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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และยทุธศาสตร์ 

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 

วิสัยทัศน์ 
 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นองค์กรผลิตและพัฒนากำลังคนที่มีคุณภาพ            
และได้มาตรฐานสากล ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประเทศตามเป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ชาติ 
 
พันธกิจ 
 1. จัดและส่งเสริมและพัฒนาการอาชีวศึกษา และการอบรมวิชาชีพ ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน  
มุ่งตอบสนองต่อความต้องการของประเทศ 
 2. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานกำลังคนสายอาชีพสู่สากล 
 3. ขยายโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพให้ทั่วถึง ต่อเนื่อง เสมอภาค และเป็นธรรม 
 4. เป็นแกนกลางในการจัดอาชีวศึกษาและอบรมวิชาชีพ ระดับฝีมือ เทคนิค และเทคโนโลยีของ
ประเทศ 
 5. สร้างเครือข่ายความร่วมมือให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา และการ
ฝึกอบรมวิชาชีพ 
 6. วิจัย สร้างนวัตกรรม จัดการองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาอาชีพ และคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 7. ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีศักยภาพสูงขึ้นและมีความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
 
ยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
 2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
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ยุทธศาสตร์ มาตรการ และโครงการสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
นโยบาย ยุทธศาสตร์การผลิต และพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา 

ในระยะ 15 ปี (พ.ศ. 2555 - 2569) 
4 นโยบาย 10 ยุทธศาสตร์ 28 กลยุทธ์ และโครงการ 93 โครงการ 

 
นโยบายที่ 1 : มุ่งสร้าง/ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษา ให้ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 
 เป้าหมาย : ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาภายใต้ บริบทความร่วมมือกับสถานประกอบการให้
ได้ตามเป้าหมายของการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง และฝึกอบรมวิชาชีพกำลังคนอาชีวศึกษาที่อยู่   
นอกระบบให้เพ่ิมข้ึน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนให้สัมพันธ์กับความต้องการของตลาดแรงงาน
ในประเทศและระดับสากล   

กลยุทธ์ที่ 1 ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับของตลาดแรงงาน    
และสังคมทั้งในประเทศ ภูมิภาค อาเซียน และระดับสากล 

โครงการสำคัญ 
1. โครงการศึกษาความต้องการการผลิตและพัฒนากำลังคนทั้งปริมาณและคุณภาพภายในประเทศ
  1.1 ระดับจังหวัด 

1.2 ระดับกลุ่มจังหวัด 
1.3 ระดับกลุ่มอุตสาหกรรม/กลุ่มอาชีพ 

 2. โครงการศึกษาความต้องการการผลิตและพัฒนากำลังคน ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพตามกรอบ
ความร่วมมือกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและสากล 
 3. โครงการศึกษาเป้าหมายการผลิตและพัฒนากำลังคนระดับกลางของประเทศไทยระยะ 15 ปี              
(ปีการศึกษา 2555 – 2569) 

ระยะที่ 1  2555 - 2561 (60:40) 
ระยะที่ 2  2562 - 2569 (70:30) 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดอาชีวศึกษา และการฝึกอบรมวิชาชีพด้วยรูปแบบที่หลากหลาย
ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและการศึกษาระบบทวิภาคี 

โครงการสำคัญ 
1. โครงการแลกเปลี่ยนการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา และสถานประกอบการในกลุ่ม

จังหวัด 
2. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเพื่อเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและระดับสากล  
3. โครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาอาชีวศึกษาระหว่างประเทศ 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุน และเร่งรัดการจัดอาชีวศึกษาด้านความร่วมมือผลิต และพัฒนา

กำลังคนร่วมกันระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการ โดยเฉพาะการศึกษาระบบทวิภาคี และการฝึก
ประสบการณ์ วิชาชีพตามสาขาวิชาที่เป็นความต้องการของตลาดแรงงาน 

โครงการสำคัญ 
1. โครงการพัฒนาหลักสูตรทวิภาคีให้สอดคล้องกับขนาด และความสามารถของสถานประกอบการ

โดยเฉพาะ SME ภายใต้ความร่วมมือกับสถานประกอบการ 
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2. โครงการจัดตั้งคณะกรรมการบริหารความร่วมมือในการผลิต และพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาระดับ
จังหวัด 

3. โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการฝึกงาน และฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ 

กลยุทธ์ที่ 4 ปรับภาพลักษณ์ ทัศนคติ และสร้างการยอมรับของสังคมที่มีต่อการเรียนสายอาชีพด้วย
กระบวนการเชิงคุณภาพให้กับนักเรียน กลุ่มผู้ปกครอง และชุมชน 

โครงการสำคัญ 
1. โครงการส่งเสริมให้มีการสร้างรายได้ระหว่างเรียนเพ่ือเพ่ิมประสบการณ์ของผู้เรียน และลดภาระ

ค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง 
2. โครงการพัฒนาระบบการแนะแนวอาชีพเชิงรุกเพ่ือให้สามารถเข้าถึงพ่อแม่ ผู้ปกครอง และผู้มีส่วน

เกี่ยวข้อง 
3. โครงการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ภาพลักษณ์เชิงคุณภาพไปยังกลุ่มเป้าหมายให้เห็นความสำคัญของ

การเรียนอาชีวศึกษาที่จะสร้างให้เกิด “การศึกษาเพ่ืออาชีพ คือ ดวงประทีปส่องชีวิต ช่วยเสริมสร้างเศรษฐกิจ
เพ่ือชีวิตที่มั่นคง” 

4. โครงการสร้างภาพยนตร์เพ่ือประชาสัมพันธ์ และปรับภาพลักษณ์เกี่ยวกับวิถีชีวิตชาวอาชีวศึกษา
เชิงสร้างสรรค ์

5. โครงการส่งเสริมคนดีศรีอาชีวะ 
6. โครงการเยาวชนอาชีวะสัมพันธ์ร่วมสร้างสรรค์สังคม 
7. โครงการอาชีวะอาสาเพื่อพัฒนาสังคม 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การเพ่ิมโอกาสการเรียนและการฝึกอบรมวิชาชีพอาชีวศึกษาให้กับกลุ่มผู้อยู่       
นอกระบบ 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้ผู้อยู่นอกระบบการศึกษาให้สามารถสร้างงาน สร้างรายได้
 โครงการสำคัญ 

1. โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และยกระดับรายได้ของชุมชน 
2. โครงการฝึกอาชีพระยะสั้นตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน และร่วมมือพัฒนาการจัดอาชีวศึกษา และฝึกอบรมวิชาชีพตลอดชีวิต

ให้แก่ผู้ปฏิบัติงานในสถานประกอบการ และผู้อยู่นอกระบบ 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการเทียบโอนประสบการณ์ในการทำงานเพ่ือให้คุณวุฒิทางการศึกษา 
2. โครงการอบรมฝึกอาชีพร่วมกับหน่วยงานตามโครงการพระราชดำริ 
3. โครงการฝึกอาชีพร่วมกับผู้รับผิดชอบโครงการตามนโยบายยุทธศาสตร์ 
4. โครงการฝึกอาชีพให้กับผู้พิการ สูงอายุผู้ด้อยโอกาส 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุน อบรมวิชาชีพเพ่ือการพัฒนาต่อยอดอาชีพเดิมหรือสร้างอาชีพใหม่

สำหรับผู้ประกอบอาชีพอิสระ 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการฝึกอบรมฝีมือแรงงานเพื่อสร้างหรือเปลี่ยนอาชีพที่ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
2. โครงการอบรมยกระดับฝีมือแรงงานหลังเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาระบบการประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรให้มีผลลัพธ์การเรียนรู้เป็นไปตามสมรรถนะของกรอบคุณวุฒิวิชาชีพ 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการศึกษารูปแบบการพัฒนาหลักสูตรเป็นไปตามกรอบคุณวุฒิวิชาชีพโดยความร่วมมือกับ

สถานประกอบการ  
2. โครงการพัฒนาคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรให้มีผลลัพธ์การเรียนรู้ให้ตรงกับสมรรถนะตามกรอบ

คุณวุฒิวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบประเมินมาตรฐานวิชาชีพตรงตามคุณวุฒิวิชาชีพ 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการพัฒนาระบบประเมินมาตรฐานวิชาชีพโดยความร่วมมือของสถานประกอบการ 
2. โครงการฝึกอบรมพัฒนาคณะกรรมการผู้ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างระบบการจูงใจให้เกิดการตัดสินใจเข้าศึกษาต่ออาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 1 ปรับระบบกองทุนกู้ยืมเพ่ือการศึกษาต่ออาชีวศึกษา 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการพัฒนาหลักเกณฑ์ เพ่ือให้กองทุนกู้ยืมเพ่ือการศึกษาจัดสรรเงินกู้ยืมให้แก่ผู้ เรียน

อาชีวศึกษา 100% ในสาขาวิชาชีพที่ขาดแคลน 
2. โครงการสนับสนุนด้านทุนการศึกษาและสิ่งอำนวยความสะดวก เช่น ที่พักและแหล่งรองรับงาน 
กลยุทธ์ที่  2 จัดหาแหล่งเงินสนับสนุนทุนการศึกษาให้ผู้ที่สนใจ และคนเก่งได้ศึกษาในระดับ       

ปวช. , ปวส. และปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการจัดหาแหล่งเงินทุนการศึกษาจากภายนอกสถานศึกษา 
2. โครงการจัดหาแหล่งเงินทุนการศึกษาในสถานศึกษา 
3. โครงการสนับสนุนเครื่องมือประจำตัวพื้นฐานตามวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 3 สนับสนุนแหล่งเงินทุนเพ่ือการประกอบอาชีพอิสระหลังจบการศึกษาสร้างความมั่นคง  

ในชีวิต 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการแนะแนวเส้นทางความก้าวหน้าเพื่อการประกอบอาชีพ (Career Path)  
2. โครงการกองทุนตั้งตัวอาชีวศึกษา 
3. โครงการเถ้าแก่น้อย 
กลยุทธ์ที่ 4 มาตรการทางด้านภาษีอากรเพ่ือการจูงใจให้สถานประกอบการให้ความร่วมมือในการ

จัดการอาชีวศึกษา 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการศึกษาการสร้างแรงจูงใจทางด้านมาตรการภาษีอากรให้แก่ภาคเอกชน/สถานประกอบการ

ในการร่วมจัดการอาชีวศึกษา 
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 นโยบายที่ 2 : พัฒนาปริมาณและคุณภาพของครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาด้าน
อาชีวศึกษา 
 เป้าหมาย : 1) มีปริมาณครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา พอเพียงต่อการ
จัดการศึกษาระดับ ปวช. ระดับ ปวส. และระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ และการ
ฝึกอบรมวิชาชีพ 
     2) พัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพ และ
ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างเสริมปริมาณครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 1 การสนับสนุนบุคลากรทางการศึกษาด้านการอาชีวศึกษาจากภาครัฐ 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการขออัตรากำลังข้าราชการ พนักงานราชการให้พอเพียง 
2. โครงการขอรับงบประมาณค่าจ้างชั่วคราวครูและเจ้าหน้าที่ 
3. โครงการคุรุทายาทครูวิชาชีพ (ขอทุนการศึกษาและอัตราบรรจุแต่งตั้งครูวิชาชีพพันธุ์ใหม่ให้แก่

ผู้เรียนตั้งแต่ระดับ ปวช. , ปวส. และปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ) 
กลยุทธ์ที่ 2 การสนับสนุนบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาจากภาคเอกชนและชุมชน 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการเชิญครูเกษียณอายุราชการเป็นครูพิเศษ อาจารย์พิเศษ 
2. โครงการสร้างระบบเครือข่ายผู้เชี่ยวชาญจากสถานประกอบการเป็นครูพิเศษ อาจารย์พิเศษ 
3. โครงการครูพิเศษจากภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้านและผู้เชี่ยวชาญในท้องถิ่น 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างเสริมสมรรถนะและประสบการณ์เพ่ือคุณภาพของครู คณาจารย์และบุคลากร
ทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการศึกษาต่อ การฝึกอบรมและการปฏิบัติงาน 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการรัฐจัดทุนการศึกษาต่อปริญญาโทและปริญญาเอกทั้งในประเทศและต่างประเทศใน

สาขาวิชาที่เปิดสอนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
2. โครงการรัฐจัดทุนการฝึกอบรมเทคโนโลยีใหม่ทั้งในประเทศและต่างประเทศในสาขาวิชาที่เปิดสอน

ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
3. โครงการกำหนดมาตรการให้ครูวิชาชีพได้มีการพัฒนาสมรรถนะและประสบการณ์ด้านวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง

และสม่ำเสมอ 
4. โครงการกำหนดมาตรการให้ มีการนำผลสัมฤทธิ์ที่เกิดต่อผู้เรียนไปใช้ในการพิจารณาความดี

ความชอบ เลื่อนขั้นเงินเดือนให้ค่าตอบแทนการขอมีและเลื่อนวิทยฐานะ 
5. โครงการจัดตั้งหน่วยศึกษานิเทศก์ในสถาบันการอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรอาชีวศึกษา 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการจัดตั้งสถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรอาชีวศึกษา (ทำหน้าที่พัฒนาครู 

คณาจารย์และบุคลากรอาชีวศึกษาท้ังของรัฐและเอกชน) 
2. โครงการพัฒนาขีดความสามารถในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
3. โครงการพัฒนาขีดความสามารถของครูในการจัดการเรียนการสอน 
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4. โครงการพัฒนาขีดความสามารถของศึกษานิเทศก์ในการนิเทศ 
5. โครงการพัฒนาขีดความสามารถของเจ้าหน้าที่ในการปฏิบัติงานสนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษา 
6. โครงการพัฒนาขีดความสามารถด้านภาษาอังกฤษ 
7. โครงการพัฒนาครูในการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนการสอน 
8. โครงการพัฒนาศักยภาพในการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
9. โครงการส่งเสริม สนับสนุนให้ครูจัดทำตำราเอกสารที่ใช้ในการเรียนการสอน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างโอกาสและความร่วมมือในการสร้างเสริมคุณภาพครู คณาจารย์ และบุคลากร
ทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 1 สร้างโอกาสและความร่วมมือกับภาครัฐ 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการปรับบทบาทหน้าที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาให้รับผิดชอบสถานศึกษา

อาชีวศึกษาท้ังของรัฐและของเอกชน 
2. โครงการร่วมกับคุรุสภากำหนดมาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพด้านอาชีวศึกษาเป็นการเฉพาะ 

(กำหนดมาตรฐานในการขอใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูวิชาชีพใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผู้บริหาร
สถานศึกษาอาชีวศึกษาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก์ด้านอาชีวศึกษา) 

3. โครงการร่วมกับสำนักงาน ก.ค.ศ. กำหนดมาตรฐานตำแหน่งมาตรฐานวิทยฐานะสำหรับครูวิชาชีพ 
ผู้บริหารสถานศึกษาอาชีวศึกษา และศึกษานิเทศก์ด้านอาชีวศึกษาเป็นการเฉพาะ 

4. โครงการร่วมกับสำนักงาน ก.ค.ศ. และกระทรวงการคลังกำหนดมาตรฐานชั่วโมงการสอนขั้นต่ำ
และข้ันสูงของครูในสถานศึกษาอาชีวศึกษาทั้งครูวิชาสามัญและครูวิชาชีพ 

5. โครงการร่วมกับสำนักงาน ก.ค.ศ. ปรับปรุง กฎ ระเบียบ ที่เป็นอุปสรรคในการบรรจุแต่งตั้งผู้ที่มี
ความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ด้านวิชาชีพเป็นครูวิชาชีพและคณาจารย์ โดยกำหนดอัตราเงินเดือน 
ค่าตอบแทนตามความรู้ความสามารถและประสบการณ์ 

กลยุทธ์ที ่2 สร้างโอกาสและความร่วมมือกับภาคเอกชนและชุมชน 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการจัดตั้งกองทุนเพ่ือพัฒนาการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
2. โครงการกำหนดหลักเกณฑ์ ในการแต่งตั้ง การทดสอบ การฝึกอบรม และการออกใบรับรองการ

เป็นครูฝึกในสถานประกอบการ 
3. โครงการความร่วมมือด้านวิชาการกับภาคเอกชนโดยใช้มาตรการด้านภาษีอากรเป็นแรงจูงใจ 
4. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และเผยแพร่ภูมิปัญญาระหว่างภาคเอกชน ชุมชน และสถานศึกษา 
5. โครงการพัฒนาความยั่งยืนของภูมิปัญญาท้องถิ่น 
6. โครงการยกระดับภูมิปัญญาท้องถิ่น สิ่งประดิษฐ์ชุมชนสู่อุตสาหกรรมเชิงพาณิชย์ 
 

นโยบายที่ 3 : พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาและแหล่งเรียนรู้ใหม่ 
 เป้าหมาย : สถานศึกษาของอาชีวศึกษามีมาตรฐานในด้านการจัดการเรียนการสอนในระดับ ปวช.
,ปวส. และปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ และเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน โดยความร่วมมือทาง
วิชาการระหว่างหน่วยงานสถานศึกษา สถานประกอบการ ทั้งภายในและต่างประเทศ 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยกระดับมาตรฐานสถานศึกษาของอาชีวศึกษาในด้านการจัดการเรียนการสอน     
ในระดับ ปวช. , ปวส. และปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ และเพ่ิมศักยภาพให้เป็นแหล่งเรียนรู้ 
วิชาชีพ และฝึกอบรมวิชาชีพของชุมชน 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาโครงสร้างและเครือข่ายการเรียนรู้ 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการส่งเสริมความร่วมมือการจัดการเรียนการสอนร่วมกับสถานประกอบการหน่วยงานภาครัฐ

และเอกชน 
2. โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือและใช้ทรัพยากรร่วมกัน 
3. โครงการส่งเสริมความร่วมมือและพัฒนาเครือข่ายภายใต้ข้อมูลและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบการจัดการบริหาร 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการบริหารจัดการตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐมีธรรมาภิบาลโดยยึดหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศหรือการบริหารจัดการ 
3. โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในให้เชื่อมโยงกับการประกันคุณภาพภายนอก 
4. โครงการพัฒนาศูนย์วิทยบริการให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย 
กลยุทธ์ที่ 3 ร่วมมือกับสถานประกอบการในการเปิดสอนระดับ ปวช. , ปวส. และปริญญาตรีสาย

เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการร่วมมือกับสถานประกอบการในการพัฒนาหลักสูตร และการจัดการเรียนการสอนระดับ

ปวช. , ปวส. และปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
กลยุทธ์ที่ 4 เร่งรัดการจัดเตรียมความพร้อมของสถานศึกษาในการจัดการเรียนการสอนระดับ

ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการเตรียมความพร้อมของสถานศึกษาในการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีสาย

เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
2. โครงการจัดหาแหล่งสนับสนุนจากต่างประเทศ 
3. โครงการพัฒนาและเพ่ิมจำนวนบุคลากรให้เป็นไปตามมาตรฐานของการจัดการเรียนการสอน

ระดับอุดมศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานักวิจัยและนวัตกรรมอาชีวศึกษาภายใต้ความร่วมมือ

กับสถานประกอบการและชุมชน 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการด้านการวิจัย 
2. โครงการผลิตผลงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสนองตอบความต้องการของสถานประกอบการและ  

ชุมชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการระหว่าง
หน่วยงานสถานศึกษาทั้งภายในและต่างประเทศ 

กลยุทธ์ที่ 1 เจรจาแสวงหาความร่วมมือทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
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โครงการสำคัญ 
1. โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการและสถานศึกษาทั้งภายในและต่างประเทศ 
2. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้บุคลากรระหว่างหน่วยงานสถานศึกษาทั้งภายในและต่างประเทศ 
3. โครงการแลกเปลี่ยนนักวิจัยระหว่างหน่วยงานสถานศึกษาทั้งภายในและต่างประเทศ 
4. โครงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาอาชีวศึกษาท้ังภายในและต่างประเทศ 
5. โครงการให้ทุนสัมมนาวิชาการประชุมวิชาการ 

นโยบายที่ 4 : การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการใหม่ 
 เป้าหมาย : ผู้บริหารสถานศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะการบริหารอย่างมีคุณภาพโดยการมีส่วนร่วม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพผู้บริหาร 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการพัฒนาผู้บริหารโดยฝึกประสบการณ์จริง (On the Job Training) 
2. โครงการฝึกอบรมวิชาการด้านการบริหารสถานศึกษา 
3. โครงการฝึกอบรม ICT เพ่ือการบริหาร 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้อุปกรณ์เครื่องมือนวัตกรรมองค์ความรู้ระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ 
โครงการสำคัญ 
๑. โครงการจัดการระบบตั้งศูนย์ข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศในสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 3 สนับสนุนให้มีการวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายในการลงทุนทางการศึกษา 
โครงการสำคัญ 
2. โครงการวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายรายหัวตามประเภทสาขาวิชา 
3. โครงการวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากร 
4. โครงการการวิเคราะห์งบประมาณการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

 
นโยบายแผนพัฒนาเศรษฐกิจสังคม ฉบับที่ 11 ประเด็นด้านการศึกษา 
ส่งเสริมแนวคิดเรียนรู้ตลอดชีวิตผ่านการศึกษาทั้งในและนอกระบบโรงเรียน จัดตั้งศูนย์การเรียนรู้    

จัดเวทีโลกเปลี่ยนความคิดเห็นอย่างสม่ำเสมอควบคู่ไปกับการส่งเสริมความรู้รักสามัคคีในชุมชน โดยเน้น
กิจกรรมที่ส่งเสริมระบบคุณธรรม ความขยัน ซื่อสัตย์ อดทน แบ่งปัน สร้างผู้นำชุมชน ผู้นำความคิดที่เป็น
แบบอย่างของบุคคล แห่งคุณธรรม ทั้งมูลนิธิ สถาบันการศึกษา สถาบันวิจัย และพัฒนาประเทศตามปรัชญา  
ของเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้การกำกับดูแลของสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และสถาบันวิจัยอ่ืน ๆ ได้มีการสร้างองค์ความรู้ เกี่ยวกับการนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ประยุกต์ใช้อย่างหลากหลายมากขึ้น มีการสังเคราะห์บทเรียนจากการปฏิบัติจริงนำมาจัดระบบฐานข้อมูล
เกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง อย่างกว้างขวางในหน่วยงานทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และท้องถิ่น จัดทำหลักสูตรการเรียนการสอน 
และการฝึกอบรมเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การพัฒนาหลักสูตรทั้งระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
และมหาวิทยาลัย โดยเฉพาะระดับอุดมศึกษามี 26 หลักสูตร/รายวิชา ใน 19 สถาบัน มีการเสริมสร้าง
เครือข่ายการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัยที่มีการเปิดสอนรวมทั้งจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสม่ำเสมอ   
เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนให้เข้มข้นยิ่งขึ้น 



๙ 

 

ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐาน 

วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย 
 

ปรัชญา  วิสัยทัศน์  พันธกิจ เอกลักษณ์ อัตลกัษณ์  เป้าประสงค ์

ปรัชญา (philosophy) 
  “ทักษะเยี่ยม เปี่ยมความรู้  คู่คุณธรรม  นำสังคม” 

วิสัยทัศน์ (Vision) 
  “วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย เป็นสถาบันการอาชีวศึกษาที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคน
ด้านวิชาชีพมีคุณภาพและได้มาตรฐาน” 
พันธกิจ (Mission) 
 3.1 ผลิตและพัฒนากำลังคนด้านวิชาชีพระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ให้ได้คุณภาพและมาตรฐานการอาชีวศึกษา และสอดคล้องดับความ
ต้องการของตลาดแรงงานชุมชน 
 3.2 มุ่งพัฒนางานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์เพ่ือเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
 3.3 บริการฝึกอบรมด้านวิชาชีพเป็นแหล่งถ่ายทอดเทคโนโลยีเพ่ือการอาชีพให้กับชุมชน สังคม          
บนพื้นฐานหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.4 พัฒนากระบวนบริหารการจัดการและกระบวนการเรียนการสอนโดยนำเทคโนโลยีสารสนเทศเข้า
มามีบทบาทในการบริหารจัดการ 

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 “เข้าถึงชุมชน  บำเพ็ญตนเพ่ือส่วนรวม” 

อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
 “รู้คิดจิตอาสา” 

เป้าประสงค์ 
 การดำเนิ นงานตามแผนพัฒนาสถานศึกษาระยะปานกลาง พ .ศ .25 6๒ - พ .ศ . 256๓ 
วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายได้กำหนดเป้าประสงค์ด้านต่าง ๆ ไว้ดังต่อไปนี้ 
 1. วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาพร้อมที่จะ
ได้รับการตรวจสอบจากภายในและภายนอก 
 2. พัฒนาวิทยาลัยฯ ให้เป็นสถานท่าจัดการเรียนการสอนด้านอาชีวศึกษาทั้งแบบปกติและระบบทวิ
ภาค ี
 3. ผลิตและพัฒนากำลังคนระดับ ปวช. และ ปวส. ให้มีความรู้และทักษะสมรรถนะวิชาชีพให้ได้ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ ตลอดจนมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสมและเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
 4. มีผลงานงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ และงานสร้างสรรค์ของครูและนักเรียน นักศึกษา สามารถ
นำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาสถานศึกษาและชุมชนท้องถิ่น 



๑๐ 

 

จุดเน้นในการพัฒนาสถานศกึษา และความโดดเด่น 
 

จุดเน้นในการพัฒนาของสถานศึกษา 
1. พัฒนาศูนย์ความชำนาญเฉพาะทางด้านสาขาไฟฟ้าในโครงการเฉลิมพระเกียรติ 

 2. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะสามารถสื่อสารภาษาต่างประเทศอย่างน้อย 1 ภาษา 

ความโดดเด่นของสถานศึกษา  
1. รางวันชนะเลิศอันดับที่ 1 สิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ เครื่องล้างแอร์อเนกประสงค์ ระดับ อศจ. 

ประจำปีการศึกษา 2562 
2. รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 สิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ เครื่องจัดการระบบเลี้ยงปลาอัตโนมัติ ระดับ 

อศจ. ประจำปีการศึกษา 2562 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑ 

 

กลยุทธ์และมาตรการของสถานศึกษา 
 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน   
 มาตรการที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐานการอาชีวศึกษา  

 มาตรการที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ  

 มาตรการที่ 3 เสริมสร้างให้ผู้เรียนมีทักษะด้านภาษาต่างประเทศอย่างน้อย 1 ภาษา   

 มาตรการที่ 4 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์สามารถประดิษฐ์คิดค้น นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์   

                 งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย   

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาความร่วมมือการจัดอาชีวศึกษาร่วมกับสถานประกอบการและเครือข่าย   

 มาตรการที่ 1 เร่งรัดและพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะร่วมกับกับสถานประกอบการที่ได้มาตรฐาน  

 มาตรการที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี   

 มาตรการที ่3 เพ่ิมบทบาทความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับโรงเรียนต้นสังกัดหรือโรงเรียนเครือข่าย 

 มาตรการที่ 4 สร้างความร่วมมือการจัดการอาชีวศึกษากับประเทศเพ่ือนบ้าน   

กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ   

 มาตรการที่ 1 ระดมทรัพยากรจากภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาเพ่ือจัดการอาชีวศึกษา   

 มาตรการที่ 2 เสริมสร้างภาพลักษณ์ผู้เรียนอาชีวศึกษา   

 มาตรการที่ 3 พัฒนาสถานศึกษาตามอัตลักษณ์   

 มาตรการที่ 4 เพ่ิมขีดความสามารถในการบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศ   

 มาตรการที่ 5 การบริหารความเสี่ยง   

 มาตรการที่ 6 พัฒนางานบริการด้านวิชาการและวิชาชีพ   

กลยุทธ์ที่ 4 การเพิ่มปริมาณผู้เรียนด้านอาชีวศึกษา   

 มาตรการที่ 1 สร้างความร่วมมือกับสถานศึกษาต้นสังกัดเพ่ือจัดการอาชีวศึกษา   

 มาตรการที่ 2 ส่งเสริมการฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้นหลากหลาย   

 มาตรการที่ 3 ลดปัญหาการออกกลางคัน   

 มาตรการที่ 4 พัฒนาศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพในสถานศึกษา   

 มาตรการที่ 5 สร้างระบบการช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ   

(กลยุทธ์และมาตรการต้องสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ มาตรการของ สอศ.)  
 
 



๑๒ 

 

ประวัติความเป็นมาและข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย 

 

วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย ได้จัดตั้งเนื่องในวโรกาสพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาล
ที่ 9 ทรงเสด็จเถลิงถวัลย์ราชสมบัติเป็นปีที่ 50 ในปี พ.ศ. 2539 ซึ่งพระองค์ได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  
พระราชานุญาตให้ใช้ชื่อพระราชพิธีกาญจนาภิ เษกเป็นนามสถานศึกษาของกรมอาชีวศึกษาตามที่
กระทรวงศึกษาธิการขอพระราชทาน 
 กระทรวงศึกษาธิการโดย ฯพณฯ สัมพันธ์ ทองสมัคร รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการในขณะนั้น     
ได้ลงนามประกาศจัดตั้งวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย  เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2538 เป็น
สถานศึกษาสังกัดกองวิทยาลัยเทคนิคกรมอาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการ  บนที่ดินราชพัสดุสารบัญลำดับที่ 
0551-003-37  เล่ม 1 หน้า 3 อำเภอเมือง จังหวัดเชียงราย เป็นแปลงที่ 1 มีเนื้อที่ 36 ไร่ 1 งาน 95.4 
ตารางวา และอีกแปลงห่างกันประมาณ 100 เมตร ซึ่งเป็นสนามกีฬากลางของตำบลป่าอ้อดอนชัยสภาตำบล
ได้ยกให้เป็นพ้ืนที่ 37 ไร่  82 ตารางวา เป็นที่ดินไม่มีเอกสารสิทธิ์ใด ๆ ทั้งสิ้น และได้นำขึ้นทะเบียนราชพัสดุ
แล้วรวมที่ดิน 2 แปลง 73 ไร่   2 งาน 77.4 ตารางวา โดยใช้ที่ดินแปลงแรกเป็นกลุ่มอาคารเรียน – อาคาร
โรงฝึกงาน ส่วนแปลงที ่2 ใช้เป็นกลุ่มบ้านพักครูอาจารย์ และสนามกีฬา 
 ในปีงบประมาณ 2538 - 2539 และ2540 วิทยาลัยฯ ได้รับงบประมาณการก่อสร้างอาคารต่าง ๆ   
ครั้งแรกรวมเป็นเงินทั้งสิ้น 57,000,000 บาท (ห้าสิบเจ็ดล้านบาทถ้วน) ผูกพันงบประมาณ 3 ปี 
 วันที่ 25 - 30 มีนาคม 2539 เริ่มเปิดเรียนครั้งแรกโดยเปิดทำการสอน 4 แผนกวิชา มีนักเรียน
ทั้งหมด  160 คน ได้แก่ ช่างก่อสร้าง ช่างไฟฟ้ากำลัง ช่างอิเล็กทรอนิกส์ ช่างยนต์ และตั้งสำนักงานชั่วคราว
อยู่ที่วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย   
 ในวันที่ 12 มีนาคม 2540 วิทยาลัยฯ ได้ทำการย้ายสำนักงานมาอยู่กิโลเมตรที่ 7  ถนนเด่นห้า-ดง
มะดะ  ตำบลป่าอ้อดอนชัย อำเภอเมือง จังหวัดเชียงราย และเปดิทำการเรียนการสอนจนถึงปัจจุบัน 
 
ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
 ชื่อสถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย   
 ชื่อภาษาอังกฤษ Kanchanaphisek Chiangrai Technical College 
 ที่ตั้งสถานศึกษา เลขที่ 91 หมู่ที่ 9 ถนน เด่นห้า – ดงมะดะ ตำบลป่าอ้อดอนชัย  
    อำเภอเมือง จังหวัดเชียงราย  57000  
 โทรศัพท์    โทร.  053 – 673911 
 โทรสาร    โทร.  053 – 673912 
 เว็บไซต์       kctc.ac.th 
 
เนื้อที่ของสถานศึกษา 
 36 ไร่ 1 งาน 95.4 ตารางวา 
 
 
 
 



๑๓ 

 

อาคารรวมทั้งสิ้น 9 หลัง มีห้องรวมทั้งสิ้น 96 ห้อง ได้แก่ 

ที ่ รายการ จำนวนอาคาร จำนวนห้อง วัน/เดือน/ปีท่ีได้รับ 

1 
อาคารอำนวยการ 3 ชั้น พ้ืนที่ใช้สอยไม่ต่ำกว่า 1,440 
ตารางเมตร 

1 หลัง 6   ห้อง พ.ศ. 2538 

2 
อาคารเรียนและปฏิบัติการชั้น 4 พื้นที่ใช้สอยไม่ต่ำกว่า 
2,400 ตารางเมตร 

1 หลัง 22 ห้อง พ.ศ. 2538 

3 
อาคารโรงฝึกงาน 4 ชั้นพื้นที่ใช้สอยไม่ต่ำกว่า 4,000 
ตารางเมตร 

1 หลัง 12 ห้อง พ.ศ. 2538 

4 
อาคารพัสดุกลางพ้ืนที่ใช้สอยไม่ต่ำกว่า 600 ตารางเมตร 
(สาขางานก่อสร้าง) 

1 หลัง 4 ห้อง พ.ศ. 2538 

5 โรงอาหารจำนวน 1 หลัง พ้ืนที่ใช้สอย 960 ตารางเมตร 1 หลัง -   ห้อง พ.ศ. 2538 

6 
อาคารเรียนและปฎิบัติการ 4 ชั้น พ้ืนที่ใช้สอยไม่ต่ำกว่า 
2,400 ตารางเมตร 

1 หลัง 22   ห้อง พ.ศ. 2540 

7 
อาคารเรียนศูนย์วิทยบริการ พ้ืนที่ใช้สอยไม่ต่ำกว่า 810 
ตารางเมตร 

1 หลัง 6 ห้อง พ.ศ. 2548 

8 
อาคารห้องสมุด (ห้องพัสดุ) พ้ืนที่ใช้สอยไม่ต่ำกว่า 300  
ตารางเมตร 

1 หลัง -   ห้อง พ.ศ. 2548 

9 
อาคารเรียนและปฎิบัติการ 2 ชั้น พ้ืนที่ใช้สอยประมาณ 
1,027 ตารางเมตร 

1 หลัง 6   ห้อง พ.ศ. 2554 

10 
อาคารเรียนและปฎิบัติการ 4 ชั้นพื้นที่ใช้สอยไม่ต่ำกว่า 
1,920 ตารางเมตร 

1 หลัง 18   ห้อง พ.ศ. 2554 

11 อาคารเรียนแผนกวิชาเทคนิคพ้ืนฐาน 1 หลัง 16  ห้อง พ.ศ. 2556 

12 
อาคารปฏิบัติการอเนกประสงค์พร้อมครุภัณฑ์ พ้ืนที่ใช้
สอยไม่ต่ำกว่า 3,000 ตารางเมตร 

1 หลัง 16  ห้อง พ.ศ. 2558 

 
 
 



๑๔ 

 
แผนภูมิโครงสร้างการบริหารวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
                   
                   
                   
          

ผู้อำนวยการวิทยาลัย 

นายสิทธิพร  คลังแสง 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

นายศุภกฤต  กันทา 
ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

นายณฤพนธ์  นิลแก้ว 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

นายศุภกฤต  กันทา 
 

ฝ่ายวิชาการ 
นายศุภกฤต  กันทา 

 

งานบริหารงานท่ัวไป 
 

งานบุคลากร 
 

งานการเงิน 
 

งานการบัญช ี
 

งานวางแผนและงบประมาณ 
 

งานพัสด ุ
 

งานทะเบียน 
 

งานประชาสัมพันธ์ 
 

งานอาคารสถานท่ี 
 

งานข้อมูลสารสนเทศ 
 

งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
 

งานประกันคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 

งานส่งเสรมิผลผลิตการค้า
และประกอบธุรกิจ  
การค้าและประกอบธุรกิจ 
 

งานความร่วมมือ 

 งานวิจัย พัฒนา นวัตกรรม 
และสิ่งประดิษฐ ์
 

งานครูที่ปรึกษา  
 

งานปกครอง 
 
งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
 

งานสวัสดิการนักเรยีนนักศึกษา 
 

งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน 
 

หัวหน้าแผนกวิชาสามัญ - สัมพันธ์ 
 

หัวหน้าแผนกวิชาชีพท่ีเปิดสอน 
 

งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการ
สอน 
 งานวัดผลและประเมินผล 
 

งานสื่อการเรยีนการสอน 
 

งานวิทยบริการและห้องสมดุ 
 

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี
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ข้อมูลบุคลากร 
วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย 

อัตรากำลังปี 2563  ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2563 

***ผู้ให้ข้อมูลงานบุคลากร 

อัตรากำลังของวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายมีบุคลากรทั้งสิ้น 83 คน 

 ก. ข้าราชการ        10 คน 
  1. ผู้บริหาร         2 คน 
  2. ข้าราชการครู         8 คน 
  3. ข้าราชการพลเรือน       - คน 

 ข. ลูกจ้างประจำ         - คน 
  1. ทำหน้าที่สอน        - คน 
  2. ทั่วไป/สนับสนุน       - คน 

 ค. พนักงานราชการ       34 คน 
  1. ทำหน้าที่สอน       34 คน 
  2. ทั่วไป/สนับสนุน      - คน 

 ง. ลูกจ้างชั่วคราว       39 คน 
  1. ทำหน้าที่สอน       18 คน 
  2. ทั่วไป/สนับสนุน      21 คน 

 จ.มข้ีาราชการ/ลูกจ้างมาช่วยราชการ     - คน 

 ฉ.มีราชการ/ลูกจ้างไปช่วยราชการที่อ่ืน     - คน 

 ช.มีอัตราว่างไม่มีคนครอง       3 คน 
  1. ข้าราชการ         3 คน 
  2. ลูกจ้างประจำ       - คน 
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ข้อมูลบุคลากร 
วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย 

ข้อมูล ณ วันที่ 2 พฤศจิกายน 2563 
 
 

***ผู้ให้ข้อมูลงานบุคลากร 
ข้อมูลบุคลากร จำแนกตามวุฒิการศึกษา       คน 
   ก. ครูผู้สอน  ข. เจ้าหน้าที่ท่ัวไป/สนับสนุน  รวม 
- ต่ำกว่า ม.6  - คน   8 คน   8 คน 
- ปวช. / ม.6  - คน   5 คน   5 คน 
- ปวส. / อนุปริญญาตรี - คน   2 คน   2 คน 
- ปริญญาตรี  51 คน   6 คน   57 คน 
- ปริญญาโท  10 คน   - คน   10 คน 
- ปริญญาเอก   1 คน   - คน    1 คน 

  รวม 62 คน รวม  21 คน รวม  83 คน 
 
 
ข้อมูลลูกจ้างชั่วคราว จำแนกตามแหล่งเงินที่จ้าง      คน 
   ก. ครูผู้สอน  ข. เจ้าหน้าที่ท่ัวไป/สนับสนุน  รวม 
- จ้างด้วยงบบุคลากร   4 คน   20 คน   24 คน 
- จ้างด้วยงบดำเนินงาน      - คน   - คน   - คน 
- จ้างด้วยงบเงินอุดหนุน   11 คน   - คน   11 คน 
- จ้างด้วยเงินรายได้ (บกศ.)  - คน   - คน   - คน 
- จ้างด้วยงบรายจ่ายอื่น ๆ   - คน   - คน   - คน 

  รวม 15 คน รวม  20 คน รวม  35 คน 
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ข้อมูลบุคลากรทั้งหมดจำแนกตามหน้าที่ความรับผิดชอบ 
 

ข้าราชการ รวม 10 คน (ข้าราชการครู และข้าราชการพลเรือน) 
ลำดับ

ที ่
ชื่อ - สกุล 

วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่ 
(ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

1 นายสิทธิพร  คลังแสง ป.โท - ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
2 นายศุภกฤต  กันทา ป.โท - รองผู้อำนายการสถานศึกษา 
3 นางณัฐธยาน์  บำรุงนิคม ป.ตรี สามัญ-สัมพันธ์ หัวหน้างานทะเบียน 
4 นางสาวภัควลัณชญ์  เขาฟัง ป.ตรี สามัญ-สัมพันธ์ หัวหน้าแผนกวิชาสามัญ/ห้องสมุด 
5 นายณฤพนธ์  นิลแก้ว ป.โท ช่างยนต์ หัวหน้างานพัสดุ 
6 นายประพันธ์  มอนแก้ว ป.ตรี คอมพิวเตอร์ฯ หัวหน้าแผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
7 นายรังสรรค์  ทะนันไชย ป.โท สามัญ-สัมพันธ์ หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 

8 นายสุขแก้ว  คำเมืองสา ป.โท ช่างเชื่อมโลหะ หัวหน้างานครูที่ปรึกษา 
9 นางสาวจุฑามาศ  จงใจ ป.ตรี การท่องเที่ยว หัวหน้างานบุคลากร 

10 นายกุลธวัช  แสนคำปิง ป.ตรี 
อาหารและ
โภชนาการ 

หัวหน้าแผนกวิชาอาหารฯ/งาน
การเงิน/ศูนย์บ่มเพาะฯ 

 
พนักงานราชการ รวม 34 คน (ทำหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป) 
ลำดับ

ที ่
ชื่อ - สกุล 

วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่ 
(ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

1. นายเกษม  กองแสง ป.ตรี เทคนิคพ้ืนฐาน หัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 2. นายสมเกียรติ  สิริพงศ์บุญสิทธิ ป.ตรี สถาปัตยกรรม หัวหน้าแผนกวิชาสถาปัตยกรรม 
3. ว่าที่ ร.ต.วิทยา  ไชยลังกา ป.ตรี ช่างก่อสร้าง หัวหน้างานอาคารและสถานที่ 

4 นายณัฐธนา  ปรัชญาวิชัย ป.ตรี ช่างไฟฟ้ากำลัง 
หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรการเรียน
การสอน 

5 นางสาวลักษณาวดี  หมีโชติ ป.ตรี การตลาด หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 
6 นายธนานุรักษ์  ดอนชัย ป.ตรี ช่างก่อสร้าง เจ้าหน้าที่งานอาคารและสถานที่ 
7 นายศุภชาติ  ธีรธรรม ป.ตรี ช่างก่อสร้าง หัวหน้าแผนกวิชาช่างก่อสร้าง 
8 นายอัมรินทร์  ต๊ะวิโล ป.ตรี ช่างยนต์ เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมนักเรียนฯ 
9 นายประสิทธิ์  ชลอยเมฆ ป.ตรี ช่างยนต์ เจ้าหน้าที่กิจกรรมนักเรียนนักศึกษา 

10 นางสาวกันยา  นำทาน ป.โท 
การจัดการ
ธุรกิจค้าปลีก 

หัวหน้าแผนกวิชาการจัดการธุรกิจค้า
ปลีก/การตลาด 

11 นายเชิดศักดิ์  ไชยวุฒิ ป.ตรี อิเล็กทรอนิกส์ หัวหน้างานสื่อการเรียนการสอน 
12 นายศเจตส์  จาตระกูล ป.ตรี ช่างเชื่อมโลหะ เจ้าหน้าที่งานทะเบียน 
13 นายสัมฤทธิ์  แสงสว่าง ป.ตรี ช่างไฟฟ้ากำลัง หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ 
14 นายพูนศักดิ์  ปลายหาญ ป.โท ช่างยนต์ หัวหน้างานความร่วมมือ 
15 นางสาวอมรรัตน์  วาระนุช ป.โท คอมพิวเตอร์ฯ เจ้าหน้าที่งานประชาสัมพันธ์ 
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16 นายมนตรี  นาหลวง ป.ตรี อิเล็กทรอนิกส์ หัวหน้าแผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
17 นางสาวภัทรพรรณ  ไชยสิทธิ์ ป.ตรี การบัญชี หัวหน้างานประชาสัมพันธ์ 

18 นายนิวัฒน์  คักกันหา ป.ตรี ช่างไฟฟ้ากำลัง 
หัวหน้างานวิจัย พัฒนา นวัตกรรม 
และสิ่งประดิษฐ์ 

19 นายแทน  เชียงแขก ป.ตรี อิเล็กทรอนิกส์ หัวหน้างานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
20 นายประพันธ์  อารินทร์ ป.ตรี ช่างยนต์ หัวหน้าแผนกวิชาช่างยนต์ 
21 นายดุสิต  วรรณโล ป.ตรี ช่างยนต์ เจ้าหน้าที่งานสวัสดิการนักเรียนฯ 
22 นายพงษ์พันธ์  ปันต๊ะ ป.โท ช่างเชื่อมโลหะ หัวหน้าแผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะ 
23 นายพลากร  ปัญโญ ป.ตรี เทคนิคพ้ืนฐาน หัวหน้างานปกครอง 
24 นางสาวปณาลี  เทพรักษา ป.ตรี สามัญ-สัมพันธ์ หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผลการค้า  

25 ว่าที่ ร.ต.ปริญญากร มีแก้วแกม ป.ตรี ช่างยนต์ 
เจ้าหน้าที่งานวิจัย พัฒนา นวัตกรรม 
และสิ่งประดิษฐ์ 

26 นางอัจฉรา  สมณะ ป.ตรี การบัญชี 
หัวหน้าแผนกวิชาการบัญชี /งานการ
บัญชี 

27 นายวชิรศักย์  กุลดี ป.ตรี ช่างไฟฟ้ากำลัง หัวหน้างานแผนกวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง 
28 นายพรเทพ  สุวรรณ์ ป.ตรี คอมพิวเตอร์ฯ เจ้าหน้าที่งานบุคลากร 

29 นายอมรเทพ  สุภางาม ป.ตรี ช่างยนต์ 
เจ้าหน้าทีป่ระกันคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 

30 นางสาวนิตยา  สมศรี ป.ตรี การตลาด หัวหน้างานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา 
31 นายภัทรดร  อูปแก้ว ป.ตรี สามัญ-สัมพันธ์ เจ้าหน้าที่งานทะเบียน 
32 นายสุวิน  ทาไสย ป.ตรี ช่างไฟฟ้ากำลัง หัวหน้างานวัดผลและประเมินผล 

33 นายนวัตกรณ์  รัตนดำรงฤทธิ์ ป.ตรี เทคนิคพ้ืนฐาน 
หัวหน้างานแผนกวิชาช่างกลโรงงาน/
งานโครงการพิเศษฯ 

34 นางพราภรณ์  ปันต๊ะ ป.ตรี การบัญชี เจ้าหน้าที่งานการเงิน 
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ลูกจ้างชั่วคราว รวม ๑8 คน (ทำหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป) 
ลำดับ

ที ่
ชื่อ - สกุล 

วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่ 
(ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

1 นายวีรภัทร  เชอกอง ป.ตรี ช่างไฟฟ้ากำลัง เจ้าหน้าที่งานอาคารและสถานที่ 
2 นางสาวพิชชาภา  สุวรรณโณ ป.โท สามัญ-สัมพันธ์ เจ้าหน้าที่งานวิชาการ 

3 นางสาวละอองดาว  ทองดี ป.โท คอมพิวเตอร์ฯ 
เจ้าหน้าที่งานโครงการพิเศษ และการ
บริการชุมชน 

4 นางสาวอริยา  อินต๊ะสาร ป.ตรี สามัญ-สัมพันธ์ เจ้าหน้าที่ฝ่ายวิชาการ 
5 นายปรพล  คลอนศรี ป.ตรี ช่างยนต์ เจ้าหน้าที่งานความร่วมมือ 
6 นางสาวฐิติวรดา  มหาลือ ป.ตรี การท่องเที่ยว เจ้าหน้าที่งานประชาสัมพันธ์ 

7 นายวิฑูลย์  เหมาะสม ป.ตรี 
อาหารและ
โภชนาการ 

เจ้าหน้าที่งานศูนย์บ่มเพาะฯ 

8 นายบดินทร์  ยอดประดิษฐ์ ป.ตรี 
อาหารและ
โภชนาการ 

เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมนักเรียน
นักศึกษา 

9 นางสาวสุรัสวดี  เป็งเรือน ป.ตรี การบัญชี เจ้าหน้าที่งานพัสดุ 

10 นายสมนึก  หม่อโป๊ะกู่ ป.ตรี ช่างไฟฟ้ากำลัง 
เจ้าหน้าที่งานกิจกรรมนักเรียน
นักศึกษา 

11 นายองอาจ  ศิริประยงค์ ป.ตรี ช่างเชื่อมโลหะ เจ้าหน้าที่งานแนะแนวอาชีพฯ 

12 นางขวัญหทัย  นิลแก้ว ป.ตรี สามัญ-สัมพันธ์ 
เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผนงานและความ
ร่วมมือ 

13 นายจิรภัทร  ตันมา ป.ตรี สามัญ-สัมพันธ์ เจ้าหน้าที่งานพัสดุ 

14 นายภานุพงษ์  ช่อจำปี ป.ตรี ช่างยนต์ 
เจ้าหน้าที่งานวิจัย พัฒนา นวัตกรรม 
และสิ่งประดิษฐ์ 

15 นางสาวเสาวลักษณ์  ทันใจ ป.ตรี สามัญ-สัมพันธ์ เจ้าหน้าที่งานสวัสดิการนักเรียนฯ 
16 นางสาวตุลยะดา  สิทธิโสด ป.ตรี การตลาด เจ้าหน้าที่ฝ่ายกิจการนักเรียนนักศึกษา 
17 Mr. CELESTINE CHE NEBA ป.ตรี ช่างไฟฟ้ากำลัง - 
18 พ.อ.มงคล  สุภาวรรณ์ ป.ตรี ช่างก่อสร้าง - 
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ลูกจ้างชั่วคราว รวม ๑1 คน (ทำหน้าที่ธุรการทั่วไป) 
ลำดับ

ที ่
ชื่อ - สกุล 

วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่ 
(ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 

1 นายกิตติศักดิ์  เครื่องสนุก ป.ตรี - เจ้าหน้าที่งานการเงิน 
2 นางสาวยุพิน  สมจิต ป.ตรี - เจ้าหน้าที่งานวิทยบริการและห้องสมุด 
3 นางสาวจีตพร  ติ๊บใจ ปวส. - เจ้าหน้าที่งานการเงิน 
4 นางสาวจิลลาภัทร  สินชัย ปวส. - เจ้าหน้าที่งานพัสดุ 
5 นางสาวพิชญิน  เครือสุคำ ป.ตรี - เจ้าหน้าที่งานทะเบียน 
6 นางสาวอภิญญา  เยอเมาะ ปวช. - เจ้าหน้าที่งานพัสดุ 
7 นางสาววรรณวิสา  คำเฟย ป.ตรี - เจ้าหน้าที่ฝ่ายวิชาการ 
8 นางสาวนุชปวีณ์  เทียมตา ป.ตรี - เจ้าหน้าที่ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนฯ 
9 นางสาวพรนภา  ศีลา ป.ตรี - เจ้าหน้าที่งานบริหารทั่วไป 

10 นายประดับ  วรรณโล ม.6 - พนักงานขับรถ 
11 นายสมพงษ์  ไชยชมพู ม.6 - พนักงานขับรถ 

 
ลูกจ้างชั่วคราว รวม ๑0 คน (ทำหน้าที่นักการภารโรง และยามรักษาการณ์) 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ - สกุล 
วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่ 

(ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 
1 นายวิกุล  บรรดิ ม.6 - นักการภารโรง 
2 นายบุญค้ำ บรรดิ ป.6 - นักการภารโรง 

3 นางพรรณอร  ตุงคบุรี ม.3 - นักการภารโรง 

4 นางกฤษณา  อ่ินคำ ม.3 - นักการภารโรง 

5 นางสวาด  ศรีสิงห์ ม.3 - นักการภารโรง 

6 นางเสาวนี  วิยาพร้าว ป.6 - นักการภารโรง 

7 นายปรีชา  ผิวพรรณ ม.6 - นักการภารโรง 

8 นายสมบูรณ์  เมืองคำ ม.3 - นักการภารโรง 

9 นายธีระศักดิ์  มาลากุล ม.3 - ยามรักษาการณ์ 

10 นายพุฒิ  อินต๊ะคำ ป.4 - ยามรักษาการณ์ 
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หลักสูตรในระบบ/ต่อเน่ือง รวมท้ังส้ิน คน

ประเภทวิชา/สาขา รวมท้ังส้ิน
ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 รวม ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 รวม ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 รวม

รวมท้ังส้ิน 426 244 251 921 136 116 252 1,173
1. ประเภทวิชา ช่างอุตสาหกรรม
 - สาขาวิชา/งาน ชา่งยนต์ 145 67 95 307 307
 - สาขาวิชา/งาน เทคนิคยานยนต์ 54 34 88 88
 - สาขาวิชา/งาน ชา่งกลโรงงาน 5 5 5
 - สาขาวิชา/งาน ชา่งเชื่อมโลหะ 23 28 15 66 66
 - สาขาวิชา/งาน เทคนิคการเชื่อมอุตสาหกรรม 6 3 9 9
 - สาขาวิชา/งาน ไฟฟ้าก าลัง 42 46 51 139 139
 - สาขาวิชา/งาน ไฟฟ้าก าลัง 35 25 60 60
 - สาขาวิชา/งาน ชา่งอิเล็กทรอนิกส์ 28 7 16 51 51
 - สาขาวิชา/งาน ระบบภาพและระบบเสียง
 - สาขาวิชา/งาน ชา่งก่อสร้าง 12 11 13 36 36
 - สาขาวิชา/งาน ชา่งก่อสร้าง 3 2 5 5
 - สาขาวิชา/งาน สถาปัตยกรรม 5 3 5 13 13
 - สาขาวิชา/งาน การท่องเท่ียว 37 15 16 68 68
 - สาขาวิชา/งาน การโรงแรม 17 17 17
2. ประเภทวิชา พาณิชยกรรม
 - สาขาวิชา/งาน การบัญชี 15 11 10 36 36
 - สาขาวิชา/งาน คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 17 10 15 42 9 9 51
 - สาขาวิชา/งาน คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 11 3 14 14
 - สาขาวิชา/งาน การตลาด 22 13 15 50 50
 - สาขาวิชา/งาน การจัดการธุรกิจค้าปลีก 18 49 67 67
3. ประเภทวิชา คหกรรม
 - สาขาวิชา/งาน อาหารและโภชนาการ 58 33 91 91
หลักสูตรนอกระบบ/ระยะส้ัน ท้ังปีการศึกษา (2563) รวมท้ังส้ิน คน
   2.1 หลักสูตรวิชาชพีระยะส้ัน 693 คน 2.3 หลักสูตรเกษตรฯระยะส้ัน ................ คน 2.5  หลักสูตร ปชด. ................คน
   2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชพี (แกนมัธยม) 167 คน 2.4 หลักสูตระยะส้ัน ตชด. ................ คน 2.6  หลักสูตรอ่ืน ๆ ................คน

ปีการศึกษา 2563  (ปีปัจจบัุน) 

ภาคเรียนท่ี 1/2563  (ปีปัจจบัุน)

860

1,173

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตรี/ปทส.

หน่วย : คน
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หลักสูตรในระบบ/ต่อเน่ือง รวมท้ังส้ิน คน

ประเภทวิชา/สาขา รวมท้ังส้ิน
ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 รวม ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 รวม ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 รวม

รวมท้ังส้ิน 460 426 244 1,130 240 136 376 1,506
1. ประเภทวิชา ช่างอุตสาหกรรม
 - สาขาวิชา/งาน ชา่งยนต์ 120 145 67 332 332
 - สาขาวิชา/งาน เทคนิคยานยนต์ 40 54 94 94
 - สาขาวิชา/งาน ชา่งกลโรงงาน 20 5 25 25
 - สาขาวิชา/งาน ชา่งเชื่อมโลหะ 40 23 28 91 91
 - สาขาวิชา/งาน เทคนิคการเชื่อมอุตสาหกรรม 20 6 26 26
 - สาขาวิชา/งาน ไฟฟ้าก าลัง 60 42 46 148 148
 - สาขาวิชา/งาน ไฟฟ้าก าลัง 20 35 55 55
 - สาขาวิชา/งาน ชา่งอิเล็กทรอนิกส์ 20 28 7 55 55
 - สาขาวิชา/งาน ระบบภาพและระบบเสียง 20 20 20
 - สาขาวิชา/งาน ชา่งก่อสร้าง 20 12 11 43 43
 - สาขาวิชา/งาน ชา่งก่อสร้าง 20 3 23 23
 - สาขาวิชา/งาน สถาปัตยกรรม 20 5 3 28 28
 - สาขาวิชา/งาน การท่องเท่ียว 40 37 15 92 92
 - สาขาวิชา/งาน การโรงแรม 20 17 37 37
2. ประเภทวิชา พาณิชยกรรม
 - สาขาวิชา/งาน การบัญชี 20 15 11 46 46
 - สาขาวิชา/งาน การบัญชี 20 9 29 29
 - สาขาวิชา/งาน คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 20 17 10 47 47
 - สาขาวิชา/งาน คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 20 11 31 31
 - สาขาวิชา/งาน การตลาด 20 22 13 55 55
 - สาขาวิชา/งาน การจัดการธุรกิจค้าปลีก 80 18 98 98
3. ประเภทวิชา คหกรรม
 - สาขาวิชา/งาน อาหารและโภชนาการ 40 58 33 131 131
หลักสูตรนอกระบบ/ระยะส้ัน ท้ังปีการศึกษา (2564) รวมท้ังส้ิน คน
   2.1 หลักสูตรวิชาชพีระยะส้ัน 1500 คน 2.3 หลักสูตรเกษตรฯระยะส้ัน ................ คน 2.5  หลักสูตร ปชด. ................คน
   2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชพี (แกนมัธยม)  คน 2.4 หลักสูตระยะส้ัน ตชด. ................ คน 2.6  หลักสูตรอ่ืน ๆ ................คน

1,506
ภาคเรียนท่ี 1/2564  (ปีต่อไป)

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตรี/ปทส.

หน่วย : คน

1500

 ปีการศึกษา 2564  (ปีต่อไป) 
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ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ทวิศึกษา
ส่ิงประดิษฐ์
/หุ่นยนต์

วิจัย
สร้าง
องค์

ความรู้

รวม

1.โครงการ
ขยายและ
ยกระดับ

อาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี

สู่คุณภาพ
มาตรฐาน

2.โครงการ
พัฒนา

การศึกษา
วิชาชีพตาม

แนว
พระราชด าริ
(ตามรอย)

3.โครงการ
พัฒนา

การศึกษา
วิชาชีพตาม

แนว
พระราชด าริ
(ขับเคล่ือน
หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจ

พอเพียง)

4.โครงการ
ลดปัญหาการ
ออกกลางคัน
ของผู้เรียน
อาชีวศึกษา

5.โครงการ
พัฒนารูปแบบ

และ
ยุทธศาสตร์การ

ยกระดับ
คุณภาพศูนย์
ซ่อมสร้างเพ่ือ

ชุมชน  (Fix  It 
 Center)

6.โครงการ
พัฒนา

ก าลังคน
รองรับการ

พัฒนา
เศรษฐกิจ

ในพ้ืนท่ีเขต
พัฒนา

เศรษฐกิจ 
เขต

เศรษฐกิจ
พิเศษ

ชายแดน

7.โครงการ
เตรียมความ
พร้อมผู้เรียน

8.โครงการ
จัดหาบุคลากร

สนับสนุนเพ่ือคืน
ครูให้นักเรียน

9.โครงการ
ส่งเสริมการ
พัฒนาการ

เรียนการสอน
ภาษาจีน

รวมท้ังส้ิน
รวมท้ังส้ินเป็น

เงิน

13,205,210         534,100   500,200   3,563,900   88,000  -    17,891,410   159,400  500,000   35,000     24,000   611,000   50,000  100,000  117,600     200,000   1,797,000   19,688,410   

 1. แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 13,165,210    534,100   500,200   3,563,900   88,000  -    17,851,410   159,400  500,000   35,000     24,000   611,000   50,000  100,000  117,600     200,000   1,797,000   19,648,410   

 - งบบุคลากร 189,600         189,600        -              189,600        

 - งบด าเนินงาน 4,384,100      534,100   500,200   3,563,900   88,000  9,070,300     -              9,070,300     

 - งบลงทุน -                -              -                

 - งบเงินอุดหนุน 8,591,510      8,591,510     -              8,591,510     

 - งบรายจ่ายอ่ืน -                159,400  500,000   35,000     24,000   611,000   50,000  100,000  117,600     200,000   1,797,000   1,797,000     

 2. แผนงานป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 40,000           -          -           -        -    40,000          -         -           -           -              40,000          

 - งบรายจ่ายอ่ืน 40,000           40,000          -              40,000          

 3. แผนงานรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน -                 -          -           -        -    -                -         -           -           -              -                

 - งบรายจ่ายอ่ืน -                -              -                

ส่วนท่ี 3 
แผนปฏิบัติราชการและแผนใช้จา่ยเงินงบประมาณ

ผลผลิต

ผลการใช้จา่ยเงินปีปัจจบัุน (ปี 2563) ผลผลิต/โครงการ

โครงการ

สรุปผลการใช้จา่ยเงิน ปีท่ีผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563)

แผนงาน/งบรายจ่าย
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1. ประมาณการรายรับ 38,638,159 บาท
 ก. เงินรายได้ (บกศ.) ยกมา 3,894,356 บาท

       - ยอดยกมาจากปีปัจจุบัน 1,000,000 บาท

       - คาดว่ามีรายรับในปีต่อไป 2,894,356      บาท (บ ารุงการศึกษา)

 ข. เงินอุดหนุนการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ปี 2563) ยกมา

       - การจัดการเรียนการสอน 31,000           บาท

       - เงินอุดหนุนพัฒนาผู้เรียน 1,059,089      บาท

 ข. เงินงบประมาณ ปี 2564 (ปีต่อไป) ท่ีคาดว่าจะได้รับ 34,743,803 บาท

งบบุคลากร 15,509,640 บาท

งบด าเนินงาน 5,770,400 บาท

งบลงทนุ บาท

งบเงินอุดหนุน 6,449,295      บาท

งบรายจ่ายอ่ืน 7,014,468 บาท

2. ประมาณการรายจา่ย 34,758,803 บาท

งบบุคลากร 15,509,640 บาท

 - เงินเดือนข้าราชการ 5,186,640      บาท

 - เงินวิทยฐานะ เงินประจ าต าแหน่ง 436,800         บาท

 - ค่าครองชพีบุคลากรทางการศึกษา บาท

 - ค่าประกันสังคมสบทบพนักงานราชการ 306,000         บาท

 - ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 9,286,200      บาท

 - ค่าจ้างชั่วคราว (ครูชาวต่างชาติ) 294,000         บาท

งบด าเนินงาน 5,770,400 บาท

 - ค่าตอบแทน 1,680,000      บาท

 - ค่าใชส้อย 1,356,000      บาท

 - ค่าวัสดุ 1,399,400      บาท

 - ค่าสาธารณูปโภคข้ันต่ า 1,335,000      บาท

งบลงทุน บาท

 - ครุภัณฑ์ บาท

งบเงินอุดหนุน 6,449,295 บาท

 - เรียนฟรี 15 ปี 4,888,615      บาท

 - ค่าจ้างเจ้าหน้าที/่ครูพิเศษสอน 1,200,000      บาท

 - วิจัย / ส่ิงประดิษฐ์ 71,000           บาท

ค่าจ้างครูต่างชาติ 90,000           บาท

ค่าประกันสังคม 199,680         บาท

งบรายจา่ยอ่ืนๆ 7,014,468 บาท

เงินรายได้  (บกศ.) 15,000 บาท

 - ค่าสาธารณูปโภค/ค่าโทรศัพทผู้์อ านวยการ 15000 บาท

 - ครุภัณฑ์ บาท

 - ส ารองจ่ายกรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็น บาท

ประมาณการรายรับ - รายจา่ย  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ปีต่อไป)
ส่วนท่ี 3 

วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย
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รวมท้ังส้ิน
เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ทวิศึกษา ส่ิงประดิษฐ์/หุ่นยนต์ รวม

1.โครงการ
ยกระดับคุณภาพ

ผู้เรียน

2.โครงการเพ่ิม
ปริมาณผู้เรียน

3โครงการส่งเสริม
การมีส่วนร่วมทกุ

ภาคส่วน

4.โครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
บริหารจัดการ

5.โครงการเฉลิม
พระเกียรติ (ตาม
รอยพระยุคลบาท)

รวมท้ังส้ิน บกศ.

29,845,303          434,000           650,000            3,517,500           71,000             34,517,803            360,000          30,000         400,000           307,200           850,000           1,097,200              -               35,615,003                   

 - งบบุคลากร 15,509,640          -                    -                     -                       -                    15,509,640           -                   -                -                    -                    -                    -                          -               15,509,640                   

เงินเดือนข้าราชการ 5,186,640            5,186,640             -                          -                                  

เงินวิทยฐานะ 436,800               436,800                 -                          436,800                        

ค่าประกันสังคมสมทบพนกังาน 306,000               306,000                 -                          -                                  

ค่าตอบพนกังานราชการ 9,286,200            9,286,200             -                          9,286,200                     

ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว (ชาวต่างชาติทีม่ี
สัญญาจ้าง) 294,000               

294,000                 
-                          

294,000                        

 -  งบด าเนินงาน 5,770,400            434,000           650,000            -                       -                    6,854,400             -                   -                -                    -                    -                    -                          -               6,682,400                     

      - ค่าตอบแทน 1,680,000            -                    -                     -                       -                    1,680,000             -                   -                -                    -                    -                    -                          -               1,680,000                     

เงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ -                          -                          -                                  

เงินค่าตอบแทนครูพิเศษสอน -                          -                          -                                  

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ

480,000               480,000                 -                          480,000                        

เงินค่าตอบแทนสอนพิเศษ 1,200,000            1,200,000             -                          1,200,000                     
      - ค่าใช้สอย 1,356,000            -                    -                     -                       -                    1,356,000             -                   -                -                    -                    -                    -                          -               1,356,000                     

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 800,000               800,000                 -                          800,000                        
ค่าเงินสมทบประกันสังคม 306,000               306,000                 -                          306,000                        

ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ 50,000                  50,000                   -                          50,000                           

ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ 100,000               100,000                 -                          100,000                        
ค่าซ่อมแซมส่ิงก่อสร้าง 100,000               100,000                 -                          100,000                        
          - ค่าวัสดุ 1,399,400            434,000           650,000            -                       -                    2,483,400             -                   -                -                    -                    -                    -                          -               2,483,400                     

วัสดุส านกังาน 100,000               100,000                 -                          100,000                        

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน 250,000               50,000              300,000                 -                          300,000                        

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ -                          -                          -                                  

วัสดุการศึกษา 1,049,400            294,000           650,000            1,993,400             -                          1,821,400                     

วัสดุงานบ้านงานครัว 30,000              30,000                   -                          30,000                           

วัสดุหนงัสือ วารสาร และต ารา -                          -                          -                                  

วัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000              30,000                   -                          30,000                           

วัสดุก่อสร้าง 30,000              30,000                   -                          30,000                           

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง -                          -                          -                                  

ส่วนท่ี 3 

หน่วย  :  บาท

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม
งบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2564) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ
ผลผลิต โครงการ

สรุปงบหน้ารายจา่ยปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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รวมท้ังส้ิน
เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ทวิศึกษา ส่ิงประดิษฐ์/หุ่นยนต์ รวม

1.โครงการ
ยกระดับคุณภาพ

ผู้เรียน

2.โครงการเพ่ิม
ปริมาณผู้เรียน

3โครงการส่งเสริม
การมีส่วนร่วมทกุ

ภาคส่วน

4.โครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
บริหารจัดการ

5.โครงการเฉลิม
พระเกียรติ (ตาม
รอยพระยุคลบาท)

รวมท้ังส้ิน บกศ.
รายการค่าใช้จา่ย/รายจา่ยตาม

งบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2564) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ
ผลผลิต โครงการ

 - ค่าสาธารณูปโภค (ข้ันต่ า) 1,335,000            -                    -                     -                       -                    1,335,000             -                   -                -                    -                    -                    -                          -               1,335,000                     

ค่าน้ าประปา -                                  

ค่าไฟฟ้า 1,200,000            1,200,000             1,200,000                     

ค่าโทรศัพท์ 15,000                  15,000                   15,000                           

ค่าไปรษณีย์ 30,000                  30,000                   30,000                           

ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 90,000                  90,000                   90,000                           

 - งบลงทุน -                        -                    -                     -                       -                    -                          -                   -                -                    -                    -                    -                          -               -                                  

  3.1 ครุภัณฑ์ -                          -                          -                                  

  3.2 ทีดิ่น/ส่ิงก่อสร้าง -                          -                          -                                  

 - งบเงินอุดหนุน 6,378,295           -                    -                     -                       71,000            6,449,295             300,000         30,000         -                    307,200          -                    637,200                -               7,086,495                     

 - อุดหนนุเรียนฟรี 15 ปี 4,888,615            4,888,615              -                          4,888,615                     

ค่าจ้างเจ้าหนา้ที,่ครูพิเศษสอน 1,200,000            1,200,000              -                          1,200,000                     

 - อุดหนนุส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 71,000             71,000                   -                          71,000                          

 - การหารายได้ระหว่างเรียน -                          50,000            50,000                   50,000                           
 - โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอน
ของครูอาชีวศึกษา -                          189,600           189,600                

189,600                        

 - จัดหาบุคลากรสนบัสนนุเพ่ือคืนครูให้
นกัรียน -                          

117,600           
117,600                

117,600                        

 - ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ -                          200,000          200,000                200,000                        

 - เศรษฐกิจพอเพียง -                          50,000            50,000                   50,000                           

 - ลดปัญหาผู้เรียนออกกลางคัน -                          30,000         30,000                   30,000                           

ค่าจ้างครูต่างชาติ 90,000                  90,000                   -                          90,000                           

ค่าประกันสังคม 199,680               199,680                 -                          199,680                        

 - งบรายจ่ายอ่ืน 2,186,968            -                    -                     3,517,500          -                    5,704,468             60,000            -                400,000           -                    850,000           1,310,000             -               7,014,468                     

 - เงินอุดหนนุการจัดการเรียนการสอน
ร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษา และ
มัธยมศึกษาตอนปลาย

3,517,500           3,517,500              
-                          

3,517,500                     

 - พัฒนารูปแบบและยุทธศาสตร์การ
ยกระดับคุณภาพศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือ
ชุมชน  (Fix  It  Center)

-                          400,000           
400,000                

400,000                        

 - ส่งเสริมการประกอบการอาชีพอิสระ
ในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา

-                          60,000            
60,000                   

60,000                           

โครงการเฉลิมพระเกียรติ
(ตามรอยพระยุคลบาท)

-                          850,000           
850,000                

850,000                        

 - โครงการ 2,186,968            2,186,968              -                          2,186,968                     

 - เงินรายได้  (บกศ.) -                        -                    -                     -                       -                    -                          -                   -                -                    -                    -                    -                          -               -                                  

6.1 ครุภัณฑ์ -                          -                          -                                  
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รวมท้ังส้ิน
เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ทวิศึกษา ส่ิงประดิษฐ์/หุ่นยนต์ รวม

1.โครงการ
ยกระดับคุณภาพ

ผู้เรียน

2.โครงการเพ่ิม
ปริมาณผู้เรียน

3โครงการส่งเสริม
การมีส่วนร่วมทกุ

ภาคส่วน

4.โครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
บริหารจัดการ

5.โครงการเฉลิม
พระเกียรติ (ตาม
รอยพระยุคลบาท)

รวมท้ังส้ิน บกศ.
รายการค่าใช้จา่ย/รายจา่ยตาม

งบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2564) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ
ผลผลิต โครงการ

-                          -                          -                                  

-                          -                          -                                  

 - ส ารองเพ่ือสนับสนุนงานนโยบาย 
สอศ. กระทรวง พ้ืนท่ี
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ช่ือ - สกุล/ งบประมาณ

งบรายจ่าย/รายการ งาน/แผนก
 ท่ีใช้จ่าย

ท่ีใช้ ต.ค.-63 พ.ย.-63 ธ.ค.-63 รวมไตรมาส 1 ม.ค.-64 ก.พ.-64 มี.ค.-64 รวมไตรมาส 2 เม.ย.-64 พ.ค.-64 มิ.ย.-64 รวมไตรมาส 3 ก.ค.-64 ส.ค.-64 ก.ย.-64 รวมไตรมาส 4 รวมเป็นเงิน

รวมท้ังส้ินเป็นเงินงบประมาณ 2,145,818 85,400 172,500 1,271,400 1,529,300 297,465 283,068 2,279,100 2,859,633 196,810 1,734,000 237,500 2,168,310 71,000 1,842,104 83,575 1,996,679 8,553,922

1 งานตามภาระงานประจ า 1,000,000 1,000,000 2,000,000 2,000,000 1,500,000 1,500,000 1,773,104 1,773,104 6,273,104

1.1 งบด าเนินงาน
ฝ่ายบริหาร
ทรัพยากร

1,000,000 1,000,000 2,000,000 2,000,000 1,500,000 1,500,000
1,773,104

1,773,104 6,273,104

1.2 งบลงทุน

2 โครงการตามภาระงานสถานศึกษา 1,835,818 85,400 172,500 271,400 529,300 247,465 233,068 229,100 709,633 146,810 184,000 177,500 508,310 71,000 69,000 83,575 223,575 1,970,818

1 โครงการพัฒนาทักษะทางวิทยาศาสตร์
แผนกวิชา
สามญัฯ

5,000 5,000 5,000 5,000

2
Christmas Day ประจ าปีการศึกษา
2563

แผนกวิชา
สามญัฯ

3,000 2,000 2,000 1,000 1,000 3,000

3 อาเซียนศึกษา
แผนกวิชา
สามญัฯ

5,000 1,000 1,000 2,000 1,000 1,000 1,000 3,000 5,000

4 วันส าคัญทางศาสนา
แผนกวิชา
สามญัฯ

30,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 10,000 10,000 10,000 30,000

5
อบรมเชงิปฏิบัติการการจัดการเรียนการ
สอนออนไลน์

ฝ่ายวิชาการ 8,128 8,128 8,128 8,128

6 ปฐมนิเทศนักเรียนนักศึกษาฝึกอาชพี ฝ่ายวิชาการ
(ไม่ได้ระบุเงิน

งบประมาณการ
ด าเนินงาน)

7 ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ V-NET ฝ่ายวิชาการ 50,000 25,000 25,000 50,000 50,000

8 สอบมาตรฐานวิชาชพี ฝ่ายวิชาการ 50,000 25,000 25,000 50,000 50,000

9
อบรมขับข่ีปลอดภัยสร้างวินัยจราจรใน
สถานศึกษา

แผนกวิชาช่าง
ยนต์

10,000 2,500 2,500 2,500 7,500 2,500 2,500 10,000

10 สอบมาตรฐานวิชาชพีชา่งยนต์ แผนกวิชาช่าง
ยนต์

20,000 10,000 10,000 20,000 20,000

11 อบรมด้านเทคโนโลยียานยนต์สมัยใหม่ แผนกวิชาช่าง
ยนต์

4,460 2,000 2,000 2,460 2,460 4,460

12 นักเรียนรุ่นใหม่มีใบขับขี แผนกวิชาช่าง
ยนต์

10,000 2,500 2,500 5,000 2,500 2,500 5,000 10,000

13 ฟุตบอลเชื่อมสัมพันธ์ แผนกวิชาช่าง
ยนต์

15,000 2,500 2,500 2,500 7,500 2,500 2,500 2,500 7,500 15,000

14
พัฒนาส่ือการเรียนการสอนระบบ
เชื้อเพลิงควบคุมด้วยอิเล็กทรอนิกส์
เคร่ืองยนต์แก๊สโซลีน

แผนกวิชาช่าง
ยนต์

50,000 10,000 10,000 20,000 10,000 10,000 10,000 30,000 50,000

15 จัดฝึกอบรมทักษะการพ่นซ่อมสีรถยนต์ แผนกวิชาช่าง
ยนต์

10,000 5,000 5,000 10,000 10,000

16 ศึกษาดูงานแผนกวิชาชา่งยนต์
แผนกวิชาช่าง

ยนต์
9,000 9,000 9,000 9,000

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปี 2563

ปฏิทินการปฏิบัติราชการ/ด าเนินงาน ตามภาระงานประจ า/โครงการ/กิจกรรม และแผนใช้จา่ยเงิน

ปีงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2564

วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย  จงัหวัดเชียงราย

หน่วย : บาท
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ช่ือ - สกุล/ งบประมาณ

งบรายจา่ย/รายการ งาน/แผนก
 ท่ีใช้จา่ย

ท่ีใช้ ต.ค.-63 พ.ย.-63 ธ.ค.-63 รวมไตรมาส 1 ม.ค.-64 ก.พ.-64 มี.ค.-64 รวมไตรมาส 2 เม.ย.-64 พ.ค.-64 มิ.ย.-64 รวมไตรมาส 3 ก.ค.-64 ส.ค.-64 ก.ย.-64 รวมไตรมาส 4 รวมเป็นเงิน

แผนการใช้จา่ยงบประมาณ ปี 2563

17
เชญิผู้เชี่ยวชาญพัฒนาผู้เรียนแผนกชา่ง
ไฟฟ้า

แผนกวิชาช่าง
ไฟฟ้าก าลัง

5,275 5,275 5,275 5,275

18 ตรวจสารเสพติดในสถานศึกษา งานปกครอง 15,000 50,000 50,000 50,000 150,000 150,000

19 บริหารความเส่ียง งานปกครอง 20,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 20,000

20 เดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือวิสามัญ งานกิจกรรมฯ 50,000 25,000 25,000 50,000 50,000

21
กิจกรรมการ เปิด - ปิด การประชมุ
วิชาการและแข่งขันทักษะวิชาชพี
มาตรฐานวิชาชพี

งานกิจกรรมฯ 28,075 2,500 2,500 2,000 7,000 2,500 2,500 2,000 7,000 2,500 2,500 2,000 7,000 2,000 2,000 3,075 7,075 28,075

22
กิจกรรมการเตรียมการรับการประเมิน
องค์การมาตรฐานดีเด่นและสมาชกิดีเด่น
ภายใต้การนิเทศ

งานกิจกรรมฯ 9,690 4,000 5,690 9,690 9,690

23
เลือกต้ังนายกอวท. วิทยาลัยเทคนิค
กาญจนาภิเษกเชยีงราย

งานกิจกรรมฯ 6,000 3,000 3,000 6,000 6,000

24
เสริมสร้างภาวะผู้น าองค์การนักวิชาชพีใน
อนาคตแห่งประเทศไทย

งานกิจกรรมฯ 10,800 5,400 5,400 5,400 5,400 10,800

25 จัดหาวัสดุเวชภัณฑ์ยา งานกิจกรรมฯ 60,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 60,000

26

เข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม ปฐมนิเทศ
นักเรียน นักศึกษาใหม่ และประชมุ
ผู้ปกครองประจ าปีการศึกษา 2563

งานกิจกรรมฯ 100,000 50,000 50,000 100,000 100,000

27
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ี
พึงประสงค์ของนักเรียนหอพัก

งานกิจกรรมฯ 69,810 10,000 10,000 10,000 30,000 10,000 10,000 10,000 30,000 9,810 9,810 69,810

28 สวดมนต์แปลในวันศุกร์ งานกิจกรรมฯ 15,000 1,500 1,500 1,500 4,500 1,500 1,500 1,500 4,500 1,500 1,500 3,000 1,500 1,500 3,000 15,000

29 บริหารจัดการขยะใน วท.กภ.ชร. งานกิจกรรมฯ 35,900 10,000 10,000 20,000 15,900 15,900 35,900

30 ประชมุเครือข่ายผู้ปกครอง งานครูท่ีปรึกษา 22,080 5,000 5,000 5,000 15,000 7,080 7,080 22,080

31 ลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน งานครูท่ีปรึกษา 24,000 12,000 12,000 12,000 12,000 24,000

32
โรงเรียนสะอาดจากกิจกรรม 5 ส (Big 
Cleaning Day)

งานกิจกรรมฯ 16,300 8,150 8,150 16,300 16,300
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ช่ือ - สกุล/ งบประมาณ

งบรายจา่ย/รายการ งาน/แผนก
 ท่ีใช้จา่ย

ท่ีใช้ ต.ค.-63 พ.ย.-63 ธ.ค.-63 รวมไตรมาส 1 ม.ค.-64 ก.พ.-64 มี.ค.-64 รวมไตรมาส 2 เม.ย.-64 พ.ค.-64 มิ.ย.-64 รวมไตรมาส 3 ก.ค.-64 ส.ค.-64 ก.ย.-64 รวมไตรมาส 4 รวมเป็นเงิน

แผนการใช้จา่ยงบประมาณ ปี 2563

33 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาเอดส์ งานกิจกรรมฯ 17,500 3,500 3,500 7,000 3,500 3,500 3,500 10,500 17,500

34
ประกวดร้องเพลงโฟล์คซอง ระดับ
สถานศึกษา

งานกิจกรรมฯ 1,700 1,700 1,700 1,700

35
ประกวดร้องเพลงไทยสากล(สตริง) ชาย –
 หญิง ระดับสถานศึกษา

งานกิจกรรมฯ 2,200 2,200 2,200 2,200

36
ประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ชาย - หญิง 
ระดับสถานศึกษา

งานกิจกรรมฯ 2,200 2,200 2,200 2,200

37
เข้าร่วมแข่งขันกีฬาอาชวีะเกมส์ รอบ
คัดเลือกระดับจังหวัด (อศจ.)

งานกิจกรรมฯ 68,000 34,000 34,000 68,000 68,000

38
การแข่งขันกีฬาสีภายในวิทยาลัยเทคนิค
กาญจนาภิเษกเชยีงราย

งานกิจกรรมฯ 70,000 35,000 35,000 35,000 35,000 70,000

39 ส่งท้ายปีเก่าตอนรับปีใหม่ งานกิจกรรมฯ 13,000 13,000 13,000 13,000

40
ส่งเสริมวัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรม
ท้องถ่ิน (วันลอยกระทง)

งานกิจกรรมฯ 12,900 12,900 12,900 12,900

41
ส่งเสริมกิจกรรมชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์

งานกิจกรรมฯ 57,000 7,000 20,000 27,000 10,000 10,000 10,000 30,000 57,000

42
กิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและ
ศาสนาท าบุญวางศิลาฤกษ์ตึก

งานกิจกรรมฯ 15,000 5,000 10,000 15,000 15,000

43
ความร่วมมือกับสถานประกอบการ
สถานศึกษาหน่วยงานต่างๆ

งานความร่วมมอื 20,000 2,500 2,500 5,000 2,500 2,500 5,000 2,500 2,500 5,000 2,500 2,500 5,000 20,000

44
ส่งเสริมการจัดท านวัตกรรมส่ิงประดิษฐ์
งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัยของครูและ
ผู้เรียน

งานวิจัยฯ 91,000 20,000 20,000 20,000 60,000 31,000 31,000 91,000

45
สนับสนุนส่งเสริมการน าเสนอผลงานวัต
กรรมส่ิงประดิษฐ์งานวิจัยของครูและ
ผู้เรียน

งานวิจัยฯ 10,000 1,000 2,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 1,000 1,000 10,000

46
พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาประจ าปีงบประมาณ 2563

งานประกัน 20,000 2,000 3,000 5,000 2,000 3,000 5,000 2,000 3,000 5,000 2,000 2,000 1,000 5,000 20,000

47
อบรมบุคลากรเพ่ือพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ประจ าปีงบประมาณ 2563

งานประกัน 35,000 5,000 5,000 5,000 15,000 3,000 3,000 4,000 10,000 5,000 5,000 10,000 35,000

48
ปรับปรุงระบบเครือข่ายไร้สายภายใน 
วท.กภ.ชร.

งานศูนย์ข้อมลู
สารสนเทศ

95,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 30,000 10,000 10,000 10,000 30,000 10,000 10,000 5,000 25,000 95,000

49
การพัฒนาระบบงานส านักงานการเชา่
เคร่ืองถ่ายเอกสารงานบริหารงานท่ัวไป

งานบริหารทัว่ไป 42,000 3,500 3,500 3,500 10,500 3,500 3,500 3,500 10,500 3,500 3,500 3,500 10,500 3,500 3,500 3,500 10,500 42,000

50
จัดซ้ือวัสดุส านักงานส าหรับทุกฝ่ายใน
งานบริหารการศึกษา

งานบริหารทัว่ไป 180,000 15,000 15,000 15,000 45,000 15,000 15,000 15,000 45,000 15,000 15,000 15,000 45,000 15,000 15,000 15,000 45,000 180,000
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ช่ือ - สกุล/ งบประมาณ

งบรายจา่ย/รายการ งาน/แผนก
 ท่ีใช้จา่ย

ท่ีใช้ ต.ค.-63 พ.ย.-63 ธ.ค.-63 รวมไตรมาส 1 ม.ค.-64 ก.พ.-64 มี.ค.-64 รวมไตรมาส 2 เม.ย.-64 พ.ค.-64 มิ.ย.-64 รวมไตรมาส 3 ก.ค.-64 ส.ค.-64 ก.ย.-64 รวมไตรมาส 4 รวมเป็นเงิน

แผนการใช้จา่ยงบประมาณ ปี 2563

51
จัดหาวัสดุ-อุปกรณ์เพ่ือท าบัตร นักเรียน-
นักศึกษาประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓

งานทะเบียน 30,000 10,000 10,000 10,000 30,000 30,000

52
มอบใบประกาศนียบัตรนักเรียนนักศึกษา
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓

งานทะเบียน 60,800 15,400 15,400 30,800 10,000 10,000 10,000 30,000 60,800

53 กิจกรรมวันส่งเสริมประเพณีสงกรานต์ งานบุคลากร 20,000 20,000 20,000 20,000

54
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ต่างๆของสถานศึกษาประจ าปีการศึกษา 
2564

งาน
ประชาสัมพันธ์

60,000 5,000 5,000 5,000 15,000 5,000 5,000 5,000 15,000 5,000 5,000 5,000 15,000 5,000 5,000 5,000 15,000 60,000

55 ส่งเสริมพฤติกรรมรักการอ่าน (ห้องสมุด)
งานวิทย
บริการฯ

5,000 1,000 1,000 2,000 1,000 1,000 1,000 3,000 5,000

56
ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมอาคารและ
สถานท่ี วท.กภ.ชร

งานอาคาร
สถานที่

140,000 17,500 17,500 35,000 17,500 17,500 35,000 17,500 17,500 35,000 17,500 17,500 35,000 140,000

3 โครงการตาม พ.ร.บ.ตามงบประมาณ 310,000 50,000 50,000 50,000 150,000 50,000 50,000 60,000 160,000 310,000

57
ฝึกอาชพีในโรงเรียนต ารวจตระเวน
ชายแดน ปีงบประมาณพ.ศ. 2564

งานโครงการ
พิเศษฯ

งบประมาณ สอศ.

58
พัฒนารูปแบบและยกระดับศูนย์ซ่อมสร้าง
เพ่ือชมุชน (Fix it Center) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564

งานโครงการ
พิเศษฯ

   

59
ศุนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชมุชน (Fix It Center)
 แบบถาวร ประจ าปีงบประมาณ 2564

งานโครงการ
พิเศษฯ

งบประมาณ สอศ.

60
สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนการ
ด ารงชวิีตหารายได้ระหว่างเรียนฯ

แผนกวิชาช่าง
ไฟฟ้าก าลัง

310,000 50,000 50,000 50,000 150,000 50,000 50,000 60,000 160,000 310,000

61

ตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีพัฒนา
ซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์
เบ้ืองต้นประจ าปีงบประมาณ2564

แผนกวิชาช่าง
ไฟฟ้าก าลัง

งบประมาณ สอศ.

62

ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพด้านวิชาชพี
บริเวณชายแดนเพ่ือรองรับการขยายตัว
ทางเศรษฐกิจของประเทศ ปีงบประมาณ
 พ.ศ.2564

งานโครงการ
พิเศษฯ

งบประมาณ สอศ.

63
ส่งเสริมการประกอบอาชพีอิสระในกลุ่ม
ผู้เรียนอาชวีศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
2564

งานศูนย์บ่ม
เพาะฯ

งบประมาณ สอศ.

4 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้เงิน สอศ.) 3,058,845 82,500 1,002,150 1,084,650 1,029,200 391,030 215,000 1,635,230 148,470 110,000 60,495 318,965 10,000 10,000 20,000 3,058,845

64
จัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองไมโครคอมพิวเตอร์
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์

แผนกวิชา
คอมพิวเตอร์

ธุรกิจ
1,045,500 500,000 500,000 500,000 45,500 545,500 1,045,500
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม ช่ือ - สกุล/ งบประมาณ

งบรายจา่ย/รายการ งาน/แผนก
 ท่ีใช้จา่ย

ท่ีใช้ ต.ค.-63 พ.ย.-63 ธ.ค.-63 รวมไตรมาส 1 ม.ค.-64 ก.พ.-64 มี.ค.-64 รวมไตรมาส 2 เม.ย.-64 พ.ค.-64 มิ.ย.-64 รวมไตรมาส 3 ก.ค.-64 ส.ค.-64 ก.ย.-64 รวมไตรมาส 4 รวมเป็นเงิน

แผนการใช้จา่ยงบประมาณ ปี 2563

65
ปรับปรุงพ้ืนท่ีก้ันห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์

แผนกวิชา
คอมพิวเตอร์

ธุรกิจ
200,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 150,000 200,000

66
ปรับปรุงห้องกองทุนเพ่ือความเสมอภาค 
ทางารศึกษา

กสศ. 80,000 40,000 40,000 40,000 40,000 80,000

67 ปรับปรุงห้องเรียน
แผนกวิชา
สามญัฯ

4,950 4,950 4,950 4,950

68 ปรับปรุงห้องพยาบาล
งานสวัสดิการ

นักเรียน
นักศึกษา

25,400 12,700 12,700 12,700 12,700 25,400

69 ปรับปรุงห้ององค์การนักวิชาชพีในอนาคต ฝ่ายกิจกรรมฯ 170,000 70,000 70,000 50,000 50,000 100,000 170,000

70 จัดหาเคร่ืองดนตรีส าหรับงานนันทนาการ ฝ่ายกิจกรรมฯ 74,500 35,000 35,000 70,000 4,500 4,500 74,500

71 ปรับปรุงห้องเรียนเขียนแบบ
แผนกวิชาช่าง

ยนต์
125,500 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 75,000 25,500 25,500 125,500

72
ปรับปรุงต่อเติมพ้ืนท่ีปฏิบัติงานสาขางาน
ตัวถังและสีรถยนต์

แผนกวิชาช่าง
ยนต์

60,000 20,000 20,000 20,000 20,000 40,000 60,000

73
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์
จัดท าป้าย

แผนกวิชาช่าง
ยนต์

15,000 7,500 7,500 15,000 15,000

74 พัฒนาห้องเรียนคุณภาพเพ่ือพัฒนาผู้เรียน
แผนกวิชาช่าง

ยนต์
36,500 10,000 10,000 10,000 30,000 6,500 6,500 36,500

75 ปรับปรุงก้ันห้องเรียนรู้เฉพาะทาง
แผนกวิชาช่าง

ยนต์
244,000 122,000 122,000 122,000 122,000 244,000

76
ปรับปรุงห้องเขียนแบบด้วยคอมพิวเตอร์
และเขียนโปรแกรม CNC

แผนกวิชาช่าง
กลโรงงาน

90,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 30,000 10,000 10,000 10,000 30,000 10,000 10,000 20,000 90,000

77 ปรับปรุงห้องเรียน
แผนกวิชา
อาหารฯ

86,470 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 60,000 6,470 6,470 86,470

78
ปรับปรุงห้องเรียนแปรรูปและถนอม
อาหาร

แผนกวิชา
อาหารฯ

550,495 100,000 100,000 100,000 300,000 100,000 100,000 50,495 250,495 550,495

79
ปรับปรุงห้องเรียนแปรรูปและถนอม
อาหาร

แผนกวิชา
อาหารฯ

63,410 20,000 20,000 20,000 23,410 43,410 63,410

80 จัดหาโต๊ะเก้าอ้ีเขียนแบบ
แผนกวิชา

สถาปัตยกรรม
72,120 20,000 20,000 40,000 20,000 12,120 32,120 72,120

81 ปรับปรุงห้องร้านค้าสวัสดิการ งานการค้าฯ 40,000 20,000 20,000 40,000 40,000

82 ปรับปรุงห้องเขียนแบบ
แผนกช่าง

เทคนิคพ้ืนฐาน
75,000 25,000 25,000 25,000 25,000 50,000 75,000
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โครงการที่ 1 

โครงการ โครงการพัฒนาทักษะทางวิทยาศาสตร์ ประจำปีการศึกษา 2563 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางสาวเสาวลักษณ์ ทันใจ  

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 มาตรฐานที่ 3 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ตัวบ่งชี้ 3.4  ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างหลักสูตร 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 2 เร่งรัดพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียน 

4. หลักการและเหตุผล 
 วิทยาศาสตร์มีความจำเป็นต่อการดำรงชีวิตในประจำวันของมนุษย์ การนำความรู้ทางวิทยาศาสตร์   
ไปใช้ในทางที่ถูกต้องและเหมาะสมจะช่วยให้เกิดการพัฒนาความคิดให้เป็นคนที่มีเหตุผล มีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ รู้จักการคิดวิเคราะห์และสามารถแก้ปัญหาต่าง ๆ ได้ ทางวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย 
ได้ตระหนักถึงความสำคัญของวิทยาศาสตร์ต่อการพัฒนานักเรียน โดยเฉพาะด้านสติปัญญา ที่เป็นช่วงวัยแห่ง
การเรียนรู้ การอยากรู้อยากเห็น อยากทดลอง วัยแห่งการตั้งคำถามสงสัยใคร่รู้สิ่งต่าง ๆ รอบตัวเพ่ือเป็นการ
พัฒนานักเรียน ให้รู้จักตั้งคำถามอย่างมีเหตุมีผลใช้ทักษะที่เหมาะสมกับวัย รู้จักใช้ภาษาที่เหมาะสมกับวัยเกิด
จินตนาการความคิดสร้างสรรค์ และใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ได้อย่างเป็นระบบ ทางวิทยาลัยเทคนิค
กาญจนาภิเษกเชียงราย จึงจัดทำโครงการพัฒนาทักษะทางวิทยาศาสตร์นี้ขึ้น 

5. วัตถุประสงค์ 
 1.นักเรียนมีทักษะในการใช้ภาษาท่ีเหมาะสมกับวัย 
 2.นักเรียนตั้งคำถามในเรื่องท่ีสนใจได้อย่างเหมาะสม 
 3.นักเรียนใช้จินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ในทางที่เหมาะสม 
 4.นักเรียนใช้ทักษะกระบวนการ ทางวิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์องค์ความรู้ 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียนร้อยละ 90 มีทักษะในการใช้ภาษาท่ีเหมาะสมตามวัย 
  6.1.2 นักเรียนร้อยละ 90 ตั้งคำถามในเรื่องที่สนใจได้อย่างเหมาะสมตามวัย 
  6.1.3 นักเรียนร้อยละ 90 ใช้จินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ในทางที่เหมาะสม 
  6.1.4 นักเรียนร้อยละ 90 ใช้กระบวนการ ทางวิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหาและคิด 
  สร้างสรรค์องค์ความรู้ 
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 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียน ได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ด้วยตนเอง 
  6.2.2 นักเรียนได้รู้จักใช้จินตนาการในการสร้างชิ้นงานด้วยตนเอง 
  6.2.3 นักเรียนสามารถตั้งคำถามในเรื่องท่ีตนเองสนใจได้ 
  6.2.4 นักเรียนรู้จักการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาและตัดสินใจได้ตามวัย 

7. ระยะเวลา 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. เสนอโครงการ 24 กันยายน 2563 นางสาวเสาวลักษณ์ ทันใจ 
2. ประชุมชี้แจงโครงการ กรกฎาคม 2563 ผู้บริหาร 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน กรกฎาคม 2563 ผู้บริหาร 
5. ดำเนินการกิจกรรมดังนี้ 
-กิจกรรมประกวดวาดภาพรักษ์โลก 
-กิจกรรมประกวดแต่งคำขวัญวิทยาศาสตร์ 
-กิจกรรมประกวดชุดรีไซเคิล 
-จัดบอร์ดนิทรรศการ 
-จัดกิจกรรมทดลองทางวิทยาศาสตร์ 

สิงหาคม 2563 นางสาวเสาวลักษณ์ ทันใจ 

4. นิเทศ ติดตามผล กันยายน 2563 ผู้บริหาร 
5. สรุปผลการดำเนินงาน กันยายน 2563 นางสาวเสาวลักษณ์ ทันใจ 

8. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
ที ่ รายการ ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ รวมเป็นเงิน 
1. กิจกรรมประกวดวาดภาพรักษ์โลก 500  500 
2. กิจกรรมประกวดแต่งคำขวัญวิทยาศาสตร์ 500  500 
3. กิจกรรมประกวดชุดรีไซเคิล 1,000  1,000 
4. จัดบอร์ดนิทรรศการ  1,000 1,000 
5. จัดกิจกรรมทดลองทางวิทยาศาสตร์  2,000 2,000 

รวม (ห้าพันบาทถ้วน) 5,000 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนมีทักษะในการใช้ภาษาท่ีเหมาะสมกับวัย 
 2. นักเรียนตั้งคำถามในเรื่องท่ีสมใจได้อย่างเหมาะสม 
 3. นักเรียนใช้จินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ในทางที่เหมาะสม 
 4. นักเรียนใช้กระบวนการ ทางวิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์องค์ความรู้ 

๑0. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
 วิธีการวัดผล 
 1. สังเกต 
 2. ทดลองปฏิบัติจริง 
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 3. อธิบายผลการทดลอง 
 เครื่องมือวัดผล 
 1. แบบสังเกต 
 2. แบบบันทึกการทดลอง 
 3. แบบประเมินกิจกรรม 
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โครงการที่ 2 

โครงการ Christmas Day ประจำปีการศึกษา 25๖3 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ หมวดวิชาภาษาอังกฤษ  แผนกวิชาสามัญ – สัมพันธ์  

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 3.1 สอดคล้องนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
 5 นโยบายทั่วไป  
 ข้อที ่2  การสร้างโอกาสทางการศึกษา ความเท่าเทียมเป็นธรรมและเข้าถึงองค์กรความรู้ใน
   การดำเนินชีวิตได้อย่างต่อเนื่อง 
 ข้อที ่3  การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาและการพัฒนาหลักสูตรทางการศึกษา 
  7 นโยบาย เฉพาะ (ดำเนินการให้เห็นผลใน 1 ปี) 
 ข้อที ่2 การเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและการดำรงความต่อเนื่องภายหลัง
   การก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 ข้อที ่3 การพัฒนาศักยภาพการแข่งขันการสนับสนุนการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน 
 ข้อที่ 4  มุ่งเน้นการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ 
 3.2 สอดคล้องยุทธศาสตร์นโยบายคณะกรรมการการอาชีวศึกษาประจำปี 2561 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ยกระดับคุณภาพผู้เรียน เพ่ิมขีดความสามารถทางภาษา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 : เตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 
 3.3 สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่  1 : ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.5 :   ร้อยละของผู้เรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
   ด้านอาชีวศึกษา (V-net) ตั้งแต่ค่าคะแนนเฉลี่ยระดับชาติขึ้นไปในกลุ่มวิชา

    ภาษาอังกฤษ 
3.4 สอดคล้องกับมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) 

       ด้านที่ 7   ด้านมาตรการส่งเสริม 
       ตัวบ่งชี้ที่ 19  มาตรการส่งเสริม (ภายในสถานศึกษา) 
 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจาก วิชาภาษาอังกฤษ ได้จัดอยู่ใน 8 วิชาพ้ืนฐานที่ผู้เรียนต้องเรียน เพ่ือให้สำเร็จการศึกษาตาม
หลักสูตรขั้นพ้ืนฐาน ดังนั้นการจัดการเรียนการสอนควรมีกิจกรรมที่หลากหลายเพ่ือตอบสนองความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนาตนเองตามธรรมชาติอย่างเต็มศักยภาพและบรรลุวัตถุประสงค์
ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
 หมวดวิชาภาษาอังกฤษได้จัดทำโครงการ Christmas Day ขึ้น เพ่ือเสริมสร้างทักษะความรู้ทางด้าน
ภาษาอังกฤษ โดยการจัดกิจกรรมในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีโอกาสเรียนรู้ความ
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หลากหลายทางวัฒนธรรม ความแตกต่างด้านศาสนา ภาษา และวัฒนธรรมในการจัดกิจกรรมครั้งนี้      
นักเรียนจะมีโอกาสในการแสดงความคิดเห็นการฝึกฝนทักษะด้านภาษาความกล้าแสดงออกความเป็นผู้นำ     
การคิดและวางแผนอย่างเป็นระบบการสร้างความสมานสามัคคีในหมู่คณะและทำกิจกรรมร่วมกันอย่าง
สนุกสนานและสอดคล้องกับรายวิชาภาษาอังกฤษ 
๕. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะและความรู้ทางภาษาอังกฤษให้กับนักเรียนเพ่ือนำไปพัฒนาและปรับใช้ได้อย่าง
เหมาะสม 
 5.2 เพ่ือให้นักเรียนดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่ดีข้ึน 

 5.3 เพ่ือสร้างเจตคติท่ีดีต่อวิชาภาษาอังกฤษ 
 5.4 เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ความหลากหลายทางวัฒนธรรม ความแตกต่างทางเชื้อชาติ  ศาสนา 
ภาษา และวัฒนธรรมตลอดจนสภาพเศรษฐกิจสังคมและความเจริญก้าวหน้าต่างๆ ทางเทคโนโลยีเพ่ือความ
สอดคล้องและเป็นการเตรียมความพร้อมในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาให้มี   ความรู้และมีประสิทธิภาพใน
การก้าวเข้าสู่การเปิดรับประชาคมอาเซียนได้อย่างสมบูรณ์ 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย เข้าร่วมกิจกรรม          
 ร้อยละ 80% 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 
 80% ได้ความรู้จากการจัดกิจกรรมอย่างเหมาะสมและมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนการสอนใน
 รายวิชาภาษาอังกฤษ 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
 จากเงิน  งบประมาณเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น ๓,๐๐๐  บาท (สามพันบาทถ้วน) 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ นักเรียนร้อยละ 80% มีคุณภาพการเรียนรู้ภาษาอังกฤษสูงขึ้น และมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนการ
สอนในรายวิชาภาษาอังกฤษ 



๓๙ 

 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ รายงานสรุปผลการดำเนินโครงการ Christmas Day ประจำปีการศึกษา 25๖3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๐ 

 

โครงการที่ 3 

โครงการ อาเซียนศึกษา 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ แผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ์ 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่ 3 ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  องค์ประกอบที่ 1 การแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
  องค์ประกอบที่ 2 กิจกรรมนักเรียน 
  องค์ประกอบที่ 3 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 

4. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย ได้จัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชีพชั้นสูง (ปวส.) และในโครงสร้างหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ(ปวช.) ได้จัดรายวิชาอาเซียนศึกษาลงในแผนการเรียนให้นักเรียนหลายแผนกได้เรียนนั้น 
 ดังนั้นแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ์ หมวดสังคมศึกษา จึงจัดโครงการอาเซียนศึกษาเพ่ือส่งเสริมให้
นักเรียนเป็นเยาวชนอาเซียนมีความตระหนักและเห็นคุณค่าของการดำรงชีวิต และปรับตัวตามสภาพบริบท
ของความหลายหลายทางเชื้อชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม และความเปลี่ยนแปลงของการเรียนรู้ในศตวรรษ
ที่ 21 และเพ่ือให้นักเรียนเกิดทักษะทางความคิดการปฏิบัติตนในฐานเป็นพลเมืองอาเซียน และพลโลก 

5. วัตถุประสงค์ 
 5.๑ เพ่ือเผยแพร่ความรู้ด้านข้อมูล ข่าวสารด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมเกี่ยวกับ
อาเซียน 
 5.2 เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักเรียนให้เกิดทักษะในด้านต่างๆในการเป็นสมาชิกประชาคมอาเซียนและ
ประชาคมโลก 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  นักเรียน ระดับ ปวช. จำนวน 300 คน มีส่วนร่วมในกิจกรรมอาเซียนบูรณาการกับคาบเรียน
 กิจกรรม 
 6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในข้อมูลข่าวสารอาเซียนและประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 
 
 



๔๑ 

 

7. ระยะเวลา/สถานที ่

ขั้นตอนการดำเนินงาน

 

พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ             
2. มอบหมายงานให้รับผิดชอบ             
3. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน             
4. ดำเนินการตามโครงการ             
5. สรุปผลการดำเนินงานและรายงาน             

๘. งบประมาณ / ทรัพยากร และแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ 

1. ประกวดภาพวาดระบายสี 600   
2. ประกวดชุดประจำชาติอาเซียน 1,500   
3. จัดบอร์ดนิทรรศการ 600   
4. จัดกิจกรรม  2000 ตกแต่งเวที และวัสดุ

อุปกรณ์ต่างๆ 
5. ป้ายไวนิล  300  

รวม (ห้าพันบาทถ้วน) 5,000  

๙. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 9.1 นักเรียนเป็นสมาชิกท่ีดีของประชาคมอาเซียน 
 9.2 นักเรียนมีทักษะและความพร้อมในการเป็นสมาชิกประชาคมอาเซียน 

๑๐. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑ กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ โดยงานวัดและ
ประเมินผลการศึกษาต่อสถานศึกษาหลังดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ๑๕ วัน 

 

 

 

 

 

 



๔๒ 

 

โครงการที่ 4 

โครงการ วันสำคัญทางศาสนา 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ แผนกวิชาสามัญ – สัมพันธ์ 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
 มาตรฐานที่ 2 ด้านการบริหารจัดการศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 2.1 ระดับคุณภาพในการดำเนินการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางสถานศึกษา  
   คุณธรรม 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 เพ่ือเป็นการปลูกฝังจิตสำนึกให้ผู้เรียนเข้าใจถึงหลักธรรมคำสั่งสอนและเป็นพุทธศาสนิกชนที่ดี 
ได้ร่วมปฏิบัติตนตามหลักศาสนาได้ถูกต้องและรู้จักรักษาอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย สืบสานและเข้าร่วม
ประสานความสัมพันธ์ที่ดีต่อสังคม ซึ่งจะเป็นผลดีแก่ผู้เรียนทุกคนในการใช้ชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข
ในสังคมปัจจุบัน 

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือสืบสานรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทย 
 ๕.๒ เพ่ือเป็นการปลูกฝังจิตใจ ความศรัทธาของผู้เรียนให้ยึดมั่นในพุทธศาสนา 
 ๕.๓ เพ่ือให้ผู้เรียนได้ระลึกถึงความสำคัญและได้ทราบถึงประวัติความเป็นมาของวันสำคัญต่าง ๆ 
 5.4 เพ่ือปลูกฝังจิตสำนึกและค่านิยมที่ดีแก่ผู้เรียนครูและผู้เรียนได้ทราบถึงคุณค่าความสำคัญ     
และสามารถนำมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันให้สอดคล้องกับนโยบายการศึกษาและปรัชญาของโรงเรียน   
ได้ดีขึ้น 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ ครูและผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ ผู้เรียนตระหนักถึงคุณค่าร่วมกันอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีทาง ศาสนา
 ของไทย 

 

 

 



๔๓ 

 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ค่าดำเนินงานวันมาฆบูชา   5,000 
2 ค่าดำเนินงานวันวิสาขบูชา   5,000 

3 ค่าดำเนินงานวันอาสาฬหบูชา   5,000 

4 ค่าดำเนินงานวันอัฎฐมีบูชา   5,000 

5 ค่าดำเนินงานวันเข้าพรรษา   5,000 
6 ค่าดำเนินงานวันออกพรรษา   5,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น สามหมื่นบาทถ้วน 30,000 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ นักเรียนเกิดความศรัทธาและยึดมั่นในพุทธศาสนา 
 ๙.๒ ผู้เรียนได้ทราบถึงประวัติความเป็นมาของวันสำคัญต่าง ๆ 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ โดยงานวัด          
และประเมินผลการศึกษาต่อสถานศึกษาหลังดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ๑๕ วัน 

 

 

 

 

 

 



๔๔ 

 

โครงการที่ 5 

โครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ด้วย Google apps for 
  Education 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายเชิดศักดิ์  ไชยวุฒิ หัวหน้างานสื่อการเรียนการสอน 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษา 
 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานที ่2 ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 2.3 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการด้านบุคลากร 
 ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่ 5  ด้านผลลัพธ์/ภาพความสำเร็จ 
 องค์ประกอบที่ 3 บุคลากรของสถานศึกษา 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีนโยบายการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สำหรับผู้ เรียนทุกระดับในปีการศึกษา 2563 โดยกำหนดให้มี
การจัดการเรียนการสอนใน 4 รูปแบบ ได้แก่การจัดการเรียนการสอนผ่านเอกสารตำราเรียน จัดการเรียนการ
สอนแบบออนไลน์ จัดการเรียนการสอนผ่านสถานีโทรทัศน์ระบบดิจิทัลและสถานีโทรทัศน์ผ่านดาวเทียม 
เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมในการจัดการเรียนการสอนดังกล่าว สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
โดยสำนักพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรอาชีวศึกษา ให้สถานศึกษาจัดให้มีการสอนให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์ฉุกเฉินสืบเนื่องจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID 19) 
การนี้ งานสื่อการเรียนการสอนฝ่ายวิชาการจึงได้จัดทำโครงการเร่งด่วน เพ่ือตอบสนองนโยบายการจัดการ
เรียนการสอนของสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาดังกล่าว เพ่ือให้ครูผู้สอนจัดการ
เรียนการสอนออนไลน์ด้วย Google app for Education 

๕. วัตถุประสงค ์
 ๕.๑ เพ่ือให้ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจ รูปแบบ วิธีการ และประโยชน์ของการจัดการเรียนการสอน
ออนไลน์ด้วย Google apps for Education 
 ๕.๒ เพ่ือเป็นการพัฒนาศักยภาพ การจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับนโยบาย ไทยแลนด์ 4.0 
 ๕.๓ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพผู้เรียนโดยใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนสำหรับผู้เรียนหลักสูตรทวิ
ศึกษา 
 5.4 เพ่ือพัฒนาห้องเรียนออนไลน์ในรายวิชาของแผนกวิชาต่าง ๆ 



๔๕ 

 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ คณะครูวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย 
  6.1.2 สื่อห้องเรียนออนไลน์จำนวน 331 วิชา 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ สถานศึกษาได้รับการพัฒนา 
  ๖.๒.๒ คณะครูได้ความรู้ในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ด้วย Google apps for 
 Education 
  6.2.3 สื่อออนไลน์จำนวน 331 วิชามีคุณภาพ 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑ อบรมเชิงปฏิบัติการ การจัดการเรียนการสอนออนไลน์ด้วย Google apps for Education 
 ๗.๒ ระยะเวลา เดือน พฤษภาคม ๒๕๖3 
 ๗.๓ สถานที่ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ แผนกคอมพิวเตอร์ฯ วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียง
ราย 

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายได้รับการพัฒนา 
 ๙.๒ คณะครูวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย มีสามารถจัดการเรียนการสอนออนไลน์ด้วย 
Google apps for Education 
 9.3 สื่อออนไลน์จำนวน 331 วิชามีคุณภาพ 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการโดยงานวัดและ
ประเมินผลการศึกษาต่อสถานศึกษาหลังดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ๑๕ วัน 

 

 

ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อหน่วย จำนวนเงิน หมาย
เหตุ 

๑ -  ค่าใช้สอย        
 ๑.1 ค่าอาหารว่าง (25 บาท X 65 คน) 2 มื้อ 1,625 - 3,250 -  
 ๑.2 ค่าอาหารกลางวัน (๕0 บาท x 65 คน) 1 มื้อ 3,250 - 3,250 -  

๒ -  ค่าวัสดุ        
 ๒.1 แฟ้มกระดุม 59 อัน 12 - 708 -  
 ๒.2 กระดาษ A4 80 แกรม 5 รีม 98  490 -  
 2.3 กระดาษใบประกาศ 2 รีม 215  430   

รวม(แปดพันหนึ่งร้อยย่ีสิบแปดบาทถ้วน) 8,128 -  



๔๖ 

 

โครงการที่ 6 

โครงการ ปฐมนิเทศ นักเรียน นักศึกษา ฝึกอาชีพ และฝึกประสบการวิชาชีพ  
  ประจำปีการศึกษา 2563 

๑. ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายอัมรินทร์  ต๊ะวิโล  หัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้องยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ โครงการ 
 ๓.๑ ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ความร่วมมือในประเทศ 
   โครงการยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษาทวิภาคี 
 ๓.๒ สอดคล้องมาตรฐานการอาชีวศึกษา  พ.ศ. ๒๕61 
 มาตรฐานที่ ๑ ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๙ ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงาน สถานศึกษา 
   ผู้รับบริการ ที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 
 มาตรฐานที่ ๒ ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๕ ระดับคุณภาพในการฝึกงาน 
 ๓.๓ สอดคล้องกับมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอก  (สมศ.) 
 กลุ่มตัวบ่งชี้ : ด้านคุณภาพศิษย์ 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๒ ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถตามหลักสูตร 

๔. หลักการและเหตุผล 
 ตามที่ สำนักงาคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้กำหนดให้สถานศึกษาแต่ละสถานศึกษาดำเนินการ
จัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคี เพ่ือให้สอดคล้องกับการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ และส่งเสริม
ให้ผู้เรียนได้ประสบการณ์จริงเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ เมื่อออกสู่ตลาดแรงงานของแต่ละสขาวิชาที่เรียน 
 ทั้งนี้เพ่ือให้เป็นไปตามนโยบาย และพัฒนาผู้เรียนให้เกิดคุณภาพและประสิทธิภาพ อย่างแท้จริง จึงมี
การกำหนดให้มีการจัด โครงการปฐมนิเทศ นักเรียน นักศึกษา ทวิศึกษา ประจำปีการศึกษา 2563 นักเรียน
นักศึกษา ที่กำลังจะเข้าสู่การฝึกอาชีพ อย่างเต็มรูปแบบของระบบต่อไป 

๕. วัตถุประสงค ์
 5.๑ เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี การฝึกอาชีพ 
 ๕.๒ เพ่ือนักเรียน นักศึกษามีความรู้ก่อนเข้าสู่สถานประกอบการ 
 5.3 เพ่ือเป็นการร่วมมือระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการมากขึ้น 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 ๖.๑. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  6.1.1 ผู้เรียน นักศึกษาเข้าร่วม จำนวน  227  คน 
 



๔๗ 

 

 ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  6.1.2 นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจและเตรียมตัวก่อน ออกฝึกวิชาชีพ ในสถาน
ประกอบการ 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑ ขออนุมัติโครงการ/ขออนุญาตดำเนินโครงการ/แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินโครงการ/ประชุม
คณะกรรมการดำเนินโครงการ/ดำเนินการตามโครงการ/สรุปและรายงานผล 
 ๗.๒ ระยะเวลาดำเนินการ 
  วันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2563 
 ๗.๓ สถานที่ 
  ห้องประชุมชั้น 3 วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย อำเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 

๘. งบประมาณ / ทรัพยากร และแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ 
 จากเงินงบประมาณ งบประมาณศูนย์อาชีวศึกษาทวิภาคี 
 เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น   บาท 
 ๘.๑ ค่าตอบแทนวิทยากร   บาท 
 ๘.๒ ค่าใช้สอย    บาท 
 ๘.๓ ค่าวัสดุ    บาท 
   รวม   บาท 

๙. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 ๙.๑ นักเรียน นักศึกษาได้เข้าร่วม  227  คน 
 ๙.๒ นักเรียน นักศึกษา ได้รับความรู้ก่อนออกไปฝึกวิชาชีพในสถานประกอบการ  
 ๙.๓ สถานศึกษาได้มีส่วนร่วมกับสถานประกอบการเพ่ิมมากขึ้น 

๑๐. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑ จำนวนผู้เข้าอบรม 
 10.2 แบบประเมินความพึงพอใจผู้เข้าอบรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๔๘ 

 

โครงการที่ 7 
โครงการ ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ V-NET ปีการศึกษา ๒๕63 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายสุวิน  ทาไสย  หัวหน้างานวัดผลและประเมินผล 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
๓.๑ ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
 กลศาสตร์ที่ 6 พัฒนาสถานศึกษาและสถาบันอาชีวศึกษาให้ได้มาตรฐานและมีความเป็นเลิศทาง
   วิชาชีพ 
๓.๒ สอดคล้องมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานที่ ๑ ด้านผลการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๑.2 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาเทียบกับจำนวนผู้เรียน 
๓.๓ ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่ 4  ด้านผลลัพธ์/ภาพความสำเร็จ ( 4 องค์ประกอบ ) 
 องค์ประกอบที่ 4 ผู้เรียน 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
เนื่องด้วยสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้มีนโยบายจัดให้มีการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา V-net  ขึ้น เพ่ือเป็นการประเมินคุณภาพการศึกษาด้านอาชีวศึกษาของนักศึกษาใน
ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ 3 และนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ปีที่ 2 ของแต่ละ
วิทยาลัยฯ ทั้งนี้เพ่ือเป็นการนำผลคะแนนที่ได้รับจากการทดสอบทางการศึกษาใช้เป็นหลักฐานสำคัญใน
การศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นไป และทางวิทยาลัยฯยังสามารถนำผลการทดสอบทางการศึกษาของนักศึกษาไป
ใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และกิจกรรมต่างๆ ให้มีความสอดคล้อง  ตรงตามความต้องการของ
ผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม และเพ่ือพัฒนาความรู้ ความสามารถ ของนักศึกษาในอนาคต ต่อไป 
  ดังนั้น ทางงานวัดและประเมินผลการศึกษา วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย จึงจัดให้มี
โครงการเตรียมความพร้อมการสอบ V-net ปีการศึกษา 2563  ขึ้น เพ่ื อให้นั กศึกษาได้ตระหนัก              
และเห็นความสำคัญของการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษาต่อไป 

๕. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา V-net    
ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ 3 และนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงปีที่ 2      
ปีการศึกษา 2563 
 5.2 เพ่ือสร้างความตระหนักให้นักศึกษาเห็นความสำคัญของการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้าน
อาชีวศึกษา V-net 

 



๔๙ 

 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
   6.1.1 นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ 3 จำนวน 254 คน รับการเตรียมความ
 พร้อมการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา V-NET 
   6.1.2 นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงปีที่ 2 จำนวน 131 คน รับการเตรียม
 ความพร้อมการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา V-NET 2563 

  6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ 3 และนักศึกษาระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูงปีที่ 2 มีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา V-NET ตั้งแต่ค่า
คะแนนเฉลี่ยระดับชาติขึ้นไป 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

 

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ค่าใช้สอย  25,000 25,000 
2 ค่าตอบแทน  25,000 25,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ห้าหม่ืนบาทถ้วน 50,000 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ปีที่  3  และนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูงปีที่ 2 ปีการศึกษา 2563 ผ่านการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ตามเกณฑ์ 
 9.2 นักศึกษามีความเชื่อมั่นในการนำความรู้ ความสามารถ ที่ได้รับไปศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ
ได้อย่างเหมาะสม 
 9.3 นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ 3 และนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  
ปีที ่2 ปีการศึกษา 2563 สามารถออกสู่ตลาดแรงงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ โดยงานวัดและประเมินผล
การศึกษาต่อสถานศกึษาหลังดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ๑๕ วัน 



๕๐ 

 

โครงการที่ 8 

โครงการ ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ปีการศึกษา ๒๕63 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายสุวิน  ทาไสย  หัวหน้างานวัดผลและประเมินผล 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

 ๓.๑ ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพ 
    มาตรฐาน 
 กลศาสตร์ที่ 2  เร่งรัดพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียน 
 ๓.๒ สอดคล้องมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
 มาตรฐานที่ ๑  ด้านผลการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๑.1  ระดับความพึงพอใจที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 
 ๓.๓ ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่ 2   ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ( 4 องค์ประกอบ ) 
 องค์ประกอบที่ 4  การวัดและประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ 
    เศรษฐกิจพอเพียง 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 เนื่องด้วยสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้จัดการศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพเพ่ือผลิต    
และพัฒนากำลังคนระดับกึ่งฝีมือระดับฝีมือ ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยีโดยจัดการศึกษาในด้านวิชาชีพ            
ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และแผนการศึกษาแห่งชาติ เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้    
มีทักษะ และประสบการณ์รวมทั้งคุณธรรม จริยธรรม และกิจนิสัยที่พึงประสงค์สามารถนำไปประกอบอาชีพได้  
โดยได้มีการกำหนดมาตรฐานวิชาชีพในหลักสูตรการอาชีวศึกษาแต่ละสาขาวิชาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนา   
ภิเษกเชียงรายเป็นหน่วยงานหนึ่งในสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษามีบทบาทหน้าที่ในการจัดการศึกษา  
เพ่ือผลิตและพัฒนากำลังคนในด้านอุตสาหกรรม และพาณิชยกรรมได้ตระหนักถึงคุณภาพของผู้สำเร็จ
การศึกษา และเพ่ือให้ เกิดความมั่นใจว่านักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย              
ที่จบหลักสูตรในระดับ ปวช.ปีที่ ๓ และ ปวส.ปีที ่๒ ทุกคนมีคุณภาพตรงตามมาตรฐานวิชาชีพตามจุดมุ่งหมาย
ของหลักสูตรดังนั้นทางฝ่ายวิชาการ วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย โดยงานวัดและประเมินผล
การศึกษาจึงได้จัดทำโครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพให้กับนักเรียน นักศึกษาในระดับ ปวช.ปีที่  ๓        
และ ปวส.ปีที ่๒ ทุกคนที่จะจบหลักสูตรทุกแผนกวิชา 

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือประเมินมาตรฐานวิชาชีพนักเรียน นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่๓ และ 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ปีที่๒ ปีการศึกษา ๒๕63 
 



๕๑ 

 

 ๕.๒ เพ่ือนำผลของการประเมินมาตรฐานวิชาชีพมาปรับปรุงการเรียน การสอน ให้มีคุณภาพตาม 
มาตรฐานวิชาชีพอย่างแท้จริง 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 6.1.1 นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ ๓ จำนวน 254 คน รับการประเมิน 
 มาตรฐานวิชาชีพ ประจำปีการศึกษา 2563 
  6.1.2 นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ปีที่ ๒ จำนวน 131 คน รับการ
 ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ประจำปีการศึกษา ๒563 
 ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ ๓ และนักศึกษาระดับประกาศนียบัตร
 วิชาชีพชั้นสูงปีที่ ๒ ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพเทียบกับผู้เรียนที่ลงทะเบียนเรียนครบทุก
 รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตรโดยพิจารณาจากภาพรวมของสถานศึกษา ร้อยละ ๗๐ - ๗๙.๙๙ 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
 - 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีที่ ๓ และนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงปี
ที่ ๒ ปีการศึกษา 2563 ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
 ๙.๒ นักศึกษามีความเชื่อมั่นในการนำความรู้  ความสามารถ ที่ได้รับไปศึกษาต่อ  และประกอบอาชีพ
ได้อย่างเหมาะสม 
 ๙.๓ นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ ๓ และนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงปี
ที่ ๒ ปีการศึกษา 2563 สามารถออกสู่ตลาดแรงงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการโดยงานวัดและประเมินผล
การศึกษาต่อสถานศกึษาหลังดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ๑๕ วัน 

 
 



๕๒ 

 

โครงการที่ 9 

โครงการ อบรมขับขี่ปลอดภัยสร้างวินัยจราจร ในสถานศึกษา 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายอมรเทพ สุภางาม 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ ที่ 6 สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยี 
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการนำองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ไปใช้พัฒนาคุณภาพการ 
   บริหาร จัดการและการเรียนการสอน 
ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานที่ 3 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ตัวบ่งชี้ 3.1 ระดับคุณภายในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
 ตัวบ่งชี้ 3.3 ระดับคุณภาพในการจัดการศึกษา 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 “อาชีวะสร้างชาติ” เป็นเป้าหมายสำคัญในกาพัฒนาการจัดการศึกษาระดับอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพ
เป็นไปตามมาตรฐานสากล สอดคล้องกับการพัฒนาความสามารถในการแข่งขันของประเทศและการศึกษาไทย
ในยุคไทยแลนด์ 4.0 นั้น จะต้องพัฒนาทั่งด้านความรู้ ทักษะด้านฝีมือ ทักษะในการแก้ปัญหาและทักษะสำคัญ
ในศตวรรษที่ 21 เช่น ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ทักษะในการแก้ปัญหา ทักษะด้านความร่วมมือ
การทำงานเป็นทีม ทักษะด้านการสื่อสาร สารสนเทศ และรู้เท่าทันสื่อ ทักษะด้านความเข้าใจต่างๆ วัฒนธรรม
ต่างกระบวนทัศน์ ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู้ และที่สำคัญยิ่ง คือ ทักษะดาน
การสร้างสรรค์และนวัตกรรมสอดคล้องกับวัตถุประสงค์แผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 – 2580 ที่ว่า 
“ผู้สำเร็จการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ มีคุณธรรม คุณภาพ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนา
ประเทศ”แนวนโยบายการพัฒนาประเทศของรัฐบาล มุ่งเน้นให้หน่วยงานต่าง ๆ พิจารณาถึงปัญหา ความ
จำเป็นที่ต้องได้รับการพัฒนาในแต่ละช่วงวัยอย่างรอบด้าน และการมีทักษะการงานได้ถูกบรรจุลงในหลักสูตร
การศึกษา โดยการศึกษาภาคบังคับ ทั้งระดับประถม และมัธยม ที่เรียกว่ากลุ่มสาระการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี เพ่ือให้เด็กเรียนรู้ เสริมสร้างทักษะ มองหาความถนัด ที่จะพัฒนาเป็นอาชีพต่อไปในอนาคต ใน
ระดับมัธยมปลายและอาชีวศึกษา เด็กจะเริ่มบ่งบอกความสนใจ ความถนัดของตนเองโดยเลือกสายการเรียนรู้
พัฒนาตนเองทั้งเชิงช่างฝีมือ การบริการ และวิชาการ ขณะที่การศึกษาในระดับอุดมศึกษา มีการจัดตั้งหน่วย
บ่มเพาะวิสาหกิจมหาวิทยาลัยหรือ University Business Incubation-UBI ขึ้นในทุกมหาวิทยาลัย เพ่ือเตรียม
ให้นักศึกษาได้ใช้ความรู้ความสามารถที่สั่งสมมาพัฒนาเข้าสู่การประกอบอาชีพ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การเป็น
ผู้ประกอบการอิสระ การคิด พัฒนา ผลิตภัณฑ์ และบริการใหม่ ๆ อันจะเป็นต้นธารแห่งการจ้างงาน 
 นอกจากแนวทางดังกล่าวที่ดำเนินการให้กับเด็กในระบบการศึกษาแล้วนั้นทั้งภาครัฐและเอกชนยังได้
พัฒนานโยบายมาตรการ กลไกอ่ืน ๆ ขึ้นมาสนับสนุน ที่สนับสนุนเกื้อกูล การส่งเสริมทักษะการงานอาชีพ   

https://www.facebook.com/HnwyBmPheaaWisahkicMhawithyalayRachphatNkhrswrrkh?fref=nf
https://www.facebook.com/HnwyBmPheaaWisahkicMhawithyalayRachphatNkhrswrrkh?fref=nf


๕๓ 

 

ความเข้มแข็งในการประกอบการของผู้ประกอบการรายย่อย และผู้ประกอบการใหม่ให้เติบโตยั่งยืน หรือได้รับ
ประโยชน์จากนโยบาย มาตรการการพัฒนาดังกล่าว เนื่องจากการออกจากภาคการศึกษากลางคันด้วยสาเหตุ
ต่าง ๆ หรือจากข้อเรียกร้องของเด็ก (อายุ 15-18 ปี) และผู้เกี่ยวข้องดำเนินงานเสนอให้ส่งเสริมสนับสนุน
กระบวนการดำเนินงานโครงการส่งเสริมทักษะอาชีพการงานของสำนักงานส่งเสริมสวัสดิภาพและพิทักษ์เด็ก 
เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุ (ระหว่างปี 2554 - 2556) ดำเนินโครงการต่อเนื่อง โดยให้เพ่ิม
ระยะเวลา การดำเนินงาน และเพ่ิมจำนวนเด็กเข้าร่วมโครงการ เพ่ือให้เด็กเข้าถึงบริการ โอกาสการพัฒนา    
ที่รัฐบาลจัดให้เกี่ยวกับการพัฒนาเด็กเข้าสู่การมีงานทำ จนถึงระดับการเป็นผู้ประกอบการเต็ มตามศักยภาพ  
ที่เด็กแต่ละคนมี อันจะส่งผลต่อสวัสดิภาพของเด็ก และความไพบูลย์ของประเทศในภาพรวมในอนาคต 
 ดังนั้น การพัฒนาผู้เรียนในด้านสายอาชีพ จึงเป็นนโยบายสำคัญของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา อย่างเป็นระบบต่อเนื่องทุกปี ส่งผลให้เกิดการพัฒนา คุณภาพทางการศึกษาพัฒนาอย่างยั่งยืน        
งานพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน จึงได้จัดทำโครงการอบรมให้ความรู้ด้านวิชาชีพบูรณาการ
เทคโนโลยีสมัยใหม่ โดยรวบรวมกรอบนโยบาย มาตรการ แนวทางการดำเนินงานของหน่วยงาน ต่าง ๆ        
ที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐ ภาคธุรกิจเอกชน รวมทั้งการจัดการฝึกอบรมในสถานประกอบการ ให้กับนักเรียน 
นักศึกษา ในพ้ืนที่กำหนด เพ่ือทำความเข้าใจกับปัญหา อุปสรรค ในการปฏิบัติสอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานต่อไป 

๕. วัตถุประสงค ์
 5.1 เพ่ือส่งเสริมการมีใบอนุญาตขับขี่อย่างปลอดภัยบนท้องถนนของนักเรียน นักศึกษา 
 5.2 เพ่ือรณรงค์ให้ความรู้การขับขี่อย่างถูกต้องและปลอดภัยแก่นักเรียน นักศึกษา 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย เข้าอบรม จำนวน 100 
คน 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ นักเรียน นักศึกษา  ได้รับความรู้และทักษะ จากวิทยากรและ ผู้เชี่ยวชาญ 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

 

 



๕๔ 

 

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ค่าตอบแทน  - 2,000 2,000  
2 ค่าวัสดุ - 3,000 3,000 
3 ค่าใช้สอย - 5,000 5,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนบาทถ้วน) 10,000 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย  ได้ความรู้ใหม่ๆ เกี่ยวกับการอบรม
ให้ความรู้การขับข่ีอย่างปลอดภัยบนท้องถนน 
 ๙.๒ วิทยาลัยและกรมขนส่งทางบกได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน ในวิทยาลัยฯ 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ รูปเล่มโครงการ 
 ๑๐.๒ แบบประเมินจากแบบสอบถามผู้เข้าร่วมโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๕ 

 

โครงการที่ 10 

โครงการ สอบมาตรฐานวิชาชีพช่างยนต์ 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายอมรเทพ สุภางาม 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานที่  1 ด้านผลการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.1 ระดับความพึงพอใจที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.2 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาเทียบกับจำนวนผู้เข้าเรียน 
 มาตรฐานที่ 3 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ตัวบ่งชี้ 3.3 ระดับคุณภาพในการจัดการศกึษา 
 ตัวบ่งชี้ 3.4 ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างหลักสูตร 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามนโยบายของสำนักคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กำหนดให้ผู้สำเร็จการศึกษาระดับ 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ต้องผ่านการทดสอบมาตรฐาน
วิชาชีพ ดังนั้นแผนกวิชาช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย จึงได้จัดให้มีการทดสอบมาตรฐาน
วิชาชีพสำหรับนักเรียน นักศึกษาที่กำลังจะสำเร็จการศึกษา และทดสอบมาตรฐานวิชาชีพช่างยนต์ เพ่ือให้
นักเรียน นักศึกษามีมาตรฐาน ผ่านเกณฑ์ที่กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน และสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษากำหนดและเป็นที่พึงพอใจของสถานประกอบการ 

๕. วัตถุประสงค ์
 ๕.๑ เพ่ือตอบสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ในการทดสอบมาตรฐาน
วิชาชีพ 
 ๕.๒ เพ่ือยกระดับคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษาในระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.) และ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
 ๕.๓ เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาดแรงงาน 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ เพ่ือทดสอบมาตรฐานวิชาชีพนักเรียน นักศึกษา ในระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ
 (ปวช.) จำนวน 100 คน 



๕๖ 

 

  ๖.๑.๒ เพ่ือทดสอบมาตรฐานวิชาชีพนักเรียน นักศึกษา ในระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ
 ชั้นสูง (ปวส.) จำนวน 100 คน 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ความสามารถมีมาตรฐานวิชาชีพและมาตรฐานวิชาชีพ
ช่างยนต์ ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้กำหนดไว้ เหมาะสมกับการทำงานในตลาดแรงงาน 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

3. ดำเนินการตามโครงการ             

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ค่าใช้สอย - 10,000 10,000 
2 ค่าตอบแทน - 1,0000 1,0000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น สองหมื่นบาทถ้วน 20,000 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ นักเรียน นักศึกษา ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง
(ปวส.) จำนวน 360 คน ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพทุกคน   
 ๙.๒ นักเรียน นักศึกษา ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง
(ปวส.) มีมาตรฐานวิชาชีพที่ทุกคนย่อมรับ 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ รูปเล่มโครงการ 
 ๑๐.๒ แบบประเมินและผลการสรุปจำนวนนักเรียน นักศึกษา ที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ 

 
 
 
 
 



๕๗ 

 

โครงการที่ 11 

โครงการ อบรมด้านเทคโนโลยียานยนต์สมัยใหม่ 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายอมรเทพ สุภางาม 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการนโยบาย/ยุทธศาสตร์/
กลยุทธ์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ ที่ 6 สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยี 
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการนำองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ไปใช้พัฒนาคุณภาพการ 
   บริหารจัดการและการเรียนการสอน 
ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานที่ 3 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ตัวบ่งชี้ 3.1 ระดับคุณภายในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
 ตัวบ่งชี้ 3.3 ระดับคุณภาพในการจัดการศึกษา 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 “อาชีวะสร้างชาติ” เป็นเป้าหมายสำคัญในกาพัฒนาการจัดการศึกษาระดับอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพ
เป็นไปตามมาตรฐานสากล สอดคล้องกับการพัฒนาความสามารถในการแข่งขันของประเทศและการศึกษาไทย
ในยุคไทยแลนด์ 4.0 นั้น จะต้องพัฒนาทั่งด้านความรู้ ทักษะด้านฝีมือ ทักษะในการแก้ปัญหาและทักษะสำคัญ
ในศตวรรษที่ 21 เช่น ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ทักษะในการแก้ปัญหา ทักษะด้านความร่วมมือ
การทำงานเป็นทีม ทักษะด้านการสื่อสาร สารสนเทศ และรู้เท่าทันสื่อ ทักษะด้านความเข้าใจต่างๆ วัฒนธรรม
ต่างกระบวนทัศน์ ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู้ และที่สำคัญยิ่ง คือ ทักษะดาน
การสร้างสรรค์และนวัตกรรมสอดคล้องกับวัตถุประสงค์แผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 – 2580 ที่ว่า 
“ผู้สำเร็จการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ มีคุณธรรม คุณภาพ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนา
ประเทศ”แนวนโยบายการพัฒนาประเทศของรัฐบาล มุ่งเน้นให้หน่วยงานต่าง ๆ พิจารณาถึงปัญหา ความ
จำเป็นที่ต้องได้รับการพัฒนาในแต่ละช่วงวัยอย่างรอบด้าน และการมีทักษะการงานได้ถูกบรรจุลงในหลักสูตร
การศึกษา โดยการศึกษาภาคบังคับ ทั้งระดับประถม และมัธยม ที่เรียกว่ากลุ่มสาระการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี เพ่ือให้เด็กเรียนรู้ เสริมสร้างทักษะ มองหาความถนัด ที่จะพัฒนาเป็นอาชีพต่อไปในอนาคต        
ในระดับมัธยมปลายและอาชีวศึกษา เด็กจะเริ่มบ่งบอกความสนใจ ความถนัดของตนเองโดยเลือกสายการ
เรียนรู้พัฒนาตนเองทั้งเชิงช่างฝีมือ การบริการ  และวิชาการ ขณะที่การศึกษา ในระดับอุดมศึกษา มีการจัดตั้ง
หน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจมหาวิทยาลัย หรือ University Business Incubation-UBI ขึ้นในทุกมหาวิทยาลัย   
เพ่ือเตรียมให้นักศึกษาได้ใช้ความรู้ความสามารถที่สั่งสมมาพัฒนาเข้าสู่การประกอบอาชีพ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
การเป็นผู้ประกอบการอิสระ การคิด พัฒนา ผลิตภัณฑ์ และบริการใหม่ ๆ อันจะเป็นต้นธารแห่งการจ้างงาน 
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๕๘ 

 

นอกจากแนวทางดังกล่าวที่ดำเนินการให้กับเด็กในระบบการศึกษาแล้วนั้น  ทั้งภาครัฐและเอกชนยังได้พัฒนา
นโยบายมาตรการ กลไกอ่ืน ๆ ขึ้นมาสนับสนุน ที่สนับสนุนเกื้อกูล การส่งเสริมทักษะการงานอาชีพ  ความ
เข้มแข็งในการประกอบการของผู้ประกอบการรายย่อย และผู้ประกอบการใหม่ให้เติบโตยั่งยืน หรือได้รับ
ประโยชน์จากนโยบาย มาตรการการพัฒนาดังกล่าว เนื่องจากการออกจากภาคการศึกษากลางคันด้วยสาเหตุ
ต่าง ๆ หรือจากข้อเรียกร้องของเด็ก (อายุ 15-18 ปี) และผู้เกี่ยวข้องดำเนินงานเสนอให้ส่งเสริมสนับสนุน
กระบวนการดำเนินงานโครงการส่งเสริมทักษะอาชีพการงานของสำนักงานส่งเสริมสวัสดิภาพและพิทักษ์เด็ก 
เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุ (ระหว่างปี 2554 - 2556) ดำเนินโครงการต่อเนื่อง โดยให้เพ่ิม
ระยะเวลา การดำเนินงาน และเพ่ิมจำนวนเด็กเข้าร่วมโครงการ เพ่ือให้เด็กเข้าถึงบริการ โอกาสการพัฒนาที่
รัฐบาลจัดให้เกี่ยวกับการพัฒนาเด็กเข้าสู่การมีงานทำ จนถึงระดับการเป็นผู้ประกอบการเต็มตามศักยภาพที่
เด็กแต่ละคนมี อันจะส่งผลต่อสวัสดิภาพของเด็ก และความไพบูลย์ของประเทศในภาพรวมในอนาคต 
 ดังนั้น แผนกวิชาช่างยนต์ สาขางานยานยนต์ จึงได้จัดทำโครงการอบรมให้ความรู้ด้านวิชาชีพบูรณา
การเทคโนโลยีสมัยใหม่โดยรวบรวมกรอบนโยบายมาตรการแนวทางการดำเนินงานของหน่วยงานต่างๆ        
ที่เกี่ยวข้อง ทั้งภาครัฐ ภาคธุรกิจเอกชน รวมทั้งการจัดการฝึกอบรมในสถานประกอบการ ให้กับนักเรียน 
นักศึกษา ในพ้ืนที่กำหนด เพ่ือทำความเข้าใจกับปัญหา อุปสรรค ในการปฏิบัติสอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานต่อไป 

๕. วัตถุประสงค ์
 5.1 เพ่ือสร้างทัศนคติที่ดีต่อการประกอบอาชีพที่สุจริตรับผิดชอบต่อสังคม และพัฒนาตนเองสู่การ
เป็นผู้ประกอบการรุ่นเยาว์ 
 5.2 เพ่ือสร้างแรงบันดาลใจให้เด็กค้นหาการประกอบอาชีพที่สนใจ ถนัดเหมาะสมกับวัย 
 5.3 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจกระบวนการประกอบอาชีพ และการเขียนแผน
ธุรกิจ 
 5.4 เพื่อให้ นักเรียน นักศึกษา สามารถนำความรู้ความเข้าใจการประกอบอาชีพไปแข่งขันการทำงาน
ประกอบอาชีพ อันก่อให้เกิดรายได้ต่อไป 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายเข้าอบรมให้ความรู้ด้าน
 เทคโนโลยียานยนต์สมัยใหม่  
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ นักเรียน นักศึกษา ได้รับความรู้และทักษะ จากวิทยากรและ ผู้เชี่ยวชาญในสถาน
 ประกอบการ 

 

 

 

 



๕๙ 

 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็น

เงิน 
1. ค่าใช้สอย 

      1.1 ค่าจ้างทำป้ายโครงการ ขนาด 1*2 เมตร 1 ป้าย 260 
      1.2 ค่าอาหารว่าง (30 บาท X 20 คนX2มื้อ) 2 มื้อ 1,200 
      1.3ค่าอาหารกลางวัน (50 บาท X 20 คนX1มื้อ) 1 มื้อ 1,000 
2. ค่าตอบแทน 

      2.1 ค่าตอนแทนวิทยากร จำนวน 4 ชม. X 1วัน 1 ท่าน 2,000 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (สี่พันห้าร้อยบาทถ้วน) 4,460 

๙. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายได้ความรู้ใหม่ ๆ เกี่ยวกับการอบรมให้
ความรู้ด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
 ๙.๒ สถานประกอบการได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาศักยภาพของผู้ เรียน ในวิทยาลัยเทคนิค     
กาญจนาภิเษกเชียงราย 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ รูปเล่มโครงการอบรมให้ความรู้ด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่และระบบควบคุมเครื่องยนต์ดีเซล 
 ๑๐.๒ แบบประเมินจากแบบสอบถามผู้เข้าร่วมโครงการอบรมความรู้ด้านเทคโนโลยียานยนต์สมัยใหม่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๐ 

 

โครงการที่ 12  
โครงการ นักเรียนรุ่นใหม่มีใบขับขี่อย่างปลอดภัยในสถานศึกษา 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายอมรเทพ สุภางาม 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ ที่ 6 สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยี 
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการนำองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ไปใช้พัฒนาคุณภาพการ 
   บริหารจัดการและการเรียนการสอน 
ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานที่ 3 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ตัวบ่งชี้ 3.1 ระดับคุณภายในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
 ตัวบ่งชี้ 3.3 ระดับคุณภาพในการจัดการศึกษา 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 “อาชีวะสร้างชาติ” เป็นเป้าหมายสำคัญในกาพัฒนาการจัดการศึกษาระดับอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพ
เป็นไปตามมาตรฐานสากล สอดคล้องกับการพัฒนาความสามารถในการแข่งขันของประเทศและการศึกษาไทย
ในยุคไทยแลนด์ 4.0 นั้น จะต้องพัฒนาทั่งด้านความรู้ ทักษะด้านฝีมือ ทักษะในการแก้ปัญหาและทักษะสำคัญ
ในศตวรรษที่ 21 เช่น ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ทักษะในการแก้ปัญหา ทักษะด้านความร่วมมือ
การทำงานเป็นทีม ทักษะด้านการสื่อสาร สารสนเทศ และรู้เท่าทันสื่อ ทักษะด้านความเข้าใจต่างๆ วัฒนธรรม
ต่างกระบวนทัศน์ ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู้ และที่สำคัญยิ่ง คือ ทักษะดาน
การสร้างสรรค์และนวัตกรรมสอดคล้องกับวัตถุประสงค์แผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 – 2580 ที่ว่า 
“ผู้สำเร็จการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ มีคุณธรรม คุณภาพ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนา
ประเทศ”แนวนโยบายการพัฒนาประเทศของรัฐบาล มุ่งเน้นให้หน่วยงานต่าง ๆ พิจารณาถึงปัญหา ความ
จำเป็นที่ต้องได้รับการพัฒนาในแต่ละช่วงวัยอย่างรอบด้าน และการมีทักษะการงานได้ถูกบรรจุลงในหลักสูตร
การศึกษา โดยการศึกษาภาคบังคับ ทั้งระดับประถม และมัธยม ที่เรียกว่ากลุ่มสาระการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี เพ่ือให้เด็กเรียนรู้ เสริมสร้างทักษะ มองหาความถนัด ที่จะพัฒนาเป็นอาชีพต่อไปในอนาคต ใน
ระดับมัธยมปลายและอาชีวศึกษา เด็กจะเริ่มบ่งบอกความสนใจ ความถนัดของตนเองโดยเลือกสายการเรียนรู้
พัฒนาตนเองทั้งเชิงช่างฝีมือ การบริการ  และวิชาการ ขณะที่การศึกษาในระดับอุดมศึกษา มีการจัดตั้งหน่วย
บ่มเพาะวิสาหกิจมหาวิทยาลัย  หรือ University Business Incubation-UBI ขึ้น ในทุกมหาวิทยาลัย         
เพ่ือเตรียมให้นักศึกษาได้ใช้ความรู้ความสามารถที่สั่งสมมาพัฒนาเข้าสู่การประกอบอาชีพ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
การเป็นผู้ประกอบการอิสระ การคิด พัฒนา ผลิตภัณฑ์ และบริการใหม่ ๆ อันจะเป็นต้นธารแห่งการจ้างงาน 
นอกจากแนวทางดังกล่าวที่ดำเนินการให้กับเด็กในระบบการศึกษาแล้วนั้น  ทั้งภาครัฐและเอกชนยังได้พัฒนา
นโยบายมาตรการ กลไกอ่ืน ๆ ขึ้นมาสนับสนุน ที่สนับสนุนเกื้อกูล การส่งเสริมทักษะการงานอาชีพ  ความ
เข้มแข็งในการประกอบการของผู้ประกอบการรายย่อย และผู้ประกอบการใหม่ให้เติบโตยั่งยืน หรือได้รับ

https://www.facebook.com/HnwyBmPheaaWisahkicMhawithyalayRachphatNkhrswrrkh?fref=nf
https://www.facebook.com/HnwyBmPheaaWisahkicMhawithyalayRachphatNkhrswrrkh?fref=nf


๖๑ 

 

ประโยชน์จากนโยบาย มาตรการการพัฒนาดังกล่าว เนื่องจากการออกจากภาคการศึกษากลางคันด้วยสาเหตุ
ต่าง ๆ หรือจากข้อเรียกร้องของเด็ก (อายุ 15-18 ปี) และผู้เกี่ยวข้องดำเนินงานเสนอให้ส่งเสริมสนับสนุน
กระบวนการดำเนินงานโครงการส่งเสริมทักษะอาชีพการงานของสำนักงานส่งเสริมสวัสดิภาพและพิทักษ์เด็ก 
เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุ (ระหว่างปี 2554 - 2556) ดำเนินโครงการต่อเนื่อง โดยให้เพ่ิม
ระยะเวลา การดำเนินงาน และเพ่ิมจำนวนเด็กเข้าร่วมโครงการ เพ่ือให้เด็กเข้าถึงบริการ โอกาสการพัฒนาที่
รัฐบาลจัดให้เกี่ยวกับการพัฒนาเด็กเข้าสู่การมีงานทำ จนถึงระดับการเป็นผู้ประกอบการเต็มตามศักยภาพที่
 เด็กแต่ละคนมี อันจะส่งผลต่อสวัสดิภาพของเด็ก และความไพบูลย์ของประเทศในภาพรวมในอนาคต 
ดังนั้น การพัฒนาผู้เรียนในด้านสายอาชีพ จึงเป็นนโยบายสำคัญของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
อย่างเป็นระบบต่อเนื่องทุกปี ส่งผลให้เกิดการพัฒนา คุณภาพทางการศึกษาพัฒนาอย่างยั่งยืนงานพัฒนา
หลักสูตรและการเรียนการสอน จึงได้จัดทำโครงการอบรมให้ความรู้ด้านวิชาชีพบูรณาการเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
โดยรวบรวมกรอบนโยบาย มาตรการ แนวทางการดำเนินงานของหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐ   
ภาคธุรกิจเอกชน รวมทั้งการจัดการฝึกอบรมในสถานประกอบการ ให้กับนักเรียน นักศึกษา ในพ้ืนที่กำหนด 
เพ่ือทำความเข้าใจกับปัญหา อุปสรรค ในการปฏิบัติสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานต่อไป 

๕. วัตถุประสงค ์
 5.1 เพ่ือส่งเสริมการมีใบอนุญาตขับขี่อย่างปลอดภัยบนท้องถนนของนักเรียน นักศึกษา 
 5.2 เพ่ือรณรงค์ให้ความรู้การขับขี่อย่างถูกต้องและปลอดภัยแก่นักเรียน นักศึกษา 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖ .๑ .๑  นั ก เรียน  นั กศึ กษ า วิท ยาลั ย เทคนิ คกาญ จนาภิ เษก เชี ยงราย เข้ าอบรม            
 จำนวน 100 คน 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ นักเรียน นักศึกษา ได้รับความรู้และทักษะ จากวิทยากรและ ผู้เชี่ยวชาญ  

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

 
 
 
 
 
 
 



๖๒ 

 

๘.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ค่าตอบแทน  - 2,000 2,000 
2 ค่าวัสดุ - 3,000 22,00 
3 ค่าใช้สอย - 5,000 5,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนบาทถ้วน) 10,000 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายได้ความรู้ใหม่ ๆ เกี่ยวกับการอบรมให้
ความรู้การขับข่ีอย่างปลอดภัยบนท้องถนน 
 ๙.๒ วิทยาลัยและกรมขนส่งทางบกได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนในวิทยาลัยฯ 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ รูปเล่มโครงการ 
 ๑๐.๒ แบบประเมินจากแบบสอบถามผู้เข้าร่วมโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๓ 

 

โครงการที่ 13 

โครงการ ฟุตบอลเชื่อมสัมพันธ์ 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายอมรเทพ  สุภางาม 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
       ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

     มาตรฐานที ่1 ด้านผลการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.1  ระดับความพึงพอใจที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 

 ตัวบ่งชี้ 1.2 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาเทียบกับจำนวนผู้เข้าเรียน 
 มาตรฐานที่ 3  ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ตัวบ่งชี้ 3.3  ระดับคุณภาพในการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 3.4  ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างหลักสูตร      
 ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่ 3  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 องค์ประกอบที่2 กิจกรรมนักเรียน 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
การแข่งขันกีฬาฟุตบอลในวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย เป็นการส่งเสริมพัฒนาการ

ทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ส่งเสริมความสามัคคีของหมูคณะและความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างนักเรียน เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความสามารถอย่างเต็มที่เพ่ิมทักษะกีฬาที่สำคัญฝึกการ
ปฎิบัติงานเป็นหมู่คณะ ปลูกฝังคุณธรรม ความมีน้ำใจเป็นนักกีฬา จึงเห็นสมควรให้มีการจัดกิจกรรมนี้ขึ้น 

๕. วัตถุประสงค ์
 ๕.๑ เพ่ือส่งเสริมความสามัคคีของหมูคณะ 
 ๕.๒ เพ่ือนำทักษะทางด้านกีฬามาใช้ 
 5.3 เพ่ือส่งเสริม พัฒนาการด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคมให้กับนักเรียน นักศึกษา 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ คณะครู เจ้าหน้าที่  นักเรียน นักศึกษา มีส่วนร่วมในการแข่งขันกีฬาสีภายในไม่ต่ำ
 กว่าร้อยละ 98   
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ คณะครู เจ้าหน้าที่  นักเรียน นักศึกษา รู้จักวินัย ความสามัคคี และได้เข้าร่วมกิจกรรมกีฬา
 สีภายในรู้แพรู้้ชนะ  
 



๖๔ 

 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ค่าใช้สอย 1 รายการ 10,000 10,000 
2 ค่าตอบแทน 5 รายการ 5,000 5,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น หนึ่งหม่ืนห้าพันบาทถ้วน 15,000  

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ ความสำเร็จในการให้ความร่วงมือของคณะครู และนักเรียน นักศึกษา 
 ๙.๒ สร้างความสมานฉันท์ ก่อให้เกิดความรักความสามัคคีในหมู่คณะ 
 9.3 นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงออกทางทักษะกีฬาอย่างเต็มความสามารถ 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ รูปเล่มโครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอล 
 ๑๐.๒ แบบประเมินจากแบบสอบถามผู้เข้าร่วมโครงการ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๕ 

 

โครงการที่ 14 

โครงการ พัฒนาสื่อการเรียนการสอนระบบเชื้อเพลิงควบคุมด้วยอิเล็กทรอนิกส์ 
  เครื่องยนต์แก็สโซลีน 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายอมรเทพ สุภางาม  แผนกวิชาช่างยนต์ 
๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยี 
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการนำองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ไปใช้พัฒนาคุณภาพการ
บริหาร   จัดการและการเรียนการสอน 
ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานที่ 3 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ตัวบ่งชี้ 3.1 ระดับคุณภายในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
 ตัวบ่งชี้ 3.3 ระดับคุณภาพในการจัดการศึกษา 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 “อาชีวะสร้างชาติ” เป็นเป้าหมายสำคัญในกาพัฒนาการจัดการศึกษาระดับอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพ
เป็นไปตามมาตรฐานสากล สอดคล้องกับการพัฒนาความสามารถในการแข่งขันของประเทศและการศึกษาไทย
ในยุคไทยแลนด์ 4.0 นั้น จะต้องพัฒนาทั่งด้านความรู้ ทักษะด้านฝีมือ ทักษะในการแก้ปัญหาและทักษะสำคัญ
ในศตวรรษที่ 21 เช่น ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ทักษะในการแก้ปัญหา ทักษะด้านความร่วมมือ
การทำงานเป็นทีม ทักษะด้านการสื่อสาร สารสนเทศ และรู้เท่าทันสื่อ ทักษะด้านความเข้าใจต่างๆ วัฒนธรรม
ต่างกระบวนทัศน์ ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู้ และที่สำคัญยิ่ง คือ ทักษะด้าน
การสร้างสรรค์และนวัตกรรมสอดคล้องกับวัตถุประสงค์แผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 – 2580 ที่ว่า 
“ผู้สำเร็จการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ มีคุณธรรม คุณภาพ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนา
ประเทศ”แนวนโยบายการพัฒนาประเทศของรัฐบาล มุ่งเน้นให้หน่วยงานต่าง ๆ พิจารณาถึงปัญหา ความ
จำเป็นที่ต้องได้รับการพัฒนาในแต่ละช่วงวัยอย่างรอบด้าน และการมีทักษะการงานได้ถูกบรรจุลงในหลักสูตร
การศึกษา โดยการศึกษาภาคบังคับ ทั้งระดับประถม และมัธยม ที่เรียกว่ากลุ่มสาระการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี เพื่อให้เด็กเรียนรู้ เสริมสร้างทักษะ มองหาความถนัด ที่จะพัฒนาเป็นอาชีพต่อไปในอนาคตในระดับ
มัธยมปลายและอาชีวศึกษา เด็กจะเริ่มบ่งบอกความสนใจ ความถนัดของตนเองโดยเลือกสายการเรียนรู้พัฒนา
ตนเองทั้งเชิงช่างฝีมือ การบริการ และวิชาการ ขณะที่การศึกษาในระดับอุดมศึกษา มีการจัดตั้งหน่วยบ่มเพาะ
วิสาหกิจมหาวิทยาลัย หรือ University Business Incubation-UBI ขึ้นในทุกมหาวิทยาลัย เพ่ือเตรียมให้
นักศึกษาได้ใช้ความรู้ความสามารถที่สั่งสมมาพัฒนาเข้าสู่การประกอบอาชีพ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การเป็น
ผู้ประกอบการอิสระ การคิด พัฒนา ผลิตภัณฑ์ และบริการใหม่ ๆ อันจะเป็นต้นธารแห่งการจ้างงาน 
 นอกจากแนวทางดังกล่าวที่ดำเนินการให้กับเด็กในระบบการศึกษาแล้วนั้นทั้งภาครัฐและเอกชนยังได้
พัฒนานโยบายมาตรการ กลไกอ่ืน ๆ ขึ้นมาสนับสนุน ที่สนับสนุนเกื้อกูล การส่งเสริมทักษะการงานอาชีพ

https://www.facebook.com/HnwyBmPheaaWisahkicMhawithyalayRachphatNkhrswrrkh?fref=nf
https://www.facebook.com/HnwyBmPheaaWisahkicMhawithyalayRachphatNkhrswrrkh?fref=nf


๖๖ 

 

ความเข้มแข็งในการประกอบการของผู้ประกอบการรายย่อย และผู้ประกอบการใหม่ให้เติบโตยั่งยืน หรือได้รับ
ประโยชน์จากนโยบาย มาตรการการพัฒนาดังกล่าว เนื่องจากการออกจากภาคการศึกษากลางคันด้วยสาเหตุ
ต่าง ๆ หรือจากข้อเรียกร้องของเด็ก (อายุ 15-18 ปี) และผู้เกี่ยวข้องดำเนินงานเสนอให้ส่งเสริมสนับสนุน
กระบวนการดำเนินงานโครงการส่งเสริมทักษะอาชีพการงานของสำนักงานส่งเสริมสวัสดิภาพและพิทักษ์เด็ก 
เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุ (ระหว่างปี 2554 - 2556) ดำเนินโครงการต่อเนื่อง โดยให้เพ่ิม
ระยะเวลา การดำเนินงาน และเพ่ิมจำนวนเด็กเข้าร่วมโครงการ เพ่ือให้เด็กเข้าถึงบริการ โอกาสการพัฒนาที่
รัฐบาลจัดให้เกี่ยวกับการพัฒนาเด็กเข้าสู่การมีงานทำ จนถึงระดับการเป็นผู้ประกอบการเต็มตามศักยภาพที่
เด็กแต่ละคนมี  อันจะส่งผลต่อสวัสดิภาพของเด็ก และความไพบูลย์ของประเทศในภาพรวมในอนาคต 
 ดังนั้น การพัฒนาผู้เรียนในด้านสายอาชีพ จึงเป็นนโยบายสำคัญของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา อย่างเป็นระบบต่อเนื่องทุกปี ส่งผลให้เกิดการพัฒนา คุณภาพทางการศึกษาพัฒนาอย่างยั่งยืน        
งานพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน จึงได้จัดทำโครงการอบรมให้ความรู้ด้านวิชาชีพบูรณาการ
เทคโนโลยีสมัยใหม่ โดยรวบรวมกรอบนโยบาย มาตรการ แนวทางการดำเนินงานของหน่วยงานต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐ ภาคธุรกิจเอกชนรวมทั้งการจัดการฝึกอบรมในสถานประกอบการ ให้กับนักเรียน นักศึกษา 
ในพ้ืนที่กำหนด เพ่ือทำความเข้าใจกับปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติสอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานต่อไป 

๕. วัตถุประสงค ์
 5.1 เพ่ือสร้างพัฒนาสื่อการเรียนการสอน ให้ทันกับเทคโนโลยีสมัยใหม่มากยิ่งขึ้น 
 5.2 เพ่ือให้ นักเรียน นักศึกษา สามารถนำความรู้ความเข้าใจไปใช้ในชีวิตและการประกอบอาชีพได้ 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย ได้ความรู้ด้านเทคโนโลยี
 สมัยใหม่ 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ นักเรียน นักศึกษา ได้รับความรู้ ด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่ และมีสื่อที่ทันสมัยใช้ 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ข้ันตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค เมย พ.ค ม.ิย ก.. ส.ค ก.ย. 

ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
ดำเนินการตามโครงการ             
สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ค่าวัสดุ 50,000 -  

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (ห้าหม่ืนบาทถ้วน) 50,000 บาท 



๖๗ 

 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย  ได้ความรู้ใหม่ๆ ด้าน เทคโนโลยี
สมัยใหม่และระบบควบคุมเครื่องยนต์ดีเซล 
 ๙.๒ นักเรียน นักศึกษา ในวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย ได้รับความรู้จากการเรียน การ
สอนในรายวิชา ฯ 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ รูปเล่มโครงการ 
 ๑๐.๒ แบบประเมินโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๘ 

 

โครงการที่ 15 

โครงการ จัดฝึกอบรมทักษะการพ่นซ่อมสีรถยนต์ 

1. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอัมรินทร์ ต๊ะวิโล แผนกวิชาช่างยนต์ สาขางานตัวถังและสีรถยนต์ 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจำ 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 3.1 สอดคล้องกับนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการนโยบายทั่วไป 
 ข้อ 3  การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาและการพัฒนาหลักสูตรทางการศึกษา 
    นโยบายเฉพาะ (ดำเนินการให้เห็นผลใน 1 ปี) 
 ข้อ 4  การมุ่งเน้นการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ 
 3.2 สอดคล้องนโยบาย เป้าหมายยุทธศาสตร์การผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสู่สากล พ.ศ.
2561-2580 ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 2 เร่งรัดพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียน 
 3.3 สอดคล้องมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานที ่3 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ระดับคุณภาพในการพัฒนารายวิชาหรือกลุ่มวิชา 
 ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 ระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 
 3.4 สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่ 4  ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา (2 องค์ประกอบ) 
 องค์ประกอบที่ 1 การพัฒนาบุคลากรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 องค์ประกอบที่ 2 การติดตามและขยายผล 

4. สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตุผล 
 ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาที่ให้สถานศึกษาสถานศึกษามีการระดม
ทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษากับเครือข่าย ทั้งในประเทศและ หรือต่างประเทศ ในด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ สถานประกอบการ งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ฯลฯ และมีการประเมินผล
การดำเนินงานเพ่ือการปรับปรุง ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2555 มาตรฐานที่ 3 ด้าน
การบริหารจัดการอาชีวศึกษาตัวบ่งชี้ที่ 3.12 ระดับคุณภาพในการระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา         
กับเครือข่ายทั้งในประเทศและ หรือต่างประเทศประเด็นการพิจารณาข้อที่ 2 สถานศึกษามีสาขางานที่มีการ
จัดหาภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ ทั้งในประเทศและ หรือต่างประเทศร่วมพัฒนาผู้เรียนไม่น้อย
กว่า  ร้อยละ 80 ของจำนวนสาขางาน ที่เปิดสอน 
 จากหลักการดังกล่าวข้างต้น ข้าพเจ้าจึงตระหนักถึงความสำคัญในการจัดการเรียนการสอนให้
สอดคล้องกับความต้องการและการผลิตแรงงานฝีมือในประเทศไทยให้สอดรับกับการพัฒนาเศรษฐกิจในกลุ่ม



๖๙ 

 

อุตสาหกรรมที่สำคัญของประเทศ ได้แก่อุตสาหกรรมและรองรับการเติบโตและการแข่งขันทางเศรษฐกิจ
ระหว่างประเทศในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ข้าพเจ้าจึงเล็งเห็นถึงความสำคัญของวิชางานตัวถังและพ่นสี
รถยนต์ เพ่ือเพ่ิมทักษะแก่ผู้เรียนจึงจัดโครงการจัดฝึกอบรมทักษะการพ่นซ่อมสีรถยนต์ เพ่ือให้ผู้เข้ารับการ
อบรมเกิดความเข้าใจ และได้เห็นวิวัฒนาการที่แตกต่างจากห้องเรียนและได้สัมผัสถึงคุณภาพของสีที่จะใช้ใน
การอบรมในครั้งนี้ 

5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือสอดรับกับการพัฒนาเศรษฐกิจในกลุ่มอุตสาหกรรมของประเทศ 
 5.2 เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะในรายวิชางานงานเตรียมผิวงาน 
 5.3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความเข้าใจในเรื่องการพ่นซ่อมสีรถยนต์ 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
   6.1.1 ผู้เข้าร่วมอบรมครู นักเรียนแผนกวิชาช่างยนต์ สาขางานตัวถังและสีรถยนต์ 
  6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   6.2.1 ครู ผู้เรียน มีความพึงพอใจต่อโครงการจัดฝึกอบรมทักษะการพ่นซ่อมสีรถยนต์และ
 ร่วมพัฒนาผู้เรียน 

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ค่าวัสดุ 
  

10,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น หนึ่งหม่ืนบาทถ้วน 10,000 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ผู้เรียนมีทักษะและความชำนาญในการพ่นซ่อมสีรถยนต์ 

10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1 ผู้เรียนมีความทักษะเพ่ิมข้ึนในเรื่องของช่างสีรถยนต์ในการเรียนวิชางานตัวถังและพ่นสีรถยนต์
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

 



๗๐ 

 

โครงการที่ 16 

โครงการ ศึกษาดูงานแผนกวิชาช่างยนต์ ชั้นปวช.3 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ แผนกวิชาช่างยนต์ 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2 เร่งรัดพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียน 
ยุทธศาสตร์ ที่ 6 สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยี 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการนำองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปใช้พัฒนาคุณภาพการบริหาร

   จัดการและการเรียนการสอน 
ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตัวบ่งชี้ ๓.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  สถานศึกษามีการสร้าง        

   ความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆ ทั้งในประเทศ และต่างประเทศในการ
   จัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทาง
   วิชาการและวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชน
   สู่สังคม 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาที่ให้สถานศึกษาสถานศึกษามีการระดม

ทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษากับเครือข่าย ทั้งในประเทศและ หรือต่างประเทศ ในด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ สถานประกอบการ งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ฯลฯ และมีการประเมินผล
การดำเนินงานเพ่ือการปรับปรุง ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 มาตรฐานที่ 3 การ
สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ๓.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สถานศึกษามีการสร้างความ 
ร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆ ทั้งในประเทศ และต่างประเทศในการจัดการศึกษา การจัด ทรัพยากร
ทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการ ทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่ เหมาะสม เพ่ือ
พัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคม 

จากหลักการดังกล่าวข้างต้น วิทยาลัยจึงควรตระหนักและให้ความสำคัญต่อการศึกษาดูงาน ซึ่งจะ
ส่งผลต่อการเรียนรู้ของนักเรียนนักศึกษา ดังนั้น โครงการศึกษาดูงาน ร่วมพัฒนาผู้เรียน ที่จะช่วยสนับสนุน
การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนได้ต่อไป 

๕. วัตถุประสงค ์
๕.๑ เพ่ือจัดหาแหล่งเรียนรู้ ตามสาขางาน ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ ร่วมพัฒนา
ผู้เรียน 
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๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
 ๖.๑.๑ นักเรียนแผนกวิชาช่างยนต์ 

๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ ครู ผู้ เรียน มีความพึงพอใจต่อโครงการศึกษาดูงาน จัดหาภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ ร่วมพัฒนาผู้เรียน 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 เงินจากงบประมาณอุดหนุน ปวช.3 90 คน 100 บาท 9,000 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   9,000 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
๙.๑  มีการสร้างระบบการมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทางการศึกษา เข้ามามีส่วนร่วม              

ในการดำเนินงาน 
9.2 มีการดำเนินงานตามวงจรคุณภาพ PDCA ครบถ้วนสมบูรณ์ 
9.3 ผู้รับบริการหรือผู้รับผลกระทบมีความพึงพอใจโดยรวม อยู่ในระดับมาก 
9.4 ผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่กำหนด 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ สถานศึกษามีสาขางานที่มีการจัดโครงการศึกษาดูงาน หาภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้เชี่ยวชาญ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ ศึกษาดูงานทั้งในประเทศและ หรือต่างประเทศร่วมพัฒนาผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80       
ของจำนวนสาขางาน ที่เปิดสอน 
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โครงการที่ 17 

โครงการ เชิญผู้เชี่ยวชาญพัฒนาผู้เรียนแผนกช่างไฟฟ้า ประจำปีงบประมาณ 2564 

1. ชื่อโครงการ : อบรมไฟฟ้าในงานอุตสาหกรรม 

2. หน่วยงาน ผู้รับผิดชอบโครงการและสถานที่ดำเนินโครงการ 
 2.1 หน่วยงานที่รับผิดชอบ : แผนกวิชาช่างไฟฟ้า 
 2.2 ผู้รับผิดชอบ  : แผนกวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง 
 2.3 สถานที่ดำเนินโครงการ : ห้อง 915 แผนกวิชาไฟฟ้ากำลัง วิทยาลัยเทคนิคกาญจนา 
 ภิเษกเชียงราย 

๓. ความสอดคล้องยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ โครงการ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ที่ ๒ คุณภาพผู้เรียน 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาระบบบริหารจัดการ 
 ๓.๒ สอดคล้องมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕61 
 มาตรฐานที่ ๓ ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษาประเทศและต่างประเทศ 
 ๓.๓ สอดคล้องกับมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอกสมศ. 
 ด้านที่ ๑  ด้านคุณภาพศิษย์ 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๒ ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถตามหลักสูตร 

๔. สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตุผล 
 โดยแผนกวิชาไฟฟ้ากำลังได้มีการประชุมและมีข้อเสนอว่าควรดำเนินโครงการอบรมไฟฟ้าในงาน
อุตสาหกรรมเพ่ือเตรียมพร้อมการทำงานด้านวิชาชีพ เพราะตามมาตรฐานการทำงานในด้านอาชีพ
อุตสาหกรรมได้กำหนดให้แต่ละแผนกวิชาจัดหาภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้เชี่ยวชาญเข้ามามีส่วนในการพัฒนาผู้เรียน 
 ดังนั้นแผนกวิชาจึงต้องการดำเนินโครงการอบรมฯ เพ่ือจัดหาผู้เชี่ยวชาญมาให้ความรู้ความเข้าใจแก่
นักเรียนนักศึกษา ในด้านไฟฟ้าในงานอุตสาหกรรมและการเตรียมพร้อมด้านอุตสาหกรรมต่อไป 

5. วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือจัดอบรมไฟฟ้าในงานอุตสาหกรรมเพ่ือเตรียมพร้อมการทำงานและให้ความรู้ แก่นักเรียนนักศึกษา
แผนกวิชาไฟฟ้ากำลัง 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  6.1.1 ครูและนักเรียนนักศึกษาแผนกวิชาไฟฟ้ากำลังเข้าร่วมการจัดอบรมไฟฟ้าในงาน
 อุตสาหกรรมและสื่อการเรียนการสอน จำนวน 128 คน 
 6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  6.2.1 ความพึงพอใจในการจัดอบรมไฟฟ้าในงานอุตสาหกรรมเพ่ือไฟฟ้าในงานอุตสาหกรรม
 และสื่อการเรียนการสอนของนักเรียนนักศึกษาแผนกวิชาไฟฟ้ากำลัง อยู่ในระดับ “ดี” ขึ้นไป 
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๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑ ขออนุมัติโครงการ/แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน/ดำเนินงานตามโครงการ/สรุปผลและ
รายงานผล 
 ๗.๒ แผนกวิชาช่างไฟฟ้า วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย ณ ห้อง 915 แผนกวิชาช่างไฟฟ้า
กำลัง 

๘. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงินประมาณ งบอุดหนุน 
 8.1 ด้านบุคลากร 1. อาจารย์ประสาขางานไฟฟ้ากำลัง  จำนวน    8  คน 
                                       2. นักเรียนนักศึกษาแผนกช่างไฟฟ้า            จำนวน 87 คน 
 8.2 ด้านงบประมาณ 
  เงินรายได้สถานศึกษา ( บกศ. )  
  งบดำเนินงาน ( ระบุรายการให้ชัดเจน ) 
  1. ค่าตอบแทนวิทยากร 1 ท่าน   4 ชั่วโมงๆ ละ 600 บาท     2,400    บาท 

2. ค่าอาหารว่าง                     95 คน x 25  บาท               2,375    บาท 
  2. ค่าเอกสารไฟฟ้าในงานอุตสาหกรรม                                             500 บาท 
   รวมเป็นเงินทั้งสิ้น         5,275    บาท 
    (ห้าพันสองร้อยเจ็ดสิบห้าบาทถ้วน) 

๙. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
๙.๑ ประเมินคุณภาพการดำเนินโครงการ โดยใช้แบบตรวจสอบรายการ โดยพิจารณาในประเด็น
ต่อไปนี้ 

  - มีการสร้างระบบการมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมในการ
 ดำเนินงาน 
  - มีการดำเนินงานตามวงจรคุณภาพ PDCA ครบถ้วนสมบูรณ ์
  - ผู้รับบริการหรือผู้รับผลกระทบมีความพึงพอใจโดยรวม อยู่ในระดับมาก 
  - ผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่กำหนด 

๑๐. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
สถานศึกษามีสาขางานที่มีการจัดหาภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ ศึกษาดูงานทั้งใน 

ประเทศและ หรือต่างประเทศร่วมพัฒนาผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของจำนวนสาขางาน ที่เปิดสอน 
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โครงการที่ 18 

โครงการ ตรวจสารเสพติดในสถานศึกษา 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายพลากร  ปัญโญ  หัวหน้างานปกครอง 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
  ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มี คุณภาพมาตรฐาน 
 กลยุทธ์ ๒  เร่งรัดการพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียน 
  กลยุทธ์ ๗  สร้างเสริมประสบการณ์วิชาชีพปลูกจิตอาสาด้วยการบริการสังคม  

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
การดูแลนักเรียนนักศึกษาทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจเป็นปัจจัยสำคัญที่จะช่วยให้ผู้เรียนด้วยความ

เข้าใจ และเรียนอย่างมีความสุขอีกทั้งยังเป็นวิธีที่ช่วยค้นหาความผิดปกติทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจ  รวมถึง
ปัญหาทางด้านสารเสพติด ซึ่งกำลังเป็นปัญหาและเป็นอุปสรรคอย่างยิ่งต่อการเรียน  ดังนั้นการตรวจสาร    
เสพติดของนักศึกษาจึงเป็นวิธีที่ดีอีกวิธีหนึ่งเพ่ือที่จะได้ทางป้องกันแก้ไขได้ทันท่วงที วิทยาลัยฯ ได้เห็น
ความสำคัญของความเสี่ยงต่าง ๆ เหล่านี้ จึงได้จัดแผนงานและโครงการข้ึนเพื่อเป็นการลดความเสี่ยงที่เกิดขึ้น 

๕. วัตถุประสงค ์
๕.๑ เพ่ือเป็นการสุ่มหานักศึกษาท่ีมีพฤติกรรมเสี่ยงในเรื่องสารเสพติด 
๕.๒ เพ่ือเป็นการร่วมมือกันแก้ไขระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง 
๕.๓ เพ่ือให้นักศึกษาที่เสพสารเสพติดได้รับการบำบัดอย่างถูกต้อง 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 กิจกรรมขับข่ีปลอดภัย (ความเสี่ยงด้านความปลอดภัย) 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  - นักเรียนนักศึกษาในระดับชั้น ปวช. ทุกแผนกวิชา จำนวน ๕๐๐ คน 
  - มีความรู้และทักษะในการขับขี่ปลอดภัย 
  - คณะครูเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าจำนวน ๕ คน 

- นักเรียนนักศึกษาได้รับการฝึกอบรมสามารถนำความรู้และทักษะในการขับขี่ปลอดภัย 
 ๖.๒ กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  - นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายทุกคนได้รับความรู้ระเบียบว่าด้วย
 ความประพฤติและการลงโทษให้สอดคล้องกับระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
 - คณะครูทุกท่านให้การอบรมหน้าเสาธง 
  
 



๗๕ 

 

 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  - นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายนำความรู้ที่ได้รับนำไปปรับลด
 ความเสี่ยงทั้ง ๕ ด้าน 
 ๖.๓  กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด (ความเสี่ยงด้านสิ่งเสพติด) 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  - นักเรียนนักศึกษาทุกสาขาวิชาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย ไม่ยุ่งเกี่ยวกับ     
 ยาเสพติด 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  - นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายมีความรู้เรื่องสารเสพติด 
  ๖.๔  กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับวัยรุ่นกับการมีเพศสัมพันธ์ (ความเสี่ยงด้านสังคม) 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  - นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายทุกสาขาวิชามีความรู้เกี่ยวกับ
 วัยรุ่นกับการมีเพศสัมพันธ์ 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  - ส่งเสริมให้ความรู้นักเรียนนักศึกษา เกี่ยวกับวัยรุ่นกับการมีเพศสัมพันธ์ 
 ๖.๕ กิจกรรมโฮมรูม (ความเสี่ยงด้านการพนันและการมั่วสุม) 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  - นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายทุกสาขาวิชาเข้ากิจกรรมโฮมรูม 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 - นักเรียนนักศึกษาทุกสาขาวิชาได้พบกับครูที่ปรึกษารับทราบถึงสิ่งที่จะต้องปฏิบัติ 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

3. ดำเนินการตามโครงการ             

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

๑ ค่าวัสดุเก็บจากนักเรียนนักศึกษา คนละ ๑๐๐ บาท  100 บาท  
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   

 



๗๖ 

 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ นักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายทุกคนร่วมตรวจสารเสพติด 
 ๙.๒ นักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายได้รับการตรวจสารเสพติด 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ เมื่อเสร็จสิ้นโครงการเครื่องมือใช้แบบสำรวจ 
 ๑๐.๒ แบบสรุปรายงานโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๗ 

 

โครงการที่ 19 
โครงการ บริหารความเสี่ยง 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายพลากร  ปัญโญ  หัวหน้างานปกครอง     

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
 กลยุทธ์ ๒ เร่งรัดการพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียน 
 กลยุทธ์ ๔ ส่งเสริมการประกันคุณภาพสถานศึกษา 
 กลยุทธ์ ๕ ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากสถานการณ์ที่ไม่แน่นอนในปัจจุบันทำให้นักเรียน นักศึกษา ของวิทยาลัยเทคนิคกาญจนา
ภิเษกเชียงราย มีแนวโน้มหรือโอกาสที่จะเข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องในความเสี่ยงด้านต่าง ๆ สถานศึกษา จึงมีการ
วิเคราะห์และจัดทำแผนงานที่ลดความเสี่ยง ๕ ด้าน  ได้แก่ ด้านความปลอดภัย ด้านการทะเลาะวิวาท ด้านสิ่ง
เสพติด ด้านสังคม ด้านการพนันและมั่วสุมภัยอันตรายต่าง ๆ ไม่ว่าจากอุบัติเหตุจราจร ภัยจากการฝึก
ปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการ ไม่ว่าจะเป็นกิจกรรมภายในหรือภายนอก ทำให้นักเรียน นักศึ กษา อาจได้รับ
อันตรายและบาดเจ็บซึ่งเป็นปัญหาและเป็นอุปสรรคอย่างยิ่งต่อการเรียน 
 วิทยาลัยฯ ได้เห็นความสำคัญของความเสี่ยงต่าง ๆ เหล่านี้ จึงได้จัดแผนงานและโครงการขึ้นเพ่ือเป็น
การลดความเสี่ยงที่เกิดขึ้น 

๕. วัตถุประสงค ์
๕.๑. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาเกิดจิตสำนึกและตระหนักถึงความรุนแรง ระดับความสูญเสียจาก

อุบัติเหตุจราจร 
๕.๒. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้ในเรื่องสารเสพติดและมีอัตราลดความเสี่ยงด้านสิ่งเสพติด 
๕.๓ เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้เกี่ยวกับวัยรุ่นกับการเพศสัมพันธ์ 
๕.๔ เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้เกี่ยวกับการใช้ทักษะชีวิตในด้านต่าง ๆ 
๕.๕ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้เกี่ยวกับการใช้ทักษะชีวิตในด้านต่าง ๆ  

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ กิจกรรมขับข่ีปลอดภัย (ความเสี่ยงด้านความปลอดภัย) 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
                   - นักเรียน นักศึกษา ในระดับชั้น ปวช. ทุกแผนกวิชา จำนวน ๕๐๐ คน มีความรู้และทักษะใน

 การขับขี่ปลอดภัย 
   - คณะครูเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าจำนวน ๕ คน 

- นักเรียน นักศึกษา ได้รับการฝึกอบรมสามารถนำความรู้และทักษะในการขับขี่ปลอดภัย 
 



๗๘ 

 

 ๖.๒ กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  - นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายทุกคนได้รับความรู้ระเบียบว่า
 ด้วยความประพฤต ิและการลงโทษให้สอดคล้องกับระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
 - คณะครูทุกท่านให้การอบรมหน้าเสาธง 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  - นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย นำความรู้ที่ได้รับนำไปปรับลด
 ความเสี่ยงทัง้ ๕ ด้าน 
 ๖.๓ กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด (ความเสี่ยงด้านสิ่งเสพติด) 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  - นักเรียน นักศึกษา ทุกสาขาวิชาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายไม่ยุ่งเกี่ยวกับยา
 เสพติด 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  - นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายมีความรู้เรื่องสารเสพติด 
         ๖.๔ กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับวัยรุ่นกับการมีเพศสัมพันธ์ (ความเสี่ยงด้านสังคม) 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  - นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายทุกสาขาวิชามีความรู้เกี่ยวกับ
 วัยรุ่นกับการมีเพศสัมพันธ์ 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
           - ส่งเสริมให้ความรู้นักเรียน นักศึกษา เกี่ยวกับวัยรุ่นกับการมีเพศสัมพันธ์ 
 ๖.๕ กิจกรรมโฮมรูม (ความเสี่ยงด้านการพนันและการมั่วสุม) 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  - นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายทุกสาขาวิชาเข้ากิจกรรมโฮมรูมเป้าหมาย
 เชิงคุณภาพ 

- นักเรียน นักศึกษาทุกสาขาวิชาได้พบกับครูที่ปรึกษารับทราบถึงสิ่งที่จะต้องปฏิบัติ 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

 
 
 
 



๗๙ 

 

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

๑ ค่าดำเนินงาน   2๐,๐๐๐  
     

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น สองหม่ืนบาทถ้วน ๒๐,๐00 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ นักเรียน นักศึกษาใหม่ระดับชั้น ปวช.๑ ของวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย มีความ
เข้าใจในเรื่องนโยบายและปรัชญาของสถานศึกษา  
 ๙.๒ นักเรียน นักศึกษา ได้นำความรู้หลักสูตรการเรียนการสอนนักศึกษาสามารถปรับตัวให้เข้ากับ
สภาพแวดล้อมในสถานศึกษาได้  

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ เมื่อเสร็จสิ้นโครงการเครื่องมือใช้แบบสำรวจ 
 ๑๐.๒ แบบสรุปรายงานโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๐ 

 

โครงการที่ 20 

โครงการ เดินทางไกล อยู่ค่ายพักแรมลูกเสือวิสามัญ  

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายอัมรินทร์ ต๊ะวิโล ครูที่ปรึกษากิจกรรมลูกเสือ 
      นายประสิทธิ์ ชลอยเมฆ ครูที่ปรึกษากิจกรรมลูกเสือ 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
   โครงการตามภาระงานประจำ 
   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 

กลยุทธ์ที่ 3 สร้างมาตรฐานและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน และการวัดและประเมินผล 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการประกันคุณภาพสถานศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 7   สร้างเสริมประสบการณ์วิชาชีพ ปลูกจิตอาสา ด้วยการบริการสังคม 

 สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานที่ 2 ด้านการบริหารจัดการศึกษา 

ตัวบ่งช้ี 2.1 ระดับคุณภาพในการดำเนินการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางสถานศึกษา  
   คุณธรรม 

 มาตรฐานที่ 3 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ตัวบ่งช้ี 3.4 ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างหลักสูตร 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามที่ทราบกันโดยทั่วโลกแล้วว่า กระบวนการลูกเสือเป็นกระบวนการที่สามารถสร้างกิจกรรมเพ่ือ
พัฒนา เยาวชนของชาติให้มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของชาติและสังคมได้ รัฐบาลทุกยุคทุกสมัย จึงยึดถือเป็น
นโยบาย สำคัญของประเทศ โดยให้กระทรวงศึกษาธิการจัดไว้ในหลักสูตรการเรียนการสอน ทั้งในระดับ
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอาชีวศึกษา สำหรับสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้มีนโยบาย
ส่งเสริมกิจการลูกเสือ โดย กำหนดให้สถานศึกษาในสังกัด จัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีวิสามัญ เป็นกิจกรรม
บังคับเสริมหลักสูตร ในระดับชั้นปวช.1 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน อบรมบ่มนิสัย
เยาวชนให้มีการพัฒนาทั้งทางด้าน ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา และศีลธรรม พร้อมที่จะเป็นพลเมืองดีที่มีความ
รับผิดชอบ สร้างสรรค์สังคม ให้มีความเจริญก้าวหน้า เพื่อความสงบสุขและความม่ันคงของประเทศชาติ ดังนั้น 
เพ่ือเป็นการสนองนโยบายตันสังกัดทั้งกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย จึงได้จัดให้มีโครงการเดินทางไกล อยู่ค่ายพักแรมลูกเสือวิสามัญ และ
ประดับแถบสามสี  
 การเดินทางไกลประดับแถบสามสี และแรมคืนให้ผู้กำกับกลุ่มหรือผู้กำกับลูกเสือนำลูกเสือไปฝึกเดิน
ทางไกลและแรมคืนในปีหนึ่งไม่น้อยกว่า 1 ครั้งครั้งหนึ่งให้พักแรมอย่างน้อยหนึ่งคืน มีวัตถุประสงค์เพ่ือฝึกให้
ลูกเสือมีความอดทน อยู่ในระเบียบวินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ตลอดจนเรียนวิชา
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ลูกเสือเพ่ิมเติมและในการประเมินคุณภาพภายนอกเพ่ือประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาจึงมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องจัดให้มีโครงการนี้ขึ้น 

5. วัตถุประสงค ์

 5.1 เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนวิชาลูกเสือวิสามัญครบตามกระบวนการของหลักสูตร 

 5.2 เพ่ือให้นักเรียนมีระเบียบวินัย เกิดความรักความสามัคคีในหมู่คณะ 

 5.3 เพ่ือให้นักเรียนได้บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์และช่วยเหลือผู้อื่น 

 5.4 เพ่ือให้นักเรียนได้ร่วมกันส่งเสริมปรับปรุงสภาพแวดล้อมให้ดีข้ึน 

 5.5 เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
 6.1.1 นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปีที่ 1 จำนวน 356 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียนผ่านการร่วมกิจกรรมประดับแถบสามสี เดินทางไกล อยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ
 วิสามัญ ลูกเสือได้รับการพัฒนาทางร่างกาย และจิตใจความสะอาด 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ค่าตอบแทน  15,400  15,400  
2 ค่าใช้สอย  23,600 23,600 
3 ค่าวัสดุ  11,000 11,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ห้าหม่ืนบาทถ้วน 50,000 

๙. ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1 นักเรียนทุกคนมีความรู้และทักษะในกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ ครบตามหลักสูตรที่กำหนด 

 9.2 นักเรียนทุกคนมีความรัก ความสามัคคี เสียสละ และช่วยเหลือกิจกรรมกันมากขึ้น 
 9.3 นักเรียนทุกคนสามารถนำความรู้ ทักษะ และทัศนคติที่ดีไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
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๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 10.1 ประเมินจากการปฏิบัติจริง แบบทดสอบ 

10.2 ประเมินจากการทดสอบ และปฏิบัติจริง แบบสอบถาม 
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โครงการที่ 21 

โครงการ กิจกรรมการเปิด - ปิด การประชุมวิชาการ และแข่งขันทักษะวิชาชีพ มาตรฐาน 
  วิชาชีพ อวท.วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นักศึกษาองค์การวิชาชีพ อวท.วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
 ๓.๑ สอดคล้องกับกลยุทธ์และมาตรฐานของสถานศึกษา  
 กลยุทธ์ที่ ๓ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการบริหารจัดการ 
 มาตรการที่ ๖ พัฒนางานด้านวิชาการและวิชาชีพ   
 ๓.๒ สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานที่ ๔ ด้านการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๑  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
          ๓.๓ สอดคล้องกับการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๑๘ การสร้างการมีส่วนร่วมและการขยายโอกาสทางการศึกษา 
 ๓.๔ ค่านิยมหลักของคนไทย ๑๒ ประการ ตามนโยบายของ คสช. 
 ข้อ ๒   ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 
 ข้อ ๔  ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 
 ข้อ ๗   เข้าใจเรียนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ท่ามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคมไทยอันมีผลกระทบเชื่อมโยงกับบริบทสังคมโลก และการ

เตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน การจัดการอาชีวศึกษานับเป็นกระบวนการที่สำคัญในการพัฒนาคน
ในด้านวิชาชีพ เพื่อให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงและสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕๕๑ ที่มีเจตนารมณ์ 
มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง สามารถใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข สำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา โดยสถานศึกษาในสังกัดที่จัดการเรียนการสอนด้านวิชาชีพ ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม พาณิช
ยกรรม คหกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว และอุตสาหกรรมสิ่งทอ 
หรือประเภทวิชาอ่ืน ๆ ได้เล็งเห็น ความสำคัญในการที่จะพัฒนาให้นักเรียน นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษา มี
ประสบการณ์ทั้งในด้านวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะความรู้ในด้านการเป็นผู้นำ และมีความเป็น
ประชาธิปไตย จึงมีนโยบายให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับระบบ
การเรียน มุ่งเน้นให้นักเรียนนักศึกษาได้ทำกิจกรรมควบคู่ไปกับการเรียน โดยให้ดำเนินกิจกรรมต่าง  ๆ ใน
รูปแบบขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

ดังนั้นเพ่ือให้การจัดกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ เป็นไปด้วยความเหมาะสมกับสภาวการณ์ปัจจุบัน มีความเป็นเอกภาพในการพัฒนา



๘๔ 

 

นักเรียน นักศึกษาและกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการ
อาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕๕๑ รวมทั้งระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดกิจกรรมในสถานศึกษาสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๓๒ จึงได้ออกระเบียบในเรื่องนี้ไว้ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาว่าด้วยองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย พ.ศ.๒๕๕๗” หรือเรียก
โดยย่อว่า “ระเบียบ สอศ. ว่าด้วย อวท.” 

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายมีองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทยที่บริหารจัดการภารกิจและกิจกรรม ที่เก่ียวข้องกับการศึกษาได้อย่างเหมาะสม 
 ๕.๒ เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนด้านวิชาชีพ ในทุกสาขาวิชาที่เปิดสอนในสถานศึกษา
ได้ผลดียิ่งขึ้น 
 ๕.๓ เพ่ือการประชาสัมพันธ์ แนะแนว เผยแพร่วิชาชีพให้แพร่หลายและเพ่ิมโอกาสในการประกอบ
อาชีพตามสาขาวิชาชีพที่ได้ศึกษามา 
 ๕.๔ เพ่ือสร้างความสามัคคี ความสัมพันธ์ระหว่างนักเรียน นักศึกษา ทั้งในสถานศึกษาเดียวกันและ
ต่างสถานศึกษา  
 ๕.๕ เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและพัฒนาความเจริญงอกงามทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ 
สังคม และสติปัญญา ของนักเรียน นักศึกษา 
 ๕.๖ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา มีความสนใจ มีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา โดยใช้
ความรู้ ความสามารถของตนให้เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม 
 ๕.๗ เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากับองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย รวมทั้งสร้างความสัมพันธ์กับองค์กรอ่ืนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับสถานศึกษาทั้งภายในประเทศ
และต่างประเทศ 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ นักเรียน นักศึกษา ทุกคนมีส่วนร่วมในการกิจกรรม 
  ๖.๑.๒ นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 80 % 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ นักเรียน นักศึกษามีความเข้าใจในเรื่องเกี่ยวกับการดำเนินงาน และบทบาทของ 
 คณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพ 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             



๘๕ 

 

 
๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ป้ายโครงการ ขนาด 1.5 * 3 มม. 1  อัน 675  675  
2 กระดาษ A4 4 รีม 200  800  
3 ทำป้ายประจำตำแหน่ง 8 ตำแหน่ง 200  1,600  
4 เงินรางวัลการจัดแข่งขัน ทักษะวิชาชีพและมาตร

วิชาชีพ 
- 10,000  10,000  

5 ค่าอาหารว่างและน้ำดื่ม 300 คน 50  15,000  
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น สองหม่ืนแปดพันเจ็ดสิบห้าบาทถ้วน 28,075 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายมีองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทยที่บริหารจัดการภารกิจและกิจกรรม ที่เก่ียวข้องกับการศึกษาได้อย่างเหมาะสม 
 ๙.๒ มีกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนด้านวิชาชีพ ในทุกสาขาวิชาที่เปิดสอนในสถานศึกษาได้ผลดี
ยิ่งขึน้ 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 10.1 กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผล การดำเนินงานตามโครงการ โดยคณะกรรมการ
องค์การนักวิชาชีพ ต่อสถานศึกษาหลังดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ๑๕ วัน 
 10.2 ประเมินจากแบบสอบถามผู้ร่วมโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๖ 

 

โครงการที่ 22 

โครงการ กิจกรรมการเตรียมการรับการประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่นและสมาชิกดีเด่นภายใต้      
  การนิเทศ อวท. วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายบดินทร์ ยอดประดิษฐ์  

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
 ๓.๑ สอดคล้องกบักลยุทธ์และมาตรฐานของสถานศึกษา 
 มาตรการที่ ๖ พัฒนางานด้านวิชาการและวิชาชีพ 
 ๓.๒ สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานที่ ๔ ด้านการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๑  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
           ๓.๓ สอดคล้องกับการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๑๘ การสร้างการมีส่วนร่วมและการขยายโอกาสทางการศึกษา 
 ๓.๔  ค่านิยมหลักของคนไทย ๑๒ ประการ ตามนโยบายของ คสช. 
 ข้อ ๒   ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 
 ข้อ ๔   ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 
 ข้อ ๗   เข้าใจเรียนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ท่ามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคมไทยอันมีผลกระทบเชื่อมโยงกับบริบทสังคมโลกและการ

เตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน การจัดการอาชีวศึกษานับเป็นกระบวนการที่สำคัญในการพัฒนาคน
ในด้านวิชาชีพ เพื่อให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงและสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕๕๑ ที่มีเจ ตนารมณ์ 
มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง สามารถใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข สำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา โดยสถานศึกษาในสังกัดที่จัดการเรียนการสอนด้านวิชาชีพ ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม พาณิช
ยกรรม คหกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว และอุตสาหกรรมสิ่งทอ 
หรือประเภทวิชาอ่ืนๆ ได้เล็งเห็น ความสำคัญในการที่จะพัฒนาให้นักเรียน นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษา มี
ประสบการณ์ทั้งในด้านวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะความรู้ในด้านการเป็นผู้นำ และมีความเป็น
ประชาธิปไตย จึงมีนโยบายให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับระบบ
การเรียน มุ่งเน้นให้นักเรียนนักศึกษาได้ทำกิจกรรมควบคู่ไปกับการเรียน โดยให้ดำเนินกิจกรรมต่างๆ ใน
รูปแบบขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

ดังนั้นเพ่ือให้การจัดกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ เป็นไปด้วยความเหมาะสมกับสภาวการณ์ปัจจุบัน มีความเป็นเอกภาพในการพัฒนา
นักเรียน นักศึกษาและกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติ การ



๘๗ 

 

อาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕๕๑ รวมทั้งระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดกิจกรรมในสถานศึกษาสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๓๒ จึงได้ออกระเบียบในเรื่องนี้ไว้ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาว่าด้วยองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย พ.ศ.๒๕๕๗” หรือเรียก
โดยย่อว่า “ระเบียบ สอศ. ว่าด้วย อวท.” 

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายมีองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทยที่บริหารจัดการภารกิจและกิจกรรม ที่เก่ียวข้องกับการศึกษาได้อย่างเหมาะสม 
 ๕.๒ เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนด้านวิชาชีพ ในทุกสาขาวิชาที่เปิดสอนในสถานศึกษา
ได้ผลดียิ่งขึ้น 
 ๕.๓ เพ่ือการประชาสัมพันธ์ แนะแนว เผยแพร่วิชาชีพให้แพร่หลายและเพ่ิมโอกาสในการประกอบ
อาชีพตามสาขาวิชาชีพที่ได้ศึกษามา 
 ๕.๔ เพ่ือสร้างความสามัคคี ความสัมพันธ์ระหว่างนักเรียน นักศึกษา ทั้งในสถานศึกษาเดียวกัน และ
ต่างสถานศึกษา  
 ๕.๕ เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและพัฒนาความเจริญงอกงามทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ 
สังคม และสติปัญญา ของนักเรียน นักศึกษา 
 ๕.๖ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา มีความสนใจ มีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึ กษา โดยใช้
ความรู้ ความสามารถของตนให้เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม 
 ๕.๗ เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากับองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย รวมทั้งสร้างความสัมพันธ์กับองค์กรอ่ืน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับสถานศึกษาทั้งภายในประเทศ 
และต่างประเทศ 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ คณะกรรมการ อวท. วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ คณะกรรมการ อวท. วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย พร้อมรับการประเมิน
  ๖.๒.๒ คณะกรรมการ อวท. วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย ผ่านการประเมินจาก
 คณะกรรมการ การประเมิน อวท.  

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

 



๘๘ 

 

 
๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 กระดานไวน์บอรด์ 1 อัน 890 890 
2 ค่าจ้างเข้าเล่ม โครงการ 20 เล่ม 80  1,600 
3 ป้ายโครงการ 3*2 เมตร  2 อัน 900 1,800 
4 ค่าอาหารว่างและน้ำดื่ม 20 ชุด 50 1,000 
5 ป้ายสามเหลี่ยม  8 อัน 150  1,200 
6 กระดาษ a 4 2 ลัง 800 1,600 
7 อาหารกลางวัน 20 ชุด 80  1,600 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น หกพันหกร้อยห้าสิบบาทถ้วน 9,690 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายมีองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทยที่บริหารจัดการภารกิจและกิจกรรม ที่เก่ียวข้องกับการศึกษาได้อย่างเหมาะสม 
 ๙.๒ มีกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนด้านวิชาชีพ ในทุกสาขาวิชาที่เปิดสอนในสถานศึกษาได้ผลดี
ยิ่งขึ้น 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 10.1 กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผล การดำเนินงานตามโครงการ โดยคณะกรรมการ
องค์การนักวิชาชีพ ต่อสถานศึกษาหลังดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ๑๕ วัน 
 10.2 ประเมินจากแบบสอบถามผู้ร่วมโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๙ 

 

โครงการที่ 23 

โครงการ เลือกตั้งนายก อวท. วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ อวท. วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ๓.๑ สอดคล้องกับกลยุทธ์และมาตรฐานของสถานศึกษา  
 กลยุทธ์ที่ ๓ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการบริหารจัดการ 
 มาตรการที่ ๖ พัฒนางานด้านวิชาการและวิชาชีพ  
 ๓.๒ สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานที่ ๔ ด้านการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๑  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
          ๓.๓ สอดคล้องกับการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๑๘ การสร้างการมีส่วนร่วมและการขยายโอกาสทางการศึกษา 
 ข้อ ๒  ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 
 ข้อ ๔   ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 
 ข้อ ๗   เข้าใจเรียนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ท่ามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคมไทยอันมีผลกระทบเชื่อมโยงกับบริบทสังคมโลกและการ

เตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน การจัดการอาชีวศึกษานับเป็นกระบวนการที่สำคัญในการพัฒนาคน
ในด้านวิชาชีพ เพื่อให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงและสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕๕๑ ที่มีเจตนารมณ์ 
มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง สามารถใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข สำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา โดยสถานศึกษาในสังกัดที่จัดการเรียนการสอนด้านวิชาชีพ ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม พาณิช
ยกรรม คหกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว และอุตสาหกรรมสิ่งทอ 
หรือประเภทวิชาอ่ืนๆ ได้เล็งเห็น ความสำคัญในการที่จะพัฒนาให้นักเรียน นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษา มี
ประสบการณ์ทั้งในด้านวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะความรู้ในด้านการเป็นผู้นำ และมีความเป็น
ประชาธิปไตย จึงมีนโยบายให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับระบบ
การเรียน มุ่งเน้นให้นักเรียนนักศึกษาได้ทำกิจกรรมควบคู่ไปกับการเรียน โดยให้ดำเนินกิจกรรมต่างๆ ใน
รูปแบบขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

ดังนั้นเพ่ือให้การจัดกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ เป็นไปด้วยความเหมาะสมกับสภาวการณ์ปัจจุบัน มีความเป็นเอกภาพในการพัฒนา
นักเรียน นักศึกษาและกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการ
อาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕๕๑ รวมทั้งระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดกิจกรรมในสถานศึกษาสังกัด
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กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๓๒ จึงได้ออกระเบียบในเรื่องนี้ไว้ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาว่าด้วยองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย พ.ศ.๒๕๕๗” หรือเรียก
โดยย่อว่า “ระเบียบ สอศ. ว่าด้วย อวท.” 

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายมีองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทยที่บริหารจัดการภารกิจและกิจกรรม ที่เก่ียวข้องกับการศึกษาได้อย่างเหมาะสม 
 ๕.๒ เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนด้านวิชาชีพ ในทุกสาขาวิชาที่เปิดสอนในสถานศึกษา
ได้ผลดียิ่งขึ้น 
 ๕.๓ เพ่ือการประชาสัมพันธ์ แนะแนว เผยแพร่วิชาชีพให้แพร่หลายและเพ่ิมโอกาสในการประกอบ
อาชีพตามสาขาวิชาชีพที่ได้ศึกษามา 
 ๕.๔ เพ่ือสร้างความสามัคคี ความสัมพันธ์ระหว่างนักเรียน นักศึกษา ทั้งในสถานศึกษาเดียวกัน  และ
ต่างสถานศึกษา  
 ๕.๕ เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและพัฒนาความเจริญงอกงามทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ 
สังคมและสติปัญญา ของนักเรียน นักศึกษา 
 ๕.๖ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา มีความสนใจ มีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา โดยใช้
ความรู้ ความสามารถของตนให้เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม 
 ๕.๗ เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากับองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย รวมทั้งสร้างความสัมพันธ์กับองค์กรอ่ืนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับสถานศึกษาทั้งภายในประเทศ
และต่างประเทศ          

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ นักเรียน นักศึกษา ทุกคนมีส่วนร่วมในการกิจกรรม 
  ๖.๑.๒ นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 80 %    
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ นักเรียน นักศึกษามีความเข้าใจในเรื่องเกี่ยวกับการดำเนินงาน และบทบาทของ 
 คณะกรรมการ องค์การนักวิชาชีพ        

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             
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๘.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ป้ายโครงการ ขนาด 1.5 * 3 ม.  1  อัน 700 700 
2 ป้ายหาเสียงนายก ขนาด 1* 1 ม. 11 อัน 300 3,300 
3 ป้ายเลือกตั้งนายก ขนาด2 * 8 ม. 1 อัน 450 450 
4 ป้ายคะแนนเลือกตั้ง  1.5 * 3 ม. 1  อัน 700 700 
5 กระดาษ A4 2 ริม 200 400 
6 ป้ายคลองคอ 15 อัน 30 450 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น หกพันบาทถ้วน 6,000 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายมีองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทยที่บริหารจัดการภารกิจและกิจกรรม ที่เก่ียวข้องกับการศึกษาได้อย่างเหมาะสม 
 ๙.๒ มีกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนด้านวิชาชีพ ในทุกสาขาวิชาที่เปิดสอนในสถานศึกษาได้ผลดี
ยิ่งขึ้น             

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 10.1 กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผล การดำเนินงานตามโครงการ โดยคณะกรรมการ
องค์การนักวิชาชีพ ต่อสถานศึกษาหลังดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ๑๕ วัน 
 10.2 ประเมินจากแบบสอบถามผู้ร่วมโครงการ 
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โครงการที่ 24 

โครงการ เสริมสร้างภาวะผู้นำองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ๓.๑ สอดคล้องกับกลยุทธ์และมาตรฐานของสถานศึกษา  
 กลยุทธ์ที่ ๓ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการบริหารจัดการ 
 มาตรการที่ ๖  พัฒนางานด้านวิชาการและวิชาชีพ 
 ๓.๒ สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
 มาตรฐานที่ ๔ ด้านการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๑ ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการการบริการวิชาการและวิชาชีพ  
           ๓.๓ สอดคล้องกับการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๑๘ การสร้างการมีส่วนร่วมและการขยายโอกาสทางการศึกษา 
 ๓.๔ ค่านิยมหลักของคนไทย ๑๒ ประการ ตามนโยบายของ คสช. 
 ข้อ ๒ ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 
 ข้อ ๔  ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม  
 ข้อ ๗   เข้าใจเรียนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขท่ีถูกต้อง   

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ท่ามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคมไทยอันมีผลกระทบเชื่อมโยงกับบริบทสังคมโลกและการ

เตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน การจัดการอาชีวศึกษานับเป็นกระบวนการที่สำคัญในการพัฒนาคน
ในด้านวิชาชีพ เพื่อให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงและสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕๕๑ ที่มีเจตนารมณ์ 
มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง สามารถใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข สำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา โดยสถานศึกษาในสังกัดที่จัดการเรียนการสอนด้านวิชาชีพ ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม พาณิช
ยกรรม คหกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว และอุตสาหกรรมสิ่งทอ 
หรือประเภทวิชาอ่ืนๆ ได้เล็งเห็น ความสำคัญในการที่จะพัฒนาให้นักเรียน นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษา มี
ประสบการณ์ทั้งในด้านวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะความรู้ในด้านการเป็นผู้นำ และมีความเป็น
ประชาธิปไตย จึงมีนโยบายให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับระบบ
การเรียน มุ่งเน้นให้นักเรียนนักศึกษาได้ทำกิจกรรมควบคู่ไปกับการเรียน โดยให้ดำเนินกิจกรรมต่างๆ ใน
รูปแบบขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

ดังนั้นเพ่ือให้การจัดกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ เป็นไปด้วยความเหมาะสมกับสภาวการณ์ปัจจุบัน มีความเป็นเอกภาพในการพัฒนา
นักเรียน นักศึกษาและกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการ
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อาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕๕๑ รวมทั้งระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดกิจกรรมในสถานศึกษาสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๓๒ จึงได้ออกระเบียบในเรื่องนี้ไว้ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาว่าด้วยองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย พ.ศ.๒๕๕๗” หรือเรียก
โดยย่อว่า “ระเบียบ สอศ. ว่าด้วย อวท.” 

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายมีองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทยที่บริหารจัดการภารกิจและกิจกรรม ที่เก่ียวข้องกับการศึกษาได้อย่างเหมาะสม 
 ๕.๒ เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนด้านวิชาชีพ ในทุกสาขาวิชาที่เปิดสอนในสถานศึกษา
ได้ผลดียิ่งขึ้น 
 ๕.๓ เพ่ือการประชาสัมพันธ์ แนะแนว เผยแพร่วิชาชีพให้แพร่หลายและเพ่ิมโอกาสในการประกอบ
อาชีพตามสาขาวิชาชีพที่ได้ศึกษามา 
 ๕.๔ เพ่ือสร้างความสามัคคี ความสัมพันธ์ระหว่างนักเรียน นักศึกษา ทั้งในสถานศึกษาเดียวกันและ
ต่างสถานศึกษา  
 ๕.๕ เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและพัฒนาความเจริญงอกงามทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ 
สังคมและสติปัญญา ของนักเรียน นักศึกษา 
 ๕.๖ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา มีความสนใจ มีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา โดยใช้
ความรู้ ความสามารถของตนให้เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม 
 ๕.๗ เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากับองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย รวมทั้งสร้างความสัมพันธ์กับองค์กรอ่ืนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับสถานศึกษาทั้งภายในประเทศ
และต่างประเทศ         

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ เสริมสร้าง บุคลิกภาพของคณะกรรมการ อวท. วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก   
 เชียงราย           
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ คณะกรรมการ อวท. วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย มีบุคลิกภาพที่ดี        
 มีภาวะผู้นำสูง 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             
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๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ป้ายโครงการ 1.5* 3 ม. 1 อัน 700  700  
2  ค่าอาหารว่างและน้ำดื่ม  40 คน 50 2,000  
3 ของที่ระลึกวิทยากร 1 คน 1,300  1,300  
4 ค่าวิทยากร 6 ชั่วโมง 1 คน 600 3,600 
5 ค่าอาหารกลางวัน 40 คน 80 3,200 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น หนึ่งหม่ืนแปดร้อยบาทถ้วน 10,800 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายมีองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทยที่บริหารจัดการภารกิจและกิจกรรม ที่เก่ียวข้องกับการศึกษาได้อย่างเหมาะสม 
 ๙.๒ มีกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนด้านวิชาชีพ ในทุกสาขาวิชาที่เปิดสอนในสถานศึกษาได้ผลดี
ยิ่งขึ้น             

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 10.1 กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผล การดำเนินงานตามโครงการ โดยคณะกรรมการ
องค์การนักวิชาชีพ ต่อสถานศึกษาหลังดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ๑๕ วัน 
 10.2 ประเมินจากแบบสอบถามผู้ร่วมโครงการ 
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โครงการที่ 25 

โครงการ จัดหาวัสดุเวชภัณฑ์ยา 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางสาวอริยา อินต๊ะสาร 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
๓.๑ สอดคล้องนโยบาย เป้าหมายยุทธศาสตร์การผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสู่สากล 

 พ.ศ. ๒๕55-๒๕69 ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 

 ๓.๒ สอดคล้องมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕61 
 มาตรฐานที่ 3 ด้านบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ที่ 3.7  ระดับคุณภาพในการจัดระบบดูแลผู้เรียน 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
เนื่องด้วยทางงานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา(งานพยาบาล) ได้เห็นถึงความสำคัญของนักเรียน 

นักศึกษา ที่ได้เข้ารับบริการจากห้องพยาบาลเป็นจำนวนมาก ทั้งเกิดอุบัติเหตุจากการฝึกปฏิบัติงาน หรือไม่ว่า
จะเป็นกรณีเจ็บป่วย ดั้งนั้นเพื่อให้เป็นสวัสดิการสำหรับนักเรียน นักศึกษา และการดูแลรักษาพยาบาลเบื้องต้น
แล้ว ห้องพยาบาลควรมีเวชภัณฑ์ยาที่เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน นักศึกษาที่เข้ารับบริการ 

๕. วัตถุประสงค ์
 ๕.๑ เพ่ือให้มีเวชภัณฑ์ยา เพียงพอในการเข้ารับการปฐมพยาบาลเบื้องต้นแก่นักเรียน 
 ๕.๒ เพ่ือให้การรักษาเบื้องต้นแก่นักเรียนนักศึกษาที่เกิดอุบัติเหตุหรือเจ็บป่วย 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ จำนวนเวชภัณฑ์ยาเพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิค
 กาญจนาภิเษกเชียงราย 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ นักเรียน นักศึกษามีความพึงพอใจต่อการเข้ารับบริการห้องพยาบาล 
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๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 เวชภัณฑ์ยา ภาคเรียนที่ ๒/2563 1 30,000 30,000 
2 เวชภัณฑ์ยา ภาคเรียนที่ 1/2564 1 30,000 30,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น หกหม่ืนบาทถ้วน 60,000 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ จำนวนเวชภัณฑ์ยาเพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน  
 ๙.๒ นักเรียน นักศึกษามีความพึงพอใจต่อการเข้ารับบริการห้องพยาบาล    

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ แบบประเมิน          
 ๑๐.๒ รายงานสรุปผล           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๗ 

 

โครงการที่ 26 

โครงการ เข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม ปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่ และประชุม
 ผู้ปกครอง ประจำปีการศึกษา 2563 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายประสิทธิ์  ชลอยเมฆ  

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
 ๓.๑ ยุทธศาสตร์ที่ ๘ พัฒนาระบบบริหารจัดการ 
 โครงการเพิ่มประสิทธิ์ภาพการเรียนการสอนและการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่ ๓ ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๖ ระดับคุณภาพในการบริหารความเสี่ยง  

 ๓.๒ สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕61 
 มาตรฐานที่ ๒ ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ ๒.๓ ระดับคุณภาพในการเรียน 
 ๓.๓ สอดคล้องกับการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ในปีการศึกษา ๒๕๖3 วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย ได้รับนักเรียน นักศึกษาใหม่ใน
ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.๑) ซึ่งนักศึกษาใหม่เหล่านี้ต่างมาจากสถาบันหลายแหล่ง และมีพ้ืนฐาน
ทางด้านการศึกษา ครอบครัว และสังคมที่แตกต่างกัน เพ่ือเป็นการปรับพ้ืนฐานความรู้ ความเข้าใจ และการ
อยู่ร่วมกันในสถานศึกษาเดียวกัน ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา จึงได้จัดโครงการประชุมผู้ปกครอง 
และปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่  เพ่ือสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างสถาบัน ผู้ปกครองและนักศึกษา ซึ่งจะส่งผลให้
นักศึกษาสามารถเรียน และใช้ชีวิตได้อย่างมีความสุขและประสบความสำเร็จในการศึกษาต่อไป 

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือปลูกฝังและสร้างค่านิยมด้านคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงานให้แก่นักเรียน นักศึกษา 
 ๕.๒ เพ่ือเสริมสร้างสัมพันภาพและความสามัคคีกลมเกลียวในหมู่คณะนักเรียน นักศึกษาใหม่ 
 5.3 เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการการเรียน การสอนและการให้บริการในด้านต่างๆ 
ของสถานศึกษาเพ่ือช่วยเหลือและสนับสนุนนักเรียนให้สามารถเรียนจบหลักสูตร 
 5.4 เพ่ือสร้างความเข้าใจและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในกระบวนการจัดการเรียนการสอนและการ
ควบคุม ดูแลแก้ไขพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษาระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา  

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ นักเรียนนักศึกษา ในระดับชั้น ปวช. ๑  ทุกแผนกวิชา จำนวน  540  คน 
  ๖.๑.๒ ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา ทั้งระดับ ปวช. จำนวน  540  คน   



๙๘ 

 

 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ นักเรียน นักศึกษาได้รับการเสริมสร้างให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงาม 
  ๖.๒ .๒  นักเรียน นักศึกษามีความสามัคคีกลมเกลียวและสามารถปรับตัว เข้ ากับ
สภาพแวดล้อมของสถานศึกษา 
  6.2.3 ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา เข้าใจในกระบวนการจัดการเรียน การสอน และพร้อมที่
จะให้ความร่วมมือกับสถานศึกษาในการควบคุม ดูแล แก้ไขพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษาร่วมกับ
สถานศึกษา 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
ที ่ รายการกิจกรรม วันที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 ขออนุมัติแผนงานโครงการ 11 พ.ย. 63 งานกิจกรรม  

2 
ขออนุญาตดำเนินการตาม
แผนงานโครงการ 

11 พ.ย. 63 งานกิจกรรม  

3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 11พ.ย. 63 งานกิจกรรม  
4 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 13 พ.ย. 63 งานกิจกรรม  
5 ดำเนินการตามแผนงานโครงการ 16-17 พ.ย. 63 คณะกรรมการฝ่ายต่างๆ  
6 ประเมินผลการดำเนินงาน 18-22 พ.ย. 63 คณะกรรมการฝ่ายประเมินผล  

7 
สรุปผลการดำเนินงาน 22 พ.ย. 63 งานแนะแนวฯ 

งานกิจกรรม 
งานปกครอง 

 

8 
รายงานผลการดำเนินงาน 29 พ.ย. 63 งานแนะแนวฯ 

งานกิจกรรม 
งานปกครอง 

 

๘.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
 จากเงิน  งบประมาณ  เป็นเงินงบประมาณท้ังสิ้น 100,000 บาท ( หนึ่งแสนบาทถ้วน) 
โดยมีรายละเอียดค่าใช้จ่ายดังนี้ 

 8.1 ค่าอาหาร 4 มื้อ *540 คน*25 บาท เป็นเงิน  54,000 บาท
 8.2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 4 มื้อ*540 คน*8 บาท เป็นเงิน  17,280 บาท 
 8.3 ค่าตอบแทนบุคลากรปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
  85 คน * 120 บาท * 2 วัน เป็นเงิน 20,400  บาท 
  8.4 ค่าวัสด ุ  เป็นเงิน   8,320   บา 
                    รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  100,000  บาท 

 
 
 
 
 



๙๙ 

 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ นักเรียน นักศึกษาได้รับการปลูกฝังและสร้างค่านิยมทางด้านคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงาม           
มีสัมพันธภาพและความสามัคคีกลมเกลียวในหมู่คณะ และมีความรู้  ความเข้าใจในกระบวนการจัดการเรียน 
การสอนและการให้บริการในด้านต่างๆของสถานศึกษาซึ่งสามารถช่วยเหลือและสนับสนุนนักเรียน นักศึกษา
ให้สามารถเรียนจนจบหลักสูตร และผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา มีความเข้าใจในกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนและพร้อมที่จะให้ความร่วมมือในการควบคุม ดูแลแก้ไขพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษาระหว่าง
สถานศึกษากับผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา  

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ เมื่อเสร็จสิ้นโครงการ เครื่องมือใช้แบบสำรวจ 
 ๑๐.๒ แบบสรุปรายงานโครงการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๐ 

 

โครงการที่ 27 

โครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ของนักเรียนหอพัก 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
 ๓.๑ ยุทธศาสตร์ที่ ๘ พัฒนาระบบบริหารจัดการ 
 โครงการเพิ่มประสิทธิ์ภาพการเรียนการสอนและการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่ ๓ ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๖ ระดับคุณภาพในการบริหารความเสี่ยง    

 ๓.๒ สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕61 
 มาตรฐานที่ ๒ ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ ๒.๓ ระดับคุณภาพในการเรียน 
 ๓.๓ สอดคล้องกับการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.)    

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ในปัจจุบันสถานการณ์ของโลกในยุคโลกาภิวัตน์ ความเจริญทางด้านวัตถุทำให้คนนิยมความ
สะดวกสบาย รวดเร็ว พึงพอใจต่อการเป็นผู้บริโภคนิยม สภาพแวดล้อมเปลี่ยนแปลงเกิดกระแสค่านิยมที่ทำให้
สังคมเกิดความเสื่อมโทรม มีผลกระทบต่อจิตใจ และความประพฤติของเยาวชนที่ไม่เหมาะสม หากไม่ดูแล
ช่วยเหลือหรือไม่ปลูกฝังจิตสำนึกให้อยู่ในกรอบของความเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่ดีงามแล้ว 
จะทำให้นักเรียนซึ่งเป็นเยาวชนที่จะเจริญเติบโตเป็นผู้ใหญ่ในวันข้างหน้านั้น อาจมีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์
และสร้างปัญหาความเดือดร้อนต่อสังคมและประเทศชาติได้ 
 วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย ตระหนึกถึงความสำคัญของปัญหาเหล่านี้ จึงได้จัดทำ
โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ของนักเรียนหอพัก เพ่ือส่งเสริมและขัดเกลาจิตใจ
ให้นักเรียนที่พักประจำในหอพักของวิทยาลัยฯ ได้ประพฤติปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องตามหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืนๆ ตามที่นักเรียนนับถือ เพ่ือเป็นการส่งเสริมและช่วยเหลือนักเรียนให้สามารถ
ดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข และสามารถเป็นแบบอย่างที่ดีในการดำรงชีวิตแก่ผู้พบเห็นและเยาวชน
รุ่นน้องต่อไป 

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนหอพัก มีวินัย มีความรับผิดชอบและปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของ
ศาสนาที่ตนนับถือ 
 ๕.๒ เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียนที่พักอยู่ใน
หอพักของวิทยาลัยฯ 



๑๐๑ 

 

 5.3 เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือระหว่างบ้าน วัดและโรงเรียนในการมีส่วนร่วมเพ่ือพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมให้แก่นักเรียนที่พักอยู่ในหอพักของวิทยาลัยฯ 
 5.4 เพ่ือสร้างความเข้าใจและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในกระบวนการจัดการเรียนการสอนและการ
ควบคุม ดูแลแก้ไขพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษาระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา  
๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ นักเรียน นักศึกษา หอพักชายและหอพักหญิง จำนวนทั้งสิ้น    350  คน 
  ๖.๑.๒ จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ของนักเรียนหอพัก 
จำนวนไม่น้อยกว่า 9 ครั้ง 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ มีวินัย ความรับผิดชอบ ปฏิบัติตาม
ระเบียบของสถานศึกษาและหลักธรรมทางศาสนาที่ตนเองนับถือ มีความซื่อสัตย์สุจริต กตัญญูกตเวที เมตตา
กรุณา เอ้ือเฟ้ือ เผื่อแผ่และเสียสละเพ่ือส่วนรวม ประหยัด รู้จักใช้ทรัพย์สินของส่วนตนและส่วนรวมอย่างคุ้มค่า 
ภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าในภูมิปัญญาไทย นิยมไทย 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
ที ่ รายการกิจกรรม วันที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขออนุมัติแผนงานโครงการ 24 ตุลาคม 2563 งานกิจกรรมนกัเรียน นักศกึษา 
2 ขออนุญาตดำเนินการตามแผนงานโครงการ 25 ตุลาคม 2563 งานกิจกรรมนกัเรียน นักศกึษา 

3 

ดำเนินการตามแผนงานโครงการ คร้ังท่ี 1 
31 ตุลาคม  2563 

คร้ังท่ี 2 
7 พฤศจิกายน 2563 

คร้ังท่ี 3 
21 พฤศจิกายน 2563 

คร้ังท่ี 4 
12 ธันวาคม 2563 

คร้ังท่ี 5 
วันที่ 26 ธันวาคม 2563 

คร้ังท่ี 6 
วันที่ 9 มกราคม 2564 

คร้ังท่ี 7 
วันที่ 23 มกราคม 2564 

คร้ังท่ี 8 
วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2564 

คร้ังท่ี 9 
วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564 

งานกิจกรรมนกัเรียน นักศกึษา 

4 ประเมินผลการดำเนินงาน 24 – 28 กุมภาพันธ์ 2564 งานวิจัยฯ 
5 สรุปผลการดำเนินงาน 28 กุมภาพันธ์ 2564 งานกิจกรรมนกัเรียน นักศกึษา 
6 รายงานผลการดำเนินงาน 28 กุมภาพันธ์ 2564 งานกิจกรรมนกัเรียน นักศกึษา 
 



๑๐๒ 

 

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
 จากเงิน  งบประมาณ  เป็นเงินงบประมาณท้ังสิ้น 69,810 บาท ( หกหมื่นเก้าพันแปดร้อยสิบบาท
ถ้วน) โดยมีรายละเอียดค่าใช้จ่ายดังนี้ 

8.1 ค่าวิทยากร 
 8.1.1  วิทยากรศาสนาพุทธ ครั้งละ 1,000 * 9 ครั้ง จำนวน   9,000 บาท 
 8.1.2  วิทยากรศาสนาคริสต์ ครั้งละ 1,000 * 9 ครั้ง จำนวน   9,000 บาท 
                   รวมเป็นเงินจำนวน 18,000 บาท 
8.2  ค่าวัสด ุ  จำนวน   3,000 บาท 
8.3  ป้าย ขนาด 2*3*130บาท *2 ผืน จำนวน   1,560 บาท 
8.4  ค่าอาหารว่าง 350 คน * 15 บาท * 9 ครั้ง จำนวน 47,250 บาท 
  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  จำนวน 69,810 บาท 

๙. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ นักเรียน ที่เข้าร่วมโครงการ มีวินัย ความรับผิดชอบ ปฏิบัติตามระเบียบของสถานศึกษาและ
หลักธรรมทางศาสนาที่ตนเองนับถือ มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เกิดความ
ร่วมมือระหว่างบ้าน วัดและโรงเรียนในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมให้แก่นักเรียนที่พักอยู่ในหอพักของ
วิทยาลัย  

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ เมื่อเสร็จสิ้นโครงการ เครื่องมือใช้แบบสำรวจ 
 ๑๐.๒ แบบสรุปรายงานโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๓ 

 

โครงการที่ 28 

โครงการ สวดมนต์แปล ในวันศุกร ์

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ งานกิจกรรม นักเรียน นักศึกษา 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ   
 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานที่  1  ด้านผลการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.1  ระดับความพึงพอใจที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.2  ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาเทียบกับจำนวนผู้เข้าเรียน    
 มาตรฐานที่ 3 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ตัวบ่งชี้ 3.3  ระดับคุณภาพในการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 3.4 ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างหลักสูตร 
 ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่ 3  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 องค์ประกอบที่2 กิจกรรมนักเรียน   

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การสวดมนต์แปล คำว่า มนต์ ตามหลักของพระพุทธศาสนาหมายถึง หลักคำสั่งสอนของพระพุทธเจ้า 
ดั้งนั้นในบางกรณีเราจึงเรียกว่า “พุทธมนต์” การสวดมนต์แปลเป็นการนำบทสวดมนต์ต่างๆ ซึ่งคือหลักคำสั่ง
สอนของพระพุทธเจ้าที่แปลจากภาษาบาลีเป็นภาษาไทยมาสวดสาธยาย เพ่ือให้เกิดความสงบ ความเป็นสิริ
มงคลแก่ตนเอง เกิดศรัทธาที่มั่นคงต่อพระรัตนตรัย และเกิดความรู้ความเข้าใจในหลักคำสั่งสอนของ
พระพุทธเจ้า เป็นวิธีการหนึ่งในการเรียนรู้หลักธรรมในพระพุทธศาสนา  
 ดังนั้นเพ่ือเป็นการร่วมสืบสานประเพณีอันดีที่มีมาแต่สมัยโบราณให้คนรุ่นหลังได้ร่วมสืบสานและ
อนุรักษ์ไว้ต่อไป งานกิจกรรม นักเรียน นักศึกษา จึงจัดทำโครงการส่งเสริมวัฒนธรรมไทย และวัฒนธรรม
ท้องถิ่น (สวดมนต์แปล) ประจำปีงบประมาณ ๒๕63 ขึ้นมา 

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕ .๑ เ พ่ื อ ให้ นั ก เรี ย น  นั ก ศึ ก ษ า  ได้ ร่ ว ม กั น สื บ ส าน ป ระ เพ ณี อั น ดี ง า ม ข อ งช า ว ไท ย 
  5 .๒ เพ่ื อ ให้ นั ก เรียน  นั กศึ กษ า ได้ อนุ รักษ์ ป ระเพณี อันดี งาม ให้ คงอยู่ คู่ สั งคมไทยสืบ ไป 
  5.๓ เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ได้รู้จักประเพณีอันดีงามของไทย 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ คณะครู เจ้าหน้าที่  นักเรียน นักศึกษา มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม ส่งเสริม
 วัฒนธรรมไทย และวัฒนธรรมท้องถิ่น (สวดมนต์แปล ในวันศุกร์) ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 98  



๑๐๔ 

 

 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ คณะครู เจ้าหน้าที่  นักเรียน นักศึกษา เกิดความสนุก สนานได้มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ 
 ขนมธรรมเนียม ประเพณีท่ีสำคัญของไทย 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 หนังสือสวดมนต์ 300 เล่ม 50 15,000 
     
     

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น หนึ่งหม่ืนห้าพันบาทถ้วน 15,000 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.๑ นักเรียน นักศึกษา ได้สืบสานประเพณีอันดีงามให้คงอยู่คู่สังคมไทย 
 9.๒ นักเรียน นักศึกษา ได้อนุรักษ์ประเพณีอันดีงามให้คงอยู่คู่สังคมไทย 
 9.๓ นักเรียน นักศึกษา ได้รู้จักประเพณีอันดีงามของไทย 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ รูปเล่มโครงการ 
 ๑๐.๒ แบบประเมินจากแบบสอบถามผู้เข้าร่วมโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๕ 

 

โครงการที่ 29 

โครงการ บริหารจัดการขยะ ในวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ   
 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานที่  1  ด้านผลการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.1  ระดับความพึงพอใจที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.2  ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาเทียบกับจำนวนผู้เข้าเรียน    
 มาตรฐานที่ 3 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ตัวบ่งชี้ 3.3  ระดับคุณภาพในการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 3.4 ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างหลักสูตร 
 ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่ 3  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 องค์ประกอบที่2 กิจกรรมนักเรียน 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันปัญหาเรื่องขยะนับว่าเป็นปัญหาของโรงเรียน สาเหตุเนื่องมาจากนักเรียนมีจำนวนมากขึ้น 
ขยะก็เพ่ิมข้ึน สถานประกอบการ ร้านค้าต่างๆเพ่ิมมากขึ้น และสิ่งที่ตามมาอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ คือ ขยะ ย่อมมี
จำนวนมากขึ้นตามไปด้วย จนกระทั่งการจัดการขยะไม่สมดุลกับการเพ่ิมของจำนวนขยะในแต่ละวันจะมีขยะ
เพ่ิมข้ึนเป็นจำนวนมากและเพ่ิมขึ้นทุกวัน สร้างปัญหาอย่างมากทั้งในเรื่องทัศนวิสัย กลิ่น ความสะอาด ฯลฯ มี
ผลต่อสุขภาวะนักเรียน เกิดปัญหาขยะ ถึงแม้ได้จัดการและแก้ปัญหา แต่ผลลัพธ์ยังไม่เป็นที่น่าพอใจ ประกอบ
กับนักเรียนยังขาดจิตสำนึกในการทิ้งขยะให้เป็นที่ การคัดแยกขยะก่อนทิ้ง รวมทั้งการขาดความรู้เกี่ยวกับการ
นำขยะกลับมาใช้ใหม่ เพราะพอได้ยินคำว่า ขยะ หลายๆคนจะไม่สนใจ ละเลยไม่เห็นคุณค่า ทั้งที่ขยะเหล่านั้น
หากนำมาคัดแยกอย่างถูกวิธี ก็สามารถสร้างประโยชน์ได้และยังสามารถนำกลับมาหมุนเวียนเข้ากระบวนการ
ผลิตเพ่ือนำกลับมาใช้ใหม่อีกครั้ง ซึ่งจะส่งผลดีต่อนักเรียน ครู ชุมชน และ สิ่งแวดล้อมต่อไป ดังนั้น โรงเรียน
บ้านวังสำราญ ได้เห็นความสำคัญของปัญหาขยะ การคัดแยกขยะในโรงเรียน จึงได้จัดทำโครงการโรงเรียนสวย
ด้วยมือเรา เพ่ือให้นักเรียน ครุ ชุมชน มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีสุขภาพที่แข็งแรง ปราศจากโรคภัย ในขณะเดียวกัน
ก็มีสุขภาพจิตที่สดใส ภายใต้การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในพื้นที่ด้วยการร่วมมือร่วมใจกันดำเนินการลดและ
คัดแยกขยะมูลฝอย ตามหลักการ 3 Rs นั่นคือ การใช้น้อย ใช้ซ้ำ และนำกลับมาใช้ใหม่ นำสู่โรงเรียนปลอดขยะ
ตามนโยบายของรัฐบาล 

 
 
 



๑๐๖ 

 

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือปลุกจิตสำนึกและให้ความรู้กับนักเรียน ในเรื่องการคัดแยกขยะก่อนทิ้ง 
  5.๒ เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้หลักการ 3Rs นั่นคือ การใช้น้อย ใช้ซ้ำ และนำกลับมาใช้ใหม่ 
  5.๓ เพ่ือให้นักเรียนรับรู้และตระหนักถึงปัญหาผลกระทบจากขยะต่อสิ่งแวดล้อม 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ คณะครู เจ้าหน้าที่  นักเรียน นักศึกษา มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม ส่งเสริมบริหาร
จัดการขยะ ในวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 98  
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ คณะครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา บริหารจัดการขยะ ในวิทยาลัยเทคนิคกาญจนา   
ภิเษกเชียงราย 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ป้ายโครงการ 1 900 900 
2 ถังขยะประเภทต่างๆ 20 ชุด 1,000 20,000 
3 โซนเก็บขยะ 1 15,000 15,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น สามหม่ืนห้าพันเก้าร้อยบาทถ้วน 35,900 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียนมีจิตสำนึกในเรื่องการคัดแยกขยะและสามารถคัดแยกขยะก่อนทิ้งได้อย่างถูกต้อง 

9.2 นักเรียนมีความรู้เรื่องการกำจัดขยะอย่างถูกวิธี 
9.3 นักเรียนมีความรู้เรื่องหลักการ 3 Rs ( ใช้น้อย ใช้ซ้ำ นำกลับมาใช้ใหม่)  
9.4 นักเรียนและชุมชนรับรู้ถึงปัญหาเรื่องขยะที่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งบอกแนว

ทางการปฏิบัติเพื่อแก้ปัญหาได้ 

 



๑๐๗ 

 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ รูปเล่มโครงการ 
 ๑๐.๒ แบบประเมินจากแบบสอบถามผู้เข้าร่วมโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๘ 

 

โครงการที่ 30 

โครงการ ประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง ประจำปีการศึกษา 2564 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายสุขแก้ว  คำเมืองสา หัวหน้างานครูที่ปรึกษา 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ 

๓. ความสอดคล้องยุทธศาสตร์  กลยุทธ์  โครงการ 
 ๓.๑ ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างเครือข่ายและส่งเสริมความร่วมมือ 
 กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาฐานข้อมูลความร่วมมือ 
 ๓.๒ สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕61 
 มาตรฐานที่ 2 ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 2.6 ระดับคุณภาพในการประสานความร่วมมือเพ่ือการบริการจัดการศึกษา 
 ๓.๓ ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่ 3  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 องค์ประกอบที่ 1  การแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 

๔. สภาพปัญหา/หลักการและเหตุผล 
 ตาม พระราชบัญญัติการศึกษาชาติ พ.ศ.2542 การบริหารงานสถานศึกษานั้นจำเป็นต้องมีการ
ประสานงานและความร่วมมือจากครอบครัว ชุมชน องค์กรท้องถิ่น ฯลฯ เข้ามามีบทบาท ส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาด้วย 
 ดังนั้น วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย ได้ตระหนักถึงความสำคัญในข้อนี้ จึงได้ทำการจัดตั้ง
เครือข่ายผู้ปกครองขึ้นทุกปีการศึกษา เพ่ือให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ
ให้แก่บุตรหลานของตนในทุกๆด้าน 

๕. วัตถุประสงค์ 
 5.1. เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านและสถานศึกษา 
 5.2 เพ่ือให้พ่อแม่ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการส่งเสริมสนับสนุนในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 5.3 เพ่ือให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์ ข้อมูลข่าวสารระหว่างครู-ผู้ปกครอง 

๖. เป้าหมายและตัวชี้วัด 
 ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  6.1.1 ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช.ปีที่ 1 จำนวน  360  คน 
 ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  6.2.1 ผู้ปกครอง ประจำปีการศึกษา 2564 ได้มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นร่วมมือ
 กับสถานศึกษา 
 
 



๑๐๙ 

 

7. กิจกรรมหรือขั้นตอนดำเนินงาน/ ระยะเวลา / สถานที ่
ที ่ รายการกิจกรรม วันที่ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 ขออนุมัติแผนงานโครงการ ต.ค. 63 งานครูที่ปรึกษา  

2 
ขออนุญาตดำเนินการตามแผนงาน
โครงการ 

ธ.ค. 63 งานครูที่ปรึกษา  

3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน ธ.ค. 63 - 64 งานครูที่ปรึกษา  
4 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน ม.ค. 64 งานครูที่ปรึกษา  

5 
ดำเนินการตามแผนงานโครงการ ม.ค. – ส.ค. 64  คณะกรรมการฝ่าย

ต่างๆ, 
 

6 
ประเมินผลการดำเนินงาน ม.ค. – ส.ค. 64  คณะกรรมการฝ่าย

ประเมินผล 
 

7 สรุปผลการดำเนินงาน ม.ค. – ส.ค. 64  งานครูที่ปรึกษา  
8 รายงานผลการดำเนินงาน ม.ค. – ส.ค. 64  งานครูที่ปรึกษา  

๘. งบประมาณ/ ทรัพยากร/และแหล่งที่มาที่ใช้ในการบริหารโครงการ 
 จากเงิน  งบประมาณ  ทั้งสิ้น  22,080 บาท  โดยมีรายละเอียดค่าใช้จ่ายดังนี้ 
 ค่าอาหารกลางวัน            1  มื้อ *426 คน*30 บาท           เป็นเงิน  12,780  บาท 
 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  1  มื้อ *426 คน*20 บาท                เป็นเงิน    8,520  บาท 
 ค่าป้าย ขนาด 2*3*130 บาท            780  บาท 
                                                                               รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน      22,080  บาท 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ผู้ปกครองทุกคนได้ข้อมูลและมีการติดต่อประสานกัน 
 2. ได้ตัวแทนเครือข่ายผู้ปกครอง ประจำปีการศึกษา 2564 
 3. ผู้ปกครองร่วมกันดำเนินโครงการต่างๆที่เป็นประโยชน์ต่อบุตรหลานและสถานศึกษา 

๑๐. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1. เมื่อเสร็จสิ้นโครงการ เครื่องมือใช้แบบสำรวจ 
 10.2 แบบสรุปรายงานโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๐ 

 

โครงการที่ 31 

โครงการ โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน ประจำปีงบประมาณ 2564
  กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน หอพัก บ้านเช่า และที่อยู่อาศัยของผู้เรียน 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายสุขแก้ว  คำเมืองสา หัวหน้างานครูที่ปรึกษา 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
 ๓.๑ สอดคล้อง นโยบาย ยุทธศาสตร์ พ.ศ. ๒๕55 – ๒๕69 ของสำนักงานคณะกรรมการการ
 อาชีวศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างเครือข่ายและส่งเสริมความร่วมมือ  
 กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนาฐานข้อมูลความร่วมมือ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบติดตามและประเมินผลให้มีประสิทธิภาพ 
 ๓.๒ สอดคล้องมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕61 
 มาตรฐานที่ 1  ด้านผลการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.2  ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาเทียบกับจำนวนผู้เข้าเรียน 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย เป็นหน่วยงานที่ได้รับมอบหมายจากสำนักติดตาม และ

ประเมินผลการอาชีวศึกษา ในการดำเนินงานโครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง และสอดคล้องกับนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ในการดำเนินงานโครงการจึงได้จัดทำ
รายละเอียดโครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา ปีงบประมาณ ๒๕๖4  

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน 
 ๕.๒ เพ่ือเป็นการร่วมมือกันแก้ไขระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง  
 ๕.๓ เพ่ือเป็นการเฝ้าระวังดูแลพฤติกรรมของผู้เรียน 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายระดับชั้น ปวช. และ ปวส.ทุกแผนก 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ นักศึกษาได้รับการพัฒนาให้เป็น “คนดีและมีความสุข” ตามแผนพัฒนาสมาชิก 
  ๖.๒.๒ ลดจำนวนนักเรียน  นกัศึกษาออกกลางคัน 
  ๖.๒.3 เพ่ิมปริมาณผู้เรียน 
 



๑๑๑ 

 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนดำเนินงาน

 

 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
8.1 งบประมาณโครงการลดปัญหาการออกกลางคัน ประจำปีงบประมาณ 2564 จำนวน         

24,๐๐๐ บาท 
 8.2 ค่าเดินทางการออกเยี่ยมบ้านพัก ที่อยู่อาศัยของนักเรียนนักศึกษา จำนวน 24,๐๐๐ บาท 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ สถานศึกษาได้ดูแลพฤติกรรมของผู้เรียนด้านต่างๆ 
 ๙.๒ สถานศึกษาร่วมมือกันแก้ไขปัญหาร่วมกับผู้ปกครอง 
 ๙.๓ จำนวนนักศึกษาออกกลางคันลดลง 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 10.1 จากแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนนักศึกษา 
 10.2 สรุปผลโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๒ 

 

โครงการที่ 32 

โครงการ โรงเรียนสะอาดจากกิจกรรม 5 ส (Big Cleaning Day) 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ งานกิจกรรม นักเรียน นักศึกษา 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ๓.๑ สอดคล้องกับกลยุทธ์และมาตรฐานของสถานศึกษา  
 กลยุทธ์ที่ ๓ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการบริหารจัดการ 
 มาตรการที่ ๖ พัฒนางานด้านวิชาการและวิชาชีพ  
 ๓.๒ สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
 มาตรฐานที่ ๔ ด้านการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๑  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
 ๓.๓ สอดคล้องกับการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๑๘ การสร้างการมีส่วนร่วมและการขยายโอกาสทางการศึกษา 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้กำหนดให้กิจกรรม 5 ส เป็นส่วนหนึ่งของนโยบาย

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยมอบให้สถานศึกษาต่าง ๆ นำกิจกรรม 5 ส มาใช้อย่างต่อเนื่อง 
เพ่ือให้สถานศึกษาจัดระบบการบริหารงานการทำงานด้านเอกสาร การจัดสำนักงาน ห้องเรียน-ห้องปฏิบัติการ 
สิ่งแวดล้อมภายในสถานศึกษา โดยใช้กิจกรรม 5ส คือ สะสาง สะดวก สะอาด สุขลักษณะ และ สร้างนิสัย    
ซึ่งจะนำให้การทำงาน รวดเร็ว งานได้มาตรฐานมากข้ึน การบริหารงาน การปฏิบัติงานก็จะเป็นระบบ ระเบียบ 
มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้นในปัจจุบันนี้ จะพบว่าไม่ว่าหน่วยงานของเอกชนหรือของรัฐบาลจะนำกิจกรรม 5 ส    
เข้าไปใช้ในหน่วยงานด้วยเล็งเห็นความสำคัญ ให้ความรู้และสร้างจิตสำนึกในการประหยัดพลังงาน อย่าง
ต่อเนื่องจะทำให้เกิดการเพิ่มผลผลิตลดต้นทุนใช้ทรัพยากร ให้เกิดประโยชน์สูงสุด แก่องค์กรได้ 

๕. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือให้การทำงานมีระบบและเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงาน 
 5.2 เพ่ือให้เกิดความร่วมมือในการทำงานและการทำงานเป็นทีม 
 5.3 เพ่ือสร้างบรรยากาศท่ีดีในการทำงาน 
 5.4 เพ่ือให้สถานศึกษาสะอาดเรียบร้อย วัสดุ ครุภัณฑ์อยู่ในสภาพที่ดี โดยมีผู้ดูแล 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ บุคลากรทุกคนในสถานศึกษาร่วมดำเนินสร้างจิตสำนึกในการปฏิบัติกิจกรรม 5 ส 
 
 



๑๑๓ 

 

 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ เกิดความรัก และความสามัคคีระหว่างบุคลากรในสถานศึกษาท่ีได้ปฏิบัติกิจกรรม 
 ร่วมกัน 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ป้ายโครงการ 1.5* 3 ม. 1 อัน 700 700 
2 ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ 20 ชุด 780 15,600 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น หนึ่งหม่ืนหกพันสามร้อยบาทถ้วน 16,300 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายและบุคลากรในสถานศึกษา จำนวน 
600 คน มีนิสัยสร้างจิตสำนึกในการประหยัดพลังงาน 
 ๙.๒ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ สะอาดเรียบร้อย ทำให้บุคลากรเกิดความสามัคคีกลมเกลียวกัน 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 10.1 กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผล การดำเนินงานตามโครงการ โดยคณะกรรมการ
องค์การนักวิชาชีพ ต่อสถานศึกษาหลังดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ๑๕ วัน 
 10.2 ประเมินจากแบบสอบถามผู้ร่วมโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๔ 

 

โครงการที่ 33 

โครงการ โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาเอดส์ 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายบดินทร์  ยอดประดิษฐ์ 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานที่ 1 ด้านผลการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.1 ระดับความพึงพอใจที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.2 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาเทียบกับจำนวนผู้เข้าเรียน 
 มาตรฐานที่ 3 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ตัวบ่งชี้ 3.3  ระดับคุณภาพในการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 3.4  ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างหลักสูตร 
 ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่ 3  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 องค์ประกอบที่2 กิจกรรมนักเรียน 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามที่ องค์การอนามัยโลก (WHO)  ได้กำหนดเอาวันที่ 1  ธันวาคม  ของทุกปีเป็น “ วันโลกเอดส์” 
(WORLD  AIDS DAY)  และในวันที่  1  ธันวาคม  พ.ศ. 2532  ถือว่า เป็นวันโลกเอดส์ครั้งแรก  มีการจัด
กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านโรคเอดส์หลายรูปแบบพร้อมกันทั่วโลก  โดยตั้งความหวังไว้ว่า  จะพยายามหยุดยั้งโรค
เอดส์  ให้ความเห็นใจห้วงใย ต่อผู้ติดเชื้อและผู้ป่วยโรคเอดส์ ให้ทุกคนได้รู้เรื่องโรคเอดส์  จากการที่องค์การ
อนามัยโลก  ได้ให้ความสำคัญของโรคเอดส์ดังกล่าว  ย่อมเป็นสิ่งที่ยืนยันได้ว่าโรคเอดส์เป็นโรคท่ีมีความรุนแรง  
มีผลกระทบต่อตนเอง  ต่อครอบครัว  ต่อสังคมและต่อประเทศชาติ  ซึ่งก่อให้เกิดความสูญเสียอย่างมากมาย  
ส่วนในประเทศไทยได้มีการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ความเข้าใจและสร้างความตระหนักในการป้องกัน
เอดส์ให้กับประชาชนทั่วไป  และกลุ่มที่มีพฤติกรรมเสี่ยงเป็นมาตรการที่ช่วยนำไปสู่ความสำเร็จในการควบคุม
การระบาดของโรคเอดส์ของรัฐบาลไทยในอดีต  แต่ในระยะ 6 – 7 ปีที่ผ่านมา  การรณรงค์ประชาสัมพันธ์
เรื่องเอดส์แผ่วลงไปมาก ไปเน้นหนักเรื่องยาเสพติด  ทำให้เยาวชนรุ่นใหม่ขาดความรู้และความตระหนักด้าน
โรคเอดส์  ประกอบนานชาติก็สรรเสริญประเทศไทยว่าประสพความสำเร็จในการจัดการกับปัญหาเอดส์  
รัฐบาลเลยลดความสนใจและลดงบประมาณในการรณรงค์ป้องกันเอดส์ลงทุ่นงบประมาณไปทางดูแลรักษาเป็น
ส่วนใหญ่ และสังคมก็ได้รับข่าวสารว่าตอนนี้เอดส์รักษาได้แล้ว  รัฐบาลจัดหายาต้านเอดส์ฟรีให้กับคนไข้ทุกคน  
เป็นเอดส์ก็ไม่ตายแล้ว  ก็เลยชักไม่กลัวติดเอดส์  ผู้ติดเชื้อเองก็ชักจะกลับไปมีพฤติกรรมเสี่ยงมากขึ้น       
เพราะสุขภาพแข็งแรงขึ้นหลังจากได้รับยาต้านเอดส์  ก็เลยมีเพศสัมพันธ์แบบไม่ระมัดระวังมากข้ึน 



๑๑๕ 

 

 งานกิจกรรม นักเรียน นักศึกษา  ได้ตระหนักถึงปัญหาด้านโรคเอดส์จึงได้ทำโครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาเอดส์ (โดยการรณรงค์)  ประจำปี 2564  เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์การให้ความรู้ความเข้าใจ  
และสร้างความตระหนักในการป้องกันเอดส์ให้กับประชาชนทั่วไปทราบ จึงได้ดำเนินการจัดทำโครงการนี้ขึ้นมา 

๕. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ได้รับข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้องเก่ียวกับการป้องกันโรคเอดส์อย่างถูกต้อง 
เพ่ือให้ความรู้และสร้างความเข้าใจเรื่องเอดส์และเพศแก่นักเรียน นักศึกษา 

5.2 เพ่ือส่งเสริมให้ เกิดกิจกรรมรณรงค์สร้างกระแสสังคมเรื่องเอดส์แก่ นักเรียน นักศึกษา            
ผ่านกิจกรรมสร้างสรรค์ 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ นักเรียน นักศึกษา ทุกชั้นปี ทุกแผนกวิชา จำนวน 300 คน 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ นักเรียน นักศึกษา เกิดความสนุก สนาน มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2.เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3.ดำเนินการตามโครงการ             
4.สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ป้ายโครงการ 1.5* 3 เมตร 1 อัน 700  700 
2 ค่าจ้างวิทยากร  3 ชั่วโมง 600 1,800 
3 ค่าอาหารว่างและน้ำดื่ม  300 คน 50 15,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น หนึ่งหม่ืนเจ็ดพันห้าร้อยบาทถ้วน 17,500 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
9.1 ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้องเก่ียวกับการเกี่ยวกับการป้องกันโรคเอดส์อย่างถูกต้อง 
9.2 เยาวชนในชุมชนมีความรู้ความเข้าใจเรื่องเอดส์และเพศ 
9.3 ประชาชนในชุมชนมีกิจกรรมรณรงค์สร้างกระแสสังคมเรื่องเอดส์ผ่านกิจกรรมสร้างสรรค์ 

 



๑๑๖ 

 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ รูปเล่มโครงการ 
 ๑๐.๒ แบบประเมินจากแบบสอบถามผู้เข้าร่วมโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑๗ 

 

โครงการที่ 34 

โครงการ ประกวดร้องเพลงโฟล์คซองระดับสถานศึกษา 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

 มาตรฐานที่ 1 ด้านผลการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.1 ระดับความพึงพอใจที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.2 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาเทียบกับจำนวนผู้เข้าเรียน 

 มาตรฐานที่ 3  ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ตัวบ่งชี้ 3.3  ระดับคุณภาพในการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 3.4  ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างหลักสูตร 

 ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 ด้านที่ 3  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 องค์ประกอบที่2 กิจกรรมนักเรียน 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันการศึกษาของไทยได้มีการปรับเปลี่ยนวิธีการ และแนวคิดใหม่ในการจัดการศึกษา โดยมุ่ง

พัฒนาผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีสมดุลทั้งทางร่างกายและจิตใจ มีพัฒนาการร่างกายสติปัญญา อารมณ์ 
และสังคม เพ่ือสามารถปรับตัวเอง และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุขและสร้างสรรค์ รวมถึงพัฒนาความ
พร้อมศักยภาพทางด้านดนตรีให้แก่นักเรียน เพ่ือให้นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้และยอมรับสิ่งแปลกใหม่ ทางด้าน
ดนตรีให้ทันต่อโลกาภิวัตน์ สามารถใช้ดนตรีเป็นสื่อในการสร้างความรัก สามัคคีให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและ
ประเทศชาติได้ งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา ได้เล็งเห็นแนวทางในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของ
นักเรียน นักศึกษา ในวิทยาลัย  

ดังนั้นเพ่ือเป็นการส่งเสริมและช่วยเหลือให้นักเรียน นักศึกษา  ได้มีโอกาสได้ร้องเพลงไทยลูกทุ่ง           
เพ่ือเป็นการอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมของบทเพลงไทยลูกทุ่ง จึงได้มีประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ครั้งที่ 1 
ให้เกิดการเรียนรู้ทางด้านการร้องเพลงไทยลูกทุ่งให้มีความรู้ความสามารถมากยิ่งขึ้น ร่วมถึงสร้างความพร้อม
ทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจให้เกิดแก่ตัวนักเรียน สามารถแสดงออกต่อสาธารณชนได้อย่างมืออาชีพ เป็นการ
สร้างชื่อเสียง เสริมเกียรติคุณให้กับวิทยาลัย ครอบครัว และชุมชนของตนเองต่อไป 

๕. วัตถุประสงค์ 
5.1 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีความพร้อมทั้งทางร่างกายและจิตใจ ในการขับร้องเพลงโฟล์คซอง 
5.2 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ได้พัฒนาทักษะความสามารถในการขับร้องเพลงโฟล์คซอง 
5.3 เพ่ือส่งเสริมการกล้าแสดงออกของนักเรียน นักเรียน ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
5.4 เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงออกในการขับร้องเพลงโฟล์คซอง 



๑๑๘ 

 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ นักเรียน นักศึกษา ที่สนใจเข้าร่วมโครงการทุกคนได้มีโอกาสแสดงออกทางดนตรีด้าน
 ทักษะการขับร้องเพลงโฟล์คซอง 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ นักเรียน นักศึกษา ที่เข้าร่วมโครงการมีทักษะขั้นพ้ืนฐานในการขับร้องเพลงได้อย่าง
 ถูกต้อง และเป็นสากล 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 เงินรางวัล ประกวดร้องเพลง 
โฟล์คซอง 

รางวัลชนะเลิศอันดับที่ 1 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 
รางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 3 

500 
300 
200 

500 
300 
200 

2 ป้ายโครงการ ขนาด 1.5 × 3 ม. 1 ฝืน 700 700 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น หนึ่งพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน 1,700  

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
9.1นักเรียน นักศึกษามีความกล้าแสดงออกและใช้ความคิดในทางที่สร้างสรรค์ 
9.2 นักเรียน นักศึกษา ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์จากการเล่นดนตรี 

 9.3 ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความบันเทิงและผ่อนคลายความตึงเครียด 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ รูปเล่มโครงการ 
 ๑๐.๒ แบบประเมินจากแบบสอบถามผู้เข้าร่วมโครงการ 
 
 
 
 
 



๑๑๙ 

 

 
โครงการที่ 35 

โครงการ ประกวดร้องเพลงไทยสากล(สตริง) ชาย – หญิง ระดับสถานศึกษา 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานที่  1  ด้านผลการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.1 ระดับความพึงพอใจที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.2  ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาเทียบกับจำนวนผู้เข้าเรียน 

 มาตรฐานที่ 3 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ตัวบ่งชี้ 3.3 ระดับคุณภาพในการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 3.4 ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างหลักสูตร 

 ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 ด้านที่ 3  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 องค์ประกอบที่ 2 กิจกรรมนักเรียน 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันการศึกษาของไทยได้มีการปรับเปลี่ยนวิธีการ และแนวคิดใหม่ในการจัดการศึกษา โดยมุ่ง
พัฒนาผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีสมดุลทั้งทางร่างกายและจิตใจ มีพัฒนาการร่างกายสติปัญญา อารมณ์ 
และสังคม เพ่ือสามารถปรับตัวเอง และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุขและสร้างสรรค์ รวมถึงพัฒนาความ
พร้อมศักยภาพทางด้านดนตรีให้แก่นักเรียน นักศึกษา เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้เกิดการเรียนรู้ และยอมรับ
สิ่งแปลกใหม่ ทางด้านดนตรีให้ทันต่อโลกาภิวัตน์ สามารถใช้ดนตรีเป็นสื่อในการสร้างความรัก สามัคคีให้เกิด
ประโยชน์ต่อตนเองและประเทศชาติได้ งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา ได้เล็งเห็นแนวทางในการส่งเสริม และ
พัฒนาศักยภาพของนักเรียน นักศึกษา ในวิทยาลัย  
 ดังนั้นเพ่ือเป็นการส่งเสริมและช่วยเหลือให้นักเรียน นักศึกษา  ได้มีโอกาสได้ร้องเพลงไทยสากล
(สตริง) เพ่ือเป็นการส่งเสริมในด้านการดนตรี ฝึกการกล้าแสดง จึงได้มีประกวดร้องเพลงไทยสากล ให้เกิดการ
เรียนรู้ทางด้านการร้องเพลงไทยสากลให้มีความรู้ความสามารถมากยิ่งขึ้น ร่วมถึงสร้างความพร้อมทั้งทางด้าน
ร่างกายและจิตใจให้เกิดแก่ตัวนักเรียน สามารถแสดงออกต่อสาธารณชนได้อย่างมืออาชีพ เป็นการสร้าง
ชื่อเสียง เสริมเกียรติคุณให้กับวิทยาลัย ครอบครัว และชุมชนของตนเองต่อไป 

 
 
 



๑๒๐ 

 

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีความพร้อมทั้งทางร่างกายและจิตใจ ในการขับร้องเพลงไทยสากล
(สตริง) 

๕.๒ เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ได้พัฒนาทักษะความสามารถในการขับร้องเพลงไทยสากล (สตริง) 
 ๕.๓ เพ่ือส่งเสริมการกล้าแสดงออกของนักเรียน นักเรียน ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

5.4 เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงออกในการขับร้องเพลงไทยสากล (สตริง) 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ นักเรียน นักศึกษา ที่สนใจเข้าร่วมโครงการทุกคนได้มีโอกาสแสดงออกทางดนตรีด้าน
 ทักษะการขับร้องเพลงไทยสากล (สตริง) 
  ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ นักเรียน นักศึกษา ที่เข้าร่วมโครงการมีทักษะขั้นพื้นฐานในการขับร้องเพลงได้อย่าง
 ถูกต้อง และเป็นสากล 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 เงินรางวัล ประกวดร้องเพลงสตริงชายและหญิง 
 

รางวัลชนะเลิศอันดับ
ที่ 1 

รางวัลรองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 

รางวัลรองชนะเลิศ 
อันดับที่ 3 

500 
 

300 
 

200 
 

 
1,000 

 

2 ป้ายโครงการขนาด 1.5×3เมตร ฝืน 700 700 
3 ค่าอาหารว่างและน้ำดื่ม 10 คน 50 10 500 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น สองพันสองร้อยบาทถ้วน 2,200 

 



๑๒๑ 

 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
9.1 นักเรียน นักศึกษามีความกล้าแสดงออกและใช้ความคิดในทางท่ีสร้างสรรค์ 
9.2 นักเรียน นักศึกษา ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์จากการเล่นดนตรี 
9.3 ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความบันเทิงและผ่อนคลายความตึงเครียด 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ รูปเล่มโครงการ 
 ๑๐.๒ แบบประเมินจากแบบสอบถามผู้เข้าร่วมโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๒๒ 

 

โครงการที่ 36 

โครงการ การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ชาย – หญิง ระดับสถานศึกษา 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานที่ 1 ด้านผลการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.1  ระดับความพึงพอใจที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.2 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาเทียบกับจำนวนผู้เข้าเรียน 
 มาตรฐานที่ 3 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ตัวบ่งชี้ 3.3 ระดับคุณภาพในการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 3.4  ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างหลักสูตร 
 ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่ 3  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 องค์ประกอบที่2 กิจกรรมนักเรียน 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันการศึกษาของไทยได้มีการปรับเปลี่ยนวิธีการ และแนวคิดใหม่ในการจัดการศึกษา โดยมุ่ง

พัฒนาผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีสมดุลทั้งทางร่างกายและจิตใจ มีพัฒนาการร่างกายสติปัญญา อารมณ์ 
และสังคม เพ่ือสามารถปรับตัวเอง และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุขและสร้างสรรค์ รวมถึงพัฒนาความ
พร้อมศักยภาพทางด้านดนตรีให้แก่นักเรียน เพ่ือให้นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้และยอมรับสิ่งแปลกใหม่ ทางด้าน
ดนตรีให้ทันต่อโลกาภิวัตน์ สามารถใช้ดนตรีเป็นสื่อในการสร้างความรัก สามัคคีให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและ
ประเทศชาติได้ งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา ได้เล็งเห็นแนวทางในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของ
นักเรยีน นักศึกษา ในวิทยาลัย  
 ดังนั้นเพ่ือเป็นการส่งเสริมและช่วยเหลือให้นักเรียน นักศึกษา  ได้มีโอกาสได้ร้องเพลงไทยลูกทุ่ง เพ่ือ
เป็นการอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมของบทเพลงไทยลูกทุ่ง จึงได้มีประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ครั้งที่  1 ให้
เกิดการเรียนรู้ทางด้านการร้องเพลงไทยลูกทุ่งให้มีความรู้ความสามารถมากยิ่งขึ้น ร่วมถึงสร้างความพร้อมทั้ง
ทางด้านร่างกายและจิตใจให้เกิดแก่ตัวนักเรียน สามารถแสดงออกต่อสาธารณชนได้อย่างมืออาชีพ เป็นการ
สร้างชื่อเสียง เสริมเกียรติคุณให้กับวิทยาลัย ครอบครัว และชุมชนของตนเองต่อไป 

๕. วัตถุประสงค์ 
5.1 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีความพร้อมทั้งทางร่างกายและจิตใจ ในการขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
5.2 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ได้พัฒนาทักษะความสามารถในการขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
5.3 เพ่ือส่งเสริมการกล้าแสดงออกของนักเรียน นักเรียน ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
5.4 เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงออกในการขับร้องเพลงลูกทุ่ง 



๑๒๓ 

 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ นักเรียน นักศึกษา ที่สนใจเข้าร่วมโครงการทุกคนได้มีโอกาสแสดงออกทางดนตรีด้าน
 ทักษะการขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ นักเรียน นักศึกษา ที่เข้าร่วมโครงการมีทักษะขั้นพื้นฐานในการขับร้องเพลงได้อย่าง
 ถูกต้อง และเป็นสากล 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที ่

ขั้นตอนการดำเนินงาน 

พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 เงินรางวัล ประกวดร้องเพลงสตริง
ชายและหญิง 

รางวัลชนะเลิศอันดับที่ 1 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 
รางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 3 

500 
300 
200 

 
1,000 

 

2 ป้ายโครงการขนาด 1.5×3เมตร 1 ฝืน 700 700 

3 ค่าอาหารว่างและน้ำดื่ม 10 คน 50 10 500 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น สองพันสองร้อยบาทถ้วน 2,200  

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียน นักศึกษามีความกล้าแสดงออกและใช้ความคิดในทางท่ีสร้างสรรค์ 

9.2 นักเรียน นักศึกษา ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์จากการเล่นดนตรี 
9.3 ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความบันเทิงและผ่อนคลายความตึงเครียด 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
๑๐.๑ รูปเล่มโครงการ 

 ๑๐.๒ แบบประเมินจากแบบสอบถามผู้เข้าร่วมโครงการ 
 
 



๑๒๔ 

 

โครงการที่ 37 

โครงการ เข้าร่วมแข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์ รอบคัดเลือกระดับจังหวัด (อศจ.)  

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ องค์การวิชาชีพนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานที่ 1  ด้านผลการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.1  ระดับความพึงพอใจที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้1.2 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาเทียบกับจำนวนผู้เข้าเรียน 
 มาตรฐานที่ 3  ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ตัวบ่งชี้ 3.3  ระดับคุณภาพในการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 3.4  ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างหลักสูตร 
 ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่ 3  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 องค์ประกอบที่2 กิจกรรมพัฒนานักเรียน 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
การเข้าร่วมแข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์ รอบคัดเลือกระดับจังหวัด (อศจ.) ของวิทยาลัยเทคนิคกาญจนา

ภิเษกเชียงราย เป็นการส่งเสริมพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ส่งเสริมความสามัคคี
ของหมู่คณะ และความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักเรียนภายในจังหวัด เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดง
ความสามารถอย่างเต็มที่เพ่ิมทักษะกีฬา ที่สำคัญฝึกการปฎิบัติงานเป็นหมู่คณะปลูกฝังคุณธรรมความมีน้ำใจ
เป็นนักกีฬา จึงเห็นสมควรให้มีการเข้าร่วมกิจกรรมนี้ขึ้น 

๕. วัตถุประสงค ์
 ๕.๑ เพ่ือส่งเสริมความสามัคคีของหมู่คณะภายในจังหวัด 
 ๕.๒ เพ่ือนำทักษะทางด้านกีฬามาปรับใช้ ในการดำเนินชีวิต 
 5.3 เพ่ือส่งเสริม พัฒนาการด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม ให้กับนักเรียน นักศึกษา 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ คณะครู เจ้าหน้าที่  นักเรียน นักศึกษา มีส่วนร่วมในการแข่งขัน ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 98   
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ คณะครู เจ้าหน้าที่  นักเรียน นักศึกษา รู้จักวินัย ความสามัคคี และได้เข้าร่วมกิจกรรม กีฬา
 อาชีวะเกมส์ รอบคัดเลือกระดับจังหวัด (อศจ.) 
 



๑๒๕ 

 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ป้ายร่วมโครงการ 2* 2.5 1 อัน 600 600 
2 ค่าใช้จ่ายเบี้ยซ้อมในการ ร่วมแข่งขัน  22,000 22,000 
3 ค่าเบี้ยเลี้ยงผู้ควบคุมและนักกีฬา  40,400 40,400 
4 ค่าอุปกรณ์กีฬาใช้การฝึก ซ้อม  5,000 5,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น หกหม่ืนแปดพันบาทถ้วน 68,000  

๙. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ ความสำเร็จในการให้ความร่วงมือระหว่างสถานศึกษา ภายในจังหวัด 
 ๙.๒ สร้างความสมานฉันท์ ก่อให้เกิดความรัก ความสามัคคีในหมู่คณะ 
 ๙.๓ นักศึกษา ได้แสดงออกทางทักษะกีฬาอย่างเต็มความสามารถเพ่ือสร้างชื่อเสียงให้สถานศึกษา 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ รูปเล่มโครงการเข้าร่วม กีฬาอาชีวะเกมส์ รอบคัดเลือกระดับจังหวัด (อศจ.) 
 ๑๐.๒ แบบประเมินจากแบบสอบถามผู้เข้าร่วมโครงการ กีฬาอาชีวะเกมส์ รอบคัดเลือกระดับจังหวัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๖ 

 

โครงการที่ 38 

โครงการ การแข่งขันกีฬาสีภายในวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย  

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ องค์การวิชาชีพนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

 มาตรฐานที่ 1 ด้านผลการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.1  ระดับความพึงพอใจที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 

 ตัวบ่งชี้1.2 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาเทียบกับจำนวนผู้เข้าเรียน 
 มาตรฐานที่ 3  ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ตัวบ่งชี้ 3.3  ระดับคุณภาพในการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 3.4  ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างหลักสูตร 
 ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่ 3  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  องค์ประกอบที่2 กิจกรรมนักเรียน 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การแข่งขันกีฬาสีภายในวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย เป็นการส่งเสริมพัฒนาการทางด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ส่งเสริมความสามัคคีของหมูคณะ และความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
นักเรียน เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความสามารถอย่างเต็มที่เพ่ิมทักษะกีฬา ที่สำคัญฝึกการปฎิบัติงานเป็น
หมู่คณะ ปลูกฝังคุณธรรม ความมีน้ำใจเป็นนักกีฬา จึงเห็นสมควรให้มีการจัดกิจกรรมนี้ขึ้น 

๕. วัตถุประสงค ์
 ๕.๑ เพ่ือส่งเสริมความสามัคคีของหมู่คณะ 
 ๕.๒ เพ่ือนำทักษะทางด้านกีฬามาใช้ในการดำเนินชีวิต 
 5.3 เพ่ือส่งเสริม พัฒนาการด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม ให้กับนักเรียน นักศึกษา 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ คณะครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา มีส่วนร่วมในการแข่งขันกีฬาสีภายในไม่ต่ำ  
 กว่าร้อยละ 98   
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ คณะครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา รู้จักวินัย ความสามัคคี และได้เข้าร่วมกิจกรรมกีฬา 
 สีภายใน รู้แพ้ รู้ชนะ  
 



๑๒๗ 

 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ป้ายโครงการ 2* 2.5 1 อัน 1,000 1,000 
2 ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขัน  59,000 59,000 
3 ค่าเหรียญและถ้วยรางวัล  5,000 5,000 

4 ค่าอุปกรณ์การแข่งขัน  5,000 5,000 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น เจ็ดหม่ืนบาทถ้วน 70,000  

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ ความสำเร็จในการให้ความร่วงมือของคณะครู และนักเรียน นักศึกษา 
 ๙.๒ สร้างความสมานฉันท์ ก่อให้เกิดความรัก ความสามัคคีในหมู่คณะ 
 ๙.๓ นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงออกทางทักษะกีฬาอย่างเต็มความสามารถ 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ รูปเล่มโครงการแข่งขันกีฬาสีภายในวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย 
 ๑๐.๒ แบบประเมินจากแบบสอบถามผู้เข้าร่วมโครงการแข่งขันกีฬาสีภายในวิทยาลัยเทคนิคกาญจนา
ภิเษกเชียงราย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๘ 

 

โครงการที่ 39 

โครงการ ส่งท้ายปีเก่าตอนรับปีใหม่ 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายบดินทร์ ยอดประดิษฐ์ 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานที่ 1 ด้านผลการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.1 ระดับความพึงพอใจที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.2 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาเทียบกับจำนวนผู้เข้าเรียน 
 มาตรฐานที่ 3 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ตัวบ่งชี้ 3.3 ระดับคุณภาพในการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 3.4 ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างหลักสูตร 
 ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่ 3  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 องค์ประกอบที่ 2 กิจกรรมนักเรียน 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ในช่วงเทศกาลวันส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่ของทุกปี ถือเป็นเทศกาลเกี่ยวข้องกับประเพณี  และวิถี

ชีวิตของคนไทย ประชาชน หน่วยงานภาครัฐ และองค์กรเอกชนส่วนใหญ่ได้ให้ความสำคัญกับการจัด งาน
บันเทิง งานรื่นเริง และมหรสพที่หลากหลายรูปแบบ ซึ่งเป็นช่วงระหว่างการสิ้นสุดของวันที่ ๓๑ ธันวาคม  กับ
วันที่ ๑ มกราคมของปีถัดไป ซึ่งส่วนใหญ่จะจัดงานอย่างสนุกสนาน บางแห่งเต็มไปด้วยอบายมุข มั่วสุม ติด  
เหล้า ฟังเพลง ขาดสติ ซึ่งเป็นเรื่องส่งเสริมให้มีอบายมุขในคืนวันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ บ้างก็เกิดอุบัติเหตุ  
บ้างก็เกิดเรื่องทะเลาะเบาะแว้งกันเกิดปัญหาตามมาตามข่าวลงหนังสือพิมพ์เป็นประจำทุก ๆ ปี ในช่วงส่งท้าย 
ปีเก่าต้อนรับปีใหม่ การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมทุกกลุ่มเป้าหมายที่จะนำหลักธรรมของศาสนามาปรับใช้ใน
วิถี ชีวิต โดยการน้อมนำหลักธรรมคำสอนสู่การปฏิบัติในวิถีชีวิตประจำวันเสริมสร้างพ้ืนฐานจิตใจของ
ประชาชน ให้มีสำนึกในคุณธรรม และมีความรอบรู้เหมาะสมดำเนินชีวิตด้วยความอดทน ความเพียร มี
สติปัญญา และมี ความรอบคอบ เพ่ือให้สมดุลและพร้อมกับความเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและกว้างขวางทั้ง
ด้านวัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรมจากโลกภายนอกได้อย่างดี อีกทั้งสามารถดำเนินชีวิตประจำวันได้
อย่าง พอประมาณและมีเหตุผลสามารถใช้ชีวิตด้วยความไม่ประมาท โดยยึดหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 
เพ่ือ เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมของสังคมไทย มาใช้เป็นแนวทางในการดำรงชีวิตและประกอบกิจการ เพ่ือ
ความ อยู่เย็นเป็นสุขของประชาชนต่อไป ในการนี้ ได้พิจารณาเห็นว่า ในช่วงเทศกาลส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปี
ใหม่ ควรมีการส่งเสริมให้ คนไทย โดยเฉพาะพุทธศาสนิกชน ได้มีโอกาสเฉลิมฉลองเทศกาลส่งท้ายปีเก่า 
ต้อนรับปีใหม่  



๑๒๙ 

 

งานกิจกรรม นักเรียน นักศึกษา จึงได้จัดทำโครงการส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่ เพ่ือเป็นการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม ให้ครอบครัวพร้อมเป็นที่พ่ึงทางจิตใจของพุทธศาสนิกชนทุกกลุ่มเป้าหมาย ท่ามกลางความ
สับสนวุ่นวายของ สังคม จึงเป็นโอกาสที่จะเริ่มต้นวันใหม่ด้วยการพัฒนาจิตใจจากกิจกรรมส่งท้ายปีเก่าวิถีไทย 
ต้อนรับปีใหม่วิถี พุทธในปีนี้ ด้วยกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาซึ่งจะเป็นการเริ่มต้นชีวิตที่ดีงามตามแนว
พระพุทธศาสนา และ เน้นความเรียบง่ายในการจัดงานปีใหม่  

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือเป็นการส่งเสริมประเพณีอันดีงามของชาติให้ดำรงสืบไป 
 ๕.๒ เพ่ือเป็นการเฉลิมฉลองต้อนรับเทศกาลต้อนรับปีใหม่ 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ คณะครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมไม่ต่ำกว่า 
 ร้อยละ 98 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ คณะครู เจ้าหน้าที่  นักเรียน นักศึกษา มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมส่งท้ายปีเก่า 
 ต้อนรับปีใหม ่

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ป้ายโครงการ 2* 2.5 1 อัน 1,000 1,000 
2 ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ 10 1000 10,000 
3 ค่าของรางวัล จัดกิจกรรม 10 200 2,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น หนึ่งหม่ืนสามพันบาทถ้วน 13,000 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียน นักศึกษา ได้มีส่วนร่วมในการส่งเสริมรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของ
ท้องถิ่น 



๑๓๐ 

 

 9.2 นักเรียน นักศึกษา ได้เฉลิมฉลองความสำเร็จในเทศกาลปีใหม่ 
 9.3 สร้างขวัญและกำลังใจที่ดีให้กับ นักเรียน นักศึกษา ในการดำเนินชีวิตในปีใหม่ 
๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ รูปเล่มโครงการส่งท้ายปีเก่าตอนรับปีใหม่ วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย 
 ๑๐.๒ แบบประเมินจากแบบสอบถามผู้เข้าร่วมโครงการ  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๓๑ 

 

โครงการที่ 40 

โครงการ ส่งเสริมวัฒนธรรมไทย และวัฒนธรรมท้องถิ่น (วันลอยกระทง) 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ งานกิจกรรม นักเรียน นักศึกษา 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานที่ 1  ด้านผลการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.1  ระดับความพึงพอใจที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.2  ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาเทียบกับจำนวนผู้เข้าเรียน 
 มาตรฐานที่ 3 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ตัวบ่งชี้ 3.3  ระดับคุณภาพในการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 3.4 ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างหลักสูตร 
 ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่ 3  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 องค์ประกอบที่2 กิจกรรมนักเรียน 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ประเพณีลอยกระทงนั้นมีมาแต่โบราณ โดยมีคติความเชื่อหลายอย่าง เช่น เชื่อว่าเป็นการบูชาและขอ
ขมา แม่พระคงคา เป็นการสะเดาะเคราะห์ เป็นการบูชาพระเจ้าในศาสนาพราหมณ์ หรือเป็นการบูชารอยพระ
พุทธบาท เป็นต้น การลอยกระทงนิยมทำกันในวันเพ็ญ เดือน ๑๒  ของทุก ๆ ปี อันเป็นช่วงที่น้ำในแม่น้ำลำ
คลองขึ้นสูง และอากาศเริ่มเย็นลง ตามพระราชนิพนธ์พระราชพิธีสิบสองเดือน และตำรับท้าวศรีจุฬาลักษณ์ได้
กล่าวว่า นางนพมาศ หรือท้าวศรีจุฬาลักษณ์ พระสนมเอกในพระร่วงเจ้าแห่งกรุงสุโขทัย  เป็นผู้ริเริ่มประดิษฐ์
กระทงสำหรับลอยประทีป เป็นรูปดอกบัวบานขึ้น ซึ่งคนทั่วไปนิยมทำตามสืบต่อมา นอกจากนั้นในศิลาจารึก
หลักที่ ๑ ยังได้กล่าวถึงงานเผาเทียน เล่นไฟ ของกรุงสุโขทัยไว้ด้วยว่า  เป็นงานที่ยิ่งใหญ่ที่สุดของกรุงสุโขทัย   
ท ำให้ ผู้ รู้ ทั้ งห ล ายสั น นิ ษ ฐาน ตรงกั น ว่ า งานดั งกล่ าวน่ าจะ เป็ น งาน ลอยกระท งอย่ างแน่ น อน  

  ดังนั้นเพ่ือเป็นการร่วมสืบสานประเพณีอันดีที่มีมาแต่สมัยโบราณให้คนรุ่นหลังได้ร่ วมสืบสานและ
อนุรักษ์ไว้ต่อไป งานกิจกรรม นักเรียน นักศึกษา จึงจัดทำโครงการส่งเสริมวัฒนธรรมไทย และวัฒนธรรม
ท้องถิ่น (วันลอยกระทง) ประจำปีงบประมาณ ๒๕63 ขึ้นมา 

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ได้ร่วมกันสืบสานประเพณีอันดีงามของชาวไทย 
 5.๒เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ได้อนุรักษ์ประเพณีอันดีงามให้คงอยู่คู่สังคมไทยสืบไป 
 5.๓ เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ได้รู้จักประเพณีอันดีงามของไทย 
 
 



๑๓๒ 

 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ คณะครู เจ้าหน้าที่  นักเรียน นักศึกษา มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม วันลอยกระทง 
 ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 98 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ คณะครู เจ้าหน้าที่  นักเรียน นักศึกษา เกิดความสนุก สนานได้มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ 
 ขนมธรรมเนียม ประเพณีท่ีสำศัญของไทย 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ป้ายโครงการ 2× 3 เมตร 1 อัน 900 900 
2 เงินรางวัล ประกวดทำกระทง 

 
รางวัลชนะเลิศอันดับที่ 1 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 
รางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 3 

รางวัล ชมเชย 
รางวัล ชมเชย 
รางวัล ชมเชย 
รางวัล ชมเชย 
รางวัล ชมเชย 

800 
500 
200 
100 
100 
100 
100 
100 

 
2,000 

3 ค่าวัสดุทำกระทง 20 ชุด 500  10,000 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น หนึ่งหม่ืนสองพันเก้าร้อยบาทถ้วน 12,900 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.๑ นักเรียน นักศึกษา ได้สืบสานประเพณีอันดีงามให้คงอยู่คู่สังคมไทย 
 9.๒ นักเรียน นักศึกษา ได้อนุรักษ์ประเพณีอันดีงามให้คงอยู่คู่สังคมไทย 
 9.๓ นักเรียน นักศึกษา ได้รู้จักประเพณีอันดีงามของไทย 

 
 



๑๓๓ 

 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ รูปเล่มโครงการ 
 ๑๐.๒ แบบประเมินจากแบบสอบถามผู้เข้าร่วมโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๓๔ 

 

โครงการที่ 41 

โครงการ ส่งเสริมกิจกรรมชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายประสิทธิ์  ชลอยเมฆ  

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ๓.๑ ยุทธศาสตร์ที่ ๒ คุณภาพผู้เรียน 
       (สร้างผู้เรียนให้มีคุณภาพมาตรฐาน)  
 ๓.๒ สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕61 
 มาตรฐานที่ ๖ ด้านการปลูกฝังจิตสำนึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๖.๑ ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์   
   ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และ
   ทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
 ๓.๓ สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายนอก (สมศ.) 
 กลุ่มตัวบ่งชี้ : ด้านคุณภาพศิษย ์
 ตัวบ่งชี้ที่ ๑ ผู้เรียนเป็นคนดี 
 ด้านที่ ๕  ด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๖ การพัฒนาสุนทรียภาพ 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ศาสนาเป็นที่พ่ึงทางใจอันมีผลต่อการแสดงพฤติกรรมของมนุษย์ 
ศาสนาจึงเปรียบเป็นเครื่องยึดเหนี่ยว กล่อมเกลาทางจิตใจให้คนลดความเห็นแก่ตัว ช่วยเหลือผู้ที่ลำบากกว่า
ตน ศาสนาทุกศาสนามีเป้าหมายเดียวกัน คือปฏิบัติแล้วได้สันติสุขโดยส่วนตัวและสันติภาพโดยรวมแก่สังคม 
ในการปลูกฝังคำสอนของศาสนาให้แก่เยาวชนนั้นควรเน้นเรื่องหลักการโดยร่วมและการปฏิบัติตน ตามคำสอน
ของศาสนา ให้รู้จักควบคุมตนเอง ให้มีวินัยในตนเอง มีศรัทธาให้รู้จักการเสียสละด้วยวิธีต่างๆผลที่ตามมาคือ
ความสงบสุขแก่ตนเองและสังคม ทั้งยังจะสร้างสติให้เยาวชนรู้จักตระหนักถึงบทบาทความเป็นพลเมืองของ
ตนเองที่มีหน้าที่ทำนุบำรุง ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจและมีเจตคติท่ีถูกต้องในกิจกรรมทางศาสนา 
 ๕.๒ เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษามีจิตสำนึกความเป็นพลเมืองที่ต้องภูมิใจในชาติ  บำรุงศาสนา          
และเทิดทูนพระมหากษัตริย์ 
 ๕.๓ เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษารู้จักบทบาทหน้าที่ที่ถูกต้องของตนเองในฐานะเป็นสมาชิกในสังคม 

 

 



๑๓๕ 

 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 กิจกรรมที ่๑ กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
 ๑.๑ เชิงปริมาณ 
  บุคลากรทางการศึกษาทุกคนและนักเรียนนักศึกษาทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
 ๑.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน นักศึกษา มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม โดยมี
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑ – ๕.๐๐ 
 ๑.๓ งบประมาณ  5,000 บาท ( ห้าพันบาทถ้วน ) 
 ๑.๔ ระยะเวลาดำเนินการ ๕ ธันวาคม ๒๕๖3 
 ๑.๕ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายประสิทธิ์ ชลอยเมฆ หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 

 กิจกรรมที ่๒ กิจกรรมพิธีไหว้ครู 
 2.๑ เชิงปริมาณ 
  บุคลากรทางการศึกษาทุกคนและนักเรียนนักศึกษาทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
 2.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน นักศึกษา มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม โดยมี 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑ – ๕.๐๐ 
 2.๓ งบประมาณ   23,000 บาท  ( สองหมื่นสามพันบาทถ้วน) 
 2.๔ ระยะเวลาดำเนินการ  เดือน มิถุนายน  ๒๕๖3 
 2.๕ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายบดินทร์ ยอดประดิษฐ์ ที่ปรึกษา องค์การนักวิชาชีพแห่งประเทศไทย 

กิจกรรมที ่๓ กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลักษณพระบรมราชินี  
 3.๑ เชิงปริมาณ 
 บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนนักศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรม 
 3.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน นักศึกษา มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม โดยมี 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑ – ๕.๐๐ 
 3.๓ งบประมาณ   3,0๐๐  บาท  (สามพันบาทถ้วน) 
 3.๔ ระยะเวลาดำเนินการ 3 มิถุนายน  ๒๕๖3  
 3.๕ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นายบดินทร์ ยอดประดิษฐ์ ที่ปรึกษา องค์การนักวิชาชีพแห่งประเทศไทย 

 กิจกรรมที ่๔ กิจกรรม ถวายเทียนพรรษา 
 4.๑ เชิงปริมาณ 
  บุคลากรทางการศึกษาทุกคนและนักเรียนนักศึกษาทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
 4.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน นักศึกษา มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม โดยมี 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑ – ๕.๐๐ 
 4.๓ งบประมาณ 15,000 บาท ( หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน )  
 4.๔ ระยะเวลาดำเนินการ เดือนกรกฎาคม ๒๕๖3 



๑๓๖ 

 

 4.๕ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายประสิทธิ์  ชลอยเมฆ หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 

กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิรา
ลงกรณ มหิศรภูมิพลราชวรางกูร กิติสิริสมบูรณอดุลยเดช สยามินทราธิเบศรราชวโรดม บรมนาถบพิตร 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
 5.๑ เชิงปริมาณ 
  บุคลากรทางการศึกษาทุกคนและนักเรียนนักศึกษาทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
 5.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน นักศึกษา มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม โดยมี 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑ – ๕.๐๐ 
 5.๓ งบประมาณ 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน) 
 5.๔ ระยะเวลาดำเนินการ เดือน 28  กรกฎาคม ๒๕๖3 
 5.๕ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายภัทรดร  อูปแก้ว ที่ปรึกษา องค์การนักวิชาชีพแห่งประเทศไทย 

กิจกรรมที ่6 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  บุคลากรทางการศึกษาทุกคนและนักเรียนนักศึกษาทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
 ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน นักศึกษา มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม โดยมี 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑ – ๕.๐๐ 
 ๖.๓ งบประมาณ    5,000  บาท  ( ห้าพันบาทถ้วน) 
 ๖.๔ ระยะเวลาดำเนินการ ๑๒  สิงหาคม   ๒๕๖3 
 ๖.๕ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายประสิทธิ์  ชลอยเมฆ หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 

 กิจกรรมที ่7 กิจกรรมวันปิยมหาราช 
 ๗.๑ เชิงปริมาณ 
  บุคลากรทางการศึกษาทุกคน มีส่วนร่วมในกิจกรรม 
 ๗.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  บุคลากรทางการศึกษา มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม โดยมีค่าเฉลี่ย ๓.๕๑ – ๕.๐๐ 
 ๗.๓ งบประมาณ   ๑,๐๐๐  บาท  (หนึ่งพันบาทถ้วน) 
 ๗.๔ ระยะเวลาดำเนินการ ๒๓  ตุลาคม  ๒๕๖3 
 ๗.๕ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายบดินทร์ ยอดประดิษฐ์ ที่ปรึกษา องค์การนักวิชาชีพแห่งประเทศไทย 

 

 

 

 

 



๑๓๗ 

 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

 รวมยอดเงิน 57,000 บาท 

๘. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 8.๑ นักเรียนนักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจและมีเจตคติท่ีถูกต้องในกิจกรรมทางศาสนา 
 8.๒ นักเรียนนักศึกษามีจิตสำนึกความเป็นพลเมืองที่ต้องภูมิใจในชาติ  บำรุงศาสนา และเทิดทูน
พระมหากษัตริย์ 
 8.๓ เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษารู้จักบทบาทหน้าที่ที่ถูกต้องของตนเองในฐานะเป็นสมาชิกในสังคม 

๙. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 กิจกรรมที ่๑ กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
 กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผล การดำเนินงานตามโครงการ โดยงานกิจกรรมนักเรียน
นักศึกษา ต่อสถานศึกษาหลังดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ๑๕ วัน 

กิจกรรมที ่๒ กิจกรรมพิธีไหว้ครู 
 กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผล การดำเนินงานตามโครงการ โดยงานกิจกรรมนักเรียน
นักศึกษา ต่อสถานศึกษาหลังดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ๑๕ วัน 

กิจกรรมที่ ๓ กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลักษณ   
พระบรมราชินี 

กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผล การดำเนินงานตามโครงการ โดยงานกิจกรรมนักเรียน
นักศึกษา ต่อสถานศึกษาหลังดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ๑๕ วัน 
 กิจกรรมที ่๔ กิจกรรมหล่อเทียน-ถวายเทียนพรรษา 
 กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผล การดำเนินงานตามโครงการ โดยงานกิจกรรมนักเรียน
นักศึกษา ต่อสถานศึกษาหลังดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ๑๕ วัน 

กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรม
หาวชิราลงกรณ มหิศรภูมิพลราชวรางกูร กิติสิริสมบูรณอดุลยเดช สยามินทราธิเบศรราชวโรดม บรมนาถ
บพิตร พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผล การดำเนินงานตามโครงการ โดยงานกิจกรรมนักเรียน
นักศึกษา ต่อสถานศึกษาหลังดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ๑๕ วัน 

 
 



๑๓๘ 

 

กิจกรรมที ่6 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
 กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผล การดำเนินงานตามโครงการ โดยงานกิจกรรมนักเรียน
นักศึกษา ต่อสถานศึกษาหลังดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ๑๕ วัน 

กิจกรรมที ่7 กิจกรรมวันปิยมหาราช 
 กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผล การดำเนินงานตามโครงการ โดยงานกิจกรรมนักเรียน
นักศึกษา ต่อสถานศึกษาหลังดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ๑๕ วัน 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๓๙ 

 

โครงการที่ 42 

โครงการ กิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและศาสนา ทำบุญวางศิลาฤกษ์ตึก 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ   
 ยุทธศาสตร์ที่ 5  จัดอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างเสริมความมั่นคงของรัฐ  

กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมและพัฒนาการจัดอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพตามโครงการ 
  พระราชดำริ 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายได้จัดตั้งขึ้นเนื่องในวโรกาสพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
รัชกาลที่ 9 ทรงเสด็จเถลิงถวัลย์ราชสมบัติเป็นปีที่ 50 ในปี พ.ศ. 2539 ซึ่งพระองค์ได้ทรงพระกรุณาโปรด
เกล้าฯ พระราชานุญาตให้ใช้ชื่อพระราชพิธีกาญจนาภิเษกเป็นนามสถานศึกษาของกรมอาชีวศึกษาของกรม
อาชีวศึกษาตามที่กระทรวงศึกษาธิการขอพระราชทาน รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการในขณะนั้น         
ได้ลงนามประกาศจัดตั้งชื่อวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม  2538         
เป็นสถาบันสังกัดกองวิทยาลัยเทคนิค กรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ เริ่มเปิดเรียนครั้งแรกโดยเปิดทำ
การสอน 4 แผนกวิชา และตั้งสำนักงานชั่วคราวอยู่ที่วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย  ในวันที่ 12 มีนาคม  2540 
วิทยาลัยฯ ได้ทำการย้ายสำนักงานมาอยู่กิโลเมตรที่  7  ถนนเด่นห้า – ดงมะดะ ตำบลป่าอ้อดอนชัย       
อำเภอเมือง จังหวัดเชียงราย เพ่ือเป็นการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและศาสนาให้นักเรียน นักศึกษา และ
บุคลากรในวิทยาลัยเล็งเห็นคุณค่า และความสำคัญของการก่อตั้งตึกอาคารของวิทยาลัย จึงกำหนดวันทำบุญ
วางศิลาฤกษ์ตึก ณ วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย  

๕. วัตถุประสงค ์
 ๕.๑ เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรของวิทยาลัยทุกประเภทได้ร่วมกันทำบุญ ทำนุบำรุงศาสนา 
 ๕.๒ เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรของวิทยาลัยทุกประเภทได้เล็งเห็นความสำคัญ รักและหวงแหนสถาบัน 
 ๕.๓ เพ่ือเผยแพร่ชื่อเสียง และเกียรติประวัติอันดีงามของวิทยาลัยให้เป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย  

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ ผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานราชการ เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา  
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ ผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานราชการ เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา ได้ร่วมทำบุญกับ
 วิทยาลัย 
 
 



๑๔๐ 

 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. ม.ค. เมษ. พ.ค. 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง          

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ          
3. ดำเนินการตามโครงการ          
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน          

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ค่าดำเนินงาน   15,000 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนห้าพันบาทถ้วน) 15,000 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ บุคลากรวิทยาลัยฯ ทุกท่านเห็นความสำคัญ และภาคภูมิใจในสถาบัน 
 ๙.๒ วิทยาลัยได้เผยแพร่ชื่อเสียงและเกียรติประวัติอันดีงามให้ปรากฏแก่ผู้ร่วมงานและประชาชน
ทั่วไป 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ แบบประเมินจาก แบบสอบถามผู้เข้าร่วมโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๔๑ 

 

โครงการที่ 43 

โครงการ ความร่วมมือกับสถานประกอบการสถานศึกษาหน่วยงานต่าง ๆ 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายพูนศักดิ์  ปลายหาญ  หัวหน้างานความร่วมมือ 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างเครือข่ายและส่งเสริมความร่วมมือ 

กลยุทธ์ที่ 3   พัฒนาฐานข้อมูลความร่วมมือ 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาในปัจจุบันที่มีการเน้นทักษะวิชาชีพให้กับนักเรียนนักศึกษา      
ถือเป็นหัวใจหลักของการจัดการเรียนการสอนของอาชีวศึกษา เพ่ือตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 
ในปัจจุบัน สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้นำหลักสูตรการเรียนการสอนในรูปแบบทวิภาคี โดยมี
ต้นแบบมาจากต่างประเทศเข้ามาพัฒนา และปรับใช้กับการศึกษาอาชีวของไทยในการจัดการเรียนการสอน
รูปแบบทวิภาคีนั้น อธิบายได้ดังนี้คือต้องอาศัยความร่วมมือสองฝ่าย คือสถานศึกษาและสถานประกอบการ 
หลักการคือสถานศึกษาได้ตกลงความร่วมมือกับสถานประกอบการ โดยที่จะเน้นภาคทฤษฏีในสถานศึกษา 
และออกปฏิบัติงานจริงไปเรียนรู้จริงกับสถานประกอบการ ซึ่งเป็นผลดีกับการจัดการเรียนการสอนของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษาเป็นอย่างยิ่ง เพ่ือเป็นการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนพร้อมกับ พัฒนาทักษะ
วิชาชีพให้กับนักเรียนนักศึกษาในรูปแบบทวิภาคีนั้น สิ่งที่สำคัญที่สุดคือครูต้องเข้าใจในกระบวนการ ระบบ 
ระเบียบ รวมไปถึงแนวทางในการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานสถาน
ประกอบการด้วย ฉะนั้นแล้วจึงได้มีโครงการลงนามความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา และสถานประกอบการ 
เพ่ือพัฒนาศักยภาพของนักเรียนนักศึกษาเข้าไปฝึกทักษะวิชาชีพทั้ งสายช่างอุตสาหกรรม และสาย        
พาณิชยกรรม เพ่ือพัฒนาศักยภาพของนักเรียนนักศึกษา และสร้างมาตรฐานให้กับวิทยาลัยในการผลิต
บุคลากรที่มีทักษะ และคุณภาพป้อนสู่แรงงานสืบไป 

๕. วัตถุประสงค ์
 ๕.๑ เพ่ือสร้างภาคีเครือข่ายความร่วมมือระหว่างวิทยาลัยกับสถานประกอบการ 
 ๕.๒ เพ่ือเพ่ิมจำนวนสถานประกอบการเดิมที่มีอยู่ให้มากยิ่งขึ้น ครอบคลุมกับทุกสาขาวิชาที่เปิด     
ทำการเรียนการสอน 
 ๕.๓ เพ่ือสร้างข้อตกลงความร่วมมือกันในการจัดกระบวนการเรียนการสอนในรูปแบบทวิภาคี 
 5.4 เพ่ือพัฒนาศักยภาพมาตรฐานและทักษะวิชาชีพให้กับนักเรียนนักศึกษาของวิทยาลัยเทคนิค
กาญจนาภิเษกเชียงรายให้ทัดเทียมกับสถานศึกษาอ่ืน  

๖. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ เพ่ิมจำนวนสถานประกอบการมากกว่า ๑๕ แห่ง จากเดิมท่ีมีอยู่ 



๑๔๒ 

 

 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ มีสถานประกอบการที่มีมาตรฐาน ศักยภาพ พร้อมที่จะร่วมมือกันพัฒนาการเรียนการ
 สอนระบบทวิภาค ี  
  ๖.๒.๒ นักเรียนนักศึกษามีทักษะวิชาชีพ และเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงานมีศักยภาพ 
 ทัดเทียมกับนานาอารยประเทศ  

๗. กิจกรรมและหรือขัน้ตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ค่าอาหารกลางวัน ๔๐ ๗๐ ๒,๘๐๐ 
2 ค่าอาหารว่าง ๔๐ 30 ๑,2๐๐ 
3 กรอบรูปหลุยขนาด A4 ๓๐ ๑๖๕ ๔,๙๕๐ 
4 กระดาษ A4 80 g ๖ 75 450 
5 กระดาษ A4 120 g 10 100 1,000 
6 เข็มกลัดดอกไม้ ๓๐ ๒๐ ๖๐๐ 
7 ค่าตอบแทนในการเดินทาง ๓๐ ๓๐๐ ๙,๐๐๐ 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น สองหม่ืนบาทถ้วน 20,000 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย  สามารถผลิตผู้ เรียนให้ตรงความต้องการของ        
สถานประกอบการและตลาดแรงงาน 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ แบบประเมินความพึงพอใจ 
 ๑๐.๒ รายงานสรุปรูปเล่มโครงการ  
 
 
 
 



๑๔๓ 

 

โครงการที่ 44 

โครงการ ส่งเสริมการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัยของครู
  และผู้เรียน 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนิวัฒน์  คักกันหา  หัวหน้างานวิจัยพัฒนา นวัตกรรมและ 
     สิ่งประดิษฐ์ 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 3.1 ยุทธศาสตร์ที่ 2คุณภาพผู้เรียนโครงการเสริมสร้างนวัตกรรมการพัฒนาเทคโนโลยี 
 สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่และหุ่นยนต์อาชีวศึกษา 
  3.2 สอดคล้องมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
 มาตรฐานที่ 5 ด้านนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย 
 ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์  
    หรอืงานวิจัยของผู้เรียน 
 ตัวบ่งชี้ที่ 5.2  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์  
   หรืองานวิจัยของครู 
  3.3 สอดคล้องกับมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) 
 ด้านที่ 4  ด้านความสัมพันธ์กับชุมชน/สังคม 
 ตัวบ่งชี้ที่ 14  การให้บริการวิชาการ/วิชาชีพที่ส่งผลต่อสถานศึกษา 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 5 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์
หรืองานวิจัยกำหนดให้สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้ครู  และผู้เรียนระดับชั้น ปวช. 3 และระดับชั้น 
ปวส. 2 จัดทำโครงการ สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ตามรายวิชาโครงการ และอ่ืน ๆ และจัดให้มี
การประกวดแสดง และเผยแพร่ผลงาน รวมทั้งการนำผลงานไปใช้ประโยชน์ในสถานศึกษามีการส่งเสริมให้เข้า
ร่วมแสดง แข่งขันและได้รับรางวัลหรือนำไปใช้ประโยชน์ในระดับชุมชน จังหวัด ภาค และชาติ 
 ดังนั้นงานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์จึงได้ดำเนินโครงการส่งเสริมการจัดทำนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของครูและผู้เรียน เพ่ือให้มีผลการประเมินมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 5 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัยให้อยู่ในระดับคุณภาพดี
มาก และส่งเสริมให้ครูและผู้เรียนจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยที่เป็นประโยชน์
ตลอดจนมีการเผยแพร ่

5. วัตถุประสงค ์
  5.1 เพ่ือส่งเสริมการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัยของผู้เรียน 
  5.2 เพ่ือส่งเสริมการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัยของครู 



๑๔๔ 

 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัยของผู้เรียน 
  1. เชิงปริมาณ 
  1.1 ผู้เรียนแต่ละแผนกวิชาจัดทำและดำเนินการประกวด จัดแสดงโครงการ สิ่งประดิษฐ์ 
 งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
   1.2 ผู้ เรียนระดับชั้น ปวช.3 และระดับชั้น ปวส.2 จัดทำโครงการ สิ่งประดิษฐ์ งาน
 สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย โดยมีจำนวนผลงานทั้งหมด ตามเกณฑ์เฉลี่ย ระดับชั้น ปวช.3  จ ำ น ว น  3 
 คน : 1 ชิ้น และระดับชั้น ปวส. จำนวน 2 คน : 1 ชิ้น จำนวน 29 ชิ้น 
   1.3 จัดประกวดและได้นำโครงการ สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ไม่น้อยกว่า
  ร้อยละ 50 ของจำนวนผลงานทั้งหมด ไปใช้ประโยชน์ในสถานศึกษา 
  1.4 นำโครงการ สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 ของ 
 จำนวนผลงานทั้งหมด เผยแพร่ต่อสาธารณชน 
  2. เชิงคุณภาพ 
  2.1 ดำเนินการให้โครงการ สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 
 ของจำนวนผลงานทั้งหมด นำไปใช้ประโยชน์หรือได้รับรางวัลในระดับชุมชน จังหวัด ภาค และชาติ 
 กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัยของครู 
 1. เชิงปริมาณ 
  1.1 ครูทุกคนจัดทำและดำเนินการประกวด จัดแสดงโครงการ สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
 หรืองานวิจัย 
  1.2 จัดประกวดและได้นำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของครู ไม่
 น้อยกว่าร้อยละ 75 ของจำนวนผลงานทั้งหมด ไปใช้ประโยชน์ในสถานศึกษา 
  1.3 นำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของครู ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 
 ของจำนวนผลงานทั้งหมด เผยแพร่ต่อสาธารณชน 
  1.4 นำโครงการ สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 ของ 
 จำนวนผลงานทั้งหมด เผยแพร่ต่อสาธารณชน 
  2. เชิงคุณภาพ 
  2.1 ดำเนินการให้โครงการ สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของครู ไม่น้อยกว่า 
 ร้อยละ 5 ของจำนวนผลงานทั้งหมด นำไปใช้ประโยชน์หรือได้รับรางวัลในระดับชุมชนจังหวัด ภาค 
 และชาติ 
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๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ค่าดำเนินการ   1,000 1,000 
2 ค่าวัสดุจัดทำงานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 30 ชิ้นงาน 3,000 90,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น เก้าหม่ืนหนึ่งพันบาทถ้วน 91,000 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ผู้เรียนจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยที่เป็นประโยชน์ ตลอดจนมีการ
เผยแพร่ 
 9.2 ครูจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยที่เป็นประโยชน์ ตลอดจนมีการ
เผยแพร่ 

10. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 10.1 มีการประชุมงานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์เป็นประจำ 
 10.2 ประเมินคุณภาพการดำเนินโครงการ โดยใช้แบบตรวจสอบรายการ ตามประเด็นการพิจารณา
ของมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 5 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือ
งานวิจัยของผู้ เรียน และตัวบ่งชี้ที่  5.2 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์             
งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของครู 
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โครงการที่ 45 

โครงการ สนับสนุนส่งเสริมการนำเสนอผลงานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัยของครูและ
  ผู้เรียน 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนิวัฒน์  คักกันหา  หัวหน้างานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและ 
     สิ่งประดิษฐ์ 

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 3.1 ยุทธศาสตร์ที่  2คุณภาพผู้ เรียนโครงการเสริมสร้างนวัตกรรมการพัฒนาเทคโนโลยี
 สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่และหุ่นยนต์อาชีวศึกษา 
 3.2 สอดคล้องมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
 มาตรฐานที่ 5 ด้านนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย 
 ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
    หรืองานวิจัยของผู้เรียน 
 ตัวบ่งชี้ที่ 5.2  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
   หรืองานวิจัยของครู 
 3.3 สอดคล้องกับมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) 
 ด้านที ่4  ด้านความสัมพันธ์กับชุมชน/สังคม 
 ตัวบ่งชี้ที่ 14 การให้บริการวิชาการ/วิชาชีพที่ส่งผลต่อสถานศึกษา 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 5 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์
หรืองานวิจัยกำหนดให้สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้ครูและผู้เรียนระดับชั้น ปวช. 3 และระดับชั้น 
ปวส. 2 จัดทำโครงการ สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ตามรายวิชาโครงการ และอ่ืนๆ และจัดให้มี
การประกวด แสดงและเผยแพร่ผลงาน รวมทั้งการนำผลงานไปใช้ประโยชน์ในสถานศึกษามีการส่งเสริมให้เข้า
ร่วมแสดง แข่งขันและได้รับรางวัลหรือนำไปใช้ประโยชน์ในระดับชุมชน จังหวัด ภาค และชาติ 
 ดังนั้นงานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์จึงได้ดำเนินโครงการส่งเสริมการจัดทำนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของครูและผู้เรียน เพ่ือให้มีผลการประเมินมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 5 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย  ให้อยู่ในระดับคุณภาพดี
มาก และส่งเสริมให้ครูและผู้เรียนจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยที่เป็นประโยชน์
ตลอดจนมีการเผยแพร ่
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5. วัตถุประสงค ์
  5.1 เพ่ือสนับสนุนอุปกรณ์ส่งเสริมวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัยของผู้เรียน 
  5.2 เพ่ือส่งเสริมการนำเสนอผลงานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัยของครู 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
  กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัยของผู้เรียน 
 1. เชิงปริมาณ 
  1.1 เจ้าของผลงานมีอุปกรณ์ ร่วมการประกวด จัดแสดงโครงการ สิ่งประดิษฐ์ งาน 
 สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
  1.2 ผู้ เรียนระดับชั้น ปวช.3 และระดับชั้น ปวส.2 จัดทำโครงการ สิ่งประดิษฐ์ งาน
 สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย โดยมีจำนวนผลงานทั้งหมด ตามเกณฑ์เฉลี่ย ระดับชั้น ปวช.3  จ ำ น ว น  3 
 คน : 1 ชิ้น และระดับชั้น ปวส. จำนวน 2 คน : 1 ชิ้น จำนวน 23 ชิ้น 
  1.3 จัดประกวดและได้นำโครงการ สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ไม่น้อยกว่า
 ร้อยละ 50 ของจำนวนผลงานทั้งหมด ไปใช้ประโยชน์ในสถานศึกษา 
  1.4 นำโครงการ สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 ของ
 จำนวนผลงานทั้งหมด เผยแพร่ต่อสาธารณชน 
  2. เชิงคุณภาพ 
  2.1 ดำเนินการให้โครงการ สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 
 ของจำนวนผลงานทั้งหมด นำไปใช้ประโยชน์หรือได้รับรางวัลในระดับชุมชน จังหวัด ภาค และชาติ 
 กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัยของครู 
  1. เชิงปริมาณ 
  1.1 ครูทุกคนมีอุปกรณ์สนับสนุนการประกวด จัดแสดงโครงการ สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
 หรืองานวิจัย 
   1.2 จัดประกวดและได้นำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของครู ไม่
  น้อยกว่าร้อยละ 75 ของจำนวนผลงานทั้งหมด ไปใช้ประโยชน์ในสถานศึกษา 
   1.3 มีอุปกรณ์สนับสนุนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของครู ไม่น้อย
  กว่าร้อยละ 75 ของจำนวนผลงานทั้งหมด เผยแพร่ต่อสาธารณชน 
   1.4 นำโครงการ สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 ของ 
  จำนวนผลงานทั้งหมดเผยแพร่ต่อสาธารณชน 
  2. เชิงคุณภาพ 
  2.1 ดำเนินการให้โครงการ สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของครู ไม่น้อยกว่า 
 ร้อยละ 5 ของจำนวนผลงานทั้งหมด นำไปใช้ประโยชน์หรือได้รับรางวัลในระดับชุมชน จังหวัด ภาค 
 และชาติ 

 

 

 



๑๔๘ 

 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ค่าวัสดุจัดทำงานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์            10ชิ้นงาน 1,000 10,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น หนึ่งหม่ืนบาทถ้วน 10,000 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1 ผู้เรียนมีอุปกรณ์ สนับสนุนนำเสนอนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยที่เป็น
 ประโยชน์ ตลอดจนมีการเผยแพร่ 
  9.2 ครูมีอุปกรณ์สนับสนุนจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยที่เป็นประโยชน์ 
 ตลอดจนมีการเผยแพร ่

10. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
  10.1 มีการประชุมงานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์เป็นประจำ 
 10.2 ประเมินคุณภาพการดำเนินโครงการ โดยใช้แบบตรวจสอบรายการ ตามประเด็นการพิจารณา
ของมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2555 มาตรฐานที่ 5 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรือ
งานวิจัยของผู้ เรียน และตัวบ่งชี้ ที่  5.2 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์             
งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของครู 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๔๙ 

 

โครงการที่ 46 

โครงการ พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2564 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายประพันธ์  มอนแก้ว หัวหน้างานประกันคุณภาพฯ 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
 3.1 สอดคล้อง นโยบาย ยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพ  มาตรฐาน  
 กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริมการประกันคุณภาพสถานศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 7  พัฒนาระบบการตรวจสอบภายในให้มีประสิทธิภาพ 
  3.2 สอดคล้องมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบหลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561       
การจัดระบบการประกันคุณภาพภายในให้สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 โดยให้
สถานศึกษาดำเนินการการประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปี โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
จัดทำรายงานประเมินคุณภาพภายในเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาเปิดเผยรายงานต่อสาธารณชน และ
นำผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาไปประกอบการจัดทำแผนการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาต่อไปนั้น 
 ทางฝ่ายงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาได้ตระหนักและมองเห็นความสำคัญ จึงได้จัดทำ
โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2564 ขึ้น เพ่ือการพัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้เป็นไปตามแนวปฏิบัติที่ถูกต้อง และให้เกิดประสิทธิผลและมี
ประสิทธิภาพต่อไป 

๕. วัตถุประสงค ์
 ๕.๑ เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีคุณภาพสูงขึ้น 

๖. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
   ๖.๑.๑ งานประกันคุณภาพฯ มีมาตรฐานและตัวบ่งชี้ร้อยละ 100 มีผลการประเมินอยู่ใน
  ระดับดีข้ึนไป 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 มี
 คุณภาพสูงขึ้น 



๑๕๐ 

 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

3. ดำเนินการตามโครงการ             

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ค่าใช้สอย             10,000 บาท  - - 
2 ค่าวัสดุ         20,000 20,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น สองหม่ืนบาทถ้วน 20,000 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ ระบบงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษามีคุณภาพสูงขึ้น 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมทุกภาคเรียน 
 ๑๐.๒ ประเมินผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๕๑ 

 

โครงการที่ 47 

โครงการ อบรมบุคลากรเพ่ือพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
  ประจำปีงบประมาณ 2564 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายประพันธ์  มอนแก้ว หัวหน้างานประกันคุณภาพฯ 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
  3.1 สอดคล้อง นโยบาย ยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพ มาตรฐาน  
 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการประกันคุณภาพสถานศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 7  พัฒนาระบบการตรวจสอบภายในให้มีประสิทธิภาพ 
 3.2 สอดคล้องมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561      
การจัดระบบการประกันคุณภาพภายในให้สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 โดย ให้
สถานศึกษาดำเนินการการประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปี โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
จัดทำรายงานประเมินคุณภาพภายในเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาเปิดเผยรายงานต่อสาธารณชน และ
นำผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาไปประกอบการจัดทำแผนการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาต่อไปนั้น 
 ทางฝ่ายงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาได้ตระหนักและมองเห็นความสำคัญ จึงได้จัดทำ
โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาประจำปีงบประมาณ 2564 ขึ้น เพ่ือการพัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้เป็นไปตามแนวปฏิบัติที่ถูกต้อง และให้เกิดประสิทธิผลและมี
ประสิทธิภาพต่อไป 

๕. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือให้บุคลากรในสถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจในระบบการประกันคุณภาพอาชีวศึกษาและ
มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561  
 5.2 เพ่ือพัฒนาและเตรียมความพร้อมการเข้ารับการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2564 

 

 



๑๕๒ 

 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
   ๖.๑.๑ บุคลากรในสถานศึกษาเข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจในระบบการประกัน 
  คุณภาพอาชีวศึกษาและมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ บุคลากรในสถานศึกษาได้รับการพัฒนาและเตรียมความพร้อมการเข้ารับการประเมิน
 คุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2564 
  ๖.๒.๒ บุคลากรในสถานศึกษาได้รับการพัฒนาและเตรียมความพร้อมการเข้ารับการประเมิน
 คุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2564 
  6.2.3 การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561   
 มีคุณภาพสูงขึ้น 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

3. ดำเนินการตามโครงการ             

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             
 
๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ค่าใช้สอย 
1.1 ค่าอาหารกลางวัน     
1.2 ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม (เช้า-บ่าย) 
1.3 ค่าท่ีพักวิทยากร 

   
10,000 
6,000 
2,000 

2 ค่าตอบแทน     
2.1 ค่าตอบแทนวิทยากร 
2.2 ค่าของที่ระลึก     3,000       บาท   

   
3,000 
2,000 

3 ค่าวัสดุ               10,000 บาท   12,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น สามหม่ืนห้าพันบาทถ้วน 35,000 
 
 
 



๑๕๓ 

 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ ระบบงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษามีคุณภาพสูงขึ้น   
 ๙.๒ บุคลากรในสถานศึกษาเข้าร่วมโครงการ        

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ แบบสำรวจความพึงพอใจการดำเนินงานโครงการ     
 ๑๐.๒ ประเมินผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕๔ 

 

โครงการที่ 48 

โครงการ ปรับปรุงระบบเครือข่ายไร้สายภายในวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายแทน  เชียงแขก  หัวหน้างานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา  
 กลยุทธ์ที่ ๘ ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและการให้บริการ และ
   อาศัยตามสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕61  
 มาตรฐานที่ ๒ ด้านการบริหารจัดการศึกษา  
 ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๕  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่ ด้านครุภัณฑ์และด้าน 
   ฐานข้อมูลสารสนเทศ 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย ได้ดูแลรับผิดชอบเกี่ยวกับระบบ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ เพ่ือใช้ในการเรียนการสอนและการบริหาร ด้วยระยะเวลาที่ผ่านมา ระบบเครือข่ายไร้
สายวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย มีการใช้งานมานาน อุปกรณ์เสื่อมสภาพและล้าสมัยส่งผลให้ระบบ
เครือข่ายมีความล่าช้า เชื่อมต่อไม่ได้ เมื่อเกิดปัญหาตรวจสอบได้ยาก ไม่สามารถรองรับการขยายตัวทางด้าน
ปริมาณข้อมูลจำนวนมากได้ ทำให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียนนักศึกษา ที่นำเครื่องคอมพิวเตอร์
พกพา สมาทโฟน มาใช้ระบบอินเทอร์เน็ตในวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายมีปัญหา 
 เพ่ือให้การส่งสัญญาณในระบบเครือข่ายไร้สายวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายมีประสิทธิภาพ 
ครอบคลุมการใช้งานรองรับการจราจรของข้อมูลความเร็วสูง และรองรับระบบการเรียนการสอน  
E-Learning ระบบ E-Office และนโยบาย “ไทยแลนด์ 4.0” งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศวิทยาลัยเทคนิค
กาญจนาภิเษกเชียงราย มีความประสงค์ที่จะเปลี่ยนแปลงอุปกรณ์ที่ใช้ในการรับส่งข้อมูลเป็นระบบไร้สายที่มี
ประสิทธิภาพครอบคลุมการใช้งาน ประจำอาคารต่าง ๆ 

๕. วัตถุประสงค ์
 ๕.๑ เพ่ือจัดหาวัสดุในการปรับปรุงพัฒนาระบบเครือข่ายไร้สายวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก  
เชียงราย  

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ มีระบบเครือข่ายไร้สายที่มีประสิทธิภาพใช้ในวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย 
 1 ระบบ 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 



๑๕๕ 

 

  ๖.๒.๑ ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียนนักศึกษาได้ใช้ระบบสารสนเทศ 
 ความเร็วสูงและมีประสิทธิภาพเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการ การเรียนการสอน  
๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

๑ Wireless Access Point 802.11 a/b/g/n/ac 
Dual-Radio รองรับการทำงาน Wireless LAN 
Controller  

๑๐ ตัว ๕,๕๐๐ ๕๕,๐๐๐ 

๒ Router Board ๑ ตัว ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 
๓ Gigabit Switching Hub ๕ ตัว ๒,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 
๔ CAT5e UTP Cable ๒ กล่อง ๒,๕๐๐ ๕,๐๐๐ 
๕ Accessories ๑ ชุด ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น เก้าหม่ืนห้าพันบาทถ้วน ๙๕,๐๐๐ 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ มีระบบเครือข่ายไร้สายใช้ในวิทยาลัยเทคนิคเชียงราย เพ่ือให้ ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา นักเรียนนักศึกษาได้ใช้ระบบสารสนเทศความเร็วสูงเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการ การเรียนการสอน 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ ใช้แบบสอบถาม ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียนนักศึกษาได้ใช้ระบบ
สารสนเทศความเร็วสูงเพื่อใช้ในการบริหารจัดการ การเรียนการสอน  
 ๑๐.๒ รายงานผลการดำเนินงาน 
 
 
 
 
 

 

https://www.advice.co.th/product/wired-network/gigabit-switching-hub


๑๕๖ 

 

โครงการที่ 49 

โครงการ การพัฒนาระบบงานสำนักงาน การเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร งานบริหารงาน 
  ทั่วไป 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางสาวลักษณาวดี  หมีโชติ หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 3.1 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

 กลยุทธ์ที่ ๘ ส่งเสริมการการนำเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและการให้การ 
   บริการ 
 มาตรฐานที่ ๓ ด้านการบริหารจัดการการอาชีวศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๙  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์  และคอมพิวเตอร์ 
 ๓.๒ สอดคล้องกับประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ในปัจจุบันการพัฒนาระบบการส่งข้อมูลสารสนเทศและข่าวสาร  เป็นไปด้วยความรวดเร็วจากการ
สำรวจขณะนี้เครื่องถ่ายเอกสารที่ใช้งานอยู่มีสภาพเก่าและมีคุณสมบัติที่มีอยู่อย่างจำกัดไม่สามารถรองรับงาน
เอกสารทั้งหมดได้ มีการซ่อมหลายครั้งแต่ก็ยังไม่สามารถแก้ไขได้ จึงมีความจำเป็นอย่างเร่งด่วนในการจัดเช่า 
เครื่องถ่ายเอกสารเครื่องใหม่ เพ่ือมิให้เกิดความเสียหายต่องานของทางวิทยาลัยฯและเพ่ือให้การดำเนินงาน
เป็นไปด้วยความรวดเร็วและมีผลการประเมินมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒561 มาตรฐานที่  ๓ ด้านการ
บริหารจัดการอาชีวศึกษา   

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือให้มีเครื่องถ่ายเอกสารประจำสำนักงานที่มีความประสิทธิภาพสูงใช้ในการบริการแก่ฝ่ายงาน
ต่าง ๆ และบุคลากรในวิทยาลัยฯ    
 ๕.๒ เพ่ือส่งเสริมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของทุกฝ่าย      

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ มีการเช่าเครื่องถ่ายเอกสารแบบดิจิตอล  จำนวน  ๑  เครื่อง    
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ งานสำเนาเอกสารต่างๆทุกๆฝ่ายงานภายในวิทยาลัยฯเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ
 มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

 

 



๑๕๗ 

 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

๑ ค่าเช่าเครื่องมือถ่ายเอกสารดิจิตอลที่มีคุณภาพระดับสูง  
จำนวน ๑๒ เดือน เดือนละ 2,๕๐๐ บาท 

๑ เครื่อง 30,๐๐๐ 30,๐๐๐ 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น สามหม่ืนบาทถ้วน 30,๐๐๐ 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ ได้มีเครื่องมือถ่ายเอกสารดิจิตอลที่มีคุณภาพระดับสูง จำนวน ๑ เครื่อง  

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑สถานศึกษามีการจัดเช่าเครื่องถ่ายเอกสารที่มีประสิทธิภาพสูงเป็นไปตามกำหนดเวลาและ
ถูกต้องตามระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕๘ 

 

โครงการที่ 50 

โครงการ จัดซื้อวัสดุสำนักงานสำหรับทุกฝ่ายในงานบริหารการศึกษา 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางสาวลักษณาวดี  หมีโชติ  หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
 ๓.๑ สอดคล้องกับพันธกิจของสถานศึกษา ข้อที่ ๓.พัฒนากระบวนการบริหารการจัดการและ
 กระบวนการเรียน   การสอน โดยนำเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามามีบทบาทบริหารจัดการ 

 มาตรฐานที่ ๓  ด้านการบริหารจัดการการอาชีวศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๙  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการวัสดุ  อุปกรณ์  ครุภัณฑ์  และคอมพิวเตอร์ 
 ๓.๒ สอดคล้องกับประเมินคุณภาพภายนอก(สมศ.)  

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 สถานศึกษามีการจัดหา การใช้วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และคอมพิวเตอร์ สอดคล้องกับแผนการจัดการ
ของสถานศึกษา มีการประเมินความพึงพอใจของครู และบุคลากรทุกฝ่าย ในสถานศึกษาและผู้เรียน 
 ดังนั้นงานบริหารทั่วไปจึงได้ดำเนินโครงการจัดซื้อวัสดุสำนักงาน เพ่ือให้มีผลการประเมินมาตรฐาน
การอาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕61 มาตรฐานที่ ๓ ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา   

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือให้มีวัสดุสำนักงานสำหรับใช้ในงานสำหรับทุกฝ่ายในงานบริหารการศึกษา 
 ๕.๒ เพ่ือส่งเสริมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของทุกฝ่ายในงานบริหารการศึกษา 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ มีวัสดุสำนักงานเพียงพอสำหรับใช้ในงานบริหารการศึกษา 
  ๖.๑.๒ ผู้ใช้บริการ/ผู้ติดต่องานบริหารการศึกษามีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ๙๐ 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ ดำเนินงานให้ผู้ใช้บริการงานบริหารการศึกษามีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ๙๐ 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๙ 

 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

 
๘.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

๑ วัสดุสำนักงานสำหรับงานทุกฝ่ายในงานบริหาร
การศึกษา 

 ๑8๐,๐๐๐ ๑8๐,๐๐๐ 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น หนึ่งแสนแปดหม่ืนบาทถ้วน ๑8๐,๐๐๐ 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ มีวัสดุสำนักงานเพียงพอสำหรับใช้ในงานทุกฝ่ายในงานบริหารการศึกษา 
 ๙.๒ ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจในงานทุกฝ่ายในงานบริหารการศึกษา 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ ประเมินคุณภาพการดำเนินโครงการ โดยใช้แบบตรวจสอบรายการ ตามประเด็นการพิจารณา
ของมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕61 มาตรฐานที่ ๓ ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๙ 
ระดับคุณภาพในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๖๐ 

 

โครงการที ่51 

โครงการ จัดหาวัสดุ-อุปกรณ์เพ่ือทำบัตร นักเรียน-นักศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖4 

๑. ผู้จัดทำโครงการ นางณัฐธยาน์ บำรุงนิคม หัวหน้างานทะเบียน 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ 

๓. ความสอดคล้อง นโยบาย / ยุทธศาสตร์ / มาตรฐานตัวบ่งช้ี / โครงการ 
3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบติดตามและประเมินผลให้มีประสิทธิภาพ 
 กลยุทธ์ที่ 7 พัฒนาระบบการตรวจสอบภายในให้มีประสิทธิภาพ 
3.2 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
 มาตรฐานที่ 1  ด้านผลการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.1 ระดับความพึงพอใจที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 1.2 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาเทียบกับจำนวนผู้เข้าเรียน 
3.3 ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่ 3  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (3 องค์ประกอบ) 
 องค์ประกอบที่1 การแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
 องค์ประกอบที่2 กิจกรรมนักเรียน 
 องค์ประกอบที่3 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 
 ด้านที่ 5 ด้านผลลัพธ์/ภาพความสำเร็จ (4 องค์ประกอบ) 
 องค์ประกอบที่ 1 สถานศึกษา 
 องคป์ระกอบที่ 2 ผู้บริหารสถานศึกษา 
 องค์ประกอบที่ 3 บุคลากรของสถานศึกษา 
 องค์ประกอบที่ 4 ผู้เรียน 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 วิทยาลัยกาญจนาภิเษกเชียงรายได้เปิดรับนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และนักศึกษา
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ทั้งนี้ผู้เรียนทุกคนจะได้รับการลงทะเบียนในระบบเป็นนักเรียน -
นักศึกษา ซึ่งมีศักดิ์และสิทธิ์ตามที่กระทรวงศึกษากำหนด ทั้งนี้การแสดงตัวตนเป็นผู้เรียนของวิทยาลัยฯ 
นักเรียน-นักศึกษาจำเป็นต้องมีบัตรประจำตัวที่ได้รับการลงนามรับรองโดยผู้อำนวยการฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย โดยงานทะเบียนจึงได้มีโครงการการจัดทำบัตรประจำตัว
ให้กับนักเรียน-นักศึกษา เพ่ือแสดงถึงการเป็นผู้เรียนในระบบ และยังสามารถใช้ยืนยันและอ้างอิงเมื่อต้องการ
ติดต่อ ฝ่ายงานต่าง ๆ ในวิทยาลัยฯ 
 
 



๑๖๑ 

 

๕. วัตถุประสงค ์
 ๕.๑ เพ่ือสร้างความภาคภูมิใจให้แก่นักเรียน-นักศึกษา ที่กำลังศึกษาอยู่ในวิทยาลัยฯ 
 ๕.๒ เพ่ือนักเรียน-นักศึกษาใช้เป็นบัตรประจำตัว สามารถแสดงเมื่อติดต่อฝ่ายงานต่างๆ ภายใน
วิทยาลัยฯ 

๖. เป้าหมายและตัวชี้วัด/ 
 ๖.๑ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  ๖.๑.๑ นักเรียน-นักศึกษาที่กำลังศึกษาอยู่ในวิทยาลัยฯ เกิดความภาคภูมิใจ 
  ๖.๑.๒ นักเรียน-นักศึกษาอ้างอิงตนเองจากบัตรประจำตัว เมื่อติดต่อฝ่ายงานต่าง ๆ 
 ๖.๒ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  ๖.๒.๑ นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จำนวน ๕๐๐ คน  
  ๖.๒.๒ นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นสูง (ปวส.) จำนวน ๑๐๐ คน 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

๑ ค่าดำเนินการตามโครงการ ๖๐๐ ๕๐ ๓๐,๐๐๐ 
     

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   ๓๐,๐๐๐ 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๙.๑ นักเรียน นักศึกษา ที่กำลังศึกษาอยู่ในวิทยาลัยฯ เกิดความภาคภูมิใจ 
 ๙.๒ นักเรียน นักศึกษา อ้างอิงตนเองจากบัตรประจำตัว เมื่อติดต่อฝ่ายงานต่าง ๆ 

๑๐. การติดตามการประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑ รายงานการจัดซื้อจัดจ้าง สผ.๒ 

 
 

 



๑๖๒ 

 

โครงการที่ 52 

โครงการ มอบใบประกาศนียบัตรนักเรียนนักศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางณัฐธยาน์  บำรุงนิคม  หัวหน้างานทะเบียน 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  ๓.๑ สอดคล้อง นโยบาย/เป้าหมาย/ยุทธศาสตร์การผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสู่สากล 
  ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ด้านที่ ๒ ด้านการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ   
  ข้อที่ ๒.๕ มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนในสาขาที่เป็นความต้องการของตลาดแรงงาน  
    สาขาที่เป็นนโยบายของรัฐบาล และการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
    ของประเทศโดยการจัดอาชีวศึกษาเฉพาะทาง อาทิ ปิโตเคมี การสร้าง  
    เกษตรรุ่นใหม่ ครัวไทยสู่ครัวโลกพลังงานทดแทนโลจิตติกส์/รถไฟความเร็ว 
    สูง อัญมณี ยานยนต์ ไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์  ท่องเที่ยว/โรงแรม ฯลฯ 

 ๓.๒ สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕61 
 มาตรฐานที่ 4 ด้านการบริการและวิชาชีพ 
 ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
 ๓.๓ สอดคล้องกับมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) 
 กลุ่มตัวบ่งชี้ผลการจัดการศึกษา  
 ตัวบ่งชี้ที่ 6 ผลการให้บริการวิชาการและวิชาชีพที่ส่งเสริมการพัฒนาทักษะของผู้เรียน 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 จากที่วิทยาลัยฯได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอน ในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ๓ ปี
และ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นสูง (ปวส.) ๒ ปี ทั้งนี้ผู้สำเร็จการศึกษาจะต้องผ่านการทดสอบตาม
เกณฑ์ทุกหมวดวิชา ตามโครงสร้างงานหลักสูตรและการวัดผลและประเมินผล  ซึ่งงานทะเบียนจะเป็นผู้
รวบรวมผลการเรียนและขออนุมัติการสำเร็จการศึกษาและจัดทำใบระเบียนแสดงผลการเรียน (ป.พ.๑)  
นักเรียนนักศึกษาจะต้องติดตามขอรับใบระเบียนแสดงผลการเรียน (ป.พ.๑) ด้วยตนเองท่ีงานทะเบียน 
 งานทะเบียนจึงมีแนวคิดให้มีการจัดกิจกรรมเพ่ือและมอบใบประกาศนียบัตรซึ่งดำเนินการต่อเนื่องมา
ทุกปี โดยมีผู้อำนวยการวิทยาลัยฯเป็นผู้ให้โอวาทและมอบใบประกาศนียบัตรให้แก่นักเรียน นักศึกษาที่สำเร็จ
การศึกษาเพ่ือเป็นการสร้างความภาคภูมิใจให้แก่ตัวนักเรียนนักศึกษาเองในขณะเดียวกันก็จะเป็นการสร้าง
จิตสำนึกความผูกพันระหว่างสถานศึกษากับนักเรียนนักศึกษา 

๕. วัตถุประสงค ์
๕.๑ เพ่ือสร้างความภาคภูมิใจให้แก่นักเรียนนักศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษา 
๕.๒ เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาเกิดความรักความผูกพันต่อสถานศึกษา 
 



๑๖๓ 

 

๖. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๑.๑ นักเรียนนักศึกษานำความรู้และวุฒิการศึกษาที่ได้รับจากการสำเร็จการศึกษาไป
 ประกอบอาชีพได้ 
  ๖.๑.๒ นักเรียนนักศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษามีความภาคภูมิใจในวิชาชีพของตน
 ๖.๒ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

๖ .๒ .๑  นั ก เรี ยน ห ลั ก สู ต รป ระกาศนี ยบั ต รวิ ช าชี พ  (ป วช .)  จำน วน  ๒ ๐ ๐  คน  
๖.๒.๒ นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จำนวน ๑๐๔ คน 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 จากเงินบำรุงการศึกษา(เงินรับฝาก) ๔๕๘ ๒๐๐ ๙๑,๖๐๐ 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น เก้าหม่ืนหนึ่งพันหกร้อยบาทถ้วน ๙๑,๖๐๐ 

๙. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 ๙.๑ สร้างความภาคภูมิใจให้แก่นักเรียนนักศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษา 
 ๙.๒ นักเรียนนักศึกษาเกิดความรักความผูกพันต่อสถานศึกษา 

๑๐. การติดตาม การประเมินผลโครงการ 
 ๑๐.๑ รายงานสรุปผลโครงการมอบใบประกาศนักเรียนนักศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖3 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๔ 

 

โครงการที่ 53 

โครงการ กิจกรรมวันส่งเสริมประเพณีสงกรานต์ 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางสาวจุฑามาศ จงใจ หัวหน้างานบุคลากร 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
 3.1 สอดคล้องนโยบาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3: พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 9 เสริมสร้างสวัสดิการและขวัญกำลังใจ 
 3.2 สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่ 5  ด้านผลลัพธ์/ภาพความสำเร็จ 
 องค์ประกอบที่ 1 สถานศึกษา 
 องค์ประกอบที่ 2 ผู้บริหารสถานศึกษา 
 องค์ประกอบที่ 3 บุคลากรของสถานศึกษา 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 สังคมไทยเป็นสังคมที่ประกอบไปด้วยการอยู่ร่วมกันของคนหลายกลุ่ม หลายภาษา หลาย
วัฒนธรรม และสังคมไทยส่วนใหญ่ก็เป็นสังคมที่เกิดจากสถาบันหลักคือสถาบันครอบครัว และลักษณะของ
ครอบครัวไทยก็เป็นครอบครัวขนาดใหญ่อันประกอบไปด้วย ญาติผู้ใหญ่ บิดา มารดา ลูก หลาน จึงทำให้เกิด
ความผูกพัน และปลูกฝังให้เคารพในผู้อาวุโส หรือผู้สูงอายุ 
 ประเพณีวันสงกรานต์ จึงถือได้ว่าเป็นอีกหนึ่งประเพณีท่ีสอดคล้อง และถือเป็นโอกาสที่จะขอพรผู้หลัก
ผู้ใหญ่เพราะถือว่าเป็นปีใหม่ของไทยตามความเชื่อในอดีต ในขณะเดียวกันยังเป็นพิธีกรรมที่แสดงออกถึงความ
ปรารถนาดีที่จะให้อยู่เย็นเป็นสุขคือ การสรงน้ำพระพุทธรูป สรงน้ำพระภิกษุ รดน้ำขอพรจากญาติผู้ใหญ่หรือ
ผู้สูงอายุ เป็นการแสดงออกถึงความกตัญญู กตเวทิตา 

กิจกรรมที่เป็นประเพณีของไทยควรได้รับการอนุรักษ์และสืบต่อเกี่ยวกับการจัดงานอนุรักษ์ประเพณี
วันสงกรานต์  กิจกรรมขอพรพระเถระและรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุในวิทยาลัย 

๕. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่ และบุคลากร ได้แสดงออกถึงความกตัญญูรู้คุณต่อผู้สูงอายุ
ในวิทยาลัย  
  ๕.๒ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่ และบุคลากร ได้ทำกิจกรรมสงกรานต์ร่วมกัน 
 5.3 เพ่ืออนุรักษ์ประเพณีอันดีงามของสังคมไทยให้คงอยู่ตลอดไป 
 
 

 



๑๖๕ 

 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่ และบุคลากรวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย     
จำนวน 95 คน 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่ และบุคลากร ได้แสดงออกถึงความกตัญญูรู้คุณต่อผู้สูงอายุใน
วิทยาลัย และได้ทำกิจกรรมร่วมกัน  

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
 งบประมาณ งบดำเนินงาน เป็นเงินงบประมาณท้ังสิ้น 20,000 บาท 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่ และบุคลากร ได้แสดงออกถึงความกตัญญูรู้คุณต่อผู้สูงอายุในวิทยาลัย 
และได้ทำกิจกรรมร่วมกัน 
 ๙.๒ ประเพณีอันดีงามของสังคมไทยให้คงอยู่ตลอดไป 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ รายงานผลการดำเนินงาน 
 ๑๐.๒ แบบสำรวจความพึงพอใจในการดำเนินโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๖ 

 

โครงการที่ 54 

โครงการ ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ของสถานศึกษาประจำปี 
  การศึกษา ๒๕๖4 

1. ชื่อบุคคล / หน่วยงานรับผิดชอบ นางสาวอมรรัตน์ วาระนุช หัวหน้างานประชาสัมพันธ์ 

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
     โครงการตามภาระงานประจำ 
     โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ๓.๑สอดคล้องนโยบาย เป้าหมาย ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภทมุ่งเป้าหมายนักเรียนเป็นศูนย์กลางกลยุทธ์ 
 ๓.๒ สอดคล้องมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
มาตรฐานที่ ๓ ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๘ ระดับคุณภาพในการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ของสถานศึกษาและ 
  การใช้อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ 
 ๓.๓ สอดคล้องกับมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) 
กลุ่มตัวบ่งชี้ มาตรการส่งเสริม 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑๗ การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามนโยบายของอาชีวศึกษาในการจัดกิจกรรมเพ่ือเพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีวศึกษาของสถานศึกษา
สังกัดอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย จำนวน ๑๕ แห่ง งานประชาสัมพันธ์ จึงได้จัดทำสื่อสิ่งพิมพ์ต่าๆ อาทิ      
เช่น จุลสาร แผ่นพับ โบว์ชัวร์ ป้าย ไวนิล ของงานประชาสัมพันธ์เป็นการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารกิจกรรมต่าง ๆ 
ของวิทยาลัยฯ ไปยังนักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน ได้รับข้อมูลข่าวสารจากทางวิทยาลัยฯ อย่างถูกต้อง     
เพ่ือสร้างความเข้าใจ ประสานความร่วมมือความสัมพันธ์อันดีจากทุก ๆ ฝ่ายทั้งภายใน และภายนอกวิทยาลัยฯ 

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือรายงานข่าวสาร กิจกรรมต่าง ๆ ของทางวิทยาลัยฯ ผ่านสื่อสิ่งพิมพ์ทุกชนิด 
 ๕.๒ เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างวิทยาลัยฯ นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน 

๖. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน ร้อยละ ๙๐ ได้รับสื่อสิ่งพิมพ์ 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน ร้อยละ ๙๐ หลังจากได้รับสื่อสิ่งพิมพ์เกิดความเข้าใจ
 อันดีต่อองค์กร 

 



๑๖๗ 

 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

๑. ค่าแผ่นพับ,โบว์ชัว  ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 
๒. ค่าป้ายบอร์ดผังวิทยาลัยฯ  ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 
๓. ค่าจุลสาร, ปฏิทิน  ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 
๔. ค่าป้ายไวนิลเผยแพร่เร่งด่วนฯ  ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น หกหมื่นบาทถ้วน ๖๐,๐๐๐ 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๙.๑ เพ่ือรายงานข่าวสาร กิจกรรมต่าง ๆ ของทางวิทยาลัยฯ ผ่านสื่อสิ่ งพิมพ์ทุกชนิดให้ นักเรียน
ผู้ปกครอง และชุมชนได้รับรู้ 

๑๐. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 10.1 สำรวจ แบบสอบถาม  ต่อสถานศึกษาหลังดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ๑๕ วัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๘ 

 

โครงการที่ 55 

โครงการ ส่งเสริมพฤติกรรมรักการอ่าน (ห้องสมุด) 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานผู้รับผิดชอบ นางสาวภัควลัณชญ์  เขาฟัง  หัวหน้างานวิทยบริการและห้องสมุด 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ พัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อให้การศึกษาทัดเทียมนานาชาติ 
 กลยุทธ์ที่ ๑ จัดระบบการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุน 
 มาตรฐานที่ ๓ ด้านการบริหารจัดการ อาชีวศึกษา 
 ตัวบ่งช้ีที่ ๓.๘ ระดับคุณภาพในการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ของสถานศึกษาและ
   การใช้อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 โลกของการศึกษาในยุคปัจจุบัน ผู้เรียนต้องมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นการพัฒนา
เยาวชนให้มีทักษะ กระบวนการค้นคว้า กระบวนการคิดวิเคราะห์ข้อมูลข่าวสารให้ทันต่อเหตุการณ์ของสังคม
โลกยุคปัจจุบัน อันจะทำให้นักเรียนเกิดความรู้ทักษะความสามารถและบุคลิกภาพที่เหมาะสม ห้องสมุด
วิทยาลัยฯ ถือว่าเป็นแหล่งเรียนรู้ที่สำคัญในการค้นคว้าของนักเรียน นักศึกษา เพ่ือเรียนรู้ด้วยตนเอง ที่มีอย่าง
หลากหลาย เพ่ือเสริมทักษะให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ คิดเป็น ทำเป็น และแก้ปัญหาเป็น ดังพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ ได้ให้ความสำคัญของแหล่งเรียนรู้ ตลอดชีวิตทุกรูปแบบ ดังนั้นห้องสมุด
วิทยาลัยฯ จึงจัดกิจกรรมห้องสมุด เพ่ือให้บริการสื่อ ส่งเสริมการเรียนรู้สำหรับนักเรียน นักศึกษา บุคลากรใน
วิทยาลัยฯ 

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือจัดเป็นแหล่งเรียนรู้ภายในวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย ให้มีบรรยากาศของการ
เรียนรู้ เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียนนักศึกษา บุคลากรในวิทยาลัยฯ 
 ๕.๒ เพ่ือส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน การค้นคว้าของนักเรียนนักศึกษา บุคลากรในวิทยาลัยฯ 
 ๕.๓ เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษา บุคลากรในวิทยาลัยฯ ได้รับข้อมูลข่าวสาร มีความรู้ที่ทันสมัย รู้เท่าทัน
การเปลี่ยนแปลงของกระแสโลก 

๖. เป้าหมาย 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ นักเรียนนักศึกษา บุคลากรในวิทยาลัยฯ จำนวนร้อยละ ๘๐ มีแหล่งเรียนรู้อย่าง
 หลากหลาย 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ นักเรียนนักศึกษา บุคลากรในวิทยาลัยฯ มีนิสัยรักการอ่านและการศึกษาค้นคว้า 



๑๖๙ 

 

  ๖.๒.๒ นักเรียนนักศึกษา บุคลากรในวิทยาลัยฯ และชุมชน มีแหล่งเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
 และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

๗. กิจกรรมหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
ที ่ กิจกรรม เป้าหมาย ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุมวางแผนในการดำเนินการ ๒ ครั้ง 
ต.ค.๖๓ – 
เม.ย.๖๔ 

งานวิทยบริการและ
ห้องสมุด 

๒. 
สำรวจรายการหนังสือสำหรับ

นักเรียน นักศึกษา 
๒ ครั้ง 

ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๔ 

๓. ดำเนินกิจกรรมตามข้ันตอน ๒ ครั้ง 
ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๔ 

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ กิจกรรม แหล่งงบประมาณ งบประมาณ 
๑. ส่งเสริมการอ่าน (จัดการประกวดแข่งขัน)  ๕,๐๐๐ 

รวมทั้งสิ้น ห้าหันบาทถ้วน ๕,๐๐๐ 

๙. การวัดผลและการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ด้านผลผลิต (Outputs) 
๑.ผู้บริหาร ครู ครูบรรณารักษ์ และนักเรียน นักศึกษา มี
นิสัยรักการอ่านและใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้อย่าง
สม่ำเสมอและมีประสิทธิภาพ 
๒.วิทยาลัยฯ ดำเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการ
อ่านและพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ให้ได้มาตรฐาน 
และมีคุณภาพ 

-การสังเกต 
-สอบถาม 
-ตรวจผลงาน 

-แบบสังเกต 
-แบบสอบถาม 
-แบบประเมินผล
งาน 

ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 
๑.ร้อยละ ๘๐ ผู้บริหาร ครู ครูบรรณารักษ์ และนักเรียน 
นักศึกษา มีพฤติกรรมรักการอ่านและใช้ห้องสมุดอย่าง
สม่ำเสมอ และมีประสิทธิภาพ 
๒. ร้อยละ ๘๐ ของสถานศึกษา มีการจัดกิจกรรมส่งเสริม
นิสัยรักการอ่าน และพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ให้
ได้มาตรฐาน และมีคุณภาพ 

-นิเทศติดตามผล 
-การรายงานผลการ
ดำเนินงานของวิทยาลัยฯ 

-แบบนิเทศ 
-แบบสอบถาม 

 
 
 
 
 



๑๗๐ 

 

๑๐. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ผู้บริหาร ครู และนักเรียนนักศึกษา มีพฤติกรรมรักการอ่าน ใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้             
อย่างสม่ำเสมอ วิทยาลัยฯ จัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านที่หลากหลายทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้           
และพัฒนาห้องสมุดให้ ได้มาตรฐาน สอดคล้องกับนโยบาย มีการเชื่อมโยงกับเครือข่ายห้องสมุด                  
มีภาคีเครือข่ายที่เข้มแข็งในการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน ดำเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน       
และพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนให้ได้มาตรฐาน มีงานวิจัยพัฒนานวัตกรรมที่ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านที่มี
คุณภาพมาตรฐาน และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ที่สูงขึ้นจากเดิม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๑ 

 

โครงการที่ 56 

โครงการ ดูแลรักษาสภาพแวดล้อม อาคารและสถานที่ วท.กภ.ชร 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   นายวิทยา ไชยลังกา หัวหน้างานอาคารฯ 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ๓.๑ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพ
 มาตรฐาน 
 กลยุทธ์ที่ ๙ สร้างภาพลักษณ์ท่ีดีต่อการอาชีวศึกษา 
 ๓.๒ มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานที่ ๓ ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๕ ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่ ด้านครุภัณฑ์ และด้าน 
   ฐานข้อมูลสารสนเทศ 
 ๓.๓ การเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่ ๕  ด้านผลลัพธ์/ภาพความสำเร็จ 
 องค์ประกอบที่ ๑ สถานศึกษา 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 อ้างตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาว่าด้วยการบริหารสถานศึกษา พ.ศ.๒๕๕๒
(ข้อ๑๙) กำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบของงานอาคารและสถานที่ในการควบคุมดูแล ปรับปรุง พัฒนาอาคาร
สถานที่การรักษาสภาพแวดล้อม และระบบสาธารณูปโภคของสถานศึกษานั้น 
 งานอาคารสถานที่มีหน้าที่รับผิดชอบโดยตรงและได้ตระหนักถึงการดูแลสภาพแวดล้อมดังกล่าวเป็น 
อย่างยิ่ง เพ่ือให้สภาพแวดล้อมได้รับการปรับปรุงดูแลตลอดจนการปรับภูมิทัศน์ให้มีความน่าอยู่ มีความ
ปลอดภัย งานอาคารและสถานที่ จึงได้จัดทำโครงการดูแลรักษาสภาพแวดล้อม อาคารและสถานที่ วท.กภ.ชร. 
เพ่ือให้บรรลุตามวัตถุประสงค์การปรับปรุง พัฒนาอาคารและสถานที่ รักษาสภาพแวดล้อม สาธารณูปโภค 
ตามระเบียบดังกล่าวต่อไป 

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือปรับปรุง ดูแลอาคารและสถานที่ของสถานศึกษาให้มีสภาพดีอยู่เสมอ 
 ๕.๒ เพ่ือปรับปรุง ดูแลภูมิทัศน์ สภาพแวดล้อมที่ดีในสถานศึกษา 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ ดูแลรักษาอาคารและสถานที่ จำนวน ๑๒ อาคาร 
  ๖.๑.๒ ดูแลรักษาสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ พ้ืนที่ ๓๗ ไร่  
  ๖.๑.๓ ดูแลรักษาระบบสาธารณูปโภค 



๑๗๒ 

 

 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายได้รับการส่งเสริมการดูแลสภาพแวดล้อมและ
 อาคารสถานที่ตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาว่าด้วยการบริหารสถานศึกษา 
 พ.ศ. 2552 (ข้อ 19) 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เมย พ.ค. มิ.ย. ก.ค ส.ค ก.ย 

ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
ดำเนินการตามโครงการ             
สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

๑ ดูแลรักษาอาคารสถานที่  ๑๒ อาคาร ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ 
๒ ดูแลรักษาสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ ๓๗ ไร่ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 
๓ ดูแลรักษาระบบสาธารณูปโภค ๑๒ อาคาร ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น หนึ่งแสนสี่หมื่นบาทถ้วน ๑๔๐,๐๐๐ 

๙. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ สถานศึกษาได้รับการดูแลด้านสภาพแวดล้อมให้มีความน่าอยู่และปลอดภัย 
 ๙.๒ ผลการประเมินความพึงพอใจต่อโครงการอยู่ในระดับเฉลี่ย ๓.๕๑-๕.๐๐ ตามประเด็นการ
พิจารณาระดับคุณภาพ การประกันคุณภาพภายใน และมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕61 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ ใช้แบบสอบถาม และการสังเกต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๓ 

 

โครงการที่ 57 

โครงการ ฝึกอาชีพในโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนวัตกรณ์  รัตนดำรงค์ฤทธิ์  หัวหน้างานโครงการพิเศษและ 
         บริการชุมชน 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ๓.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 7 สร้างเสริมประสบการณ์วิชาชีพ ปลูกจิตอาสา ด้วยการบริการสังคม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างเครือข่ายและส่งเสริมความร่วมมือ 

กลยุทธ์ที่ 2 สร้างความเข้มแข็งในการสร้างเครือข่ายและความร่วมมือในการจัดอาชีวศึกษาและ
   การฝึกอบรมวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาฐานข้อมูลความร่วมมือ 
กลยุทธ์ที่ 5 ประสาน ส่งเสริมและสนับสนุน การจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพของ 
   สถานศึกษาเอกชน สถานประกอบการและเครือข่าย 
3.๒ ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านที่ 3  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
องค์ประกอบที ่3 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี โดยเสด็จพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และ
สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ ไปทรงเยี่ยมราษฎรในชนบทห่างไกลและทุรกันดารทั่วประเทศ      
มาตั้งแต่ยังเยาว์พระชันษา ได้ทอดพระเนตรเห็นสภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชน ทำให้ทรงทราบ
ปัญหาต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นความยากจน ความขาดแคลนอาหารและปัจจัยต่าง ๆ การขาดบริการสาธารณสุข
และการศึกษา จึงมีพระราชหฤทัยมุ่งมั่นที่จะทรงช่วยเหลือเด็กเยาวชน และประชาชนที่ด้อยโอกาสในถิ่น
ทุรกันดารเหล่านี้ โดยโครงการฝึกอาชีพ เป็นโครงการที่โปรดเกล้าฯ ให้ดำเนินการในปี พ.ศ.๒๕๓๑ โดยมี
จุดมุ่งหมายเพ่ือฝึกอาชีพให้กับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนที่กำลังศึกษาและไม่อาจศึกษาใน
ระดับสูงต่อไปได้ และเน้นให้มีการฝึกอาชีพที่เหมาะสมสำหรับท้องถิ่นนั้น ๆ โดยมีกรมอาชีวศึกษารับไปสนอง
พระราชดำริฯ 

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ซึ่งเป็นหน่วยงานที่ให้บริการด้านวิชาชีพแก่ประชาชน จึงได้
สนองพระราชดำริฯ ซึ่งวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย ภายใต้สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ได้จัดทำโครงการฝึกอาชีพในโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนและดำเนินงานตามพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ 
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๕. วัตถุประสงค ์
 ๕.๑ เพ่ือให้นักเรียนในโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนมีทักษะพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพ 
 ๕.๒ เพ่ือให้เยาวชนที่จบการศึกษาจากโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนมีวิชาชีพติดตัวและสามารถ
นำไปประกอบอาชีพได้ 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนในพื้นท่ีที่รับผิดชอบ จำนวน ๒ แห่ง 
  ๖.๑.๒ นักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ ระดับชั้น ป.๔ – ป.๖ 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ นักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ ได้รับการฝึกอาชีพ 
  ๖.๒.๒ ครู นักเรียนและนักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย มีจิตอาสานำ
 ความรู้และประสบการณ์ในวิชาชีพ บริการสู่สังคม  

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ขออนุมัติโครงการ             

2. ขออนุญาตดำเนินโครงการ             
3. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินโครงการ             
4. ประชุมคณะกรรมการดำเนินโครงการ             
5. ดำเนินงานตามโครงการ             
6. สรุปและรายงานผล             

๘. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ  :  งบประมาณจัดสรร ปีงบประมาณ ๒๕๖4 จาก สพก. 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ นักเรียนในโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนมีทักษะพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพ 
 ๙.๒ เยาวชนที่จบการศึกษาจากโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนมีวิชาชีพติดตัวและสามารถนำไป
ประกอบอาชีพได้ 
 ๙.๓ ครู นักเรียนและนักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย มีจิตอาสา นำความรู้และ
 ประสบการณ์ในวิชาชีพ บริการสู่สังคม 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ เมื่อเสร็จสิ้นโครงการ เครื่องมือใช้แบบสำรวจ ใช้แบบสอบถาม และการสังเกต 
 ๑๐.๒ แบบสรุปรายงานโครงการตามรูปแบบที่ สพก. กำหนด 
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โครงการที่ 58 

โครงการ พัฒนารูปแบบและยกระดับศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix it Center) ประจำปี
  งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนวัตกรณ์ รัตนดำรงค์ฤทธิ์ หัวหน้างานโครงการพิเศษและ 
            บริการชุมชน 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
๓.๑  ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 7 สร้างเสริมประสบการณ์วิชาชีพ ปลูกจิตอาสา ด้วยการบริการสังคม 
 กลยุทธ์ที่ 9  สร้างภาพลักษณ์ท่ีดีต่อการอาชีวศึกษา 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ที่ 2 :  สร้างเครือข่ายและส่งเสริมความร่วมมือ 
 กลยุทธ์ที่ 2 สร้างความเข้มแข็งในการสร้างเครือข่ายและความร่วมมือในการจัดอาชีวศึกษาและ
   การฝึกอบรมวิชาชีพ 
๓.๓ ยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 8  ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและการให้บริการ 
๓.๔ ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้ประชาชนในการสร้างงานสร้างรายได้ 
๓.๕ สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕61 
 มาตรฐานที่ :๔ การบริการวิชาการและวิชาชีพสอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นชุมชน 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๑ ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการบริการวิชาการและวิชาชีพ  
๓.๖ สอดคล้องกับมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) 
 กลุ่มตัวบ่งชี้ มาตรการส่งเสริม 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๑๘ การสร้างการมีส่วนร่วมและการขยายโอกาสทางการศึกษา 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
รัฐบาลมีนโยบายให้บริการด้วยโครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 19 

กรกฎาคม  พ .ศ . 2548 เห็ นชอบมาตรการเสริมสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ ในช่ วง  6 เดื อน                 
หลังปีงบประมาณ 2548 โดยจัดตั้งศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it Center) ระยะที่ 1 ซึ่งมีภารกิจ ด้านการ
ให้บริการ เป็นศูนย์ถ่ายทอดความรู้ให้คำแนะนำด้านการดูแลรักษาและซ่อมบำรุงรักษา เครื่องมืออุปกรณ์การ
ประกอบอาชีพและเครื่องใช้ในครัวเรือน เสริมสร้างให้นักเรียน นักศึกษาได้ปฏิบัติงานจริง การดำเนินการ
ดังกล่าวสามารถส่งผลให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจเป็นอย่างมากและเกิดผลดีในด้านภาพลักษณ์  และ
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อชุมชน เมื่อวันที่ 17 มกราคม 2549 คณะรัฐมนตรีได้มีมติให้สำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาดำเนินการต่อเป็นระยะที่ 2 โดยเน้นการซ่อมเครื่องจักรเกษตรเป็นลำดับต้นๆ ให้ความสำคัญต่อ
การพัฒนาสุขอนามัยและกระบวนการผลิตเพ่ือเพ่ิมมูลค่าของชุมชน และมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 29 มีนาคม 
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2551 อนุมัติข้อเสนอของคณะกรรมการพัฒนาระบบการศึกษาและการเรียนรู้ตามที่สำนักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นำเสนอโครงการขยายบทบาทศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน  ซึ่งเป็น
โครงการเร่งด่วนในแผนบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2551-2554 เพ่ือช่วยลดรายจ่ายและช่วยสร้างเสริม
รายได้ให้กับชุมชนจากการได้รับคำแนะนำถ่ายทอดความรู้ในการใช้ดูแลรักษา  ซ่อมบำรุงเครื่องมืออุปกรณ์ 
และสุขอนามัยพ้ืนฐาน สร้างมูลค่าเพ่ิมและมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน โดยให้สำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาดำเนินการนำร่องในปี 2551 รวม 500 จุด และขยายเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง กว่า 8,000 จุด ทุก
เทศบาลตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล (อบต.) ทั่วประเทศ  

เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อทุกภาคส่วนอย่างแท้จริง มีศักยภาพการดำเนินการบรรลุตามเป้าหมาย         
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดาเนินงานอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน  สำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา จึงได้จัดทำโครงการพัฒนารูปแบบและยกระดับคุณภาพศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน โดยมีการจัดทำ
มาตรฐานการปฏิบัติงานตามยุทธศาสตร์ประชารัฐที่มุ่งเน้นการบูรณาการความร่วมมือภาครัฐ ภาคเอกชน และ
ภาคประชาสังคม มีกิจกรรม 1) บริการซ่อม (Repair) เครื่องมือ/เครื่องจักรกลการเกษตรยานพาหนะ 
เครื่องใช้ไฟฟ้า/เครื่องใช้ในครัวเรือนและอ่ืน ๆ ให้คำแนะนำวิธีการใช้ การดูแลรักษา 2) บริการสร้าง (Build) 
อาชีพใหม่หรือต่อยอดอาชีพ โดยมีการสำรวจอาชีพตามความต้องการของชุมชนจัดทำหลักสูตรอาชีพ หลักสูตร
การเป็นผู้ประกอบการและจัดอบรมโดยวิทยากรผู้เชี่ยวชาญหรือครูร่วมกับนักเรียน นักศึกษา และ 3) บริการ
พัฒนา (Top Up) ผลิตภัณฑ์ชุมชน โดยครูนำนักเรียน นักศึกษาไปศึกษาเรียนรู้ และนำเทคโนโลยีหรือสร้าง
นวัตกรรมร่วมกับชุมชน เพ่ือเพ่ิมมูลค่าและส่งเสริมการรับรองมาตรฐานคุณภาพ โดยผู้บริหารสถานศึกษา
บริหารงานแบบบูรณาการ ครูจัดการเรียนการสอน เชิงบูรณาการการเรียนรู้กับการทำงาน และนักเรียน 
นักศึกษามีจิตอาสานำวิชาชีพบริการชุมชน อันจะเป็นการช่วยแก้ไขปัญหาและยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนด้วยการ “ลดรายจ่าย เพ่ิมรายได ้ 

เพ่ือเป็นการสนองตอบนโยบาย  ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา วิทยาลัยเทคนิค
กาญจนาภิเษกเชียงราย ได้ดำเนินการออกสำรวจ สร้างเครือข่ายตามที่ได้กำหนดในพ้ืนที่จังหวัดเชียงราย      
เพ่ือวางแผนงานการดำเนินโครงการต่อไป 

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือบริการซ่อมบำรุงเครื่องมือการเกษตรยานพาหนะ อุปกรณ์การประกอบอาชีพ เครื่องใช้
ครัวเรือน ระบบไฟฟ้า ประปา และสาธารณูปโภคอ่ืน ๆ ในครัวเรือน 
 ๕.๒ เพ่ือพัฒนาให้นักเรียนนักศึกษา มีจิตอาสา มีทักษะในวิชาชีพที่เข้มแข็งเพ่ิมประสบการณ์และ
ความเชื่อมั่นให้นักศึกษาสร้างแหล่งปฏิบัติงานจริง 
 ๕.๓ เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยการจัดการเรียนแบบบูรณาการ  (Work Integrated 
Learing : WIL) 
  ๕.๔ ประชาชนได้รับบริการการดูแลรักษาเครื่องมือเครื่องใช้ ซ่อมบำรุงอุปกรณ์การประกอบอาชีพ
และเครื่องมือในครัวเรือน 

๖. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ ครูและบุคลากรทุกฝ่ายในสถานศึกษาทุกฝ่ายในสถานศึกษา เข้าร่วม โครงการ 
  ๖.๑.๒ ผู้เรียนในแต่ละสาขางานช่างยนต์ช่างไฟฟ้าช่างอิเล็กทรอนิกส์ เข้าร่วมโครงการ 
   ๖.๑.๓ ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชนตามหมู่บ้านที่ยากจนและด้อยโอกาส จำนวน ๑ ศูนย์ฯ 
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 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ ประสิทธิภาพของเครื่องมือเครื่องจักรที่ใช้ในการประกอบอาชีพเครื่องมืออุปกรณ์
 ดำรงชีวิตประจำวันของครัวเรือนซึ่ งจะสนับสนุนและอำนวยความสะดวกในการประกอบ
 อาชีพและการดำรงชีวิตของประชาชนคนยากจน บรรเทาปัญหาความเดือดร้อนขอประชาชนจากการ
 ลดรายจ่าย 
  ๖.๒.๒ ประชาชนมีความรู้ในการใช้การดูแลรักษาเครื่องมือเครื่องจักรที่ใช้ในการประกอบ
 อาชีพเครื่องมืออุปกรณ์ดำรงชีวิตประจำวันของครัวเรือน 
  ๖.๒.๓ นักศึกษาในวิทยาลัยฯ มีทักษะ ประสบการณ์ และความเชื่อม่ันในการออกไป 
 ประกอบอาชีพและปฏิบัติงานในชุมชน สามารถประกอบอาชีพอิสระ 
  ๖.๒.๔ นักศึกษาในวิทยาลัยฯ แผนกช่างยนต์ ช่างไฟฟ้า ช่างอิเล็กทรอนิกส์ มีแหล่งฝึก
 ปฏิบัติงานจริงในการพัฒนาทักษะแก่นักเรียนนักศึกษาให้มีความสามารถมีประสบการณ์  มี
 สมรรถนะ ความพร้อม และช่องทางในการประกอบอาชีพอิสระและเพ่ิมขีดความสามารถในการ
 แข่งขันของประเทศ 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ขออนุมัติโครงการ             

2. ขออนุญาตดำเนินโครงการ             
3. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินโครงการ             
4. ประชุมคณะกรรมการดำเนินโครงการ             
5. ดำเนินงานตามโครงการ             
6. สรุปและรายงานผล             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
 รายระเอียดการใช้งบประมาณ : งบประมาณจัดสรร ปีงบประมาณ 2564 จาก สอศ. 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ นักเรียน นักศึกษาเกิดความชำนาญในวิชาชีพ และมีจิตอาสาร่วมสร้างประโยชน์ให้แก่สังคม 

 ๙.๒ วิทยาลัย ฯ นักศึกษาแผนกช่างยนต์ ช่างไฟฟ้า สามารถนำวิชาชีพที่เปิดสอนมาบูรณาการให้เกิด
การเรียนการสอนที่ทันสมัยได้อย่างมีคุณภาพ 
 ๙.๓ วิทยาลัย ฯ สร้างความน่าเชื่อถือให้แก่ประชาชน ผู้เข้าใช้บริการ และหมู่บ้านชุมชนที่ร่วมดำเนิน
โครงการ 
 ๙.๔ ประชาชนได้รับการช่วยเหลือ ในการซ่อมแซมเครื่องมือ อุปกรณ์การประกอบอาชีพและเครื่องใช้
ในครัวเรือน และช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายในครัวเรือน 
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๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ เมื่อเสร็จสิ้นโครงการ เครื่องมือใช้แบบสำรวจ 
 ๑๐.๒ แบบสรุปรายงานโครงการตามรูปแบบที่ สอศ. กำหนด 
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โครงการที่ 59 

โครงการ ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix it Center) แบบถาวร ประจำปีงบประมาณ  
  ๒๕๖4 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายนวัตกรณ์ รัตนดำรงค์ฤทธิ์ หัวหน้างานโครงการพิเศษและ
     บริการชุมชน 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
๓.๑ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ :  การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 7  สร้างเสริมประสบการณ์วิชาชีพ ปลูกจิตอาสา ด้วยการบริการสังคม 
 กลยุทธ์ที่ 9 สร้างภาพลักษณ์ท่ีดีต่อการอาชีวศึกษา 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ที่ 2 : สร้างเครือข่ายและส่งเสริมความร่วมมือ 
 กลยุทธ์ที่ 2 สร้างความเข้มแข็งในการสร้างเครือข่ายและความร่วมมือในการจัดอาชีวศึกษาและ 
   การฝึกอบรมวิชาชีพ 
๓.๓ ยุทธศาสตร์ที่ 3: พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 8  ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและการให้บริการ 
๓.๔ ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้ประชาชนในการสร้างงานสร้างรายได้ 
๓.๕ สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕61 
 มาตรฐานที่ ๔  การบริการวิชาการและวิชาชีพสอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นชุมชน 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๑  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการบริการวิชาการและวิชาชีพ  
๓.๖ สอดคล้องกับมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) 
 กลุ่มตัวบ่งชี้ มาตรการส่งเสริม 
 ตัวบ่งชี้ที่๑๘ การสร้างการมีส่วนร่วมและการขยายโอกาสทางการศึกษา 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it Center) เป็น 1 ใน 16 ข้อที่สนองนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล ที่ให้

ความสำคัญและส่งเสริม สนับสนุนมาอย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2548 จนถึงปัจจุบัน เริ่มจากระยะที่ 1 
ภารกิจด้านการให้บริการเป็นศูนย์ถ่ายทอดความรู้ ให้คำแนะนำ ด้านการดูแลรักษาและ ซ่อมบำรุงเครื่องมือ
อุปกรณ์ การประกอบอาชีพ และเครื่องมือเครื่องใช้ ในการประกอบอาชีพ เสริมสร้างให้นักเรียน นักศึกษาใน
สถาบันอาชีวศึกษาได้ปฏิบัติงานในสภาพจริง ระยะที ่2 ปี พ.ศ. 2549 เน้นการซ่อม เครื่องจักรเกษตร พัฒนา
ด้านสุขอนามัย และกระบวนการผลิตเพ่ือเพ่ิมมูลค่าของชุมชน มีการพัฒนาและ ขยายจัดตั้งศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือ
ชุมชน (Fix it Center) เน้นกิจกรรมการบริการ ซ่อมเครื่องมือ เครื่องจักร ในการประกอบอาชีพ เครื่องมือ 

อุปกรณ์ดำรงชีวิตประจำวัน ของครัวเรือน รวมทั้ง พัฒนาต่อยอดผลิตภัณฑ์ ชุมชนและยกระดับฝีมือ
ช่างชุมชนจากนั้นมีการพัฒนารูปแบบการยกระดับ คุณภาพอย่างเป็นระบบ โดยมีเป้าหมายของผลสัมฤทธิ์ที่

 
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ชุมชนและนักศึกษามีผลงานดีเด่น อาทิ การสร้างศูนย์ถาวร ซ่อมถึงบ้าน บริการถึงที่ (Delivery Service) สอน
ซ่อมสร้ างด้ วยตน เอง  (Fix it by yourself) และการบู รณ าการการเรียนรู้ กั บการทำงาน  (Work-
IntegratedLearning) ในศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it Center) ทั้งนี้เพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายที่กำหนดไว้
ในแผนการบริหารราชการแผ่นดิน พุทธศักราช 2555-2558 ที่ส่งเสริมให้มีศูนย์อบรมอาชีวศึกษา เพ่ือให้
นักเรียนนักศึกษาอาชีวศึกษา และประชาชนสามารถเรียนรู้ หาประสบการณ์ออกไปสู่ตลาดแรงงานโดยให้
สถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ดำเนินการร่วมกับผู้เชี่ยวชาญในแต่ละอาชีพ จัดตั้ง
ศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it Center) เพ่ือฝึกฝนฝีมือ และเสริมสร้างทักษะ นักเรียน นักศึกษา ในการ
ให้บริการแก่ประชาชน 

กลยุทธ์ในการดำเนินงาน ได้แก ่จัดให้มีศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it Center) นักเรียน นักศึกษามี
ทักษะในการให้บริการแก่ประชาชน และจัดให้มีศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it Center) ในศูนย์การเรียนรู้
เพ่ือถ่ายทอดความรู้และพัฒนาทักษะฝีมือในการใช้ การดูแลรักษาและซ่อมบำรุงเครื่องมืออุปกรณ์ประกอบ
อาชีพ รวมทั้งให้บริการแก่ประชาชน 

ปี พ.ศ. 2559 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ดำเนินโครงการขยายโอกาสการศึกษา
วิชาชีพและพัฒนาทักษะวิชาชีพเพ่ือเตรียมความพร้อมเข้าสู่ตลาดแรงงาน กิจกรรมพัฒนารูปแบบและยกระดับ
คุณภาพของศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it Center) เพ่ือพัฒนาให้นักเรียน นักศึกษา มีจิตอาสามีทักษะใน
วิชาชีพที่เข้มข้น เป็นการสร้างความเชื่อมั่นในการให้บริการด้วยคุณภาพอย่างต่อเนื่องและยั่งยืนรวมถึง
ช่วยเหลือประชาชนในช่วงเทศกาลสำคัญ และสถานการณ์ ภัยพิบัติต่าง ๆ ซึ่งสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาเห็นชอบการพัฒนารูปแบบการดำเนินงานศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it Center) แบบถาวร 
ประจำจังหวัด เพ่ือให้บริการประชาชนเป็นแบบถาวร ประจำจังหวัด โดยตั้งที่วิทยาลัยเทคนิคประจำจังหวัด 
จำนวน 80 ศูนย์ จึงได้จัดตั้งศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it Center) แบบถาวร ประจำจังหวัดขึ้น สำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้พิจารณาศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it Center) ของสถานศึกษาที่มีความ
พร้อมให้เป็นศูนย์แบบถาวรเพิ่มข้ึน จำนวน 20 ศูนย์ และในอนาคตสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามี
นโยบายจะเพ่ิมศูนย์แบบถาวรมากข้ึน เพ่ือกระจายพื้นที่การให้บริการประชาชนอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

เพ่ือเป็นการสนองตอบนโยบาย  ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา งานโครงการพิเศษและ
บริการชุมชน วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย จึงจัดทำโครงการนี้ขึ้น 

๕. วัตถุประสงค ์
๕.๑ เพ่ือสร้างแหล่งปฏิบัติงานจริงรวมทั้งการพัฒนาทักษะแก่ นักเรียน นักศึกษาให้มีความสามารถ 

มีประสบการณ์ มีสมรรถนะ มีความพร้อมและสร้างช่องทางในการประกอบอาชีพอิสระ 
๕.๒ เพ่ือเพ่ิมทักษะ ประสบการณ์และความเชื่อมั่นให้แก่นักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษาในการออกไป

ปฏิบัติงานในชุมชน 
๕.๓ เพ่ือสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชนในการถ่ายทอดความรู้บริการซ่อม  

บริการสร้าง บริการพัฒนา 

๖. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ มีศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it Center) แบบถาวร ในสถานศึกษา 1 ศูนย์ 
  ๖.๑.๒ ครูและบุคลากรในสถานศึกษามีส่วนร่วมในการดำเนินโครงการ 
  ๖.๑.๓ นักเรียนนักศึกษามีจิตอาสา บริการประชาชน 
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 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ ให้คำแนะนำถ่ายทอดความรู้แก่ประชาชนให้รู้วิธีการให้การดูแลรักษา  และพัฒนา
 ทักษะช่างชุมชน ให้สามารถซ่อมบำรุง เครื่องมือ อุปกรณ์ การประกอบอาชีพ และเครื่องใช้ใน
 ครัวเรือน เพ่ือลดรายจ่ายโดยการยืดอายุการใช้งานของเครื่องมือ อุปกรณ์การประกอบอาชีพ และ
 เครื่องใช้ในครัวเรือน 
  ๖.๒.๒ ประชาชนมีความรู้ในการใช้ การดูแล รักษาเครื่องมือเครื่องจักรที่ใช้ในการประกอบ
 อาชีพเครื่องมืออุปกรณ์ดำรงชีวิตประจำวันของครัวเรือน 
  ๖.๒.๓ นักศึกษาในวิทยาลัย ฯ มีทักษะ ประสบการณ์ และความเชื่อมั่นในการออกไป
 ประกอบอาชีพและปฏิบัติงานในชุมชน สามารถประกอบอาชีพอิสระ 
  ๖.๒.๔ ยกระดับฝีมือช่างชุมชนและพัฒนาทักษะอาชีพ  การซ่อมบำรุงและเสริมสร้าง
 ประสบการณ์ด้านการบริหารจัดการแก่ช่างชุมชน ส่งเสริมการรวมกลุ่มช่างชุมชน ในการแลกเปลี่ยน
 เรียนรู้ผ่านเครือข่ายความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และพัฒนาศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน 
 ให้เกิดความยั่งยืน 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ             
2.ขออนุญาตดำเนินโครงการ             
3.แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินโครงการ             
4.ประชุมคณะกรรมการดำเนินโครงการ             
5.ดำเนินงานตามโครงการ             
6.สรุปและรายงานผล             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
จากเงิน ................................งบประมาณ สอศ. .....................................งบ ได้รับจัดสรร  
8.1 ค่าตอบแทนครูนักเรียนนักศึกษา ผู้สนับสนุนโครงการ  
8.2 ค่าดำเนินการและค่าวัสดุ 

ที ่ รายการ จำนวนเงิน ราคา รวมเป็นเงิน 
1 - ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานของศูนย์ 

1.1 ค่าเครื่องมือและอุปกรณ์ประจำศูนย์ฯ 
1.2 ค่าใช้จ่ายในการบริหารดำเนินการต่างๆ  
 (พิธีเปิด, ค่าวัสดุ ,ค่าอะไหล่ ฯลฯ) 

   

รวมเป็นทั้งสิ้น    
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๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
9.1 มีศูนย์ปฏิบัติการ เพ่ือพัฒนาทักษะแก่ นักเรียน นักศึกษาให้มีความสามารถ มีประสบการณ์     

มีสมรรถนะ มีความพร้อมและสร้างช่องทางในการประกอบอาชีพ 
 ๙.2 นักเรียนนักศึกษา มีจิตอาสา บริการประชาชนร่วมสร้างประโยชน์ให้แก่สังคม สามารถนำวิชาชีพ 
บูรณาการให้เกิดการเรียนการสอนที่ทันสมัยได้อย่างมีคุณภาพ 
 ๙.๓ ประชาชนได้รับบริการ การบำรุงรักษา การซ่อมบำรุงเบื้องต้น และการยืดอายุการใช้งาน
เครื่องมือ เครื่องจักร ในการประกอบอาชีพและอุปกรณ์การดำรงชีวิตประจำวัน 
 ๙.๔ ชุมชนได้รับการสนับสนุนด้าน การบริการซ่อม บริการสร้าง บริการพัฒนาจากศูนย์ ซ่อมสร้าง
เพ่ือชุมชน (Fix it Center) แบบถาวร 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ เมื่อเสร็จสิ้นโครงการ เครื่องมือใช้แบบสำรวจ 
 ๑๐.๒ แบบสรุปรายงานโครงการตามรูปแบบที่ สอศ. กำหนด 
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โครงการที่ 60 

โครงการ สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน การดำรงชีวิตหารายได้ระหว่างเรียน ให้ 
  ยั่งยืนภายใต้โครงการสถานศึกษาตามรอยพระยุคลบาท ประจำภาคเรียนที่       
  2 / 2563 ในปีงบประมาณ 2564 

1. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสุวิน  ทาไสย  

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ ( ไม่ใช่งบประมาณ สอศ. ) 
3. ความสอดคล้อง/ เชื่อมโยง /ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 
 3.1 สอดคล้อง กับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีการศึกษา 2560 
 นโยบายทั่วไปข้อ 2 การสร้างโอกาสทางการศึกษา ความเท่าเทียมเป็นธรรมและเข้าถึงองค์ 
    ความรู้การดำเนินชีวิตได้อย่างต่อเนื่อง 
 3.2 สอดคล้อง นโยบาย /เป้าหมาย /ยุทธศาสตร์ การผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสู่สากล 
 พ.ศ. 2561-2580 ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
 ยุทธศาสตร์ ๑ ยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
 3.3 สอดคล้องมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 
 มาตรฐานที่ 2 ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 3.4 สอดคล้องกับมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอก ( สอศ.) 
 ด้านที ่6  ด้านอัตลักษณ์ / เอกลักษณ์ 
 ตัวบ่งชี้ที่ 17 อัตลักษณ์ผู้เรียน 
 ตัวบ่งชี้ที่ 18 เอกลักษณ์สถานศึกษา 
4. สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตุผล 
 
 โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริเกิดขึ้นภายใต้หลักการโดยมองทุกสิ่งเป็นพลวัตที่ทุกมิติ    
เชื่อมต่อกัน ซึ่งเป็นการพัฒนาแบบองค์รวมที่มิได้แยกส่วนในการกำหนดกรอบแนวคิดหลักการ รวมทั้งแนวทาง
แก้ไขปัญหาที่ทั้งหมดล้วนมีจุดประสงค์ร่วมเดียวกันคือการยกระดับคุณภาพชีวิตและการประกอบอาชีพของ
ประชาชนให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงมุ่งเน้นเรื่องการพัฒนาคน 
 วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย จึงได้จัดทำโครงการสถานศึกษาตามรอยพระยุคลบาท           
ในกิจกรรมที่ 3 โครงการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน การดำรงชีวิตหารายได้ระหว่างเรียนให้ยั่งยืนซึ่ง
เป็นโครงการต่อเนื่องได้ทำการบำรุงรักษาล้างเครื่องปรับอากาศ ซ่อมแซมระบบไฟฟ้า บ้านพักและในวิทยาลัย 
ฯ พร้อมดูแลภูมิทัศน์และเศรษฐกิจพอเพียง นักศึกษาในโครงการได้ใช้ความรู้ในการประกอบอาชีพหารายได้
ระหว่างเรียนช่วงเย็นวันจันทร์-ศุกร์ และวันเสาร์-อาทิตย์ ภาคเรียนที่ 2 / 2563 
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5. วัตถุประสงค ์
 5.1 เพ่ือสร้างรายได้ระหว่างเรียนของนักศึกษาแผนกวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง 
 5.2 เพ่ือให้มีชีวิตการเป็นอยู่ที่ดีขึ้นด้วยการสร้างอาชีพในสถานศึกษา 
 
6. เป้าหมาย/ตัวชีวัดความสำเร็จ 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียนสาขาวิชาช่างไฟฟ้า 60 คนมีรายได้ระหว่างเรียนด้วยโครงการสถานศึกษา
 ตามรอยพระยุคลบาทภายใต้โครงการเพ่ิมศักยภาพ สถานศึกษาและกระจายโอกาสทางการศึกษา 
 สาขาวิชาช่างไฟฟ้า 
  6.1.2 มีการสร้างโอกาสให้กับผู้ด้อยโอกาส เข้าเรียนตามโครงการในสถานศึกษา 
 6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  6.2.1 วิทยาลัยได้เป็นสถานที่เรียนสำหรับกลุ่มนักเรียนนักศึกษาของวิทยาลัยตามโครงการ
 สถานศึกษาตามรอยพระยุคลบาท ภายใต้โครงการเพ่ิมศักยภาพ สถานศึกษาและกระจายโอกาสทาง
 การศึกษา สาขาวิชาช่างไฟฟ้า 
 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ / ระยะเวลา / สถานที่ 
 ดำเนินงานโครงการหารายได้ระหว่างเรียนในกิจกรรมภายใน  และนอกวิทยาลัยเทคนิคกาญจนา        
ภิเษกเชียงรายในภาคเรียน 2/2563สนับสนุนการจัดกิจกรรมตามโครงการสถานศึกษาตามรอย กิจกรรมที่ 3 
ตามงบประมาณ 
 
8. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ กิจกรรมที่ 3 โครงการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  การ
ดำรงชีวิตหารายได้ระหว่างเรียนให้ยั่งยืน 
 8.1 ด้านบุคลากร 1. นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ    จำนวน 60 คน 
 8.2 ด้านงบประมาณ 
  เงินรายได้สถานศึกษา ( บกศ. )  
  งบดำเนินงาน 
 1. ค่าตอบแทนนักเรียน(เสาร์-อาทิตย์) (20 คน x 200 บาท x 34 วัน) 136,000 บาท 
 2. ค่าตอบแทนนักเรียน(ช่วงเย็น17.00-19.00น.)(40 คนx50 บาทx 87 วัน) 174,000 บาท 
       รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 310,000 บาท 
       (สามแสนหนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 9.1 นักเรียนมีรายได้ระหว่างเรียน สามารถแบ่งเบาภาระของผู้ปกครองได้ 
 9.2 สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนในโครงการสถานศึกษาตามรอยพระยุคลบาท 
 
10. การติดตามและการประเมินผล โครงการ ฅ 
 10.1 ติดตามผลการดำเนินงานหลังจากเสร็จสิ้นโครงการแผนงาน 
 10.2 สรุปผลการดำเนินโครงการ ตามกระบวนการ PDCA 

 



๑๘๕ 

 

โครงการที่ 61 

โครงการ ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพด้านวิชาชีพบริเวณชายแดน เพื่อรองรับการขยายตัวทาง
  เศรษฐกิจของประเทศ ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓  

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวชิรศักย์  กุลดี  หัวหน้างานโครงการพิเศษและบริการชุมชน 

๒. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ๓.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
กลยุทธ์ที่ 5   ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 7   สร้างเสริมประสบการณ์วิชาชีพ ปลูกจิตอาสา ด้วยการบริการสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างเครือข่ายและส่งเสริมความร่วมมือ 
กลยุทธ์ที่ 2   สร้างความเข้มแข็งในการสร้างเครือข่ายและความร่วมมือในการจัดอาชีวศึกษาและ
   การฝึกอบรมวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 3   พัฒนาฐานข้อมูลความร่วมมือ 
กลยุทธ์ที่ 5   ประสาน ส่งเสริมและสนับสนุน การจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพของ 
   สถานศึกษาเอกชน สถานประกอบการและเครือข่าย 
3.๒  ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านที่ 3  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
องค์ประกอบที่3 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 จากการที่ประเทศไทยได้พัฒนาเศรษฐกิจจนสามารถก้าวเข้าสู่ระบบการแข่งขันในตลาดโลก และ
ตลาดในระดับภูมิภาคแล้วนั้น ไทยมีความจำเป็นอย่างมากที่จะต้องให้ความสนใจภาษา และสังคมของประเทศ
คู่ค้า ทั้งนี้เพ่ือความได้เปรียบในเชิงนโยบายต่อประเทศคู่แข่งทางการค้า ตลอดจนการดำเนินภารกิจต่าง ๆ    
ทั้งด้านการทูต การทหาร การศึกษา และความร่วมมือกับประเทศคู่ค้าของไทย  สหภาพพม่านับเป็นประเทศ
หนึ่งที่มีความสัมพันธ์กับประเทศไทยในด้านเศรษฐกิจและสังคมมาเป็นระยะเวลานานโดย เฉพาะอย่างยิ่ง
สหภาพพม่าเป็นแหล่งวัตถุดิบในการลงทุน การประกอบธุรกิจ ตลาดระบายสินค้า และตลาดแรงงานที่สำคัญ
ของไทย การที่ภาครัฐและเอกชนของไทยจะดำเนินธุรกรรม หรือภารกิจต่างๆเกี่ยวกับ สหภาพพม่าได้อย่างมี
ประสิทธิภาพนั้น จำเป็นต้องมีการพัฒนาบุคลากรให้มีความสามารถในด้านภาษาพม่า ในระดับที่ใช้งานได้เป็น
อย่างดีการอบรมภาษาพม่าโดยวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายจะเป็นการอบรมความรู้ภาษาพม่า
ระดับเบื้องต้นอย่างเป็นระบบทั้ง ๔ ทักษะ คือ การพูด การฟัง การอ่าน และการเขียนพร้อมกับการเรียนรู้   
สารัตถคดีเกี่ยวกับสหภาพพม่า ที่จะเป็นประโยชน์สำหรับการปฏิบัติงานและการดำเนินชีวิตในสังคมพม่าอย่าง
คุ้มค่า และได้ประโยชน์สูงสุด 



๑๘๖ 

 

๕. วัตถุประสงค ์
 5.1 เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ภาษาพม่าในระดับพ้ืนฐาน ทั้งในทักษะด้านการฟัง การพูด การ
อ่าน และการเขียน   

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑  ผู้สนใจทั่วไป  นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายนำความรู้
 และประสบการณ์ในวิชาชีพ บริการสู่สังคม  

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ             
2. ขออนุญาตดำเนินโครงการ             
3. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินโครงการ             
4. ประชุมคณะกรรมการดำเนินโครงการ             
5. ดำเนินงานตามโครงการ             
6. สรุปและรายงานผล             

 
๘. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 

งบประมาณท่ีได้รับในการดำเนินโครงการ..................................บาท  

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ ผู้เข้ารับการอบรมสามารถสื่อสารภาษาพม่าได้ในระดับพ้ืนฐาน 

๙.๒ ผู้เข้ารับการอบรมสามารถนำทักษะความรู้เกี่ยวกับภาษาพม่าไปใช้พัฒนาการทำงาน และ
การศึกษาวิจัย 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ เมื่อเสร็จสิ้นโครงการ เครื่องมือใช้แบบสำรวจ ใช้แบบสอบถาม และการสังเกต 
 ๑๐.๒ แบบสรุปรายงานโครงการ 
 

 
 
 
 
 
 



๑๘๗ 

 

โครงการที่ 62 

โครงการ ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา ประจำปีการศึกษา 
  2564 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายกุลธวัช แสนคำปิง หัวหน้างานศูนย์บ่มเพาะฯ 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
 ยุทธศาสตร์ เรื่องการส่งเสริมการมีงานทำมาตรการสนับสนุนให้นักเรียนมีโอกาสทำงาน  
   และหารายได้ระหว่างเรียน   
 มาตรฐานที่ 2 หลักสูตรการเรียนจัดการเรียนการสอน 
 ตัวบ่งชี้ที่ 2.3  ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
 ตัวบ่งชี้ที่ 17  จำนวนครั้งหรือปริมาณในการระดมทรัพยากรจากแหล่งต่างๆทั้งภายใน 
   และภายนอกมีสถานศึกษาเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ตัวบ่งชี้ที่ 3.12  ระดับคุณภาพในการระดมทรัพยากร ในการจัดอาชีวศึกษากับเครือข่ายทั้ง 
   ในประเทศและต่างประเทศ (ประเด็นพิจารณาท่ี 2) 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ต้องการพัฒนาระบบการบริหารวิสาหกิจเพ่ือการศึกษา เพ่ือ
สนับสนุนการบ่มเพาะผู้ประกอบการรายใหม่ โดยผ่านศูนย์บ่มเพาะในสถานศึกษา เพื่อสร้างโอกาสให้นักศึกษา 
ครูมีประสบการณ์ในการประกอบธุรกิจและสามารถสร้างธุรกิจในรูปแบบของตนเองได้ และจัดตั้งศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการใหม่ให้มีศักยภาพ  
 ดังนั้นงานส่งเสริมผลิตผลการค้าและประกอบธุรกิจ วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย          
จึงได้จัดทำโครงการบ่มเพาะวิสาหกิจเพ่ือการศึกษาภายใต้ โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุ่ม
ผู้เรียนอาชีวศึกษาโดย 
 จัดอบรมให้ความรู้ทางธุรกิจการเขียนแผนธุรกิจ  และความรู้จากผู้มีประสบการณ์ จริงที่           
ประสบความสำเร็จในการประกอบการธุรกิจ   
 จัดโครงการศึกษาดูงาน ในธุรกิจที่นักเรียนนักศึกษาสนใจที่จะประกอบการให้เห็นถึงแนวทางในการ
ประกอบธุรกิจจริงในการดำเนินธุรกิจ 
 จัดตั้งกลุ่มธุรกิจในสถานศึกษา (One Product One College) เพ่ือเป็นกระบวนการขับเคลื่อน    
ทางธุรกิจ และเสริมแรงจูงใจนักเรียนนักศึกษา ให้มีทัศนคติที่ดีต่อการเป็นผู้ประกอบการ และพัฒนาศักยภาพ
การเป็นผู้ประกอบการใหม่  
  พัฒนาศูนย์บ่มเพาะให้เป็นสำนักงานที่ทันสมัยเป็นสถานที่บ่มเพาะผู้เรียนในการเตรียมความพร้อม   
สู่การเป็นผู้ประกอบการใหม ่
 
 



๑๘๘ 

 

๕. วัตถุประสงค ์
๕.๑ เพ่ือจัดอบรมสร้างองค์ความรู้ด้านการประกอบอาชีพธุรกิจให้กับนักเรียน นักศึกษา 
๕.๒ เพ่ือศึกษาดูงานสถานประกอบการ ให้นักเรียนนักศึกษาเห็นถึงการดำเนินธุรกิจจริง 
๕.๓ เพ่ือส่งเสริมการทำธุรกิจในสถานศึกษา(One  Product  One  College) 

 ๕.๔ เพ่ือต้องการพัฒนาศูนย์บ่มเพาะ ให้เป็นสำนักงานที่ทันสมัย เป็นสถานที่บ่มเพาะผู้เรียนในการ
เตรียม 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.๑. ด้านผู้เข้าร่วมการอบรมและศึกษาดูงาน   จำนวน  60 คน 
   - นักเรียนระดับ ปวช.    จำนวน  53 คน 
   - นักศึกษาระดับ ปวส.    จำนวน    7 คน 
   - ครูที่ปรึกษาโครงการ      จำนวน    6 คน 
  6.1.๒. ศึกษาดูงานธุรกิจอย่างน้อย    จำนวน     2 แห่ง 
  6.1.๓. จัดทำธุรกิจในสถานศึกษา(One  Product  One  College)       2     ธุรกิจ 

 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 อบรมนักเรียน นักศึกษา สามารถนำความรู้เรื่องธุรกิจ การเขียนแผนในการเป็น
ผู้ประกอบการที่ดีมีศักยภาพและพร้อมที่จะเป็นผู้ประกอบการใหม่ 
                 6.2.๒. ศึกษาดูงานการดำเนินธุรกิจจากสถานที่จริงเพื่อให้นักเรียนนักศึกษาเห็นถึงการ 
 ดำเนินธุรกิจจริงเห็นแนวทางการดำเนินธุรกิจและเกิดแรงบันดาลใจในการประกอบธุรกิจ 
       6.2.๓. ส่งเสริมการจัดทำธุรกิจในสถานศึกษาเพ่ือฝึกการดำเนินธุรกิจจากสาขาวิชาชีพที่ตน
 ศึกษาหรืธุรกิจที่ตนสนใจให้เห็นถึงแนวทางในการประกอบอาชีพต่อไปในอนาคต 

      6.2.๔. พัฒนาห้องให้เป็นสำนักงานบ่มเพาะใช้เป็นแหล่งเรียนรู้เป็นสถานที่บ่มเพาะผู้เรียนใน
การเตรียมความพร้อมสู่การเป็นผู้ประกอบการใหม่ที่ทันสมัยพร้อมใช้งาน 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

 
๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  :  งบประมาณจัดสรร ปีงบประมาณ ๒๕๖4 จาก สอศ. 

 



๑๘๙ 

 

9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 สถานศึกษาจัดตั้งกลุ่มธุรกิจ (One  Product  One  College)  

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 10.1 มีการออกแบบสอบถาม ประเมินโครงการ รวบรวมผลการประเมินโครงการรายงานสรุปผลการ
ประเมินโครงการเสนอต่อผู้บริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๙๐ 

 

โครงการที่ 63 

โครงการ จัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องไมโครคอมพิวเตอร์ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 

    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

              ตามนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ซึ่งเป็นปีการปฏริูปการเรียนการสอนเพื่อปรับวิธีเรียนเปลี่ยนวิธีสอน ใน
ความสำคญัของการจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ครูต้องปรับบทบาทเป็นผู้อำนวยความสะดวก ผู้เรียนเป็นผู้ลงมือปฏิบัติ และสร้างองค์
ความรู้จากการศึกษาค้นคว้า  รวมทั้งมีส่วนร่วมในการเรียนมากยิ่งข้ึน 

นโยบาย 11 ด้าน ของรัฐบาล พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา วันท่ี 12 กันยายน พ.ศ. 2557 ด้านที่ 4. กล่าวว่า นโยบายการศึกษาและเรียนรู้ 
และ หลักการขับเคลื่อนไทยแลนด ์4.0 ด้วยยุทธศาสตร์ชาติ  
และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ในการพัฒนาการจดัการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพ ตามยุทธศาสตรด์ังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาการจดัการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 2  เร่งรดัพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผูเ้รียน 

กลยุทธ์ที่ 3  สร้างมาตรฐานและพัฒนาหลักสตูร กระบวนการเรียนการสอน และการวัดและประเมนิผล 

กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริมการประกันคณุภาพสถานศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 5  ส่งเสริมคณุธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาสถานศึกษาและสถาบันการอาชีวศึกษาให้ได้มาตรฐาน มีความเป็นเลิศทางวิชาชีพ 

กลยุทธ์ที่ 7  สร้างเสรมิประสบการณ์วิชาชีพ ปลูกจิตอาสา ด้วยการบริการสังคมและสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา  

กลยุทธ์ที่ 8  ส่งเสริมให้นำเทคโนโลยีสารสนเทศ สื่อ นวัตกรรม มาใช้ในการเรียนการสอน เสริมสร้างทักษะการเป็น 

               ผู้ประกอบการ  
กลยุทธ์ที่ 9  สร้างภาพลักษณ์ที่ดตี่อการอาชีวศึกษาและสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา ตามมาตรฐานดังนี้ 
มาตรฐานที่ 3 ดา้นการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

ตัวบ่งช้ี 3.1 ระดับคณุภายในการจดัการเรียนการสอนรายวิชา 

ตัวบ่งช้ี 3.2 ระดับคณุภาพในการพัฒนารายวิชาหรือกลุม่วิชา 

ตัวบ่งช้ี 3.3 ระดับคณุภาพในการจดัการศึกษา 

ตัวบ่งช้ี 3.4 ระดับคณุภาพในการจดักิจกรรมเสริมสร้างหลักสตูร 

         จากนโยบาย 11 ด้าน ด้านที ่4  กล่าวว่า นโยบายการศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบำรุงศาสนา ศลิปะและวัฒนธรรม จัดให้มีการ
ปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ โดยให้ความสำคัญทั้งการศึกษาในระบบและการศึกษาทางเลือก ไปพร้อมกัน เพื่อสร้างคณุภาพของคนไทย
ให้สามารถเรียนรู้ พัฒนาตนได้เตม็ตามศักยภาพ โดยเน้น การเรยีนรู้เพื่อสรา้งสัมมาชีพในพ้ืนท่ี ลดความเหลื่อมล้ำ และพัฒนากำลังคนให้
เป็นที่ต้องการ เหมาะสมกับพื้นที่ ทั้งในด้านการเกษตร อุตสาหกรรม และธุรกจิบริการระยะเฉพาะหน้า จะปรับเปลีย่นการจดัสรร
งบประมาณสนับสนุนการศึกษาให้สอดคล้องกับความจำ เป็น ของผู้เรียน 3 และลักษณะพื้นท่ีของสถานศึกษา จัดระบบการสนบัสนุนให้
เยาวชนและประชาชนท่ัวไปมสีิทธิเลือกรับ บริการการศึกษา ท้ังในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียน โดยจะพิจารณาจดัให้มีคูปองการศึกษา 



๑๙๑ 

 

เป็นแนวทางหนึ่งให้องค์กรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแลประชาชน ทั่วไปมีโอกาสร่วมจัดการศึกษาที่มี
คุณภาพ และทั่วถึง และร่วมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรยีนรู้ กระจายอำนาจการบริหารจัดการศึกษาสู่สถานศึกษา โดยให้
สถานศึกษาสามารถเป็นนิติบุคคลและ บริหารจัดการได้อยา่งอิสระและคล่องตัวขึ้น พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่มคีุณภาพและมี 
จิตวิญญาณของความเป็นครู เน้นครูผูส้อนให้มีวุฒิตรงตามวิชาที่สอน นำเทคโนโลยีสารสนเทศ และเครื่องมือที่เหมาะสมมาใช้ในการเรยีน
การสอนเพื่อเป็นเครื่องมือช่วยครหูรือเพื่อการเรียนรูด้้วยตัวเอง เชน่ การเรียนทางไกล รวมทั้งระบบการประเมินสมรรถนะที่สะท้อน
ประสิทธิภาพการจดัการเรียน การสอน และพัฒนาคณุภาพผู้เรยีนเปน็สำคัญ ทะนุบำรุงและอุปถมัภ์พระพุทธศาสนา และศาสนาอ่ืน ๆ 
สนับสนุนให้องค์กรทางศาสนามีบทบาทสำคัญในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตลอดตนพัฒนาคณุภาพชีวิต สร้างสันตสิุขและความ
ปรองดองสมานฉันท์ในสังคมไทยอย่างยั่งยืน 

          พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเตมิ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 และ (ฉบับท่ี3) พ.ศ.2553 มาใช้ทำให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาที่สำคญัและส่งผลโดยตรงต่อ การเรียนรู้ของผูเ้รียน โดยมาตรา 22 ได้กำหนดแนวทางในการจดั
การศึกษาไว้ว่า“การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมคีวามสำคัญทีสุ่ด 
กระบวนการจดัการ ศึกษาต้องส่งเสริมใหผู้้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ” ดงันั้น ผู้สอนจึงต้องเปลี่ยนแปลง 

บทบาทจากการเป็นผู้ช้ีนำผู้ถ่ายทอดความรู้ ไปเป็นผู้ช่วยเหลือส่งเสริมและสนับสนุนผูเ้รียนในการแสวงหาความรู้ จากสื่อและแหล่งการ
เรียนรูต้่างๆ การให้ข้อมลูที่ถูกต้องแก่ผู้เรยีน เพื่อน ข้อมูลเหล่านั้นไปใช้สร้างสรรค์ความรู้ ของตนเอง  มาตรา67 ระบุว่า“รัฐต้องส่งเสริมให้
มีการวิจัยพัฒนาการผลิต การพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการศึกษารวมทัง้การติดตามตรวจสอบประเมินผลการใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

เพื่อให้เกิดการใช้ที่คุ้มค่า และเหมาะสมกับกระบวนการเรยีนรู้ของคนไทย และมาตรา 66 ได้กล่าวถึงสทิธิของ ผู้เรียนว่า “ผูเ้รียนมีสิทธิ
ได้รับการพัฒนาขีดความสามารถในการใช้เทคโนโลยี เพื่อการศึกษาในโอกาสแรกท่ีทำได้ เพื่อให้มีความรู้และทักษะเพียงพอ ท่ีจะใช้
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ได้อย่างตอ่เนื่องตลอดชีวิต”  
         สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตระหนักถึงความสำคัญของการจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ที่มุ่งเน้น 

ให้ผู้เรียนเป็นผูส้รา้งองค์ความรู้ที่เป็นของตนเองขึ้นมา ท้ังจากความรู้เดิมหรือจากความรู้ที่รับเข้ามาใหม่ จึงนำไปสู่การปรับวิธีเรียนเปลี่ยน
วิธีสอนที่ครูต้องปรับบทบาทเป็นผูอ้ำนวยความสะดวก ผู้เรียนต้องลงมือปฏิบัติเอง และสร้างองค์ความรู้จากการศึกษาค้นคว้า รวมทั้งมี
ส่วนร่วมในการเรียนมากขึ้น และครูผูส้อนจัดทำแผนการสอนในรูปแบบบูรณาการ และการพัฒนาการจัดการเรยีนการสอน  และเน้น
จัดการเรียนรู้แบบโครงการเป็นฐาน ( Project based Learning ) ที่เป็นการจัดการเรยีนการสอนวิธีหนึ่งที่ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต  ใช้
ทักษะกระบวนการเรียนรู้ที่ผู้เรียนต้องแสวงหาความรู้ใช้กระบวนการคิด  และพัฒนาทักษะในการแกป้ัญหา เพื่อเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิ ผู้เรียนให้มี
คุณภาพ และมาตรฐาน เป็นกำลังสำคัญที่มคีุณภาพของประเทศ 

 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

         สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธรุกิจ วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภเิษกเชียงราย เปิดสอน ในระดับ ปวช. (ภาคปกติ) ปวส.(ภาคปกติ) และ ปวส. 
(ทวิศึกษา)  และนักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช. และ ปวส.สาขาวิชาอื่นฯ ที่เรียนรายวิชาคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ ตามหลักสตูรของ 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยเน้นผู้เรียนมีทักษะวิชาชีพด้านคอมพิวเตอร์ และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ท่ีทันสมัย 
การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ โดยมุ่งเน้นให้เหมาะสมกับยคุปัจจบุันโดยทางสาขาวิชาฯ เน้นการพฒันาทักษะวิชาชีพให้ผู้เรียนเป็นนกั
ปฏิบัติงานมืออาชีพเป็นผูเ้ชี่ยวชาญในด้านเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยดี้านเทคโนโลยีสารสนเทศ การใช้งานโปรแกรมสำเร็จรูป การ
พัฒนาเว็บไซต์ การดำเนินงานทางธุรกิจคอมพิวเตอร์ และการบำรุงรกัษาเครื่องคอมพิวเตอรแ์บบต่างๆ เพื่อให้ผู้เรียนไดเ้กิดทักษะในการ
ปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับความตอ้งการของตลาดแรงงานและสถานประกอบการที่ขาดแคลน นักปฏบิัติการในปัจจุบัน  ซึ่งทางสาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกจิ ในปัจจุบัน นักศึกษาท่ีเข้ามาเรียนส่วนใหญ่จะค่อนข้างมีฐานะยากจน และร้อยละ 80 เปอร์เซ็นต์ เป็นนักศึกษากลุม่
ชาติพันธ์ุ ในพ้ืนที่ภาคเหนือตอนบนมีภูมลิำเนาอยู่บนพ้ืนท่ีสูง นักศึกษาส่วนใหญ่ที่เข้ามาศึกษายังขาดการเรยีนรู้พัฒนาด้านต่างๆ รวมถึง
อุปกรณ์การเรียนทางวิชาชีพ ที่มีเทคโนโลยีที่ทันสมัย และทางสาขาวิชาฯ ยังขาดห้องเรียนรู้ทักษะวิชาชีพเฉพาะทาง ท่ีมีบรรยากาศภายใน
ห้องเหมาะสมในการจดัการเรียนรู ้และยังขาดสื่อเทคโนโลยตี่างๆ ในการจัดการการเรียนรู้ในสายวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  รวมถึงการ
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ปรับปรุงอุปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอนที่เหมาะสม กับสภาพในยุคปัจจุบัน อุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนที่พอมี ได้ชำรดุเสยี 
ทำให้เกิดศักยภาพในการจัดการเรยีนการสอนไมส่มบูรณ์  สภาพห้องเรียนยังไมเ่หมาะสมกับการเรียนการสอนอย่างมาก ซึ่งอาจจะทำให้
ผู้เรยีนขาดสื่อเรียนรู้วิชาชีพคอมพิวเตอร์ 
        ดังนั้นทางสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ จึงมคีวามตระหนัก และได้วางแผนท่ีจะทำการพัฒนา เพือ่เพิ่มเครื่องไมโครคอมพิวเตอร์
เพื่อให้พอต่อการจัดการเรียนการสอน  เพื่อให้เกิดห้องเรียนรู้เฉพาะสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธรุกิจ เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายขับเคลื่อน
ประเทศไทย เข้าสูยุ่คไทยแลนด์ 4.0 โดยจะเพิม่จำนวณเครื่องไมโครคอมพิวเตอรค์อมพิวเตอร์ และโต๊ะเก้าอี้ สำหรับการจัดการเรียนรการ
สอน ปรับปรุงเทคโนโลยีที่ทันสมยัในการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ท่ีสมบรูณ์และเหมาะสมทันสมัย ภายในห้องเรียนห้องปฏิบัติการฯมี
บรรยากาศการจดัการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมกับการเรียนรู้ทักษะวิชาชีพด้านคอมพิวเตอร์ธุรกจิ จดัหาสื่อการเรยีน และเทคโนโลยีตา่งๆ 
ภายในห้องเรียน ท่ีเน้นให้เห็นในการทำงานสภาพจริง และมีสื่อสื่อเทคโนโลยีในการเรียนท่ีเหมาะสมกับยุคปัจจุบัน เพื่อเป็นการจัดองค์
ความรู้ให้แก่นักเรียนนักศึกษาได้เรียนรู้ตลอดชีวิต และเป็นสังคมแหง่การเรียนรู้ (Learning Society)  

       ฉะนั้นทางสาขาวิชาฯหวังว่าเมื่อผู้เรยีนได้เรยีนรู้ และมสีื่อเทคโนโลยีและอุปกรณ์การจัดการเรยีนรู้ที่ทันสมัย            มีห้องเรียน
เฉพาะทางที่เหมาะสมกับการขับเคลื่อนนโยบายไทยแลนด์ 4.0 จะทำให้ผู้เรียนไดเ้กิดทักษะ ทางวิชาชีพเพิ่มข้ึน มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน
เพิม่ขึ้น ผู้เรยีนสามารถประยุกต์เทคโนโลยีสารสนเทศในการประกอบชีพได้ดีขึ้น ตลาดแรงงาน สถานประกอบการมีความต้องการ
นักศึกษา สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภเิษก เชียงราย ท่ีมีคุณภาพ ศักยภาพ คณุธรรม จริยธรรม และมีความรู้ทักษะ
วิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจเข้าทำงานเป็นนักปฏิบัติงานวิชาชีพคอมพิวเตอร์มืออาชีพเพิ่มมากขึ้น  และวิทยาลัยฯ จะมีปริมาณผูเ้รียน ระดับ 
ปวช. และ ปวส. เพิ่มขึ้น สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวะ(สอศ.) มีจำนวนปริมาณผู้เรียนเพิ่มมาขึ้น และประเทศมีแรงงาน นัก
ปฏิบัติงานวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ที่ขาดแคลน ที่มีศักยภาพ เพิ่มขึ้น 

5. วัตถุประสงค ์

5.1 เพื่อเพ่ิมจำนวนเครื่องไมโครคอมพิวเตอร์ โตะ๊-เก้าอี้ จำนวน 40 ชุด  
5.2 เพื่อให้ผู้เรยีนไดม้ีห้องปฏิบัตติกิารคอมพิวเตอร์ที่เพียงพอ และมสีภาพแวดล้อมในการจดัการเรียนการสอนที่ดียิ่งข้ึน 

5.3 เพื่อเพ่ิมปริมาณผูเ้รียน สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ และสาขาวิชาอื่นๆ  ระดับ ปวช. และ ปวส.  

6. เป้าหมาย 

6.1 เชิงปริมาณ 

6.1.1 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธรุกิจ มีครุภณัฑ์ เครื่องไมโครคอมพิวเตอร์ โต๊ะเกา้อี้ท่ีทันสมัยในการจัดการเรยีนการสอน มี
ห้องเรียน เหมาะสม เพียงพอและมีมาตาฐานต่อสภาวะการจัดการเรียนการสอน และ สอดคล้องกับหลักการขับเคลื่อนไทยแลนด์ 
4.0 ด้วยยุทธศาสตร์ชาต ิ

6.1.2 มผีู้เรยีนระดับ ปวช. และ ปวส. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ และสาขาอ่ืนๆเพิ่มขึ้น 

6.1.3 วิทยาลัยฯมีปริมาณผู้เรียน สายวิชาชีพเพิ่มมากขึ้น 

6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 ครูผูส้อน และผู้เรียน ครภุัณฑ์เครื่องไมโครคอมพิวเตอร์ที่เพียงพอ และเหมาะสม มีห้องปฏิบัติการเฉพาะทางด้าน
วิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ สำหรับการจัดการเรยีนการสอนที่ทันสมยัมีคุณภาพ ทันต่อยุคปัจจุบัน 

6.2.2 ผู้เรียน ระดับ ปวช. และ ปวส. สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกจิ เป็นที่ยอมรับจากสถานประกอบมากขึน้ และมี
ผลสัมฤทธ์ิ ในการเรยีนด้านวิชาชีพสูงข้ึน 

6.2.3 วิทยาลัยฯเป็นท่ียอมรับจากสถานประกอบการ หน่วยงาน ชุมชนมากขึ้น และผู้เรยีนมีความรู้ และทักษะวิชาชีพ 
ที่ได้มาตรฐานเทคโนโลยี ในยุคไทยแลนด์ 4.0 เพิม่มากข้ึน 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที ่
ขั้นตอนการดำเนินงาน พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ประชุมวางแผนผู้ที่เกี่ยวข้อง             
เสนอขออนุมัติดำเนินการ
โครงการ 

            

ดำเนินการตามโครงการ             
สรุปผลและรายงานผลการ
ดำเนินงาน 

            

8. ทรัพยากรท่ีใช้ในการบริหารโครงการ/งบประมาณในการดำเนินงาน/ประมาณการ 

ท่ี รายการ ราคา รวมเป็นเงิน
1 เคร่ืองไมโครคอมพิวเตอร์ (All in One) 41   ชุด 943,000     943,000       
2 โต๊ะ-เก้าอ้ี 41   ชุด 2,500         102,500       

1,045,500   
หนึง่ลา้นสีห่มืน่หา้พันหา้รอ้ยบาทถว้น

จ านวน

รวมเป็นเงินทัง้ส้ิน
 รวมเป็นเงนิทัง้ส ิน้ (ตวัอกัษร)  

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

9.1 ผู้เรียนมเีครื่องไมโครคอมพิวเตอร์ และโต๊ะ เก้าอี้ เพียงพอต่อการจัดการเรยีนการสอน มีห้องปฎบิัติการคอมพิวเตอร์ที่
เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอน มีวัสดุ และสื่อในการเรียนรูด้า้นวิชาชีพท่ีครบ สมบูรณ์ เหมาะสม   และทันสมยัในยุคไทยแลนด์ 4.0 

9.2 ผู้เรียนมีทักษะวิชาชีพทางคอมพิวเตอร์ เพิ่มขึ้น 

9.3 ผู้เรยีนสามารถประยุกต์ความรู้ด้านทักษะวิชาชีพ ในการปฏิบตัิงาน ตลาดแรงงาน สถานประกอบการได้ดีขึ้น  
9.4 วิทยาลัยฯมีจำนวนผู้เรยีนสายวิชาชีพเพิ่มข้ึน 

10. การติดตามผล และประเมินผลโครงการ 

10.1 ประเมินผลจากผลสมัฤทธ์ิ จากผลการเรียนข้องผู้เรียนหลักจากมีครุภณัฑ์ เพิม่ขึ้น 
10.2 ประเมินผลจากการเพิ่มจำนวนของผู้เรียนนักศึกษาสาขาคอมพิวเตอร์ธุรกจิ และสาขาวิชาอื่นที่เรียนวิชาคอมพิวเตอร์และ

สารสนเทส วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายเพิ่มขึ้น 
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โครงการที่ 64 

โครงการปรับปรุงพื้นที่กั้นห้องปฏิบตัิการคอมพิวเตอร์ แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

2. ลักษณะโครงการ   ครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจำ 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 3.1 ความสอดคล้อง นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
  กลยุทธ์ที่ 2 เร่งรัดพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียน 
  กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาสถานศึกษาและสถาบันการอาชีวศึกษาให้ได้มาตรฐาน มีความเป็นเลิศทางวิชาชีพ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
  กลยุทธ์ที่ 8 ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและการให้บริการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 และแนวทางการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์สู่การ
เป็นประเทศไทย 4.0 ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา ส่งเสริมการนำเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและการให้บริการ โดยเร่งสร้างความพร้อมในการใช้ IT อย่างเต็มศักยภาพ
ของภาครัฐ ดังนั้น การจัดการเรียนการสอนโดยให้นักเรียนนักศึกษา ได้ใช้คอมพิวเตอร์จึงมีความจำเป็น โดย
กำหนดให้แต่ละปีมีการใช้งานไม่น้อยกว่า 40 ชั่วโมงต่อคนต่อปี ซึ่งเครื่องคอมพิวเตอร์เป็นอุปกรณ์การเรียน
การสอนที่ ครู นักเรียนนักศึกษาใช้สำหรับการเรียนการสอนและต้องมีความเพียงพอกับจำนวนนักเรียน
นักศึกษา 1 คนต่อ 1 เครื่อง และต้องมีการติดตั้งระบบไฟฟ้าและระบบ LAN ภายในห้องเรียน เพ่ือให้เครื่อง
คอมพิวเตอร์สามารถใช้งานในการเรียนการสอน และค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติมอยู่เสมอ จึงควรจัดหาเครื่อง
คอมพิวเตอร์พร้อมติดตั้งระบบไฟฟ้า และระบบ LAN ในห้องคอมพิวเตอร์เพ่ือให้เพียงพอต่อความต้องการของ
นักเรียนนักศึกษา ส่งเสริมให้การจัดการเรียนการสอนมีคุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
  แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย ได้จัดการเรียนการสอนให้กับ
นักเรียนนักศึกษาทุกแผนกวิชาในแต่ละเทอม ทำให้จำนวนห้องเรียนไม่เพียงพอกับจำนวนนักเรียนนักศึกษา  
จึงได้ดำเนินโครงการปรับปรุงพ้ืนที่กั้นห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพ่ิม จำนวน 1 ห้องพร้อมระบบไฟฟ้า 
เครื่องปรับอากาศ และระบบ LAN ภายในห้องเรียน เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาฯ ส่งเสริมให้นักเรียน
นักศึกษาได้เรียนรู้และได้ใช้งานเครื่องคอมพิวเตอร์อย่างเต็มศักยภาพ ตามข้อกำหนด 1 คน ต่อ 1 เครื่อง  

5. วัตถุประสงค ์
 5.1 เพ่ือมีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  
 5.2 เพ่ือติดตั้งระบบไฟฟ้า เครื่องปรับอากาศ และระบบ LAN 
 
 



๑๙๕ 

 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จำนวน 1 ห้อง 
  6.1.2 ระบบไฟฟ้าพร้อมใช้งาน จำนวน 1 ห้อง 
  6.1.3 เครื่องปรับอากาศ จำนวน 2 เครื่อง 
  6.1.4 ระบบ LAN ในห้องปฏิบัติการ จำนวน 1 ชุด 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงรายได้ใช้ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ใน
การจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ 

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการ
โครงการ 

            

3. ดำเนินการตามโครงการ             

4. สรุปผลและรายงานผลการ
ดำเนินงาน 

            

8. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 
1 ปรับปรุงพื้นท่ีกั้นห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 1 ห้อง 100,000 100,000 
2 ติดตั้งไฟฟ้าและระบบ LAN 1 ชุด 50,000 50,000 
3 ติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 2 ตัว 25,000 50,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น สองแสนบาทถ้วน 200,00 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 9.1 นักเรียนนักศึกษา ได้ใช้ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ในการจัดการเรียนการสอนอย่างพอเพียง 
 9.2 มีการติดตั้งระบบไฟฟ้า เครื่องปรับอากาศ และระบบ LAN ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล 

10. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 10.1 แบบรายงานกผลการดำเนินการ 
 10.2 แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

 



๑๙๖ 

 

โครงการที่ 65 

โครงการ ปรับปรุงห้องกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายณฤพนธ์  นิลแก้ว  หัวหน้างาน กสศ. 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 2 เร่งรัดพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียน 
 กลยุทธ์ที่ 3 สร้างมาตรฐานและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน และการวัดและ 
   ประเมินผล 
ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา พศ.2561 
 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
 ตัวบ่งชี้ ๑.๑ ดานความรูผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรูเกี่ยวกับขอเท็จจริงตามหลักการ 
   ทฤษฏี และแนวปฏิบัติตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับสาขาวิชาที่เรียน หรือทํางาน โดยเนน 
   ความรูเชิงทฤษฏี และหรือขอเท็จจริงเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา   
   แตละระดับการศึกษา 
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ ๒.3 ดานการบริหารจัดการสถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดลอมภูมิทัศน 
   อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการโรงฝกงานศูนยวิทยบริการ สื่อ แหลงเรียนรู 
   เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ และงบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยูอยางเต็ม
   ศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย เป็นสถานศึกษาที่ได้รับคัดเลือกให้เข้าร่วมโครงการทุน
นวัตกรรมสายอาชีพชั้นสูงของกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา ในปีการศึกษา2563 เพ่ือส่งเสริม
นักเรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ ด้อยโอกาส ให้ได้รับการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น สร้างความเข้มแข็ง          
ของสถานศึกษาในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน และการบริหารจัดการที่เสริมสร้างสมรรถนะที่ทำ ให้
กลุ่มผู้รับทุนสามารถรู้ และพัฒนาได้ตามความถนัด และศักยภาพของตน สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.
2561-2580) แผนยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 และความต้องการของตลาดแรงงานในประเทศ จึงมีความ
จำเป็นต้องปรับปรุง ปรับภูมิทัศน์ ห้องกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา ให้มี คุณภาพ มาตรฐาน 
เพ่ือให้เป็นห้องที่ใช้สำหรับติดต่อประสานงานของ นักเรียนทุน บุคลากรของวิทยาลัยฯ และผู้ประสานงานของ
กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา 
 
 



๑๙๗ 

 

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือปรับปรุงห้องกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ๕.๒ เพ่ือให้มีห้องติดต่อประสานงานของกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษาที่มีคุณภาพ และ
มาตรฐาน 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ ห้องกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา จำนวน 1 ห้อง 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย มีห้องกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทาง
การศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 โต๊ะทำงานไม้ 4 ตัว 3,500 14,000 
2 ตู้เก็บเอกสาร 3 ตู้ 4,500 13,500 
3 ผ้าม่าน 1 ชุด 15,000 15,000 
4 จอโปรเจ็คเตอร์พร้อมเครื่องฉาย 1 ชุด 15,000 15,000 
5 โต๊ะสี่เหลี่ยมขาพับ 5 ตัว 1,700 8,500 
6 เก้าอ้ี 20 ตัว 250 5,000 
7 ผ้าปูโต๊ะสีขาว 5 ผืน 150 750 
8 ผ้าเดฟโต๊ะสีเขียว 1 ม้วน 1,200 1,200 
9 ผ้าเดฟโต๊ะสีขาว 1 ม้วน 1,200 1,200 

10 เครื่องปริ้น  2 เครื่อง 4,500 9,000 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น แปดหมื่นสามพันหนึ่งร้อย

ห้าสิบบาทถ้วน  
83,150 

 

 



๑๙๘ 

 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย มีห้องกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา 
ที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 10.1 รายงานผลการดำเนินงาน 
 10.2 แบบสำรวจความพึงพอใจการดำเนินโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๙๙ 

 

โครงการที่ 66 

โครงการ พัฒนาห้องเรียนคุณภาพเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางขวัญหทัย  นิลแก้ว แผนกวิชาสามัญ – สัมพันธ์ 

๒. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 2 เร่งรัดพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียน 
 กลยุทธ์ที่ 3 สร้างมาตรฐานและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน และการวัดและ 
   ประเมินผล 
 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา พศ.2561 
 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
 ตัวบ่งชี้ ๑.๑ ดานความรูผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรูเกี่ยวกับขอเท็จจริงตามหลักการ 
   ทฤษฏี และแนวปฏิบัติตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับสาขาวิชาที่เรียน หรือทํางาน โดยเนน 
   ความรูเชิงทฤษฏี และหรือขอเท็จจริงเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา   
   แตละระดับการศึกษา 
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ ๒.3 ดานการบริหารจัดการสถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดลอมภูมิทัศน 
   อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการโรงฝกงานศูนยวิทยบริการ สื่อ แหลงเรียนรู 
   เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ และงบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยูอยางเต็ม
   ศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 จากการทำแบบทดสอบความพึงพอใจในการใช้ห้องเรียนสรุปได้ว่านักเรียนมีความต้องการในการ
จัดทำโครงการนี้ 

๕. วัตถุประสงค ์
 ๕.๑ เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ 
 ๕.๒ เพ่ือจัดตั้งห้องคุณภาพให้กับผู้เรียนทุกระดับชั้น 
 5.3 เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะและพัฒนาบุคลากรในการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน 
 5.4 เพ่ือจัดสถานที่ให้เหมาะสมมีบรรยากาศที่ดีเอ้ือต่อการเรียนรู้และเกิดประโยชน์สูงสุด 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ พัฒนาห้องเรียนแผนกวิชาสามัญ – สัมพันธ์ จำนวน 1 ห้อง 

http://www.oknation.net/blog/dachakingnok/2015/01/18/entry-3


๒๐๐ 

 

  ๖.๑.๒ ครูและนักเรียน มีห้องเรียนสถานที่ให้เหมาะสมมีบรรยากาศท่ีดีเอ้ือต่อการเรียนรู้และ
 เกิดประโยชน์สูงสุด 
 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา และมีทักษะที่จะใช้
 เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
  ๖.๒.๒ บุคลากรสามารถใช้/พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

กิจกรรม 
ระยะเวลา 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 2563 2564 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย. พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.วางแผน
กิจกรรม 

            - นางขวัญหทัย 
นิลแก้ว 

2. เสนอโครงการ
เพ่ือขออนุมัติ 

             
- 

นางขวัญหทัย 
นิลแก้วและ
ผู้บริหาร 

3.ประชุม
ปรึกษาหารือ
ดำเนินการ 

             
- 

ผู้บริหาร  

4. ดำเนินการตาม
แผนงาน 

             
4,950 

นางขวัญหทัย 
นิลแก้วและ
คณะครูแผนก
วิชาสามัญ – 
สัมพันธ์ 

5.สรุปและ
รายงานผล 

             
- 

นางขวัญหทัย 
นิลแก้ว 

รวมทั้งสิ้น 4,950  
๘. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 รายละเอียดการใช้งบประมาณ : งบประมาณบำรุงการศึกษา 
 ๘.๑ LED TV 32 นิ้ว 1 เครื่อง 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ ครูผู้สอนทุกคนมีห้องเรียนสถานที่ให้เหมาะสมมีบรรยากาศที่ดีเอ้ือต่อการเรียนรู้และเกิด
ประโยชน์สูงสุด 
 ๙.๒ นักเรียนมีห้องเรียนสถานที่เหมาะสมมีบรรยากาศที่ดีเอ้ือต่อการเรียนรู้และเกิดประโยชน์สูงสุด 
 9.3 ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนและดำเนินงานการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนการสอน
มาตรฐานห้องเรียน 



๒๐๑ 

 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ แบบสำรวจความพึงพอใจ 
 ๑๐.๒ เอกสารสรุปการดำเนินงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๐๒ 

 

โครงการที่ 67 

โครงการ ปรับปรุงห้องพยาบาล 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางสาวนิตยา  สมศรี หัวหน้างานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
๓.๑ สอดคล้องนโยบาย เป้าหมายยุทธศาสตร์การผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสู่สากล 

 พ.ศ. ๒๕61-๒๕80 ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 

 ๓.๒ สอดคล้องมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕61 
 มาตรฐานที่ 3 ด้านบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ที่ 3.7  ระดับคุณภาพในการจัดระบบดูแลผู้เรียน 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
เนื่องด้วยทางงานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา(งานพยาบาล) ได้เห็นถึงความสำคัญของนักเรียน 

นักศึกษา ที่ได้เข้ารับบริการจากห้องพยาบาลเป็นจำนวนมาก ทั้งเกิดอุบัติเหตุจากการฝึกปฏิบัติงาน หรือไม่ว่า
จะเป็นกรณีเจ็บป่วย ดั้งนั้นเพื่อให้เป็นสวัสดิการสำหรับนักเรียน นักศึกษา และการดูแลรักษาพยาบาลเบื้องต้น
แล้ว ห้องพยาบาลควรมีอุปกรณ์ของใช้ที่เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน นักศึกษาที่เข้ารับบริการ 

๕. วัตถุประสงค ์
 ๕.๑ เพ่ือให้มีอุปกรณ์ เพียงพอในการเข้ารับการปฐมพยาบาลเบื้องต้นแก่นักเรียน 
 ๕.๒ เพ่ือปรบสภาพห้องพยาบาลให้เหมาะสม 
 5.3 เพ่ือรองรับเกณฑ์การประเมิน 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ ห้องพยาบาลได้รับการปรับปรุงซ่อมแซม 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ ครู นักเรียน นักศึกษาและบุคลากรในวิทยาลัย มีความพึงพอใจต่อการเข้ารับบริการ
 ห้องพยาบาล 
  6.2.2 มีห้องพยาบาลที่สะอาดปลอดภัย 
 

 

 



๒๐๓ 

 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ชุดเครื่องนอน (ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน ผ้าห่ม) 4 400 1,600 
2 หมอนใยสังเคราะห์ 4 200 800 
3 พัดลมโคจร 2 2,000 4,000 
4 พัดลมไอเย็น 2 2,000 4,000 
5 ผ้าม่าน 1 5,000 5,000 
6 ซ่อมแซมประตูห้องพยาบาล 1 10,000 10,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น สองหม่ืนห้าพันสี่ร้อยบาทถ้วน 25,400 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ ครู นักเรียน นักศึกษาในโรงเรียนได้รับบริการเวชภัณฑ์จากห้องพยาบาล 
 ๙.๒ ห้องพยาบาลมีสภาพปลอดภัยพร้อมใช้งาน 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ แบบประเมิน  
 ๑๐.๒ รายงานสรุปผล 

 

 

 

 

 

 

 



๒๐๔ 

 

โครงการที่  68 
โครงการ ปรับปรุงห้ององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ อาจารย์ บดินทร์ ยอดประดิษฐ์ นักเรียน อวท 

๒. ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
       โครงการตามภาระงานประจำ 
       โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบายที่ ๑: มุ่งสร้าง/ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษา ให้ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 
   ยุทธศาสตร์ที่ ๑ มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนให้สัมพันธ์กับความต้องการของตลาดแรงงาน
ในประเทศและระดับสากล 
    กลยุทธ์ที่  ๑ ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะ ได้มาตรฐานเป็นที่ ยอมรับของ
ตลาดแรงงาน และสังคมทั้งในประเทศ ภูมิภาค อาเซียน และระดับสากล 
    กลยุทธ์ที่ ๔ ปรับภาพลักษณ์ ทัศนคติและสร้างการยอมรับของสังคมที่มีต่อการเรียนสายอาชีพ
ด้วยกระบวนการเชิงคุณภาพให้กับนักเรียน กลุ่มผู้ปกครองและชุมชน 
  นโยบายที่ ๓: พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา และแหล่งเรียนรู้ใหม่ 
   ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยกระดับมาตรฐานสถานศึกษาของอาชีวศึกษาในด้านการจัดการเรียนการสอน ใน
ระดับ ปวช. ปวส. และปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ และเพ่ิมศักยภาพให้เป็นแหล่งเรียนรู้
วิชาชีพ และฝึกอบรมวิชาชีพของชุมชน 
    กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาโครงสร้างและเครือข่ายการเรียนรู้ 
    กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาระบบการจัดการบริหาร 
 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
   มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
   มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
  คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
   ดานที่ 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 
   ดานที่ 2 ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
 ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ด้านการบริหารจัดการ 
   1. มีการกำหนดนโยบายการจัดการศึกษาตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของสถานศึกษา 
   2. มีการจัดตั้งคณะกรรมการการรับผิดชอบดำเนินการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของสถานศึกษา 
  ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
   1. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม และ
มีผลการเรียนที่เกิดจากการเรียนรู้ 



๒๐๕ 

 

   2. ผู้เรียนมีความรู้และเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงน้อมนำสู่วิถีชีวิต และเผยแพร่สู่
ครอบครัว ชุมชน องค์กร และหน่วยงาน 
  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   1. ดำเนินกิจกรรมโดยผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง และมีครูเป็นผู้สนับสนุน 
   2. เป็นกิจกรรมที่ดำเนินการด้วยความสมัครใจหรือจิตอาสา 
   3. กิจกรรมมีความหลากหลาย และเหมาะสมกับสภาพภูมิสังคมของสถานศึกษา 
 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 เนื่องด้วยปีการศึกษา 2563 ทางวิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย ต้องการที่จะปรับเปลี่ยนและ
ปรับปรุงห้องการทำงานของนักเรียน นักศึกษาองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย เพราะเนื่องจาก
นักเรียนไม่มีห้องทำงาน และการพัฒนาดังกล่าวต้องการที่จะพัฒนาคุณภาพของห้องให้มีคุณภาพ และสามารถ
ดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
 

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือปรับปรุงห้องทำงานของนักศึกษาองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  
 ๕.๒ เพ่ือผลประโยชน์ของนักศึกษาองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ให้ได้มีประสิทธิภาพและ
คุณภาพ 
 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
 6.1.1 ห้องนักศึกษาองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย จำนวน ๑ ห้อง 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 ห้องนักศึกษาองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
 
 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

3. ดำเนินการตามโครงการ             

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             
 

 
 
 
 
 



๒๐๖ 

 

๘.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 โต๊ะทำงาน 5 ชุด 4,500 22,500 
2 คอมพิวเตอร์ 3 ชุด 16,000 48,000 
3 เครื่องปริ้น 2 ชุด 5,000 10,000 
4 พัดลม 3 ตัว 1,500 4,500 
5 ปรับปรุงหน้าต่างกระจก 20 ชุด 3,500 70,000 
6 ปรับปรุงประตู 1 ชุด 15,000 15,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (หนึ่งแสนเจ็ดหม่ืนบาทถ้วน)   170,000 

 
๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ ได้ห้องนักศึกษาองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย เพ่ือพัฒนาและการทำงานอย่างมี
คุณภาพ 
 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ โดยงานวัดและประเมินผล
การศึกษา ต่อสถานศึกษาหลังดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ๑๕ วัน 
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โครงการที่ 69 

โครงการ ปรับปรุงห้องเรียนเขียนแบบ แผนกวิชาช่างยนต์ 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ ว่าที่ร้อยตรี ปริญญากรมีแก้วแกม 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
 ๓.๑ สอดคล้องกับกลยุทธ์และมาตรฐานของสถานศึกษา  
 กลยุทธ์ที่ ๓ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการบริหารจัดการ 
 มาตรการที่ ๖ พัฒนางานด้านวิชาการและวิชาชีพ 
 ๓.๒ สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
 มาตรฐานที่ ๔ ด้านการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๑ ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
 ๓.๓ สอดคล้องกับการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๑๘ การสร้างการมีส่วนร่วมและการขยายโอกาสทางการศึกษา 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากการจัดการอบรมเกี่ยวกับงานช่างยนต์ ห้องปฏิบัติการนับว่าเป็นแหล่งที่ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง ได้ปฏิบัติด้วยตนเองตามศักยภาพของผู้เรียน พัฒนาผู้เรียนให้สามารถใช้เทคโนโลยีและ
สารสนเทศในการเรียนรู้ตามศักยภาพ และส่งเสริมการจัดบรรยากาศ  สิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ กลุ่ม
สาระการงานอาชีพและเทคโนโลยีจึงตระหนักถึงบทบาทและความสำคัญของการใช้เทคโนโลยีทางด้ าน
เทคโนโลยีรถยนต์สมัยใหม่ การเรียนการสอนในห้องปฏิบัติการ จึงมีความต้องการที่จะมุ่งเน้นพัฒนาอุปกรณ์
ของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น เพ่ือเป็นการส่งเสริมและยกระดับมาตรฐานการเรียนการสอนให้มีความก้าวหน้าและสอด
รับกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็วในปัจจุบัน จึงต้องทำการเปลี่ยนแปลงและปรับปรุงอุปกรณ์อัน
ได้แก่ เครื่องคอมพิวเตอร์  โต๊ะวางคอมพิวเตอร์ที่มีความเหมาะสมกับเครื่องคอมพิวเตอร์ จอโปรเจคเตอร์ 
ลำโพงขยายเสียงไมโครโฟน ตลอดจนการปรับเปลี่ยนรูปแบบแผนผังในห้องเรียนเพ่ือให้สอดรับกับการเรียน
การสอนและการจัดอบรมในแต่ละครั้งให้บรรลุเป้าหมายอันสูงสุด 

๕. วัตถุประสงค ์
 5.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีห้องปฏิบัติการที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และสามารถใช้งานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
 5.2 เพ่ือให้ห้องอบรมมีอุปกรณ์การเรียนการสอนครบตามความต้องการของผู้ใช้งาน 
 5.3 เพ่ือให้ผู้เรียนได้ใช้ห้องอบรมในการพัฒนาความรู้ตามหลักสูตรและสร้างสรรค์ผลงาน 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  6.1.1 จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ครบชุดสำหรับครูผู้สอน จำนวน 1 เครื่อง 
  6.1.2 จัดซื้อโต๊ะและเก้าอ้ีสำหรับครูผู้สอนหน้าชั้นเรียน จำนวน 1 ชุด 
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  6.1.3 จัดซื้อเครื่องโปรเจคเตอร์พร้อมจอ จำนวน 2 ชุด 
  6.1.4 จัดซื้อเครื่องเสียงพร้อมลำโพง จำนวน 1 ชุด 
  6.1.5 จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ จำนวน 1 ชุด 
  6.1.6 ปรับปรุงระบบไฟฟ้าและเครือข่ายภายในห้องเรียน 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.2.๑ นักเรียนได้ฝึกทักษะการเรียนรู้เทคโนโลยีที่ทันสมัยอย่างมีประสิทธิภาพ 
  6.2.2 สามารถเปิดให้บริการกับนักเรียนได้อย่างเพียงพอกับความต้องการ 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 เครื่องคอมพิวเตอร์ครบชุดสำหรับครูผู้สอน 1 เครื่อง 25,000  
2 จัดซื้อโต๊ะและเก้าอ้ีสำหรับครูผู้สอนหน้าชั้นเรียน 1 ชุด 3,800  

3 เครื่องโปรเจคเตอร์พร้อมจอ 2 ชุด 30,000  
4 เครื่องเสียงพร้อมลำโพง 1 ชุด 15,000  

5 เครื่องปรับอากาศ 1 ชุด 50,000  

6 ปรับปรุงระบบไฟฟ้าและเครือข่ายภายในห้องเรียน 1 รายการ 1,700  
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (หนึ่งแสนสองหมืน่ห้าพันห้าร้อยบาทถ้วนบาท

ถ้วน) 
125,500 บาท 

๙. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ ครูผู้สอนสามารถใช้ห้องอบรมในการจัดอบรมได้ตลอด 
 ๙.๒ ได้ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ สะอาดเรียบร้อย ใช้งานได้เต็มรูปแบบ 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 10.1 กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผล การดำเนินงานตามโครงการ โดยคณะกรรมการ
องค์การนักวิชาชีพ ต่อสถานศึกษาหลังดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ๑๕ วัน 
 10.2 ประเมินจากแบบสอบถามผู้ร่วมโครงการ 
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โครงการที่ 70 

โครงการ ปรับปรุงต่อเติมพื้นที่ปฎิบัติงานสาขางานตัวถังและสีรถยนต์ 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายอัมรินทร์  ต๊ะวิโล  ครูแผนกช่างยนต์ 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 2 เร่งรัดพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียน 
 กลยุทธ์ที่ 3 สร้างมาตรฐานและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน และการวัดและ 
   ประเมินผล 
 กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาสถานศึกษาและสถาบันการอาชีวศึกษาให้ได้มาตรฐาน มีความเป็นเลิศทาง
   วิชาชีพ 
 กลยุทธ์ที่ 8 ส่งเสริมให้นำเทคโนโลยีสารสนเทศ สื่อ นวัตกรรม มาใช้ในการเรียนการสอน  
   เสริมสร้างทักษะการเป็นผู้ประกอบการ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานที ่2 ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 2.1 ระดับคุณภาพในการดำเนินการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางสถานศึกษา  
   คุณธรรม 
 ตัวบ่งชี้ 2.2 ระดับคุณภาพในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหน่วยงานต้นสังกัด 
 มาตรฐานที่ 3 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ตัวบ่งชี้ 3.3 ระดับคุณภาพในการจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 3.1 ระดับคุณภายในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
 ตัวบ่งชี้ 3.2 ระดับคุณภาพในการพัฒนารายวิชาหรือกลุ่มวิชา 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาที่ให้สถานศึกษาสถานศึกษามีการระดม
ทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษากับเครือข่าย ทั้งในประเทศและ หรือต่างประเทศ ในด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ สถานประกอบการ งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ฯลฯ  วิทยาลัยเทคนิค
กาญจนาภิเษกเชียงราย ได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอน ในระดับชั้น ปวช. สาขางานตัวถังและสีรถยนต์
สภาพแวดล้อมและอาคารสถานที่เป็นสิ่งสำคัญและช่วยส่งเสริมในการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ใช้งานอย่างมี
ประสิทธิภาพ การจัดสภาพแวดล้อม การซ่อมแซมอาคารสถานที่ต่างๆ การปรับภูมิทัศน์ และแหล่งเรียนรู้ 
วิทยาลัยได้ตระหนักถึงความปลอดภัยของ นักเรียน คณะครู และผู้ใช้บริการในการ  จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน หรือใช้อาคารสถานที่ต่างๆในการจัดกิจกรรม สภาพของอาคาร เรียนต้องมีความแข็งแรงทนทาน และ
พร้อมใช้งาน จึงต้องดำเนินการจัดทำโครงการดังกล่าว เพื่อให้เอ้ือต่อการจัด กิจกรรมการเรียนรู้ตามการเรียนรู้
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ในการปฎิบัติงานงานเตรียมพ้ืนผิว  ให้นักเรียนได้เรียนอย่างมีความสุขในห้องเรียนและนอกห้องเรียนที่
หลากหลาย มีสภาพแวดล้อมที่ดี มีอาคารเรียนที่มีความปลอดภัย ระบบ สาธารณูปโภคท่ีสมบูรณ์  
ดังนั้นแผนกวิชาช่างยนต์ สาขางานตัวถังและสีรถยนต์ จึงจำเป็นจะต้องซ่อมแซม พัฒนา ปรับปรุงให้พร้อมใช้
งาน เกิดความ ปลอดภัยสูงสุด เพียงพอกับจำนวนนักเรียนที่ฝึกปฎิบัติงาน และจัดกิจกรรมต่างๆ เพ่ือส่งผลให้  
นักเรียนมีคุณภาพตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร สถานศึกษามีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และนักเรียนมีคุณภาพ 
ตรงตามมาตรฐานอาชีวศึกษา 
 จากหลักการดังกล่าวข้างต้น จึงตระหนักถึงความสำคัญในการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับ
ความต้องการและการผลิตแรงงานฝีมือในประเทศไทยให้สอดรับกับการพัฒนาเศรษฐกิจในกลุ่มอุตสาหกรรมที่
สำคัญของประเทศ ได้แก่อุตสาหกรรมและรองรับการเติบโตและการแข่งขันทางเศรษฐกิจระหว่างประเทศใน
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน จึงเล็งเห็นถึงความสำคัญของวิชางานเตรียมพ้ืนผิว และวิชางานพ่นสีรถยนต์ เพ่ือ
เพ่ิมทักษะแก่ผู้เรียนจึงจัดโครงการปรับปรุงต่อเติมพ้ืนที่ปฎิบัติงานตัวถังและสีรถยนต์  เพ่ือให้ผู้เรียนได้เห็น
วิวัฒนาการที่แตกต่างจากห้องเรียนและได้สัมผัสถึงคุณภาพพ้ืนที่ที่จะใช้ในการปฎิบัติงานตามมาตรฐานสากล 

5. วัตถุประสงค ์
 5.1 เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่การปฎิบัติงานของงานตัวถังและสีรถยนต์ 
 5.2 เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะในรายวิชางานตัวถังและพ่นสีรถยนต์ 
 5.3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีพ้ืนที่ปฎิบัติงานทุกสภาวะของสภาพอากาศ 

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  6.1.1 มีพ้ืนที่จัดการเรียนการสอนในภาคปฎิบัติสาขางานตัวถังและสีรถยนต์ 80         
 ตารางเมตร 
 6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  6.2.1 ครู ผู้เรียน มีความพึงพอใจต่อโครงการปรับปรุงต่อเติมพ้ืนที่ปฎิบัติงานสาขางานตัวถัง
 และสีรถยนต์และมีทักษะในการพ่นซ่อมสีรถยนต์อย่างมืออาชีพ 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 
1 ปรับปรุงต่อเติมหลังคา 80 ตรม. 60,000 60,000 
รวมเป็นเงิน   (หกหมื่นบาทถ้วน) 60,000 
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๙. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 ผู้เรียนมีพื้นท่ีปฎิบัติงานที่มีประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน 
 9.2 มีพ้ืนที่ปฎิบัติงานในงานตัวถังและสีรถยนต์ 80 ตารางเมตร 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 10.1 ผู้เรียนมีความทักษะเพ่ิมข้ึนในเรื่องของการเรียนงานตัวถังและสีรถยนต์รถยนต์ 
 10.2 งานปรับปรุงต่อเติมหลังคาเสร็จตามวัตถุประสงค์ 
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โครงการที่ 71 

โครงการ พัฒนาห้องเรียนคุณภาพเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายณฤพนธ์  นิลแก้ว แผนกวิชาช่างยนต์ 

๒. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพ
มาตรฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 2 เร่งรัดพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียน 
 กลยุทธ์ที่ 3 สร้างมาตรฐานและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน และการวัดและ 
   ประเมินผล 
 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา พศ.2561 
 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
 ตัวบ่งชี้ ๑.๑ ดานความรูผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรูเกี่ยวกับขอเท็จจริงตามหลักการ 
   ทฤษฏี และแนวปฏิบัติตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับสาขาวิชาที่เรียน หรือทํางาน โดยเนน 
   ความรูเชิงทฤษฏี และหรือขอเท็จจริงเปนไปตาม 
 มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา 
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ ๒.3 ดานการบริหารจัดการสถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดลอมภูมิทัศน 
   อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการโรงฝกงานศูนยวิทยบริการ สื่อ แหลงเรียนรู 
   เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ และงบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยูอยางเต็ม
   ศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 จากการทำแบบทดสอบความพึงพอใจในการใช้ห้องเรียนสรุปได้ว่านักเรียนมีความต้องการในการ
จัดทำโครงการนี้ 

๕. วัตถุประสงค ์
 ๕.๑ เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ 
 ๕.๒ เพ่ือจัดตั้งห้องคุณภาพให้กับผู้เรียนทุกระดับชั้น 
 5.3 เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะและพัฒนาบุคลากรในการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน 
 5.4 เพ่ือจัดสถานที่ให้เหมาะสมมีบรรยากาศที่ดีเอ้ือต่อการเรียนรู้และเกิดประโยชน์สูงสุด 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ พัฒนาห้องเรียนแผนกวิชาช่างยนต์ จำนวน 1 ห้อง 

http://www.oknation.net/blog/dachakingnok/2015/01/18/entry-3
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  ๖.๑.๒ ครูและนักเรียน มีห้องเรียนสถานที่ให้เหมาะสมมีบรรยากาศท่ีดีเอ้ือต่อการเรียนรู้และ
 เกิดประโยชน์สูงสุด 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา และมีทักษะที่จะใช้
 เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
  ๖.๒.๒ บุคลากรสามารถใช้/พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

กิจกรรม 
ระยะเวลา 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 2563 2564 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย. พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.วางแผน
กิจกรรม 

            - นายณฤพนธ์  
นิลแก้ว 

2. เสนอโครงการ
เพ่ือขออนุมัติ 

             
- 

นายณฤพนธ์  
นิลแก้วและ
ผู้บริหาร 

3.ประชุม
ปรึกษาหารือ
ดำเนินการ 

             
- 

ผู้บริหาร  

4. ดำเนินการตาม
แผนงาน 

             
36,500 

นายณฤพนธ์  
นิลแก้วและ
คณะครูแผนก
วิชาช่างยนต์ 

5.สรุปและ
รายงานผล 

             
- 

นายณฤพนธ์  
นิลแก้ว 

รวมทั้งสิ้น 36,500  

๘. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 รายละเอียดการใช้งบประมาณ : งบประมาณบำรุงการศึกษา 
 ๘.๑ เครื่องปรับอากาศ ขนาด 1800 BTU จำนวน 2 เครื่อง 
 ๘.๒ ปรับปรุงสภาพห้องเรียน 
 8.3 โต๊ะ 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ ครูผู้สอนทุกคนมีห้องเรียนสถานที่ให้เหมาะสมมีบรรยากาศที่ดีเอ้ือต่อการเรียนรู้และเกิด
ประโยชน์สูงสุด 
 ๙.๒ นักเรียนมีห้องเรียนสถานที่ให้เหมาะสมมีบรรยากาศที่ดีเอ้ือต่อการเรียนรู้และเกิดประโยชน์สูงสุด 
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 9.3 ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนและดำเนินงานการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนการสอน
มาตรฐานห้องเรียน 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ แบบสำรวจความพึงพอใจ 
 ๑๐.๒ เอกสารสรุปการดำเนินงาน 
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โครงการที่ 72 

โครงการ ปรับปรุงกั้นห้องเรียนรู้เฉพาะทางแผนกวิชาช่างยนต์ 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายประพันธ์  อารินทร์  หัวหน้าแผนกวิชาช่างยนต์ 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 1. สอดคล้อง นโยบาย/ยุทธศาสตร์กลยุทธ์ ของสำนักงาน๕กรรมการการอาชีวศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 8 ส่งเสริมให้นำเทคโนโลยีสารสนเทศ สื่อ นวัตกรรม มาใช้ในการเรียนการสอน  
   เสริมสร้างทักษะการเป็นผู้ประกอบการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างเครือข่ายและส่งเสริมความร่วมมือ 
 กลยุทธ์ที่ 5 ประสาน ส่งเสริมและสนับสนุน การจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
   ของสถานศึกษาเอกชน สถานประกอบการและเครือข่าย 
 2) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานที่ 2 ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ 2.4 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่ ด้านครุภัณฑ์ และด้าน 
   ฐานข้อมูลสารสนเทศ 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 แผนกวิชาช่างยนต์ เปิดการเรียนการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ซึ่งเป็นแผนกวิชาที่มีนักเรียนนักศึกษาให้ความสนใจเข้ามาศึกษาต่อ   
เป็นจำนวนมากในแต่ละปีการศึกษาอย่างต่อเนื่อง และปัจจุบันการจัดการเรียนการสอนต้องมีความสอดคล้อง
กับมาตรฐานการเรียนรู้คู่กับ เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพ่ือผลิตแรงงานให้ตรงตามความต้องการ ของ
ภาคอุตสาหกรรม ภาคธุรกิจ และภาคบริการ ทั้งในแต่ต่างประเทศ 
 วิทลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย จึงได้ปรับปรุงห้องเรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยี อีซูซุ          
โดยขอความร่วมมือในการสนับสนุนสื่อ ครุภัณฑ์ ในการดำเนินการจัดการเรียนการสอน จากบริษัท           
ตรีเพชรเซลส์ อีซูซุ จำกัด ซึ่งบริษัท ตรีเพชรเซลส์อีซูซุ จำกัด 
 จึงดำเนินการตามโครงการนี้เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาได้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น และยังช่วย
ให้ครูผู้สอนได้มีสื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย 

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือปรับปรุงห้องเรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีอีซูซุ 
 ๕.๒ เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนมีเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

 



๒๑๖ 

 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ ห้องเรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีอีซูซุ จำนวน 1 ห้อง 
  ๖.๑.๒ นักเรียนนักศึกษาแผนกวิชาช่างยนต์ได้ใช้ห้องเรียนรู้เทคโนโลยีสมัยใหม่ จำนวน  
 395 คน 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ วิทยาเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย มีห้องเรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีอีซูซุ        
 ที่ทันสมัย 
  ๖.๒.๒ นักเรียนนักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึน 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
 8.1 วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย จำนวน 244,000 บาท (สองแสนสี่หมื่นสี่พันบาทถ้วน) 
 8.2 บริษัท ตรีเพชรอีซูซุเซลส์ จำกัด (สื่อการเรียน ครุภัณฑ์เพ่ือใช้จัดการเรียนการสอน) 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย มีห้องเรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีอีซูซุ ทำให้นักเรียน
นักศึกษาได้เข้าใช้ห้องเรียนที่มีความทันสมัย ทำให้เกิดการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 10.1 รายงานผลการดำเนินงาน 
 10.2 แบบสำรวจความพึงพอใจการดำเนินโครงการ 
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โครงการที่ 73 

โครงการปรับปรุงห้องเขียนแบบด้วยคอมพิวเตอร์และเขียนโปรแกรม CNC แผนกวิชาช่างกลโรงาน 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายนวัตกรณ์  รัตนดำรงฤทธิ์ หัวหน้าแผนกวิชาช่างกลโรงงาน  

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

3.1 ยุทธศาสตร์ที่ 3: พัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 8  ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและการ

 ให้บริการ 
3.2 ความสอดคล้องมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตัวบ่งชี้ 2.5 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่ ด้านครุภัณฑ์ และ

   ด้านฐานข้อมูลสารสนเทศ 
3.3 ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  ด้านที่ 1  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา (4 องค์ประกอบ) 
  องค์ประกอบที่ 4 บริหารทั่วไป 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากหลักสูตรการเรียนแผนกวิชาช่างกลโรงงาน ได้จัดให้มีการเรียนการสอนในรายวิชาเขียนแบบ
ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์และการเขียนโปรแกรม CNC ประกอบกับแผนกวิชาช่างกลโรงงานยังไม่ห้องเรียน
สำหรับเรียนทฤษฎีและสื่อการเรียนการสอนเนื่องจากเป็นปีแรกของการเปิดเรียนแผนกวิชาช่ างกลโรงงาน 
และมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีห้องเรียนและสื่อสำหรับการเรียนการสอนสำหรับแผนกวิชาช่างกลโรงาน 
เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการเรียนของผู้เรียนเพิ่มข้ึนต่อไป 

๕. วัตถุประสงค ์
๕.๑ เพ่ือมีห้องสำหรับการฝึกการเขียนแบบด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์และโปรแกรม CNC 

 ๕.๒ เพ่ือจัดเตรียมห้องสำหรับครุภัณฑ์การเขียนแบบด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์และเขียนโปรแกรม 
CNC 
 ๕.๓ เพ่ือให้การเรียนการสอนการเขียนแบบด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์และการเขียนโปรแกรม CNC
ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
   ๖.๑.๑ ห้องสำหรับการฝึกการเขียนแบบด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์และเขียนโปรแกรม CNC 
 จำนวน 1 ห้อง 

 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
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  ๖.๒.๑ นักเรียนนักศึกษามีทักษะการเขียนแบบด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์และเขียน
 โปรแกรม CNC เพ่ิมข้ึน 

 
๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

3. ดำเนินการตามโครงการ             

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 สื่อโทรทัศน์+โปรเจคเตอร์ 1 ชุด 40,000 40,000 

2 โต๊ะคอมพิวเตอร์+เก้าอ้ี 20 ชุด 1,500 30,000 

3 คอมพิวเตอร์ PC 1 ชุด 20,000 20,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น เก้าหม่ืนบาทถ้วน 90,000 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ ห้องฝึกการเขียนแบบด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์และเขียนโปรแกรม CNC จำนวน 1 ห้อง 
 ๙.๒ นักเรียนนักศึกษามีทักษะการเขียนแบบด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์และเขียนโปรแกรม CNC 
เพ่ิมข้ึน 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ รายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
 ๑๐.๒ แบบสำรวจความพึงพอใจในการดำเนินงานโครงการ 
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โครงการที่ 74 

โครงการ ปรับปรุงห้องเรียน สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 นโยบายที่ ๑: มุ่งสร้าง/ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษา ให้ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนให้สัมพันธ์กับความต้องการของตลาดแรงงาน
   ในประเทศและระดับสากล 
 กลยุทธ์ที่ ๑ ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะ ได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับของตลาดแรงงาน 
   และสังคมทั้งในประเทศ ภูมิภาค อาเซียน และระดับสากล 
 กลยุทธ์ที่ ๔ ปรับภาพลักษณ์ ทัศนคติและสร้างการยอมรับของสังคมที่มีต่อการเรียนสายอาชีพ
   ด้วยกระบวนการเชิงคุณภาพให้กับนักเรียน กลุ่มผู้ปกครองและชุมชน 
 นโยบายที่ ๓: พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา และแหล่งเรียนรู้ใหม่ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยกระดับมาตรฐานสถานศึกษาของอาชีวศึกษาในด้านการจัดการเรียนการสอน ใน
   ระดับ ปวช. ปวส. และปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ และเพ่ิม 
   ศักยภาพให้เป็นแหล่งเรียนรู้วิชาชีพ และฝึกอบรมวิชาชีพของชุมชน 
 กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาโครงสร้างและเครือข่ายการเรียนรู้ 
 กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาระบบการจัดการบริหาร 
 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษามาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 ดานที่ 1  ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 
 ดานที่ 2  ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
 ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการบริหารจัดการ 
   1. มีการกำหนดนโยบายการจัดการศึกษาตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
   ของสถานศึกษา 
   2. มีการจัดตั้งคณะกรรมการการรับผิดชอบดำเนินการขับเคลื่อนปรัชญาของ 
   เศรษฐกิจพอเพียงของสถานศึกษา 
 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
   1. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัด
   กิจกรรม และมีผลการเรียนที่เกิดจากการเรียนรู้ 
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   2. ผู้เรียนมีความรู้และเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงน้อมนำสู่วิถีชีวิต 
   และเผยแพร่สู่ครอบครัว ชุมชน องค์กร และหน่วยงาน 
 ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   1. ดำเนินกิจกรรมโดยผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง และมีครูเป็นผู้สนับสนุน 
   2. เป็นกิจกรรมที่ดำเนินการด้วยความสมัครใจหรือจิตอาสา 
   3. กิจกรรมมีความหลากหลาย และเหมาะสมกับสภาพภูมิสังคมของสถานศึกษา 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 เนื่องด้วยปีการศึกษา 2/๒๕๖๒ มีจำนวนนักเรียนในสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ เพิ่มขึ้น ในระดับ 
ปวช. ๑ จำนวน ๖๐ คน ระดับ ปวช. ๒ จำนวน ๑๖ คน และระดับ ปวช. ๓ จำนวน ๓๒ คน ซึ่งส่งผลให้
จำนวนห้องเรียนปฏิบัติการด้านอาหารไม่เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน 
 ดังนั้น ทางสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ ได้ขออนุญาตเสนอโครงการปรับปรุงห้องเรียนสาขาวิชา
อาหารและโภชนาการ ตามโครงการที่แนบ 

๕. วัตถุประสงค ์
 ๕.๑ เพ่ือปรับปรุงห้องเรียนสำหรับนักเรียน สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 
 ๕.๒ เพ่ือผลประโยชน์ของนักเรียนในการจัดการเรียนการสอนให้ได้มีประสิทธิภาพและคุณภาพ 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  6.1.1 ห้องเรียนปฏิบัติการด้านอาหารและโภชนาการ จำนวน ๑ ห้อง 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  6.1.2 ห้องเรียนปฏิบัติการด้านอาหารสำหรับนักเรียน สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

๗. กิจกรรมและหรือ ขั้นตอนการดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนผู้ที่เกีย่วข้อง             
2. เสนอขออนุมตัิดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรปุผลและรายงานผลการ
ดำเนินงาน 

            

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 
รายการ จำนวน ราคา รวมเงิน 

1.ตู้เก็บอุปปกรณ์ 5 4,990 24,950 
2.หน้าต่างกระจกบานเลื่อน2ช่อง  100x100 12 1,800 21,600 
3.ซิ้งล้างจาน EVE รุ่น ROMO1000/500 8 4,990 39,920 

รวม (ราคาประมาณ) แปดหม่ืนหกพันสี่ร้อยเจ็ดสิบบาทถ้วน 86,470 
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๙. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 ๙.๑ ได้ห้องเรียนปฏิบัติการด้านอาหารสำหรับนักเรียน สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ และสำหรับ
นักเรียนโครงการทุน นวัตกรรมสายอาชีพชั้นสูง กองทุน กสศ. สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ โดยงานวัดและ
ประเมินผลการศึกษา ต่อสถานศึกษาหลังดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ๑๕ วัน 
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โครงการที่ 75 

โครงการ ปรับปรุงห้องเรียน แปรรูปและถนอมอาหาร สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ อาจารย์ บดินทร์ ยอดประดิษฐ์ แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ 

๒. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
       โครงการตามภาระงานประจำ 
       โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 นโยบายที่ ๑: มุ่งสร้าง/ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษา ให้ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนให้สัมพันธ์กับความต้องการของตลาดแรงงานใน
 ประเทศและระดับสากล 
 กลยุทธ์ที่ ๑  ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะ ได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับของตลาดแรงงาน และ
     สังคมท้ังในประเทศ ภูมิภาค อาเซียน และระดับสากล 
 กลยุทธ์ที่ ๔  ปรับภาพลักษณ์ ทัศนคติและสร้างการยอมรับของสังคมที่มีต่อการเรียนสายอาชีพด้วย
     กระบวนการเชิงคุณภาพให้กับนักเรียน กลุ่มผู้ปกครองและชุมชน 
 นโยบายที่ ๓: พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา และแหล่งเรียนรู้ใหม ่
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยกระดับมาตรฐานสถานศึกษาของอาชีวศึกษาในด้านการจัดการเรียนการสอน ในระดับ 
 ปวช. ปวส. และปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ และเพ่ิมศักยภาพให้เป็นแหล่งเรียนรู้วิชาชีพ 
 และฝึกอบรมวิชาชีพของชุมชน 
 กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาโครงสร้างและเครือข่ายการเรียนรู้ 
 กลยุทธ์ที่ ๒  พัฒนาระบบการจัดการบริหาร 
 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษามาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 ดานที่ 1  ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 
 ดานที่ 2  ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
 ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านการบริหารจัดการ 
    1. มีการกำหนดนโยบายการจัดการศึกษาตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ 
    สถานศึกษา 
    2. มีการจัดตั้งคณะกรรมการการรับผิดชอบดำเนินการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจ 
    พอเพียงของสถานศึกษา 
 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
    1. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
    และมีผลการเรียนที่เกิดจากการเรียนรู้ 
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    2. ผู้เรียนมีความรู้และเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงน้อมนำสู่วิถีชีวิต และ 
    เผยแพร่สู่ครอบครัว ชุมชน องค์กร และหน่วยงาน 
 ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    1. ดำเนินกิจกรรมโดยผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง และมีครูเป็นผู้สนับสนุน 
    2. เป็นกิจกรรมที่ดำเนินการด้วยความสมัครใจหรือจิตอาสา 
    3. กิจกรรมมีความหลากหลาย และเหมาะสมกับสภาพภูมิสังคมของสถานศึกษา 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 เนื่องด้วยปีการศึกษา ๑/๒๕๖๒ มีจำนวนนักเรียนในสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ เพ่ิมขึ้น ในระดับ 
ปวช. ๑ จำนวน ๖๐ คน ระดับ ปวช. ๒ จำนวน ๑๖ คน และระดับ ปวช. ๓ จำนวน ๓๒ คน ซึ่งส่งผลให้
จำนวนห้องเรยีนปฏิบัติการด้านอาหารไม่เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน 
 ดังนั้น ทางสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ ได้ขออนุญาตเสนอโครงการปรับปรุงห้องเรียนสาขาวิชาอาหาร
และโภชนาการ ตามโครงการที่แนบ 

๕. วัตถุประสงค ์
 ๕.๑ เพ่ือปรับปรุงห้องเรียนสำหรับนักเรียน สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 
 ๕.๒ เพ่ือผลประโยชน์ของนักเรียนในการจัดการเรียนการสอนให้ได้มีประสิทธิภาพและคุณภาพ 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  6.1.1 ห้องเรียนปฏิบัติการด้านอาหารและโภชนาการ จำนวน ๑ ห้อง 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 ห้องเรียนปฏิบัติการด้านอาหารสำหรับนักเรียน สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

3. ดำเนินการตามโครงการ             

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             
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๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย 
ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 

1 กะละมังสเตนเลส ขนาด 18 ซม. 20 ใบ 159 - 3180 - 
2 กะละมังสเตนเลส ขนาด 21 ซม. 20 ใบ 229 - 4580 - 
3 มีดหั่นสเตนเลส ขนาด 20 ซม. 20 เล่ม 139 - 2780 - 
4 มีดสับ ขนาด 17.5 ซม. 20 เล่ม 119 - 2380 - 
5 มีดสองคม ขนาด 2.5x21.5 ซม. 20 เล่ม 29 - 580 - 
6 เขียงพลาสติกชนิดหนา 2.3 ขนาด 20 แผ่น 469 - 9380 - 
 29 x 40 ซม.       

7 ถาดสี่เหลี่ยมสเตนเลสตื้น 17 นิ้ว 20 ชิ้น 59 - 1180 - 
8 ถาดสี่เหลี่ยมสเตนเลสตื้น 21 นิ้ว 20 ชิ้น 99 - 1980 - 
9 อ่างสเตนเลสใส่อาหาร 19 นิ้ว 20 ชิ้น 559 - 11180 - 

10 ถาดสเตนเลสสี่เหลี่ยมพร้อมตะแกรงรอง 20 ชุด 99 - 1980 - 
11 หม้อต้มทรงสูงสแตนเลส 19 ซม. 10 ใบ 479 - 4790 - 
12 กระทะด้ามก้นลึก 36 ซม. 10 ใบ 159 - 1590 - 
13 กระทะทองเหลือง ขนาด 27.2x10.3 ซม. 5 ใบ 1299 - 6495 - 
14 ลังถึงอลูมิเนียม ขนาด 40 ซม 5 ชุด 669 - 3345 - 
15 ทัพพี 10 ด้าม 75 - 750 - 
16 คีมคีบอาหารสแตนเลส 30 ซม. 10 ชิ้น 29 - 290 - 
17 จานกระเบื้อง ลึก 9 นิ้ว ขนาด 32 ซม 30 ใบ 29 - 870   
18 ถ้วยกระเบื้อง สีขาว 12 ซม 30 ใบ 13 - 390   
19 จานพลาสติก ลึก 9 นิ้ว ขนาด 32 ซม 30 ใบ 30 - 900   
20 ถ้วยพลาสติก สีขาว 12 ซม 30 ใบ 20 - 600   
21 พายยาง 6.2 x 32.7 ซม. 10 ชิ้น 12 - 120   
22 ที่ร่อนแป้ง 16 ซม. 5 ชิ้น 79 - 395   
23 ช้อน ซ้อม 5 แพ็ค 216 - 1080 - 
24 ช้อนตวงของแห้ง 8 ชุด 50 - 400 - 
25 ถ้วยตวงของเหลวแบบแก้ว 8 ชุด 129 - 1032 - 
26 ถังขยะทรงกลม ฝาแกว่ง   60 ลิตร สีดำ 1 ถัง 300 - 300 - 
27 ผ้าเช็ดขนหนู 15″ x  30″12 ผืนต่อแพ็ค 2 แพ็ค 200 - 400 - 
28 ผ้าขาวบาง ผ้ากรอง แพค 25 ผืน 24 ผืน 7 - 168 - 
29 ตะกร้าพลาสติก 5 ใบ 59 - 295 - 

               

               
รวมเป็นเงิน (หกหมื่นสามพันสี่ร้อยสิบบาทถ้วน) 63,410   

 63,410   
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๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ ได้ห้องเรียนปฏิบัติการด้านอาหารสำหรับนักเรียน สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ และสำหรับ
นักเรียนโครงการทุน นวัตกรรมสายอาชีพชั้นสูง กองทุน กสศ. สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ โดยงานวัดและ
ประเมินผลการศึกษา ต่อสถานศึกษาหลังดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ๑๕ วัน 
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โครงการที่ 76 

โครงการ ปรับปรุงห้องเรียน แปรรูปและถนอมอาหาร สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายบดินทร์ ยอดประดิษฐ์ แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ 

๒. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
       โครงการตามภาระงานประจำ 
       โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 นโยบายที่ ๑  มุ่งสร้าง/ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษา ให้ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนให้สัมพันธ์กับความต้องการของตลาดแรงงานใน
     ประเทศและระดับสากล 
 กลยุทธ์ที่ ๑  ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะ ได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับของตลาดแรงงาน     
     และสังคมทั้งในประเทศ ภูมิภาค อาเซียน และระดับสากล 
 กลยุทธ์ที่ ๔  ปรับภาพลักษณ์ ทัศนคติและสร้างการยอมรับของสังคมที่มีต่อการเรียนสายอาชีพด้วย
     กระบวนการเชิงคุณภาพให้กับนักเรียน กลุ่มผู้ปกครองและชุมชน 
 นโยบายที่ ๓  พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา และแหล่งเรียนรู้ใหม่ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยกระดับมาตรฐานสถานศึกษาของอาชีวศึกษาในด้านการจัดการเรียนการสอน ในระดับ 
 ปวช. ปวส. และปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ และเพ่ิมศักยภาพให้เป็นแหล่งเรียนรู้วิชาชีพ 
 และฝึกอบรมวิชาชีพของชุมชน 
 กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาโครงสร้างและเครือข่ายการเรียนรู้ 
 กลยุทธ์ที่ ๒  พัฒนาระบบการจัดการบริหาร 
 ความสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 ดานที่ 1   ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 
 ดานที่ 2   ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
 ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านการบริหารจัดการ 
     1. มีการกำหนดนโยบายการจัดการศึกษาตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
     สถานศึกษา 
     2. มีการจัดตั้งคณะกรรมการการรับผิดชอบดำเนินการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจ
     พอเพียงของสถานศึกษา 
 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 



๒๒๗ 

 

     1. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัด 
     กิจกรรม และมีผลการเรียนที่เกิดจากการเรียนรู้ 
     2. ผู้เรียนมีความรู้และเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงน้อมนำสู่วิถีชีวิต และ
     เผยแพร่สู่ครอบครัว ชุมชน องค์กร และหน่วยงาน 
 ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
     1. ดำเนินกิจกรรมโดยผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง และมีครูเป็นผู้สนับสนุน 
     2. เป็นกิจกรรมที่ดำเนินการด้วยความสมัครใจหรือจิตอาสา 
     3. กิจกรรมมีความหลากหลาย และเหมาะสมกับสภาพภูมิสังคมของสถานศึกษา 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 เนื่องด้วยปีการศึกษา ๑/๒๕๖๒ มีจำนวนนักเรียนในสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ เพิ่มขึ้น ในระดับ 
ปวช. ๑ จำนวน ๖๐ คน ระดับ ปวช. ๒ จำนวน ๑๖ คน และระดับ ปวช. ๓ จำนวน ๓๒ คน ซึ่งส่งผลให้
จำนวนห้องเรียนปฏิบัติการด้านอาหารไม่เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน 
 ดังนั้น ทางสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ ได้ขออนุญาตเสนอโครงการปรับปรุงห้องเรียนสาขาวิชา
อาหารและโภชนาการ ตามโครงการที่แนบ 

๕. วัตถุประสงค ์
 ๕.๑ เพ่ือปรับปรุงห้องเรียนสำหรับนักเรียน สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 
 ๕.๒ เพ่ือผลประโยชน์ของนักเรียนในการจัดการเรียนการสอนให้ได้มีประสิทธิภาพและคุณภาพ 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
 6.1.1 ห้องเรียนปฏิบัติการด้านอาหารและโภชนาการ จำนวน ๑ ห้อง 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 ห้องเรียนปฏิบัติการด้านอาหารสำหรับนักเรียน สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

 

 



๒๒๘ 

 

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 เตาครัวไทย 2 หัวเตา 5 16,500 82,500 
2 อ่างล้างจาน 2 หลุม 4 16,000 64,000 
3 ชั้นวางของแบบชั้นวางซี่ 4 8,500 34,000 
4 โต๊ะเตรียมสแตนเลส 6 10,000 60,000 
5 เครื่องอบลมร้อน แบบถาดหมุน 1 60,000 60,000 
6 เครื่องทำไอศกรีม 1 159,000 159,000 
7 เครื่องซีลสูญญากาศ 2 25,000 50,000 
8 เครื่องดูดควัน 5 3,199 15,995 
9 ระบบแก๊ส 5 5,000 25,000 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (ห้าแสนห้าหม่ืนสี่ร้อยเก้าสิบห้าบาท)   550,495 

 

รูปภาพ รายละเอียดของข้อมูล 

 

1. เตาครัวไทย 2 หัวเตาพร้อมที่
วางของ 
ขนาด 150*70*80 ซม.ขา
ปรับระดับ 
พร้อมระบบก๊อกน้ำใช้งาน
สะดวก 
ทำจากสแตนเลสเกรด 304 ทน
สนิม 
ราคา 16,500 บาท 
ร้าน MGM  STAINLESS 
ติดต่อฝ่ายขาย  
02-5305300 (โชว์รูมลาด
พร้าว) 



๒๒๙ 

 

 

2. อ่างล้างจาน 2 หลุมมีที่พัก
ของด้านข้าง 
ขนาด 150*70*85 ซม. 
แข็งแรง ทนทาน 
ทำจากสแตนเลส 304 หนา 
หลุมลึก 
ราคา 16,000 บาท 
ร้าน MGM  STAINLESS 
ติดต่อฝ่ายขาย  
02-5305300 (โชว์รูมลาด
พร้าว) 

 

3. ชั้นวางของแบบชั้นวางซี่หรือ
ทึบเกรด304 
ขนาด 115*50*150 ซม.ขา
ปรับระดับ 
ราคา 8,500 บาท 
ร้าน MGM  STAINLESS 
ติดต่อฝ่ายขาย  
02-5305300 (โชว์รูมลาด
พร้าว) 

 

4. โต๊ะเตรียมสแตนเลส 
ราคา 10,000 บาท 
ร้าน MGM  STAINLESS 
ติดต่อฝ่ายขาย  
02-5305300 (โชว์รูมลาด
พร้าว) 



๒๓๐ 

 

 5. เครื่องอบลมร้อน แบบถาด
หมุน  
hot air oven 
ราคา 60,000 บาท 
1. สั่งซื้อทาง Inbox ของทาง
บริษัท ที่ 
www.facebook.com/sgethai2
016 
2. สั่งซื้อทาง LINE@ ที่ : 
@sgethai 
3. สั่งซื้อทางโทรศัพท์ที่เบอร์ : 
02-294-5770 / 086-199-
8958 (ด่วน) /093-767-
2895 

 6. เครื่องทำไอศกรีม 
ไอศกรีมมิกซ์ 17-20 กก. ใช้เวลา
ปั่น 30-40 นาท ี
ราคา 159,000 บาท 
ติดต่อสั่งซื้อ 094-539-2469 

 

7. เครื่องซีลสูญญากาศ 
BROTHER รุ่น VM-400 E/B 
SERIES 
ราคา 25,000 บาท 



๒๓๑ 

 

 

8. เครื่องดูดควันขนาดใหญ่ 75 
เซนติเมตรสีหน้าจอดูดควันช่วงดูด
ด้านบนประเภทสแตนเลส
เครื่องครัวเครื่องดูดควันสไตล์จีน 
Happy Shop2019 
ราคา 3199 บาท 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ ได้ห้องเรียนปฏิบัติการด้านอาหารสำหรับนักเรียน สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ และสำหรับ
นักเรียนโครงการทุน นวัตกรรมสายอาชีพชั้นสูง กองทุน กสศ. สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ กำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ โดยงานวัดและ
ประเมินผลการศึกษา ต่อสถานศึกษาหลังดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ๑๕ วัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๓๒ 

 

โครงการที่ 77 

โครงการ จัดหาโต๊ะเก้าอี้เขียนแบบสาขาวิชาสถาปัตยกรรม 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายสมเกียรติ สิริพงศ์บุญสิทธิ หัวหน้าสาขาวิชา  
         สถาปัตยกรรม 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
 ๓.๑ ยุทธศาสตร์ที่  ๑ การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพ
มาตรฐาน 
 กลยุทธ์ที่ ๒ เร่งรัดพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียน 
 ๓.๒ มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
มาตรฐานที่ ๓ ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๑ ระดับคุณภายในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
 ๓.๓ การเชื่อมโยงกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่ ๒  ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 
 องค์ประกอบที่ ๓ สื่อและแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 สาขาวิชาสถาปัตยกรรม เปิดการเรียนการสอนในระดับหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพมากกว่า ๒๐
ปีด้วยระยะเวลาดังกล่าวทำให้ครุภัณฑ์ที่ใช้ในการเรียนการสอนเกิดการชำรุดเสื่อมโทรม จนไม่สามารถใช้การ
ได้ประกอบกับทางสาขาวิชาได้รับงบประมาณในการพัฒนาในแต่ละปีการศึกษานั้น มีจำนวนจำกัด ไม่เพียงพอ
ต่อการจัดหา หรือปรับปรุงซ่อมแซม ส่งผลให้ขาดแคลนครุภัณฑ์ที่ใช้ในการเรียนการสอน ผู้เรียนขาดโอกาศใน
การใช้เครื่องมือที่ดีมีคุณลักษณะที่สมบูรณ์และถูกต้องตามหลักการปฎิบัติวิชาชีพสถาปัตยกรรม 
 ในปีการศึกษา๒๕๖๓ สาขาวิชาสถาปัตยกรรม ได้จัดการเรียนการสอนเกินจำนวนที่โต๊ะเรียนจะ
รองรับได ้อีกทั้งโต๊ะเดิมทีม่ีอยู่นั้นเริ่มมีสภาพทรุดโทรมไม่เหมาะแก่การใช้เป็นเครื่องมือเขียนแบบต่อไปเพื่อ
เป็นการแก้ไข ปัญหาการขาดแคลนครุภัณฑ์ดังกล่าวทางสาขาวิชาได้จัดทำโครงการจัดหาโต๊ะเก้าอ้ีเขียนแบบ
เพ่ือมาใช้ในการเรียนการสอนของสาขาวิชาสถาปัตยกรรมการดำเนินการตามโครงการฯจะช่วยให้ผู้เรียนได้รับ
โต๊ะเขียนแบบที่มีมาตรฐาน ถูกต้องตามคุญลักษณะที่ดีที่ใช้ในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสาขาวิชาสถาปัตยกรรม
ส่งผลให้ผู้เรียนมีความสุขเกิดการ เรียนรู้ตามวัตถุประสงค์หลักสูตร ๒๕๖๒ 

๕. วัตถุประสงค ์
 ๕.๑ เพ่ือจัดหาโต๊ะและเก้าอ้ีนั่งเรียนเขียนแบบ 
 ๕.๒ เพ่ือแก้ไขปัญหาการขาดแคลนโต๊ะเขียนแบบ และเตรียมความพร้อมสำหรับการเรียนการสอน 
ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ 



๒๓๓ 

 

 ๕.๓ เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของครุภัณฑ์ให้ดีอยู่เสมอ 
๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ โต๊ะเขียนแบบมาตรฐาน ขนาด ๑๒๐x๘๐ ซม. จำนวน ๑๒ ตัว 
  ๖.๑.๒ เก้าอ้ีเขียนแบบชนิดปรับความสูงต่ำได้ จำนวน ๑๒ ตัว 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ นักเรียน-นักศึกษา สาขาวิชาได้รับโต๊ะเขียนแบบเพ่ือใช้เรียนในรายวิชาการเขียนแบบ 
 ก่อสร้าง และออกแบบสถาปัตยกรรม 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ต.ค. พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. ก.พ
. 

มี.ค. เมย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เกี่ยวข้อง             
2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
3. ดำเนินการตามโครงการ             
4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

 
๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

๑ โต๊ะเขียนแบบ ขนาด๑๒๐x๘๐ซม. ๑๒ ๔,๖๙๐ ๕๖,๒๘๐ 
๒ เก้าอ้ีเขียนแบบ ปรับระดับความสูง-ต่ำได้ ๑๒ ๑,๓๒๐ ๑๕,๘๔๐ 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น เจ็ดหม่ืนสองพันหนึ่งร้อยยี่สิบบาทถ้วน ๗๒,๑๒๐ 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ นักเรียนนักศึกษา สาขาวิชาสถาปัตยกรรม ได้รับโต๊ะและเก้าอ้ีเขียนแบบใช้ในการเรียนการสอน 
 ๙.๒ ผลการประเมินความพึงพอใจต่อโครงการอยู่ในระดับเฉลี่ย ๓.๕๑ -๕.๐๐ ตามประเด็นการ
พิจารณา 
ระดับคุณภาพ การประกันคุณภาพภายใน และมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕61 

๑๐. การติดตาม และการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ ใช้แบบสอบถาม และการสังเกต 

 

 

 

 



๒๓๔ 

 

โครงการที่ 78 

โครงการ ปรับปรุงห้องร้านค้าสวัสดิการ 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายบดินทร์  ยอดประดิษฐ์ หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผล
         การค้าและประกอบธุรกิจ 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจำ 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  
 1. สอดคล้อง นโยบาย/ยุทธศาสตร์กลยุทธ์ ของสำนักงาน๕กรรมการการอาชีวศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 8 ส่งเสริมให้นำเทคโนโลยีสารสนเทศ สื่อ นวัตกรรม มาใช้ในการเรียนการสอน 
   เสริมสร้างทักษะการเป็นผู้ประกอบการ 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ตามที่  งานส่งเสริมผลผลิตการค้า  และประกอบธุรกิจ  ได้ส่งเสริมให้ครู นักเรียน นักศึกษา            

และบุคลากรในสถานศึกษาดำเนินงานส่งเสริมผลิตผลการทำธุรกิจขนาดย่อม ผลิตเพ่ือจำหน่าย และกิจกรรม
สหกรณ์ เพ่ือสร้างรายได้เสริมระหว่างเรียน ได้จัดสรรบริเวณพ้ืนทีบริเวณอาคารศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา ซึ่งปัจจุบันมีสภาพเก่า ชำรุดทรุดโทรม สกปรกมีคราบสีดำ และมีกลิ่นเหม็นอับ เกิดจากการใช้งาน
มาเป็นระยะเวลานานไม่ได้รับการทำนุบำรุง ทำให้ผู้ที่เข้าไปใช้บริการลดลงเป็นจำนวนมาก รายได้ของกลุ่ม    
ผู้ประกอบธุรกิจก็ลดลงจากที่ผ่านมา เพ่ือเป็นการเพ่ิมรายได้ และตอบสนองความต้องการของผู้มาใช้บริการ   
จึงจำเป็นต้องทำการปรับปรุง และปรับภูมิทัศน์ห้องร้านค้าสวัสดิการ ให้เป็นห้องที่สะอาด มีคุณภาพมาตรฐาน        
ถูกสุขลักษณะ และทันสมัย 

๕. วัตถุประสงค ์
๕.๒ เพ่ือปรับปรุง ปรับภูมิทัศน์ ห้องร้านค้าสวัสดิการให้มีคุณภาพมาตรฐาน ถูกสุขลักษณะ         

และทันสมัย 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดสำเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ ห้องร้านค้าสวัสดิการได้รับการปรับปรุงซ่อมแซม 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒.๑ ครู นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรในวิทยาลัยฯ มีความพึงพอใจต่อการเข้ารับ
 บริการร้านค้าสวัสดิการ 

 6.2.2 มีห้องร้านค้าสวัสดิการที่สะอาด มีคุณภาพมาตรฐาน ถูกสุขลักษณะ และทันสมัย 

 
 



๒๓๕ 

 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             
6. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             
7. ดำเนินการตามโครงการ             
8. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

๘. ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงการ (งบประมาณ) 

ที ่ รายการ จำนวน ราคา รวมเป็นเงิน 

1 ทาสีห้อง   35,000 
2 ปรับภูมิทัศน์   15,000 
     

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น สี่หม่ืนบาทถ้วน 40,000 

๙. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ๙.๑ วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย มีห้องร้านค้าสวัสดิการที่สะอาด มีคุณภาพมาตรฐานถูก
สุขลักษณะ และทันสมัย 

๑๐. การติดตามและการประเมินโครงการ 
 ๑๐.๑ แบบประเมิน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๒๓๖ 

 

โครงการที่ 79 

โครงการปรับปรุงห้องเขียนแบบแผนกวิชาเทคนิคพื้นฐาน 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายเกษม กองแสง หัวหน้าแผนกวิชาเทคนิคพ้ืนฐาน 

๒. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ งบประมาณ 

     โครงการตาม ภาระงานประจำ 

    โครงการพิเศษ 

๓. ความสอดคล้องยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ โครงการ 

 ๓.๑ สอดคล้อง นโยบาย ยุทธศาสตร์การผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสู่สากลพ .ศ.๒๕๖๑-
๒๕๘๐ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการ 

 3 .2 สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที ่ ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

 ตัวบ่งชี้ที่ 3.9  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์และคอมพิวเตอร์ 

 3.3 สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายนอก )สมศ  (. 18 ตัวบ่งชี้ 

  กลุ่มตัวบ่งชี้ มาตรการส่งเสริม 

  ตัวบ่งชี้ท่ี ๑๗ การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตูผล 

 เนื่องจากแผนกวิชาเทคนิคพ้ืนฐานได้รับครุภัณฑ์เป็นโต๊ะเขียนแบบตามแผนงานงบประมาณท่ีได้
ดำเนินการไว้เพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอนวิชาเขียนแบบเทคนิคเบื้องต้นซึ่งเป็นวิชาที่นักเรียนช่าง
อุตสาหกรรมทุกแผนกต้องได้เรียนแต่ทางแผนกวิชาเทคนิคพ้ืนฐานยังไม่มีห้องเรียนและห้องที่ใช้เก็บครุภัณฑ์
โต๊ะเขียนแบบดังนั้นจึงได้เสนอโครงการปรับปรุงพ้ืนห้องเขียนแบบแผนกวิชาเทคนิคพ้ืนฐานเพื่อที่จะได้เป็น
ผลดีต่อการใช้และการเก็บรักษาครุภัณฑ์และยังเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพแก่ผู้เรียน 

๕. วัตถุประสงค์ 

 1. มีห้องเขียนแบบใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

 ๒. เพ่ือเป็นการดูแลบำรุงรักษาครุภัณฑ์ 

 ๓.  .เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนวิชาเขียนแบบมีประสิทธิภาพมากขึ้น  



๒๓๗ 

 

๖. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 ๖.๑เป้าหมายเชิงปริมาณ 

  6.1.1 ห้องเรียนวิชาเขียนแบบจำนวน 1 ห้อง  

 ๖.๒เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

  6.2.1 นักเรียนมีการเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียน 

๗. กิจกรรมหรือขั้นตอนการดำเนินการ ระยะเวลา สถานที่ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2563 

พ.ศ. 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เมย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนผู้ที่เก่ียวข้อง             

2. เสนอขออนุมัติดำเนินการโครงการ             

3. ดำเนินการตามโครงการ             

4. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน             

 

๘. ทรัพยากรการดำเนินโครงการ งบประมาณแหล่งท่ีมา 

 จากเงินงบประมาณ งบดำเนินงาน เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 75,000 บาท 

๙. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

 1. มีห้องเรียนที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

 2. เป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพและผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 

๑๐. การติดตาม การประเมินผลโครงการ 

 10.1 รายงานผลการดำเนินงาน 


